
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Διάθεση της διαδικτυακής υπηρεσίας «Πληροφο-
ρίες Φορολογικού Μητρώου» της ΑΑΔΕ σε φο-
ρείς του Δημοσίου, μέσω της Γενικής Γραμματείας 
Πληροφοριακών Συστημάτων και Ψηφιακής Δι-
ακυβέρνησης του Υπουργείου Ψηφιακής Διακυ-
βέρνησης.

2 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευμα-
τινής) με αμοιβή, για τρεις (3) υπαλλήλους της 
Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος της 
Περιφερειακής Ενότητας Πιερίας της Περιφέρει-
ας Κεντρικής Μακεδονίας για το Β’ εξάμηνο του 
2024.

3 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (νυχτερινή 
εργασία και εργασία κατά τις Κυριακές, αργίες και 
εξαιρέσιμες) με αμοιβή, για τρεις (3) υπαλλήλους 
της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος 
της Περιφερειακής Ενότητας Πιερίας της Περι-
φέρειας Κεντρικής Μακεδονίας για το Β’ εξάμηνο 
του 2024.

4 Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργασί-
ας του μόνιμου και Ι.Δ.Α.Χ. προσωπικού του Δή-
μου Πάρου για το Β’ εξάμηνο του έτους 2024.

5 Διόρθωση σφάλματος στην υπό στοιχεία Γ2α/
οικ.66067/12-12-2023 απόφαση της Προϊσταμέ-
νης της Γενικής Διεύθυνσης Υπηρεσιών Υγείας 
που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερ-
νήσεως (Β’ 7276).

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. 29217 ΕΞ 2024 (1)
Διάθεση της διαδικτυακής υπηρεσίας «Πληροφο-

ρίες Φορολογικού Μητρώου» της ΑΑΔΕ σε φο-

ρείς του Δημοσίου, μέσω της Γενικής Γραμματεί-

ας Πληροφοριακών Συστημάτων και Ψηφιακής 

Διακυβέρνησης του Υπουργείου Ψηφιακής Δια-

κυβέρνησης. 

 Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

 Έχοντας υπόψη, 
Α. Τις διατάξεις:
1. Του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσω-

μάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 
2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρο-
νικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (Α’ 184) 
και, ιδίως, της παρ. 51 του άρθρου 107, σε συνδυασμό 
με το άρθρο 84 του ιδίου νόμου,

2. του άρθρου 47 του ν. 4623/2019 «Ρυθμίσεις του 
Υπουργείου Εσωτερικών, διατάξεις για την ψηφιακή δι-
ακυβέρνηση, συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλα επεί-
γοντα ζητήματα» (Α’ 134),

3. του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοι-
νοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 
για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της 
επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα 
και για την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών 
και την κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ,

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

E

30 Αυγούστου 2024 ΤΕΥΧΟΣ  ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 4968

51115



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ51116 Τεύχος B’ 4968/30.08.2024

4. του ν. 4624/2019 «Αρχή Προστασίας Δεδομένων 
Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής του Κανο-
νισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 
του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την προστα-
σία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δε-
δομένων προσωπικού χαρακτήρα και ενσωμάτωση στην 
εθνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680» (Α’ 137),

5. του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονο-
μασία Υπουργείων Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμο-
διοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130),

6. του π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω-
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131),

7. του π.δ. 40/2020 «Οργανισμός Υπουργείου Ψηφια-
κής Διακυβέρνησης» (Α’ 85),

8. του άρθρου  90 του Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα, (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98) το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του 
άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133),

9. του ν. 5104/2024 «Κώδικας Φορολογικής Διαδικασί-
ας και άλλες διατάξεις» (Α΄58) και ιδίως του άρθρου 21 
«Διαφύλαξη πληροφοριών - απόρρητο»,

10. του ν. 4412/2016 «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, 
προμηθειών και Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 
2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)» (Α’ 147),

11. του ν. 3966/2011 «Θεσμικό πλαίσιο των Πρότυπων 
Πειραματικών Σχολείων, Ίδρυση Ινστιτούτου Εκπαιδευτι-
κής Πολιτικής, Οργάνωση του Ινστιτούτου Τεχνολογίας 
Υπολογιστών και Εκδόσεων “ΔΙΟΦΑΝΤΟΣ” και λοιπές 
διατάξεις» (Α’ 118),

12. της υπό στοιχεία 208017/Γ4/10-12-2018 απόφασης 
«Κανονισμός Εσωτερικής Λειτουργίας του Ινστιτούτου 
Εκπαιδευτικής Πολιτικής (Ι.Ε.Π.)» (Β’ 5527).

Β. Την υπό στοιχεία 118944 ΕΞ 2019/23.10.2019 από-
φαση του Υπουργού Επικρατείας «Λειτουργία Κέντρου 
Διαλειτουργικότητας της Γενικής Γραμματείας Πληροφο-
ριακών Συστημάτων Δημόσιας Διοίκησης του Υπουργεί-
ου Ψηφιακής Διακυβέρνησης» (Β’ 3990).

Γ. Το υπό στοιχεία ΔΥΠΗΔΕΔ ΣΤ’ 1140220 ΕΞ 2019/
11-10-2019 έγγραφο της Α.Α.Δ.Ε. προς την ΓΓΠΣΨΔ με 
θέμα «Έναρξη παραγωγικής λειτουργίας διαδικτυακών 
υπηρεσιών για τη χορήγηση στοιχείων από την Α.Α.Δ.Ε. 
σε τρίτους φορείς».

Δ. Τα αιτήματα υπ’ αρ. 25321/2-5-2024 του Λιμενικού 
Ταμείου Νομού Χανίων και υπ’ αρ. 26518/19-6-2024 του 
Ινστιτούτου Εκπαιδευτικής Πολιτικής, στην Εφαρμογή Δι-
αχείρισης αιτημάτων (ΕΔΑ) της ΓΓΠΣΨΔ για τη διαδικτυ-
ακή υπηρεσία «Πληροφορίες Φορολογικού Μητρώου».

Ε. Τα έγγραφα υπ’ αρ. 2578/11-7-2024 του Λιμενικού 
Ταμείου Νομού Χανίων και υπ’ αρ. 8416/17-7-2024 του 
Ινστιτούτου Εκπαιδευτικής Πολιτικής, προς τη ΓΓΠΣΨΔ με 
θέμα την ένταξη σε παραγωγική λειτουργία της διαδικτυ-
ακής υπηρεσίας «Πληροφορίες Φορολογικού Μητρώου».

ΣΤ. Την ανάγκη διασφάλισης της εναρμόνισης της δια-
λειτουργικότητας των διαδικτυακών υπηρεσιών των Φο-
ρέων του Δημοσίου Τομέα με τον στρατηγικό σχεδιασμό.

Ζ. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν προ-
καλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογι-
σμού, αποφασίζουμε:

Α) Διατίθεται η διαδικτυακή υπηρεσία «Πληροφορί-
ες Φορολογικού Μητρώου» της Α.Α.Δ.Ε. στα ακόλουθα 
πληροφοριακά συστήματα:

1. στο πληροφοριακό σύστημα “Λιμενικό Ταμείο Νο-
μού Χανίων”, με τις μεθόδους Αναζήτηση στοιχείων 
με βάση τον Α.Φ.Μ. του Φυσικού ή Μη Φυσικού Προ-
σώπου - retrieveInfoByAFM, Αναζήτηση στοιχείων με 
βάση το ονοματεπώνυμο του Φυσικού Προσώπου  - 
retrieveInfoByName και Αναζήτηση στοιχείων με βάση 
τον Αριθμό και το Είδος Ταυτότητας - retrieveInfoByADT.

Σκοπός διάθεσης της υπηρεσίας είναι επαλήθευση 
στοιχείων συναλλασσόμενων (ορθότητα ΑΦΜ, στοιχεί-
ων επικοινωνίας, έναρξη και διακοπή δραστηριοτήτων 
των επιχειρήσεων, ΚΑΔ).

Η διάθεση γίνεται σύμφωνα με τον ν. 5104/2024, άρ-
θρο 21.

2. στο πληροφοριακό σύστημα “Ινστιτούτο Εκπαι-
δευτικής Πολιτικής” με τις μεθόδους Αναζήτηση στοι-
χείων με βάση τον Α.Φ.Μ. του Φυσικού ή Μη Φυσικού 
Προσώπου - retrieveInfoByAFM, Αναζήτηση στοιχείων 
με βάση το ονοματεπώνυμο του Φυσικού Προσώπου - 
retrieveInfoByName και Αναζήτηση στοιχείων με βάση 
τον Αριθμό και το Είδος Ταυτότητας - retrieveInfoByADT.

Σκοπός διάθεσης της υπηρεσίας είναι η διόρθωση και 
επικαιροποίηση των οικονομικών και λοιπών προσωπι-
κών στοιχείων των δικαιούχων, κατά τον έλεγχο και προ-
ετοιμασία αναθέσεων παροχής ανεξάρτητων υπηρεσιών 
καθώς και για τη σύνταξη και υπογραφή αντίστοιχων 
συμβάσεων έργων ΕΣΠΑ και έργων του Ταμείου Ανθεκτι-
κότητας και Ανάκαμψης, σύμφωνα με τον ν. 4412/2016 
(Α’ 147), τον ν. 3966/2011 (Α’ 118) και την υπό στοιχεία 
208017/Γ4/10-12-2018 (Β’ 5527) απόφαση, όπως τροπο-
ποιήθηκαν και ισχύουν.

Β) Οι φορείς έχουν την υποχρέωση λήψης και διαρ-
κούς τήρησης των κατάλληλων και αναγκαίων τεχνικών 
και οργανωτικών μέτρων ασφάλειας των λαμβανομέ-
νων πληροφοριών και, κατ’ ελάχιστον, την καταγραφή 
και παρακολούθηση των προσβάσεων, τη διασφάλιση 
ιχνηλασιμότητας και την προστασία των διακινούμενων 
δεδομένων από κάθε παραβίαση, καθώς και από σκόπιμη 
απειλή ή τυχαίο κίνδυνο. Οι φορείς έχουν την υποχρέωση 
χρήσης των λαμβανομένων πληροφοριών αποκλειστικά 
και μόνον για τον σκοπό που περιγράφεται στην παρούσα.

Γ) Η διάθεση των διαδικτυακών υπηρεσιών διενεργεί-
ται μέσω του Κέντρου Διαλειτουργικότητας της Γενικής 
Γραμματείας Πληροφοριακών Συστημάτων και Ψηφια-
κής Διακυβέρνησης (Γ.Γ.Π.Σ.Ψ.Δ.) του Υπουργείου Ψηφι-
ακής Διακυβέρνησης, σύμφωνα με την Πολιτική Ασφά-
λειας Πληροφοριακών Συστημάτων της Γ.Γ.Π.Σ.Ψ.Δ., την 
Πολιτική Ορθής Χρήσης των διαδικτυακών υπηρεσιών, 
καθώς και τις διατάξεις για την προστασία των δεδομέ-
νων προσωπικού χαρακτήρα.

Η παρούσα απόφαση αρχίζει να ισχύει από τη δημο-
σίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

 Μοσχάτο, 26 Αυγούστου 2024 

Ο Υπουργός 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΠΑΣΤΕΡΓΙΟΥ   
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 Αριθμ. 510646(1885) (2)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευματι-

νής) με αμοιβή, για τρεις (3) υπαλλήλους της Δι-

εύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος της Πε-

ριφερειακής Ενότητας Πιερίας της Περιφέρειας 

Κεντρικής Μακεδονίας για το Β’ εξάμηνο του 2024. 

 Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 159 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Κε-
ντρικής Μακεδονίας» (Α’ 226) όπως τροποποιήθηκε με τις 
υπ’ αρ. 81320 και 77909/01-12-2016 (Β’ 4302) αποφάσεις 
του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Μακεδονίας - Θράκης.

3. Την παρ. 7 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999 σε συν-
δυασμό με την παρ. 1 του άρθρου 282 του ν. 3852/2010 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης».

4. Το άρθρο 29 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πο-
λιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. 
(ν. 3528/2007, Α’ 26).

5. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

6. Το άρθρο 45 του ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την 
τοπική ανάπτυξη, αυτοδιοίκηση, και την αποκεντρωμένη 
διοίκηση, την ενσωμάτωση οδηγίας 2009/50/ΕΚ» (Α’ 85).

7. Tην υπ’ αρ. 17255/397/09-01-2024 απόφαση Περιφε-
ρειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας «Μεταβίβαση αρμοδιο-
τήτων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας καθώς και 
παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής εγγράφων, απο-
φάσεων και άλλων πράξεων “ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙ-
ΑΡΧΗ”» (Β’ 148).

8. Την υπ’  αρ. 871707(3173)/08-12-2022 απόφαση 
Αντιπεριφερειάρχη Πιερίας περί ορισμού Αναπληρωτή 
Προϊσταμένου της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλ-
λοντος Π.Ε. Πιερίας.

9. Του ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της Διαφάνειας με την 
υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερ-
νητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο 
Διαδίκτυο “Πρόγραμμα Διαύγεια” και άλλες διατάξεις 
(Α΄ 112).

10. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 εγκύ-
κλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους αναφορικά 
με την παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων 
του κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

11. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/2017 (Β’ 17) απόφαση του 
Υπουργείου Οικονομικών περί καθορισμού των δικαιο-
λογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερω-
ριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
εργασία.

12. Την υπ’ αρ. 38819/29-05-2015 απόφαση του Aσκού-
ντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης «Καθιέρωση ωραρίου 
εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων των υπηρεσιών της 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (Β’ 1084).

13. Tην υπό στοιχεία Α/Α 3215 απόφαση Ανάληψης 
Υποχρέωσης υπ’ αρ. 506580(2270)/17-07-2024 (ΑΔΑ: 
9ΒΜΣ7ΛΛ-ΒΡΡ) με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση 
πίστωσης συνολικού ύψους τριών χιλιάδων και οκτα-
κοσίων πενήντα τεσσάρων ευρώ (3.854,00 €) από τον 
προϋπολογισμό της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδο-
νίας (ΚΑΕ 04.721.0511.01) οικονομικού έτους 2024, για 
την υπερωριακή απογευματινή εργασία τριών (3) υπαλ-
λήλων της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος 
της Π.Ε. Πιερίας για το Β’ εξάμηνο του 2024. (Αρ. βεβ. 
3372/2024 Διεύθυνσης Οικονομικού Π.Κ.Μ.).

14. Την ανάγκη κάλυψης εποχικών, έκτακτων ή επει-
γουσών υπηρεσιακών αναγκών, οι οποίες δεν μπορούν 
να καλυφθούν κατά την διάρκεια του τακτικού ωραρίου 
και που είναι οι εξής:

- Η συμμετοχή σε μικτά κλιμάκια που συγκροτού-
νται από τη Διυπηρεσιακή Μονάδα Ελέγχου Αγοράς 
(ΔΙ.Μ.Ε.Α.) για τον έλεγχο της αγοράς, την πάταξη του 
παράνομου εμπορίου και την εποπτεία για την εφαρ-
μογή των κανόνων διακίνησης εμπορίας προϊόντων 
και παροχής υπηρεσιών, μετά το πέρας του κανονικού 
ωραρίου των υπαλλήλων, κατά τις απογευματινές ώρες 
εργάσιμων ημερών.

- Η συνδρομή ή συμμετοχή των υπαλλήλων σε μικτά 
κλιμάκια με άλλες συναρμόδιες υπηρεσίες (υπηρεσίες 
της Π.Ε. Πιερίας, Αστυνομία, του Γενικού Χημείου του 
Κράτους, του Υπουργείου Ανάπτυξης, της Α.Α.Δ.Ε., του 
ΕΦΕΤ), μετά το πέρας του κανονικού ωραρίου των 
υπαλλήλων, κατά τις απογευματινές ώρες εργάσιμων 
ημερών.

- Ο έλεγχος επιχειρήσεων που λειτουργούν μετά το 
πέρας του κανονικού ωραρίου των υπαλλήλων κατά τις 
απογευματινές ώρες εργάσιμων ημερών, ιδιαίτερα κατά 
τους θερινούς μήνες και σε τουριστικές περιοχές (π.χ. 
επιχειρήσεις μαζικής εστίασης, επιχειρήσεις παροχής 
υπηρεσιών, υπεραγορές τροφίμων, επιχειρήσεις τρο-
φίμων, εμπορικά καταστήματα) για την προστασία του 
καταναλωτικού κοινού από αθέμιτες πρακτικές.

- Εποχιακοί έλεγχοι σε περιόδους αιχμής (Χριστού-
γεννα, Πάσχα, θερινή περίοδος) όπου απαιτείται πα-
ρουσία ελεγκτικών συνεργείων στην αγορά εκτός 
ωρών εργασίας κατά τις απογευματινές ώρες εργά-
σιμων ημερών.

- Έλεγχοι για την υποχρέωση αποδοχής μέσων πλη-
ρωμής με κάρτα κατά την ολοκλήρωση πράξεων πλη-
ρωμής, από τους υπόχρεους (POS), σε επιχειρήσεις και 
επιτηδευματίες που δραστηριοποιούνται μόνο κατά τις 
απογευματινές ώρες εργάσιμων ημερών.

- Εποχιακοί έλεγχοι εκπτώσεων - προσφορών, όπου 
απαιτείται παρουσία ελεγκτικών συνεργείων στην αγο-
ρά εκτός ωρών εργασίας κατά τις απογευματινές ώρες 
εργάσιμων ημερών.

- Δειγματοληψίες αλκοολούχων ποτών από καφετέρι-
ες, μπαρ και κέντρα διασκέδασης, εκτός ωρών εργασίας 
κατά τις απογευματινές ώρες εργάσιμων ημερών.
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- Δειγματοληψίες καυσίμων και έλεγχοι σε πρατήρια 
υγρών καυσίμων εκτός ωρών εργασίας, σε περιόδους 
αυξημένης τουριστικής κίνησης.

- Έλεγχοι σε υπαίθριους πλανόδιους και στάσιμους 
πωλητές που δραστηριοποιούνται κατά κύριο λόγο κατά 
τις απογευματινές ώρες εργάσιμων ημερών.

- Έλεγχοι σε εμποροπανήγυρεις που διενεργούνται για 
θρησκευτικές ή επετειακές εορτές, μετά το πέρας του 
κανονικού ωραρίου των υπαλλήλων, κατά τις απογευ-
ματινές ώρες εργάσιμων ημερών.

- Έλεγχοι βυτιοφόρων μεταφοράς και διανομής υγρών 
καυσίμων κατά τη δραστηριοποίησή τους τις απογευμα-
τινές ώρες εργάσιμων ημερών, με σκοπό την προστασία 
του καταναλωτικού κοινού.

- Έλεγχοι μέτρων και σταθμών και λοιποί μετρολογικοί 
έλεγχοι σε επιχειρήσεις και επιτηδευματίες που δραστη-
ριοποιούνται μόνο κατά τις απογευματινές ώρες εργά-
σιμων ημερών.

- Η άμεση ανταπόκριση της Υπηρεσίας σε καταγγε-
λίες που αξιολογούνται σοβαρές, σε επιχειρήσεις που 
δραστηριοποιούνται αποκλειστικά μετά το πέρας του 
κανονικού ωραρίου των υπαλλήλων. κατά τις απογευ-
ματινές ώρες εργάσιμων ημερών

- Έλεγχοι σε περίπτωση που προκύψουν έκτακτες ανά-
γκες υγειονομικής φύσεως ή άλλου είδους φύσεως, που 
δεν μπορούν να προβλεφθούν και θα απασχοληθούν 
υπερωριακά οι ανωτέρω υπάλληλοι, κατά τις απογευ-
ματινές ώρες εργάσιμων ημερών.

15. Το γεγονός ότι, για την αντιμετώπιση των παρα-
πάνω έκτακτων και τακτικών υπηρεσιακών αναγκών, 
οι υπάλληλοι θα απασχοληθούν πέραν του κανονικού 
ωραρίου εργασίας.

16. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης δαπά-
νης εκτιμάται στο ποσό των τριών χιλιάδων και οκτακο-
σίων πενήντα τεσσάρων ευρώ(3.854,00 €) για την υπε-
ρωριακή απογευματινή εργασία τριών (3) υπαλλήλων 
της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος της Π.Ε. 
Πιερίας για το Β’ εξάμηνο του 2024 και θα αντιμετωπιστεί 
από πιστώσεις που έχουν προβλεφθεί στον προϋπολο-
γισμό της Π.Κ.Μ., αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας - 
απασχόλησης με αμοιβή, κατά τις απογευματινές ώρες 
για τρείς (3) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και 
Περιβάλλοντος της Π.Ε. Πιερίας της Περιφέρειας Κεντρι-
κής Μακεδονίας για το Β’ Εξάμηνο του 2024, δηλαδή για 
το χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της παρούσας 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως και 31 Δεκεμ-
βρίου του 2024, για τους λόγους που αναφέρονται στο 
υπ’ αρ. 14 σκεπτικό της απόφασης.

Ορίζουμε ότι:
α) Oι ώρες υπερωριακής απογευματινής εργασίας - 

απασχόλησης, είναι κατ’ ανώτερο όριο, εκατόν είκοσι 
(120) ώρες ανά εξάμηνο για κάθε υπάλληλο.

β) Για τη Διεύθυνση Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος της 
Περιφερειακής Ενότητας Πιερίας θα εκδοθεί απόφαση 
συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης 
στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέ-
χοντες υπάλληλοι, ο κλάδος, ο βαθμός και το Μ.Κ. στο 
οποίο βρίσκονται κατά την προσφορά της υπερωριακής 

εργασίας (απογευματινές), το αντικείμενο της απασχό-
λησης, το χρονικό διάστημα και οι ώρες εργασίας - απα-
σχόλησης για τον καθένα, ανά μήνα.

Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό 
δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα ανα-
γράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης.

Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περι-
βάλλοντος της Π. Ε. Πιερίας της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας, θα βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόληση 
των υπαλλήλων και το υπερωριακά παρασχεθέν έργο.

Η παρούσα απόφαση ισχύει από την δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως και 31-12-2024.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Κατερίνη, 27 Αυγούστου 2024

Με εντολή Περιφερειάρχη
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Διεύθυνσης 
Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος Π.Ε. Πιερίας

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΖΑΜΑΝΗΣ   

I

 Αριθμ. οικ. 590478(2204) (3)
Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (νυχτερινή 

εργασία και εργασία κατά τις Κυριακές, αργίες 

και εξαιρέσιμες) με αμοιβή, για τρεις (3) υπαλ-

λήλους της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλ-

λοντος της Περιφερειακής Ενότητας Πιερίας της 

Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας για το Β’ εξά-

μηνο του 2024. 

 Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 159 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Κε-
ντρικής Μακεδονίας» (Α’ 226), όπως τροποποιήθηκε με 
τις υπ’ αρ. 81320 και 77909/01-12-2016 (Β’4302) απο-
φάσεις του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης.

3. Την παρ. 7 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999 σε συν-
δυασμό με την παρ. 1 του άρθρου 282 του ν. 3852/2010 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης».

4. Το άρθρο 29 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πο-
λιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. 
(ν. 3528/2007, Α’ 26).

5. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

6. Το άρθρο 45 του ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την 
τοπική ανάπτυξη, αυτοδιοίκηση, και την αποκεντρωμένη 
διοίκηση, την ενσωμάτωση οδηγίας 2009/50/ΕΚ» (Α’ 85).



ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 51119Τεύχος B’ 4968/30.08.2024

7. Tην υπ’ αρ. οικ. 17255/397/09-01-2024 απόφαση 
Περι- φερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας «Μεταβίβαση 
αρμοδιοτήτων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας 
καθώς και παροχή εξουσιοδότησης υπογραφής εγγρά-
φων, αποφάσεων και άλλων πράξεων “ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕ-
ΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ”» (Β’ 148).

8. Την υπ’  αρ.  871707(3173)/08-12-2022 απόφαση 
Αντιπεριφερειάρχη Πιερίας περί ορισμού Αναπληρωτή 
Προϊσταμένου της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλ-
λοντος Π.Ε. Πιερίας.

9. Του ν. 3861/2010 «Ενίσχυση της Διαφάνειας με την 
υποχρεωτική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερ-
νητικών, διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο 
Διαδίκτυο “Πρόγραμμα Διαύγεια” και άλλες διατάξεις» 
(Α΄112).

10. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 εγκύ-
κλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους αναφορικά 
με την παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων 
του κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015. (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

11. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/2017 (Β’ 17) απόφαση του 
Υπουργείου Οικονομικών περί καθορισμού των δικαιο-
λογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερω-
ριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
εργασία.

12. Την υπ’ αρ. 38819/29-05-2015 απόφαση του Ασκού-
ντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης «Καθιέρωση ωραρίου 
εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων των υπηρεσιών της 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (Β’ 1084).

13. Tην υπό στοιχεία Α/Α 3215 απόφαση Ανάληψης 
Υποχρέωσης υπ’ αρ. 506580(2270)/17-07-2024 (ΑΔΑ: 
9ΒΜΣ7ΛΛ-ΒΡΡ) με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση 
πίστωσης συνολικού ύψους δύο χιλιάδων πεντακοσί-
ων ευρώ (2.500,00 €) από τον προϋπολογισμό της Πε-
ριφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας (ΚΑΕ 04.721.0512.01) 
οικονομικού έτους 2024, για τη νυχτερινή εργασία, για 
την εργασία κατά τις Κυριακές, τις αργίες και εξαιρέσιμες, 
τριών (3) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Πε-
ριβάλλοντος της Π.Ε. Πιερίας για το Β’ εξάμηνο του 2024. 
(Αρ. βεβ. 3372/2024 Διεύθυνσης Οικονομικού Π.Κ.Μ.).

14. Την ανάγκη κάλυψης εποχικών, έκτακτων ή επει-
γουσών υπηρεσιακών αναγκών, οι οποίες δεν μπορούν 
να καλυφθούν κατά την διάρκεια του τακτικού ωραρίου 
και που είναι οι εξής:

- Η συμμετοχή σε μικτά κλιμάκια που συγκροτού-
νται από τη Διυπηρεσιακή Μονάδα Ελέγχου Αγοράς 
(ΔΙ.Μ.Ε.Α.) για τον έλεγχο της αγοράς, την πάταξη του 
παράνομου εμπορίου και την εποπτεία για την εφαρ-
μογή των κανόνων διακίνησης εμπορίας προϊόντων και 
παροχής υπηρεσιών, κατά τις νυχτερινές ώρες εργάσι-
μων ημερών, τις Κυριακές, τις αργίες και τις εξαιρέσιμες 
ημέρες.

- Η συνδρομή ή συμμετοχή των υπαλλήλων σε μικτά 
κλιμάκια με άλλες συναρμόδιες υπηρεσίες (υπηρεσίες 
της Π.Ε. Πιερίας, Αστυνομία, του Γενικού Χημείου του 
Κράτους, του Υπουργείου Ανάπτυξης, της Α.Α.Δ.Ε., του 
ΕΦΕΤ), κατά τις νυχτερινές ώρες εργάσιμων ημερών, τις 
Κυριακές, τις αργίες και τις εξαιρέσιμες ημέρες.

- Ο έλεγχος επιχειρήσεων που λειτουργούν κατά τις 
νυχτερινές ώρες εργάσιμων ημερών, τις Κυριακές, τις 
αργίες και τις εξαιρέσιμες ημέρες, ιδιαίτερα κατά τους 
θερινούς μήνες και σε τουριστικές περιοχές (π.χ. επιχει-
ρήσεις μαζικής εστίασης, κέντρα διασκέδασης, εμπορικά 
καταστήματα) για την προστασία του καταναλωτικού 
κοινού από αθέμιτες πρακτικές.

- Εποχιακοί έλεγχοι σε περιόδους αιχμής (Χριστούγεν-
να, Πάσχα, θερινή περίοδος) όπου απαιτείται παρουσία 
ελεγκτικών συνεργείων στην αγορά εκτός ωρών εργα-
σίας κατά τις νυχτερινές ώρες εργάσιμων ημερών, τις 
Κυριακές, τις αργίες και τις εξαιρέσιμες ημέρες.

- Έλεγχοι για την υποχρέωση αποδοχής μέσων πληρω-
μής με κάρτα κατά την ολοκλήρωση πράξεων πληρωμής, 
από τους υπόχρεους (POS), σε επιχειρήσεις και επιτη-
δευματίες που δραστηριοποιούνται κατά τις νυχτερινές 
ώρες εργάσιμων ημερών, τις Κυριακές, τις αργίες και τις 
εξαιρέσιμες ημέρες.

- Έλεγχοι για τη λειτουργία των εμπορικών καταστη-
μάτων τις Κυριακές.

- Εποχιακοί έλεγχοι εκπτώσεων - προσφορών, όπου 
απαιτείται παρουσία ελεγκτικών συνεργείων στην αγο-
ρά, κατά τις Κυριακές, τις αργίες και τις εξαιρέσιμες.

- Δειγματοληψίες αλκοολούχων ποτών από καφετέ-
ριες, μπαρ και κέντρα διασκέδασης, κατά τις νυχτερινές 
ώρες εργάσιμων ημερών, τις Κυριακές, τις αργίες και τις 
εξαιρέσιμες ημέρες.

- Δειγματοληψίες καυσίμων και έλεγχοι σε πρατήρια 
υγρών καυσίμων εκτός ωρών εργασίας, κατά τις νυχτε-
ρινές ώρες εργάσιμων ημερών, τις Κυριακές, τις αργίες 
και τις εξαιρέσιμες ημέρες σε περιόδους αυξημένης του-
ριστικής κίνησης.

- Έλεγχοι σε υπαίθριους πλανόδιους και στάσιμους 
πωλητές που δραστηριοποιούνται κατά κύριο λόγο κατά 
τις νυχτερινές ώρες εργάσιμων ημερών, τις Κυριακές, τις 
αργίες και τις εξαιρέσιμες ημέρες.

- Έλεγχοι σε εμποροπανήγυρεις που διενεργούνται για 
θρησκευτικές ή επετειακές εορτές, κατά τις νυχτερινές 
ώρες εργάσιμων ημερών, τις Κυριακές, τις αργίες και τις 
εξαιρέσιμες ημέρες.

- Έλεγχοι βυτιοφόρων μεταφοράς και διανομής υγρών 
καυσίμων κατά τη δραστηριοποίησή τους κατά τις νυχτε-
ρινές ώρες εργάσιμων ημερών, τις Κυριακές, τις αργίες 
και τις εξαιρέσιμες ημέρες, με σκοπό την προστασία του 
καταναλωτικού κοινού.

- Έλεγχοι μέτρων και σταθμών και λοιποί μετρολογικοί 
έλεγχοι σε επιχειρήσεις και επιτηδευματίες που δραστη-
ριοποιούνται μόνο κατά τις νυχτερινές ώρες εργάσιμων 
ημερών, τις Κυριακές, τις αργίες και τις εξαιρέσιμες ημέ-
ρες.

- Η άμεση ανταπόκριση της Υπηρεσίας σε καταγγε-
λίες που αξιολογούνται σοβαρές, σε επιχειρήσεις που 
δραστηριοποιούνται αποκλειστικά κατά τις νυχτερινές 
ώρες εργάσιμων ημερών, τις Κυριακές, τις αργίες και τις 
εξαιρέσιμες ημέρες.

- Έλεγχοι σε περίπτωση που προκύψουν έκτακτες ανά-
γκες υγειονομικής φύσεως ή άλλου είδους φύσεως, που 
δεν μπορούν να προβλεφθούν και θα απασχοληθούν 
υπερωριακά οι ανωτέρω υπάλληλοι, κατά τις νυχτερινές 
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ώρες εργάσιμων ημερών, τις Κυριακές, τις αργίες και τις 
εξαιρέσιμες ημέρες.

15. Το γεγονός ότι, για την αντιμετώπιση των παρα-
πάνω έκτακτων και τακτικών υπηρεσιακών αναγκών, 
οι υπάλληλοι θα απασχοληθούν πέραν του κανονικού 
ωραρίου εργασίας.

16. Το γεγονός ότι το ύψος της προκαλούμενης δαπά-
νης εκτιμάται στο ποσό των δύο χιλιάδων πεντακοσίων 
ευρώ (2.500,00 €) για τη νυχτερινή εργασία, για την ερ-
γασία κατά τις Κυριακές, τις αργίες και εξαιρέσιμες, τριών 
(3) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλ-
λοντος της Π.Ε. Πιερίας για το Β’ εξάμηνο του 2024 και 
θα αντιμετωπιστεί από πιστώσεις που έχουν προβλεφθεί 
στον προϋπολογισμό της Π.Κ.Μ., αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας - 
απασχόλησης με αμοιβή, κατά τις νυχτερινές ώρες, τις 
Κυριακές, τις αργίες και τις εξαιρέσιμες, λόγω της κα-
θιέρωσης του ωραρίου εργασίας σε 24ωρη βάση, για 
τρεις (3) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Πε-
ριβάλλοντος της Π.Ε. Πιερίας της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας για το Β’ Εξάμηνο του 2024, δηλαδή για το 
χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της παρούσας 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως και 31 Δεκεμ-
βρίου του 2024, για τους λόγους που αναφέρονται στο 
υπ’ αρ. 14 σκεπτικό της απόφασης.

Ορίζουμε ότι:
α) Οι ώρες υπερωριακής εργασίας - απασχόλησης, 

είναι κατ’ ανώτερο όριο, ενενήντα έξι (96) ώρες για τις 
νυχτερινές και ενενήντα έξι (96) ώρες για τις Κυριακές, 
τις αργίες και τις εξαιρέσιμες, ανά εξάμηνο για κάθε 
υπάλληλο.

β) Για τη Διεύθυνση Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος της 
Περιφερειακής Ενότητας Πιερίας θα εκδοθεί απόφαση 
συγκρότησης συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης 
στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέ-
χοντες υπάλληλοι, ο κλάδος, ο βαθμός και το Μ.Κ. στο 
οποίο βρίσκονται κατά την προσφορά της υπερωριακής 
εργασίας (νυχτερινές ώρες, Κυριακές, αργίες και εξαι-
ρέσιμες), το αντικείμενο της απασχόλησης, το χρονικό 
διάστημα και οι ώρες εργασίας - απασχόλησης για τον 
καθένα, ανά μήνα.

Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό 
δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα ανα-
γράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης.

Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περι-
βάλλοντος της Π. Ε. Πιερίας της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας, θα βεβαιώνει την υπερωριακή απασχόληση 
των υπαλλήλων και το υπερωριακά παρασχεθέν έργο.

Η παρούσα απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως έως και 31-12-2024.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Κατερίνη, 27 Αυγούστου 2024

Με εντολή Περιφερειάρχη
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος Διεύθυνσης 
Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος Πιερίας

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΖΑΜΑΝΗΣ   

 Αριθμ. απόφ. 810 (4)
Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα-

σίας του μόνιμου και Ι.Δ.Α.Χ. προσωπικού του 

Δήμου Πάρου για το Β’ εξάμηνο του έτους 2024. 

 Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΡΟΥ 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 1 και 58 παρ. 1 περ. δ’ του ν. 3852/2010 

«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87) 
περί συστάσεως Δήμων και καθορισμού αρμοδιοτήτων 
του Δημάρχου.

2. Τα άρθρα 48, 49 και 176 του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, 
Α’ 143).

3. Τον ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετού-
μενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επεί-
γουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιο-
νομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» 
(Α΄ 176) και συγκεκριμένα: 

α. την περ. (δ) της παρ. 1 του άρθρου 7, που καθορίζει 
το πεδίο εφαρμογής των άρθρων του κεφ. Β’ του ανω-
τέρω νόμου, στο οποίο εντάσσονται οι μόνιμοι και οι 
Ι.Δ.Α.Χ. και Ι.Δ.Ο.Χ. υπάλληλοι των ΟΤΑ α’ βαθμού.

β. το άρθρο 34, περί καταργήσεως γενικών ή ειδικών 
διατάξεων κατά το μέρος που αυτές ρύθμιζαν θέματα 
που θίγονται από τις διατάξεις του κεφ. Β’ του ανωτέρω 
νόμου.

γ. το άρθρο 20, με το οποίο καθορίζονται η διαδικασία 
και οι προϋποθέσεις έγκρισης της καθιέρωσης εργασίας 
καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου και προς συ-
μπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου του προσωπικού 
των ΟΤΑ α’ βαθμού, καθώς και το ύψος αμοιβής αυτής 
κατά περίπτωση.

4. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016, εγκύ-
κλιο του Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών 
για την εφαρμογή των διατάξεων του κεφαλαίου Β’ του 
ν. 4354/2015 (Α’176)».

5. Την παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/1997 (Α’107).
6. Την παρ. 2 του άρθρου 31 του ν. 4258/2014 (Α΄94) 

που ορίζει ανώτατο όριο υπερωριακής εργασίας κατά τις 
νυχτερινές ώρες, τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες 
για το προσωπικό που υπηρετεί στην Υπηρεσία καθαρι-
ότητας των ΟΤΑ α’ βαθμού.

7. Το άρθρο 41 του ν. 3879/2011 (Α’ 138) με το οποίο 
καθορίζεται το εβδομαδιαίο υποχρεωτικό ωράριο ερ-
γασίας των υπαλλήλων του Δημοσίου, των ΟΤΑ και των 
λοιπών Ν.Π.Δ.Δ.

8. Την υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/ΦΒ1/14757/25-7-2011 
απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης 
«Καθιέρωση ωρών προσέλευσης και αποχώρησης των 
υπαλλήλων του Δημοσίου και των Ν.Π.Δ.Δ.» (Β’ 1659).

9. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Πάρου (Β’ 6713/2021).

10. Την υπ’ αρ. 305/2022 (ΑΔΑ: Ψ60ΑΩΞΓ-02Υ) απόφα-
ση Δημάρχου, σχετική με την τοποθέτηση του προσω-
πικού στις οργανικές μονάδες.

11. Την υπ’ αρ. 14976/22-08-2024 βεβαίωση της Οικο-
νομικής Υπηρεσίας με την οποία βεβαιώνεται ότι στον 
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προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2024 έχουν εγγραφεί 
οι πιο κάτω πιστώσεις στους αντίστοιχους Κ.Α., ως εξής:

Αποδοχές Τακτικών υπαλλήλων ΚΕΠ Κ.Α. 10-6011.002 
το ποσό των 155.000,00 €

12. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση εποχιακών, 
έκτακτων, επειγουσών και όλως απρόβλεπτων αναγκών 
υπάρχει ανάγκη υπερωριακής εργασίας απογευματινής, 
στο μόνιμο και Ι.Δ.Α.Χ. προσωπικό του ΚΕΠ του Δήμου 
Πάρου και συγκεκριμένα:

- Για την εξυπηρέτηση του κοινού κατά τους καλοκαι-
ρινούς μήνες εξαιτίας της τουριστικής περιόδου όπου το 
ΚΕΠ καταλήγει να εξυπηρετεί πάνω από 50.000 πολίτες 
εκ των οποίων μόνο οι 15.000 είναι οι μόνιμοι κάτοικοι 
ενώ παράλληλα παρέχει ενημέρωση στους επισκέπτες 
του νησιού εξαιτίας έλλειψης γραφείου πληροφοριών 
του Δήμου ΠΑΡΟΥ και λόγω τοποθέτησης της υπηρεσίας 
στο κεντρικότερο σημείο του λιμανιού

- Για την εξυπηρέτηση του κοινού όσον αφορά τις 
διαδικασίες όπως ανανεώσεις αδειών οδήγησης και με-
ταβιβάσεις οχημάτων καθώς και για την εξυπηρέτηση 
των πολιτών που παραπέμπονται από το Ειρηνοδικείο 
Πάρου

- Τις υπηρεσιακές ανάγκες που παρουσιάζονται στους 
διάφορους τομείς από την έλλειψη προσωπικού λόγω 
συνταξιοδοτήσεων, και την αδυναμία προσλήψεων λόγω 
αναστολής των διορισμών στον δημόσιο τομέα

- Την υποχρέωση χορήγησης των κανονικών αδειών 
των υπαλλήλων

- Τις υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργήθηκαν λόγω 
της υποστελέχωσης των υπηρεσιών αλλά και λόγω του 
φόρτου εργασίας στις υπηρεσίες των καταργημένων 
νομικών προσώπων και της δημοτικής επιχείρησης του 
Δήμου 

και οι οποίες επιβάλλουν την απασχόληση προσω-
πικού του ΚΕΠ Πάρου πέραν του κανονικού ωραρίου 
εργασίας.

13. Το υπ’ αρ. 7025/20-04-2024 υπηρεσιακό σημείωμα 
του Τμήματος Κ.Ε.Π. της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπη-
ρεσιών.

14. Τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 45 του ν. 4071/2012 
(Α΄85), αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλη-
σης των μονίμων υπαλλήλων του ΚΕΠ του Δήμου, για το 
Β’ εξάμηνο του έτους 2024, κατά τις απογευματινές ώρες 
των εργάσιμων ημερών.

Για το προσωπικό κλάδου Διεκπεραίωσης Υποθέσεων 
Πολιτών που αμείβεται από τον Κ.Α. 10-6011.002 Απο-
δοχές Τακτικών υπαλλήλων ΚΕΠ.

Για επτά (7) μόνιμους υπαλλήλους, του ΚΕΠ Δήμου 
Πάρου έως είκοσι (20) ώρες το μήνα ανά υπάλληλο, για 
απογευματινή υπερωριακή εργασία.

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους 
155.000,00€ η οποία βαρύνει τον ΚΑ του προϋπολογι-
σμού του οικονομικού έτους 2024, ως εξής: 

Κ.Α. 10-6011.002 με το ποσό των 155.000,00 €
Οι σχετικές δαπάνες σε καμία περίπτωση δεν μπορούν 

να υπερβούν το ύψος των πιστώσεων του προϋπολογι-
σμού, όπως έχουν κατανεμηθεί ως άνω.

Τα παραπάνω αναφερόμενα όρια αριθμού υπαλλήλων 
και ωρών απασχόλησης δύνανται να πραγματοποιηθούν 
μόνο εφόσον το επιβάλουν οι ανάγκες της υπηρεσίας, για 
το λόγο αυτό η κατανομή των ωρών απασχόλησης θα γί-
νεται κάθε φορά με απόφαση Δημάρχου, ανάλογα με τις 
υπηρεσιακές ανάγκες και κατόπιν μηνιαίας βεβαίωσης 
των καθ’ ύλη αρμοδίων οργάνων ή των Προϊσταμένων 
Διευθύνσεων.

Επιτρέπεται η εναλλάξ απασχόληση των υπαλλήλων, 
με την προϋπόθεση ότι δεν θα γίνει υπέρβαση του 
ανώτατου αριθμού ωρών ανά υπάλληλο, καθώς και του 
συνολικού αριθμού ωρών που προκύπτει για την κάθε 
υπηρεσία.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Πάρος, 26 Αυγούστου 2024

Ο Δήμαρχος

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΠΙΖΑΣ   

I

 ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

(5)
 Στην υπό στοιχεία Γ2α/οικ.66067/12-12-2023 απόφαση 

της Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Υπηρεσιών 
Υγείας του Υπουργείου Υγείας που δημοσιεύθηκε στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 7276), στη σελίδα 81105, 
στη Β’ στήλη, στον 34ο στίχο εκ των άνω, διορθώνεται

το εσφαλμένο: «…Αναπληρώτρια Καθηγήτρια ΑΛΕ-
ΞΑΝΔΡΑ ΜΠΑΡΓΙΩΤΑ ειδικότητας Παθολογίας με εξει-
δίκευση στο σακχαρώδη διαβήτη»,

στο ορθό: «…Αναπληρώτρια Καθηγήτρια Παθολογίας 
-Ενδοκρινολογίας ΑΛΕΞΑΝΔΡΑ ΜΠΑΡΓΙΩΤΑ ειδικότητας 
Ενδοκρινολογίας». 

 (Από τη Γενική Διεύθυνση Υπηρεσιών Υγείας)   
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*02049683008240008*

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)
Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 
Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 
δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 
προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 
είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 
δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,
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