
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Επιβολή πολλαπλού τέλους στον ALJAYYAR 
Ahmed του Khamal γεννηθείς στις 08.06.1997 
υπηκόου Παλαιστίνης, με ΑΦΜ 175769287 για 
παράβαση λαθρεμπορίας καπνικών.

2 Επιβολή πολλαπλού τέλους α) στον HASSOUNA 
Mohammed του Fayez και της Najah γεννηθέντα στις  
12.08.1986 υπήκοο Παλαιστίνης, με ΑΦΜ 178903124,  
και β) τον ALSUFY Hamza του Nayef και της Samia 
γεννηθέντα στις 09.12.1992 υπήκοο Παλαιστίνης, 
με ΑΦΜ 173496802 για παράβαση λαθρεμπορίας 
καπνικών.

3 Τροποποίηση της υπ’  αρ. 232/2024 απόφασης 
του Προέδρου της Ρυθμιστικής Αρχής Λιμένων 
«Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας β΄εξαμήνου 
2024 των υπαλλήλων της Ρυθμιστικής Αρχής Λι-
μένων» (Β’ 3644).

4 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, με αμοι-
βή, κατά τις απογευματινές ώρες για το προσωπικό 
της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών της 
Περιφερειακής Ενότητας Πρέβεζας της Περιφέρει-
ας Ηπείρου για το Β’ εξάμηνο του έτους 2024.

5 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
κατά τις απογευματινές ώρες για το προσωπικό 
που υπηρετεί στη Διεύθυνση Τεχνικών Έργων Π.Ε. 
Πρέβεζας της Περιφέρειας Ηπείρου για το Β’ Εξά-
μηνο του έτους 2024.

6 Αντιστοίχιση κλάδου και ειδικότητας δοκίμων 
υπαλλήλων του Γ.Ν.Θ «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» με τον 
οριζόμενο στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέο κλάδο και 
ειδικότητα.

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

7 Διόρθωση σφάλματος στην υπ’  αρ. 2212.2-1/ 
5878/65771/2024/17-09-2024 απόφαση του 
Υπουργού Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής 
που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερ-
νήσεως (Β΄5414).

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

Επιβολή πολλαπλού τέλους στον ALJAYYAR 

Ahmed του Khamal γεννηθείς στις 08.06.1997 

υπηκόου Παλαιστίνης, με ΑΦΜ 175769287 για 

παράβαση λαθρεμπορίας καπνικών.

Δυνάμει της υπ’ αρ. 123/07.10.2024 καταλογιστικής 

πράξης της Προϊσταμένης του Τελωνείου Ρόδου που 

εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 53, 

106 παρ. 1, 119Α, 142 παρ. 2, 150 παρ. 1 και 155 του ν. 

2960/2001 και δημοσιεύεται σύμφωνα με το άρθρο 152  

παρ. 1 και 5 του ν. 2960/2001, επιβάλλεται σε βάρος του 

ALJAYYAR Ahmed του Khamal και της Randa γεννηθέντος 

στις 08.06.1997 στην Παλαιστίνη, με ΑΦΜ 175769287, 

αγνώστου διαμονής, πολλαπλό τέλος ποσού δυο χιλιά-

δων σαράντα πέντε ευρώ και ενός λεπτού (2.045,01 €), 

πλέον τελών χαρτοσήμου και ΟΓΑ 2,4% ήτοι σαράντα 

εννέα ευρώ και οκτώ λεπτά (49,08 €) για τελωνειακή πα-

ράβαση-λαθρεμπορία, υπό την έννοια της παρ. 1 του 

άρθρου 155 του ν. 2960/2001, για σαράντα επτά (47) 

πακέτα τσιγάρα μάρκας «Marlboro» και σαράντα πέντε 

(45) συσκευασίες καπνού μάρκας «Old Holborn» των 50 

γραμμαρίων. Οι παραπάνω ποσότητες δεν έφεραν την 

ενδεικτική ταινία φόρου κατανάλωσης καπνού και ως 

εκ τούτου θεωρούνται κατά τεκμήριο λαθραίες, καθώς 

δεν προκύπτει η καταβολή των αναλογουσών φορο-

λογικών επιβαρύνσεων κατά παράβαση του άρθρου 

155 σε συνδυασμό με την παρ. 2 του άρθρου 119Α του  

ν. 2960/2001.

Σύμφωνα με το άρθρο 152 παρ. 6 του ν. 2960/2001 

κατά της άνω καταλογιστικής πράξης επιτρέπεται προ-

σφυγή ενώπιον του αρμόδιου Διοικητικού Πρωτοδικείου 

Ρόδου εντός των προθεσμιών που ορίζουν τα άρθρα 66  

και επόμενα του Κώδικα Διοικητικής Δικονομίας  

(ν. 2717/1999, Α’ 97) από την επομένη της δημοσίευσής 

της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η Προϊσταμένη

ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΑΚΗ

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
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(2)

Επιβολή πολλαπλού τέλους α) στον HASSOUNA 

Mohammed του Fayez και της Najah γεννηθέ-

ντα στις 12.08.1986 υπήκοο Παλαιστίνης, με 

ΑΦΜ 178903124, και β) τον ALSUFY Hamza του 

Nayef και της Samia γεννηθέντα στις 09.12.1992 

υπήκοο Παλαιστίνης, με ΑΦΜ 173496802 για πα-

ράβαση λαθρεμπορίας καπνικών.

Δυνάμει της υπ’ αρ. 127/07.10.2024 καταλογιστικής 

πράξης της Προϊσταμένης του Τελωνείου Ρόδου που 

εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 53, 

106 παρ. 1, 119Α, 142 παρ. 2, 150 παρ. 1 και 155 του 

ν.2960/2001 (Α’ 265) και δημοσιεύεται σύμφωνα με το 

άρθρο 152 παρ. 1 και 5 του ν.2960/2001, επιβάλλεται 

σε βάρος των α) HASSOUNA Mohammed του Fayez και 

της Najah γεννηθέντος στις 12.08.1986 υπηκόου Πα-

λαιστίνης, με ΑΦΜ 178903124 και β) ALSUFY Hamza 

του Nayef και της Samia γεννηθέντος στις 09.12.1992 

υπηκόου Παλαιστίνης, με ΑΦΜ 173496802, αγνώστου 

διαμονής, πολλαπλό τέλος ποσού χιλίων πεντακοσίων 

εύρω (1.500,00 €), ήτοι τριάντα έξι ευρώ (36,00 €) για 

τελωνειακή παράβαση-λαθρεμπορία, υπό την έννοια της 

παρ. 1 του άρθρου 155 του ν. 2960/2001, για τέσσερα (4) 

πακέτα τσιγάρα μάρκας «AMERICAN LEGEND» και ένα 

πακέτο (1) ενός κιλού καπνό για ναργιλέ.

Το ανωτέρω πολλαπλό τέλος επιμερίζεται ανάλογα με 

τον βαθμό ευθύνης του κάθε υπαιτίου. Ειδικότερα, πο-

σοστό 50% του πολλαπλού τέλους, το οποίο αντιστοιχεί 

σε 750 ευρώ (750,00 €) πλέον τελών χαρτοσήμου και 

ΟΓΑ 2,4% ύψους δεκαοκτώ ευρώ (18,00 €), επιβάλλεται 

στον HASSOUNA Mohammed του Fayez και της Najah,

Το υπολειπόμενο ποσοστό 50% του πολλαπλού τέ-

λους, το οποίο αντιστοιχεί σε 750 ευρώ (750,00 €) πλέον 

τελών χαρτοσήμου και ΟΓΑ 2,4% ύψους δεκαοκτώ ευρώ 

(18,00 €) επιβάλλεται στον ALSUFY Hamza του Nayef και 

της Samia.

Οι ανωτέρω κηρύσσονται αλληλεγγύως και εις ολό-

κληρον συνυπεύθυνοι για την καταβολή του καταλογι-

σθέντος πολλαπλού τέλους.

Οι παραπάνω ποσότητες καπνικών δεν έφεραν την 

ενδεικτική ταινία φόρου κατανάλωσης καπνού και ως 

εκ τούτου θεωρούνται κατά τεκμήριο λαθραίες, καθώς 

δεν προκύπτει η καταβολή των αναλογουσών φορολο-

γικών επιβαρύνσεων κατά παράβαση του άρθρου 155  

σε συνδυασμό με την παρ.  2 του άρθρου 119Α του  

ν. 2960/2001.

Σύμφωνα με το άρθρο 152 παρ. 6 του ν. 2960/2001 

κατά της άνω καταλογιστικής πράξης επιτρέπεται προ-

σφυγή ενώπιον του αρμόδιου Διοικητικού Πρωτοδικείου 

Ρόδου εντός των προθεσμιών που ορίζουν τα άρθρα 66  

και επόμενα του Κώδικα Διοικητικής Δικονομίας  

(ν. 2717/1999, Α’ 97) από την επομένη της δημοσίευσής 

της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η Προϊσταμένη 

 ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΑΚΗ

Αριθμ. απόφ. 245/2024 (3)

Τροποποίηση της υπ’ αρ. 232/2024 απόφασης του 
Προέδρου της Ρυθμιστικής Αρχής Λιμένων «Καθι-
έρωση υπερωριακής εργασίας β’ εξαμήνου 2024 
των υπαλλήλων της Ρυθμιστικής Αρχής Λιμένων» 
(Β’ 3644).

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΗΣ ΡΥΘΜΙΣΤΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ ΛΙΜΕΝΩΝ

1. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003 «Μισθολογικές ρυθμί-
σεις λειτουργών και υπαλλήλων του Δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. 
και Ο.Τ.Α., μονίμων στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων 
και αντιστοίχων της Ελληνικής Αστυνομίας, του Πυρο-
σβεστικού και Λιμενικού Σώματος και άλλες συναφείς 
διατάξεις» (Α’ 297).

2. Το άρθρο 29 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων 
Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 
Ν.Π.Δ.Δ.» (ν. 3528/2007, Α’ 26).

3. Τα άρθρα 66, 68 και την παρ. 1 του άρθρου 91 του 
ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και επο-
πτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο 
λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176). 

5. Τα άρθρα 108-126 του ν. 4389/2016 «Επείγουσες 
διατάξεις για την εφαρμογή της συμφωνίας δημοσιο-
νομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 94).

6. Τον ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, 
λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερ-
νητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» 
(Α’ 133).

7. Το άρθρο 76 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυ-
βέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της 
Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) 
Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό 
Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 184).

8. Την παρ. 8 του άρθρου 59 του ν. 5043/2023 «Ρυθμίσεις 
σχετικά με τους Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης α’ 
και β’ βαθμού - Διατάξεις για την ευζωία των ζώων συντρο-
φιάς - Διατάξεις για το ανθρώπινο δυναμικό του δημοσίου 
τομέα - Λοιπές ρυθμίσεις του Υπουργείου Εσωτερικών 
και άλλες επείγουσες διατάξεις» (Α’ 91), εφαρμοστέα στο 
προσωπικό των Ανεξάρτητων Αρχών.

9. Το π.δ. 410/1988 «Κωδικοποίηση σε ενιαίο κείμενο 
των διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας, που αφορούν 
το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του 
Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης και 
των λοιπών Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου» 
(Α’ 191).

10. Το π.δ. 19/2016 «Κανονισμός Λειτουργίας και Ορ-
γάνωση Υπηρεσιών της Ρυθμιστικής Αρχής Λιμένων 
(Ρ.A.Λ.)» (Α’ 28).

11. Το άρθρο 12 του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρε-
ώσεων από τους διατάκτες» (Α’ 145).
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12. Το άρθρο 90 του Κώδικα της νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98), όπως διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του 
άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α΄133).

13. Την υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ/1692/27.06.2006 
απόφαση «Καθιέρωση ωρών προσέλευσης και αποχώ-
ρησης των υπαλλήλων των δημοσίων υπηρεσιών και 
των Ν.Π.Δ.Δ.» (Β’ 769), και τις διατάξεις της υπό στοιχεία 
ΔΙΑΔΠ/ΦΒ1/14757/25.07.2011 (Β’ 1659).

14. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-1-2017 απόφαση του 
Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δι-
καιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπε-
ρωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών 
εργασία» (Β’ 17).

15. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 (ΑΔΑ: 
ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο της Διεύθυνσης Εισοδηματικής 
Πολιτικής του Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδη-
γιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου 
Β’ του ν. 4354/2015» (Α’ 176).

16. Την υπ’ αρ. 137/2019 απόφαση της Ρ.Α.Λ. της 58ης 
Συνεδρίασης της 21ης Νοεμβρίου 2019 με θέμα «Υιο-
θέτηση Κανονισμού Υπερωριών» (ΑΔΑ: ΨΛ2946Μ445-
Σ2Μ).

17. Την υπ’ αρ. 171/2020 απόφαση της Ρ.Α.Λ. της 68ης 
Συνεδρίασης της 29ης Μαΐου 2020, «Επικαιροποίη-
ση Κανονισμού Υπερωριών προσωπικού Ρ.Α.Λ.» (ΑΔΑ 
6ΙΓ346Μ445-ΨΩΥ).

18. Την υπ’  αρ. 1000.0/47424/2022 απόφαση του 
Υπουργού Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής «Ορισμός 
Προέδρου, Αντιπροέδρου, δυο (2) εισηγητών και πέντε 
(5) τακτικών μελών της Ρυθμιστικής Αρχής Λιμένων 
(Ρ.Α.Λ.)» (Υ.Ο.Δ.Δ. 563). 

19. Την υπ’ αρ. 253/2021 απόφαση Ρ.Α.Λ. της 91ης 
Συνεδρίασης του Δ. Σ. της 24ης Νοεμβρίου 2021  
«Ανάθεση Καθηκόντων Δημοσίου Λογιστικού» (ΑΔΑ: 
6ΟΚΔ46Μ445-ΞΡΦ).

20. Την υπ’ αρ. 1000.0/90423/2023 κοινή απόφαση του 
Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και του 
Υπουργού Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής «Αναλυ-
τικός Προϋπολογισμός της Ρυθμιστικής Αρχής Λιμένων 
Οικονομικού Έτους 2024» (Β’ 7419).

21. Την υπ’ αρ. 184/2023 απόφαση Προέδρου υπ’ αρ. 
1998/29.12.2023 «Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 
Α’ ΕΞΑΜΗΝΟΥ 2024 των υπαλλήλων της Ρ.Α.Λ.» (Β’ 372, 
ΑΔΑ: Ψ01Ν46Μ445-42Μ).

22. Την υπ’ αρ. 5/04.01.2024 και Α/Α 3, απόφαση ανά-
ληψης υποχρέωσης (ΑΔΑ: 9ΥΜΑ46Μ445-ΙΕ6).

23. Την υπ’ αρ. 232/2024 απόφαση του Προέδρου «Κα-
θιέρωση υπερωριακής εργασίας Β’ ΕΞΑΜΗΝΟΥ 2024 των 
υπαλλήλων της Ρ.Α.Λ.» (Β’ 3644).

24. Το γεγονός ότι, από την παρούσα απόφαση προ-
καλείται δαπάνη σε βάρος του Προϋπολογισμού της 
Ρ.Α.Λ., οικονομικού έτους 2024, ποσού είκοσι χιλιάδων 
ευρώ (20.000,00 €) κατ’ ανώτατο όριο στον ΚΑΕ 0261 
«Αποζημίωση για υπερωριακή εργασία», και όχι στον 
κρατικό Προϋπολογισμό.

25. Τις υπάρχουσες αυξημένες και επιτακτικές υπη-
ρεσιακές ανάγκες για υπερωριακή απασχόληση των 
υπαλλήλων της Αρχής προκειμένου να ανταποκριθούν 
στις ανάγκες που προκύπτουν από τα σοβαρότατα προ-

βλήματα υποστελέχωσης που αντιμετωπίζει η Αρχή και 

προκειμένου να διεκπεραιώσουν τις τρέχουσες αλλά και 

τις παλαιότερες σωρευμένες εκκρεμότητες.

26. Την ύπαρξη έκτακτων και επειγουσών αναγκών 

που σχετίζονται με τον προγραμματισμό, την οργάνωση 

και τη λειτουργία του Γραφείου του Προέδρου της Ρ.Α.Λ. 

όπως αυτά προκύπτουν από την ανάγκη συντονισμού 

και προγραμματισμού των υπηρεσιών της Αρχής και από 

τις θεσμικές υποχρεώσεις του Προέδρου, εντός και εκτός 

γραφείου, οι οποίες υφίστανται και εκπληρώνονται κατά 

τη διάρκεια όλων των ωρών και ημερών όλης της εβδο-

μάδας. Οι ανωτέρω θεσμικές υποχρεώσεις προκύπτουν 

συχνά και από επίσημες προγραμματισμένες αλλά και 

έκτακτες προσκλήσεις-συναντήσεις στις οποίες πρέπει 

να παρίσταται ο ίδιος καθώς οι μετακλητοί υπάλληλοι-

ειδικοί συνεργάτες του προκειμένου να τον επικουρούν, 

αποφασίζουμε:

Αντικαθιστούμε την παρ. 2 της υπ’ αρ. 232/2024 από-

φασης του Προέδρου με θέμα: «Καθιέρωση υπερωρια-

κής εργασίας Β’ ΕΞΑΜΗΝΟΥ 2024 των υπαλλήλων της 

Ρ.Α.Λ.» (Β’ 3644) ως ακολούθως:

«2. Εγκρίνεται η καθιέρωση υπερωριακής απασχόλη-

σης (Απογευματινή υπερωριακή απασχόληση από Δευ-

τέρα έως Παρασκευή 20 ώρες, Νυχτερινή υπερωριακή 

(εργασία από 22η ώρα μέχρι 6η πρωινή) απασχόληση 8 

ώρες, απασχόληση τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 

12 ώρες, το μήνα ανά μετακλητό υπάλληλο), πέραν του 

υποχρεωτικού ωραρίου για το Β’ εξάμηνο 2024, με την 

προβλεπόμενη από το νόμο αμοιβή, για τους μετακλη-

τούς υπαλλήλους της Ρ.Α.Λ. 

Αναλυτικότερα:

ΑΡΙΘΜΟΣ

ΘΕΣΕΩΝ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΜΗΜΑ ΩΡΕΣ ΜΗΝΟΣ

1 ΤΕ

ΜΕΤΑΚΛΗΤΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ- 

ΕΙΔΙΚΟΣ 

ΣΥΝΕΡΓΑΤΗΣ 

ΠΡΟΕΔΡΟΥ

Απογευματινή 

υπερωριακή 

Απασχόληση 

από Δευτέρα έως 

Παρασκευή 20 ώρες.

Νυχτερινή 

υπερωριακή 

απασχόληση 8 ώρες. 

Απασχόληση 

τις Κυριακές και 

εξαιρέσιμες ημέρες 

12 ώρες.

1 ΠΕ

ΜΕΤΑΚΛΗΤΗ 

ΥΠΑΛΛΗΛΟΣ- 

ΕΙΔΙΚΟΣ 

ΣΥΝΕΡΓΑΤΗΣ 

ΠΡΟΕΔΡΟΥ

Απογευματινή 

υπερωριακή 

Απασχόληση 

από Δευτέρα έως 

Παρασκευή 20 ώρες.

Νυχτερινή 

υπερωριακή 

απασχόληση 8 ώρες. 

Απασχόληση 

τις Κυριακές και 

εξαιρέσιμες ημέρες 

12 ώρες.
»
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Κατά τα λοιπά εξακολουθεί η ισχύς της υπ’ αρ. 232/2024 
απόφασης του Προέδρου με θέμα: «Καθιέρωση υπερω-
ριακής εργασίας Β’ ΕΞΑΜΗΝΟΥ 2024 των υπαλλήλων 
της Ρ.Α.Λ.» (Β’ 3644). 

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δη-
μοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και έως 
και 31-12-2024. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Πειραιάς, 10 Οκτωβρίου 2024

Ο Πρόεδρος 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΠΑΠΑΠΟΣΤΟΛΟΥ 

Ι

Αριθμ. ΠΗ/ΔΜΕΠΕΠ/1616/8543 (4)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, με αμοι-
βή, κατά τις απογευματινές ώρες για το προσω-
πικό της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινω-
νιών της Περιφερειακής Ενότητας Πρέβεζας της 
Περιφέρειας Ηπείρου για το Β’ εξάμηνο του έτους 
2024.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 2 του άρθρου 283 του ν. 3852/2010 «Νέα 

Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης».

2. Το π.δ. 140/2010 «Οργανισμός Περιφέρειας Ηπεί-
ρου» (Α’ 2330) όπως τροποποιήθηκαν με την υπ’ αρ. 
202855/27-12-2016 (Β’ 4400) απόφαση του ασκούντος 
καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Δι-
οίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας και την υπ’ αρ. 
163473/24-10-2017 (Β’ 3878) απόφαση του Συντονιστή 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μα-
κεδονίας.

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015«Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικώνμεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

4. Το άρθρο 6 «Μείωση ορίων υπερωριακής απασχό-
λησης» του ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνικής οι-
κονομίας - Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της 
δημοσιονομικής κρίσης» (Α’  40).

5. Την ανάγκη κάλυψης έκτακτων υπηρεσιακών ανα-
γκών των οργανικών μονάδων της Διεύθυνσης Μετα-
φορών και Επικοινωνιών της Περιφερειακής ενότητας 
Πρέβεζας.

6. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόλη-
ση έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον προ-
ϋπολογισμό οικονομικού έτους 2024 της Περιφέ-
ρειας Ηπείρου, σύμφωνα με την υπό στοιχεία ΠΗ/
ΔΔΟΠΕΠ/153624/5483/01-10-2024 βεβαίωση του 
Τμήματος Τμήματος Εσόδων, Λογιστικής Διαχείρισης 
και Πληρωμής Δαπανών της Διεύθυνσης Διοικητικού-
Οικονομικού της Περιφερειακής Ενότητας Πρέβεζας, 
αποφάσιζουμε:

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απασχό-

λησης με αμοιβή για την αντιμετώπιση έκτακτων και 

επειγουσών αναγκών, κατά τις απογευματινές ώρες για 

το προσωπικό της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοι-

νωνιών της Περιφερειακής ενότητας Πρέβεζας της Πε-

ριφέρειας Ηπείρου και αναλυτικότερα των παρακάτω 

τμημάτων:

Α) Για το Τμήμα Αδειών Κυκλοφορίας που είναι αρ-

μόδιο ιδίως για την απογραφή, την ταξινόμηση, τη συ-

γκρότηση, την έγκριση, τη χορήγηση και την εκτέλεση 

θεμάτων και ζητημάτων, που αφορούν την κυκλοφορία 

οχημάτων και δικύκλων χερσαίων μεταφορών, δημόσιου 

και ιδιωτικού χαρακτήρα, απαιτείται έκτακτη υπερωρια-

κή εργασία, η οποία δεν είναι δυνατόν να προγραμματι-

στεί εκ των προτέρων, καθώς καθ’ όλη τη διάρκεια του 

έτους προκύπτουν έκτακτα και απρόβλεπτα γεγονότα, 

για τα οποία η υπηρεσία μας καλείται να εργασθεί υπε-

ρωριακά:

Το Τμήμα Αδειών Κυκλοφορίας διαθέτει ελάχιστους 

υπαλλήλους για τη διεκπεραίωση τόσο των ανωτέρω 

εργασιών, όσο και πλήθους άλλων καθημερινών αιτη-

μάτων.

Β) Για το Τεχνικό Τμήμα που είναι αρμόδιο ιδίως για την 

πληροφόρηση, την επεξεργασία, τον έλεγχο, την παρα-

κολούθηση, την εκτέλεση και τη χορήγηση διοικητικών 

πράξεων που αφορούν τεχνικά θέματα σταθμών εξυ-

πηρέτησης οχημάτων, τεχνικών στοιχείων αυτοκινήτων, 

αδειών άσκησης επαγγέλματος τεχνιτών αυτοκινήτων, 

θέματα επικοινωνιών, καθώς και γενικότερων τεχνικών 

θεμάτων, απαιτείται έκτακτη υπερωριακή εργασία, η 

οποία δεν είναι δυνατόν να προγραμματιστεί εκ των 

προτέρων, καθώς καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους προκύ-

πτουν έκτακτα και απρόβλεπτα γεγονότα τα οποία απαι-

τούν και τις ανάλογες διοικητικές ενέργειες και πράξεις.

Το Τεχνικό Τμήμα διαθέτει ελάχιστους υπαλλήλους για 

τη διεκπεραίωση τόσο των ανωτέρω εργασιών, όσο και 

πλήθους άλλων καθημερινών αιτημάτων.

Γ) Για το Τμήμα Χορήγησης Αδειών Οδήγησης το οποίο 

είναι αρμόδιο για την πληροφόρηση, τον έλεγχο, την 

εκτέλεση, τη χορήγηση, τη συγκρότηση, τον προγραμ-

ματισμό και την επίβλεψη όλων των συνολικών πράξεων, 

που αφορούν άδειες οδήγησης οχημάτων και δικύκλων, 

καθώς και για θέματα εκπαιδευτών υποψηφίων οδηγών 

και σχολών οδηγών, απαιτείται έκτακτη υπερωριακή ερ-

γασία, η οποία δεν είναι δυνατόν να προγραμματιστεί εκ 

των προτέρων, καθώς καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους 

προκύπτουν έκτακτα και απρόβλεπτα γεγονότα για τα 

οποία η υπηρεσία μας καλείται να εργασθεί υπερωριακά.

Το Τμήμα Χορήγησης Αδειών Οδήγησης διαθέτει 

ελάχιστους υπαλλήλους για τη διεκπεραίωση τόσο των 

ανωτέρω εργασιών, όσο και πλήθους άλλων καθημερι-

νών αιτημάτων.

Δ) Για το Τμήμα Γραμματειακής Υποστήριξης που είναι 

αρμόδιο για την επικοινωνία, την ενημέρωση, την παρα-

λαβή, τον έλεγχο, τη διαβίβαση, την πληροφόρηση και 

τη διεκπεραίωση όλων των διοικητικών υποθέσεων της 

Διεύθυνσης, απαιτείται έκτακτη υπερωριακή εργασία, 
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η οποία δεν είναι δυνατόν να προγραμματιστεί εκ των 

προτέρων, καθώς καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους προκύ-

πτουν έκτακτα και απρόβλεπτα γεγονότα τα οποία απαι-

τούν και τις ανάλογες διοικητικές ενέργειες και πράξεις.
Το Τμήμα Γραμματειακής Υποστήριξης διαθέτει ελάχι-

στους υπαλλήλους για τη διεκπεραίωση τόσο των ανω-
τέρω εργασιών, όσο και πλήθους άλλων καθημερινών 
αιτημάτων.

• Ο αριθμός του προσωπικού των ανωτέρω Τμημάτων 
της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών της Πε-
ριφερειακής Ενότητας Πρέβεζας που θα απασχοληθεί 
υπερωριακά είναι συνολικά έξι (6) υπάλληλοι.

• Οι ώρες απογευματινής απασχόλησης των υπαλλή-
λων θα είναι στο σύνολό τους επτακόσιες είκοσι (720) και 
σε κάθε περίπτωση δε θα υπερβαίνουν ανά υπάλληλο 
τις εκατόν είκοσι (120) ώρες ανά εξάμηνο.

• Θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπε-
ρωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναφέρονται 
ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, το αντικείμενο 
της απασχόλησης, το χρονικό διάστημα καθώς και οι 
κατά μήνα ώρες απασχόλησης για τον καθένα.

• Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό 
δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα αναγρά-
φεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης.

• Ο Προϊστάμενος της υπηρεσίας θα βεβαιώνει την 
υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων και το υπε-
ρωριακά παρασχεθέν έργο.

• H δαπάνη που προκαλείται ανέρχεται συνολικά στο 
ποσό των #3.884,40# ευρώ και θα βαρύνει τον ΕΦ 072 
ΚΑΕ 0511.01 του Προϋπολογισμού της Περιφερειακής 
Ενότητας Πρέβεζας της Περιφέρειας Ηπείρου.

• Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως.

Πρέβεζα, 4 Οκτωβρίου 2024

Ο Περιφερειάρχης

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ

Ι

Αριθμ. ΠΗ/ΔΤΕΠΕΠ/163549/4780 (5)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας με αμοιβή 
κατά τις απογευματινές ώρες για το προσωπικό 
που υπηρετεί στη Διεύθυνση Τεχνικών Έργων 
Π.Ε. Πρέβεζας της Περιφέρειας Ηπείρου για το 
Β’ Εξάμηνο του έτους 2024.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ

Έχοντας υπόψη:
α) Τα άρθρα 159 και 186 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχι-

τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

β) Το π.δ. 140/2010 «Οργανισμός Περιφέρειας Ηπεί-
ρου» (Α’ 233), όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 202855/ 
27.12.2016 (Β’ 4400) απόφαση του ασκούντος καθή-
κοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας και την υπ’ αρ. 163473/ 
24.10.2017 (Β’ 3878) απόφαση του Συντονιστή της Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας.

γ) Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση μη εξυ-

πηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 

άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής και συμφωνίας 

δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών ρυθμίσεων» 

(Α’ 176).

δ) Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.05.2016 (ΑΔΑ: 

ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. «Παροχή οδηγιών για 

την εφαρμογή των διατάξεων του κεφαλαίου Β’ του 

ν. 4354/2015.

ε) Την υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οίκ. 1692/27.06.2006 

(Β’ 769) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Δημόσι-

ας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, όπως τροποποιήθη-

κε με την υπό στοιχεία ΔΙΑΔΠ/ΦΒ1/14757/25.07.2011 

(Β’ 1659).

στ) Του Μέρους Γ’ του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του ει-

σοδήματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας 

και της εργασίας - Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες 

επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136).

ζ) Την υπό στοιχεία 2/97758/ΔΕΠ/19.10.2023 (ΑΔΑ: 

Ψ167Η-Θ16) εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ.«Παροχή οδηγιών για την 

εφαρμογή των διατάξεων του Μέρους Γ’ του ν. 5045/2023 

«Ενίσχυση του εισοδήματος των μισθωτών, των νέων, της 

οικογένειας και της εργασίας -Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις».

η) Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση 

έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις.

θ) Την υπό στοιχεία ΠΗ/ΔΔΟΠΕΠ/162683/5701/ 

7-10-2024 (ΑΔΑ ΡΒΞΑ7Λ9-Α30) απόφαση Ανάλη-

ψης Υποχρέωσης σε βάρος των πιστώσεων ΚΑΕ 

02.04.072.0511.01 - «Αποζημίωση για υπερωριακή ερ-

γασία» για είκοσι δύο (22) υπαλλήλους της Διεύθυνσης 

Τεχνικών Έργων Π.Ε. Πρέβεζας για το Β’ εξάμηνο του 

2024, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε για το Β’ Εξάμηνο του έτους 2024 την κα-

θιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή κατά τις 

απογευματινές ώρες, για το προσωπικό που απασχολεί-

ται στη Διεύθυνση Τεχνικών Έργων Π.Ε. Πρέβεζας για την 

αντιμετώπιση εκτάκτων και επειγουσών αναγκών, όπως:

Α) Διεύθυνση Τεχνικών Έργων Π.Ε. Πρέβεζας

• Εισαγωγή εισερχομένων εγγράφων στο ηλεκτρονι-

κό πρωτόκολλο, διανομή, διεκπεραίωση, αρχειοθέτηση, 

ακριβή αντίγραφα εξερχομένων εγγράφων. 

• Έκδοση βεβαιώσεων παύσης άσκησης επαγγέλμα-

τος μηχανικών, καθώς και βεβαιώσεων επανόδου στην 

άσκηση επαγγέλματος μηχανικού. 

• Τήρηση μητρώου εγγεγραμμένων στα Μητρώα της 

Π.Ε Πρέβεζας, παραλαβή αιτήσεων εγγραφής - αναθε-

ώρησης εγγραφής εισήγησης στο Τεχνικό Συμβούλιο 

Δημοσίων Έργων, έκδοση βεβαίωσης.

• Έκδοση βεβαιώσεων παύσης άσκησης επαγγέλματος 

μηχανικών, καθώς και έκδοση βεβαιώσεων επανόδου 

στην άσκηση επαγγέλματος μηχανικού.

• Διαχείριση, λειτουργία, επισκευή και συντήρηση των 

Μηχανημάτων Έργων και των οχημάτων (επιβατικών και 

φορτηγών) που ανήκουν στο μηχανικό εξοπλισμό της 

ΠΕ Πρέβεζας για αντιπλημμυρικές εργασίες, αποκατά-

σταση βατότητας από καταπτώσεις και κατολισθήσεις, 
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καθαρισμός τεχνικών και τάφρων, διανοίξεις δρόμων, 

καθαρισμό και συντήρηση του αγροτικού οδικού δι-

κτύου, καθαρισμό και συντήρηση ρεμάτων, τάφρων και 

χαντακιών σε κατοικημένες περιοχές για την αποφυγή 

πλημμυρών, συνδρομή και διάθεση σε 24η βάση του 

μηχανικού εξοπλισμού στην Πυροσβεστική Υπηρεσία, 

Δασαρχείο, Δήμους του Νομού καθώς και στο Αυτοτελές 

Τμήμα Πολιτικής Προστασίας ΠΕ Πρέβεζας, παρέμβα-

ση σε καταστάσεις έκτακτων φυσικών καταστροφών 

και επειγουσών αναγκών, μεταφορά πόσιμου νερού σε 

ορεινές περιοχές σε περιόδους λειψυδρίας.

• Συμμετοχή σε Παραλαβές Έργων άλλων Αναθετου-

σών Αρχών.

• Συμμετοχή των υπαλλήλων της Υπηρεσίας σε επι-

τροπές: Υγειονομικού ενδιαφέροντος, καταλληλότητας 

φροντιστηρίων, γυμναστηρίων, αθλητικών εγκαταστά-

σεων, χοροδιδασκαλείων, επιτροπή επικινδύνως ετοι-

μορρόπων κτισμάτων, καταλληλότητας οπτικών ειδών, 

καταλληλότητας ιατρείων, αντισεισμικού ελέγχου δημο-

σίων κτιρίων και σε πολλές άλλες.

Β) Τμήμα Συγκοινωνιακών Έργων Π.Ε. Πρέβεζας

• Λήψη στοιχείων για σύνταξη μελετών που αφορούν 

την κατασκευή Δημοσιών Έργων σε δίκτυα αρμοδιότη-

τας Π.Ε. Πρέβεζας.

• Διεξαγωγή διαγωνιστικής διαδικασίας για την ανά-

θεση υλοποίησης των έργων.

• Επίβλεψη των εργασιών που απαιτούνται για την κα-

τασκευή των έργων.

• Τεχνική αστυνόμευση Οδών αρμοδιότητας Π.Ε. Πρέ-

βεζας.

• Λήψη στοιχείων που αφορούν θέματα απαλλοτρι-

ώσεων.

• Χορήγηση αδειών τομής και παρακολούθηση τους 

στο οδικό δίκτυο της Π.Ε. Πρέβεζας.

• Απογραφή, ταξινόμηση και χορήγηση άδειας και πι-

νακίδων κυκλοφορίας, Μεταβίβαση άδειας και πινακί-

δων κυκλοφορίας, Αντικατάσταση άδειας και πινακίδων 

κυκλοφορίας, Διαγραφή, Προσωρινή ακινητοποίηση, 

Επανακυκλοφορία, Χορήγηση βεβαιώσεως εκτέλεσης 

έργου εκσκαφής για έκδοση άδειας φορτηγού ΙΧ, Χο-

ρήγηση βεβαιώσεων καταβολής Τελών Χρήσης Μ.Ε., μη 

κατοχής Μ.Ε., Διενέργεια αυτοψίας σε Μ.Ε., Διάφορα (πα-

ροχή πληροφοριών σε Αστυνομία, ανακλήσεις αδειών 

λόγω παραβάσεων, πληροφορίες σε υπηρεσίες-δικηγό-

ρους, διαβιβάσεις φακέλων σε άλλες Π.Ε. κ.τ.λ.).

Γ) Τμήμα Δομών Περιβάλλοντος Π.Ε. Πρέβεζας

•  Εκτέλεση και μελέτη εγγειοβελτιωτικών έργων, έρ-

γων περιβάλλοντος και υδραυλικών έργων.

•  Άσκηση εποπτείας επί των Οργανισμών Εγγείων Βελ-

τιώσεων (ΟΕΒ).

•  Εποπτεία - αστυνόμευση ρεμάτων.

•  Αυτοψίες - έκδοση γνωμοδοτήσεων για την εκτέλεση 

εργασιών εντός ζώνης εγγειοβελτιωτικών έργων.

Δ) Τμήμα Εργαστηρίων Π.Ε. Πρέβεζας

• Πλήθος ελέγχων σε ιδιωτικά και δημόσια έργα

Η Διεύθυνση Τεχνικών Έργων Π.Ε. Πρέβεζας διαθέτει 

ελάχιστους υπαλλήλους για τη διεκπεραίωση τόσο των 

παραπάνω εργασιών, όσο και πλήθους άλλων καθημε-

ρινών αιτημάτων.

Οι παραπάνω εργασίες πρέπει να πραγματοποιηθούν 

εντός των προθεσμιών που ορίζονται κατά περίπτωση 

από τις σχετικές διατάξεις και με δεδομένο ότι οι υπάλ-

ληλοι της Υπηρεσίας συμμετέχουν ως μέλη σε διάφορες 

Επιτροπές.

Στη συνέχεια θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συ-

νεργείου υπερωριακής απασχόλησης, στην οποία θα 

αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, 

το αντικείμενο απασχόλησης, το χρονικό διάστημα, κα-

θώς και οι κατά μήνα ώρες απασχόλησης για τον καθέ-

να. Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό 

δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο οποίο θα ανα-

γράφεται η ώρα προσέλευσης και η ώρα αποχώρησης. 

Ο Γενικός Διευθυντής Αναπτυξιακού Προγραμματισμού, 

Περιβάλλοντος και Υποδομών θα βεβαιώνει την υπερω-

ριακή απασχόληση των υπαλλήλων και το υπερωριακά 

παρασχεθέν έργο.

Οι υπάλληλοι που προβλέπεται να απασχοληθούν είναι 

είκοσι δύο (22) και οι ώρες απογευματινής απασχόλησης 

των υπαλλήλων θα είναι στο σύνολό τους χίλιες οκτα-

κόσιες (1.800) για όλο το Β’ Εξάμηνο του έτους 2024 και 

σε κάθε περίπτωση δε θα ξεπερνούν τις εκατόν είκο-

σι (120) ώρες το εξάμηνο ανά υπάλληλο. Η δε δαπάνη 

που προκαλείται ανέρχεται στο ποσό των 10.000,00 €  

για το B’ εξάμηνο του 2024 και θα βαρύνει την ΚΑΕ 

02.04.072.0511.01 - «Αποζημίωση για υπερωριακή ερ-

γασία».

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Πρέβεζα, 10 Οκτωβρίου 2024

Ο Περιφερειάρχης

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 13018 (6)

Αντιστοίχιση κλάδου και ειδικότητας δοκίμων 

υπαλλήλων του Γ.Ν.Θ «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» με τον 

οριζόμενο στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέο κλάδο 

και ειδικότητα.

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ»

Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις:

α) των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-Πρό-

γραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169).

β) Των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 

«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-

μοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),

γ) Του Οργανισμού του Γ.Ν.Θ «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» 

(Β’ 3314/2012), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.
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2. Την υπ’ αρ. 361/16.02.2023 (Β’ 1112) πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του Γ.Ν.Θ 
«ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022.

3. Την προκήρυξη 7Κ/2022 του ΑΣΕΠ «Πλήρωση με σειρά προτεραιότητας τριών χιλιάδων επτακοσίων είκοσι 
(3.720) θέσεων μόνιμου προσωπικού σε φορείς του Υπουργείου Υγείας και προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου διάρκειας τριών (3) ετών στο Γενικό Νοσοκομείο Παπαγεωργίου (Ν.Π.Ι.Δ.), Πανεπιστη-
μιακής, Τεχνολογικής και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 4765/2021» (ΑΣΕΠ 60).

4. Την υπ’ αρ. 7837/12.06.2024 (Γ’ 2460) απόφαση διορισμού επιτυχόντων της προκήρυξης 7Κ/2022 του ΑΣΕΠ, 
συνολικά οκτώ (8) υπαλλήλων κλάδου και ειδικότητας ΤΕ Νοσηλευτικής στο Γ.Ν.Θ «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ», αποφασίζουμε:

Την αντιστοίχιση του κάτωθι κλάδου και ειδικότητας ΤΕ Νοσηλευτικής των δόκιμων υπαλλήλων, (Γ’ 2460/2024) όπως 
περιλαμβάνονται στον Οργανισμό του Γ.Ν.Θ «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» (Β’ 3314/2012), με τους οριζόμενους στο Παράρτημα Β’ του  
π.δ. 85/2022 νέους κλάδους και ειδικότητες, ως ακολούθως:

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ.Ε

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 8 ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 8

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 9 Οκτωβρίου 2024

Ο Διοικητής

ΟΔΥΣΣΕΑΣ ΚΑΤΣΑΚΑΣ 

Ι

 ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

(7)

Στην υπ’ αρ. 2212.2-1/5878/65771/2024/17-09-2024 απόφαση του Υπουργού Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής 
που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β΄5414), στη σελίδα 55671, στη στήλη B΄, στον 8o στίχο εκ 
των κάτω, ως προς την επωνυμία της εταιρείας, διορθώνεται: 

Το εσφαλμένο: «BLE SHIPPING LTD», 
στο ορθό: «Westway S.A.».

(Από το Υπουργείο Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής)
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*02058512110240008*

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


