
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Τροποποίηση της απόφασης υπαγωγής, ολοκλή-
ρωση  - οριστικοποίηση του κόστους και πιστο-
ποίηση της έναρξης παραγωγικής λειτουργίας 
επένδυσης της εταιρείας «ΔΥΤΙΚΟΣ ΑΝΕΜΟΣ ΖΑ-
ΚΥΝΘΟΥ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 
ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ» με δ.τ. 
«ΔΥΤΙΚΟΣ ΑΝΕΜΟΣ ΖΑΚΥΝΘΟΥ Ε.Ε.» που υλοποι-
ήθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3908/2011, 
στην κατηγορία της Περιφερειακής Συνοχής των 
Γενικών Επενδυτικών Σχεδίων του άρθρου 6 του 
ν. 3908/2011 (2η Περίοδος 2013), για την ενίσχυ-
σή της με το κίνητρο της επιχορήγησης.

2 Ανάκληση της υπό στοιχεία 44554/ΥΠΕ/5/02613/
Ε/ν.3299/04/24-10-2011 (Β’  2522) απόφασης του 
Υφυπουργού Ανάπτυξης Ανταγωνιστικότητας και 
Ναυτιλίας με την οποία εγκρίθηκε η υπαγωγή στις 
διατάξεις του ν. 3299/2004 της εταιρείας «ΤΣΟΥ ΔΕ - 
ΡΟΣ Ε.Π.Ε» με δ.τ. «ΤΣΟΥΔΕΡΟΣ Ε.Π.Ε» (ορθή επω-
νυμία του φορέα: ΤΣΟΥΔΕΡΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΕΤΑΙ-
ΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ με δ.τ «ΤΣΟΥ- 
ΔΕΡΟΣ Ε.Π.Ε») για την ενίσχυση επενδυτικού σχε-
δίου της με το κίνητρο της επιχορήγησης, κατόπιν 
αιτήματος του φορέα.

3 Ανάκληση της υπό στοιχεία 38307/ΥΠΕ/6/00176/Γ/ 
ν.3908/2011/28-7-2014 (Β’  2169) απόφασης του 
Υφυπουργού Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας 
με την οποία εγκρίθηκε η υπαγωγή της υπό σύστα-
ση επιχείρησης «ΓΕΡΑΜΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΝΕΡΓΕΙΑ-
ΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με δ.τ. «ΓΕΡΑΜΠΗ Α.Ε.», στην κατηγο-
ρία της Γενικής Επιχειρηματικότητας των Γενικών 
Επενδυτικών Σχεδίων του άρθρου 6 του ν. 3908/ 
2011 (1η Περίοδος 2014), για την ενίσχυσή της με 
το κίνητρο της επιχορήγησης.

4 Τροποποίηση της υπό στοιχεία 115767/9813/Π07/ 
7/00229/Π/23/12/2022 (Β’ 6898) απόφασης, Περι-
φερειάρχη Ηπείρου, με την οποία εγκρίθηκε η υπα-
γωγή στις διατάξεις του ν. 4399/2016 επένδυσης  
της εταιρίας «ΜΑΓΚΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩ-
ΠΗ Ι.Κ.Ε.» με δ.τ. «ΜΑΓΚΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΜΟΝΟΠΡΟ-
ΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε.» για την ενίσχυση επενδυτικού σχεδί-
ου της με το κίνητρο της επιχορήγησης.

5 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το Α’ εξάμη-
νο έτους 2025, υπαλλήλων του Αυτοτελούς Τμήμα-
τος Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Κομοτηνής. 

6 Τροποποίηση της υπ’  αρ. 708/6.10.2022 απόφα-
σης του Πρυτανικού Συμβουλίου του Πανεπιστη-
μίου Μακεδονίας «Σύσταση και καθορισμός του 
επιπέδου και της διοικητικής διάρθρωσης της 
Μονάδας Διασφάλισης Ποιότητας του Πανεπι-
στημίου Μακεδονίας» (Β’ 5419).

7 Αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ειδι-
κοτήτων του Οργανισμού του Γενικού Νοσοκο-
μείου Ηλείας - Οργανική Μονάδα Έδρας Πύργος 
με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέ-
ους κλάδους και ειδικότητες.

8 Αντιστοίχιση υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτή-
των του οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου 
Σύρου «Βαρδάκειο και Πρώιο» (Β’ 3430), με τους 
οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλά-
δου και ειδικότητες, κατόπιν πλήρωσης των θέ-
σεων με διορισμό και τροποποίηση της υπ’  αρ. 
1775/22-02-2023 (Β’  1491) κανονιστικής πράξης 
Διοικητή.

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

9 Διόρθωση σφάλματος στην υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/
ΔΗΕ/114522/1869/21-10-2024 απόφαση της 
Υφυπουργού Περιβάλλοντος και Ενέργειας, που 
δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως 
(Β’ 6006).
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 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

Τροποποίηση της απόφασης υπαγωγής, ολοκλή-
ρωση - οριστικοποίηση του κόστους και πιστο-
ποίηση της έναρξης παραγωγικής λειτουργίας 
επένδυσης της εταιρείας «ΔΥΤΙΚΟΣ ΑΝΕΜΟΣ ΖΑ-
ΚΥΝΘΟΥ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 
ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ» με δ.τ. 
«ΔΥΤΙΚΟΣ ΑΝΕΜΟΣ ΖΑΚΥΝΘΟΥ Ε.Ε.» που υλοποι-
ήθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3908/2011, 
στην κατηγορία της Περιφερειακής Συνοχής των 
Γενικών Επενδυτικών Σχεδίων του άρθρου 6 του 
ν. 3908/2011 (2η Περίοδος 2013), για την ενίσχυ-
σή της με το κίνητρο της επιχορήγησης.

Με την υπ’ αρ. 79006/15-10-2024 απόφαση της Προϊ-
σταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Αναπτυξιακών Νόμων 
και Άμεσων Ξένων Επενδύσεων,

1. Τροποποιείται η υπό στοιχεία 27836/ΥΠΕ/6/00137/
Σ/ν.3908/2011/05.06.2014 (Β’ 1487) απόφαση του Υφυ-
πουργού Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας με την 
οποία εγκρίθηκε η υπαγωγή στις διατάξεις του ν. 3908/ 
2011 της επιχείρησης «ΔΥΤΙΚΟΣ ΑΝΕΜΟΣ ΖΑΚΥΝΘΟΥ 
ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕΣΗΣ 
ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ» με δ.τ. «ΔΥΤΙΚΟΣ ΑΝΕΜΟΣ 
ΖΑΚΥΝΘΟΥ Ε.Ε.», στην κατηγορία της Περιφερειακής 
Συνοχής των Γενικών Επενδυτικών Σχεδίων του άρθρου 
6 του ν. 3908/2011 (2η Περίοδος 2013), για την ενίσχυσή 
της με το κίνητρο της επιχορήγησης, και αφορά στην 
ίδρυση ΑΙΟΛΙΚΟΥ ΠΑΡΚΟΥ 2,4 MW, (ΚΑΔ 2008 κύριου 
κλάδου δραστηριότητας: 35.11.10.03), στην θέση «ΚΑ-
ΚΑΒΟΥΛΙ» στην Δ.Ε. Ελατίων, του Δήμου Ζακύνθου, της 
Περιφέρειας Ιονίων Νήσων (Νομός Ζακύνθου), τροπο-
ποιείται ως προς τη παράγραφο (α) του Άρθρου 6 «Όροι 
Χορήγησης της Ενίσχυσης» ως εξής: 

«α) Τόπος εγκατάστασης
Το επενδυτικό σχέδιο θα πραγματοποιηθεί στην θέση 

«Λίβας» των Δημοτικών Ενοτήτων Ελατίων και Αλυκών, 
του Δήμου Ζακύνθου, της Περιφερειακής Ενότητας 
Ζακύνθου, της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων (Νομός Ζα-
κύνθου) (κύριος τόπος εγκατάστασης). Ο τόπος εγκα-
τάστασης ανήκει στην Περιοχή Γ του άρθρου 5 παρ. 1 
του ν. 3908/2011».

2. Έδρα της επιχείρησης «ΔΥΤΙΚΟΣ ΑΝΕΜΟΣ ΖΑΚΥΝ-
ΘΟΥ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΔΙΑΘΕ-
ΣΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ» με δ.τ. «ΔΥΤΙΚΟΣ ΑΝΕΜΟΣ 
ΖΑΚΥΝΘΟΥ Ε.Ε.» είναι η Λεωφόρος Κηφισίας 100, Μα-
ρούσι, Αττικής, (τ.κ. 15125).

3. Κατά τα λοιπά ισχύει η υπό στοιχεία 27836/ΥΠΕ/ 
6/00137/Σ/ν.3908/2011/05.06.2014 (Β’ 1487) απόφαση 
του Υφυπουργού Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας.

4) Πιστοποιείται η ολοκλήρωση  - οριστικοποίηση 
του κόστους και η έναρξη της παραγωγικής λειτουρ-
γίας της επένδυσης της εταιρείας «ΔΥΤΙΚΟΣ ΑΝΕΜΟΣ 
ΖΑΚΥΝΘΟΥ ΕΤΕΡΟΡΡΥΘΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ 
ΔΙΑΘΕΣΗΣ ΗΛΕΚΤΡΙΚΗΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ» με δ.τ. «ΔΥΤΙΚΟΣ 
ΑΝΕΜΟΣ ΖΑΚΥΝΘΟΥ Ε.Ε.», που αφορά στην «ΙΔΡΥΣΗ 
ΑΙΟΛΙΚΟΥ ΠΑΡΚΟΥ 2,4 MW», (ΚΑΔ 2008 κύριου κλάδου 
δραστηριότητας: 35.11.10.03) στη θέση «ΚΑΚΑΒΟΥΛΙ» 
ΣΤΗ Δ.Ε. Ελατίων, του Δήμου Ζακύνθου, της Περιφέρεια 

Ιονίων Νήσων (Νομός Ζακύνθου), συνολικής δαπάνης 
3.273.149,00 €, με τους εξής όρους:

1. Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης είναι η 
30-12-2022.

2. Το συνολικό οριστικοποιούμενο ενισχυόμενο κό-
στος της επένδυσης ανέρχεται στο ποσό των Τριών 
εκατομμυρίων εκατόν σαράντα εννέα χιλιάδων, τρα-
κοσίων δέκα τριών ευρώ και τριάντα εννέα λεπτών  
(3.149.313,39 €). 

3. Η Ίδια συμμετοχή ανέρχεται στο ποσό των Επτακοσί-
ων ογδόντα επτά χιλιάδων τρακοσίων είκοσι οκτώ ευρώ 
και τριάντα πέντε λεπτών (787.328,35 €), που αποτελεί 
ποσοστό 25,00% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους 
της επένδυσης και προήλθε από εισφορές κεφαλαίων 
από τους μετόχους ποσού 787.328,35 €.

4. Το ύψος της παρεχόμενης ενίσχυσης ανέρχεται στο 
συνολικό ποσό 1.574.656,69 € και αναλύεται ως εξής:

- Επιχορήγηση ποσού Ενός εκατομμυρίου πεντακοσί-
ων εβδομήντα τεσσάρων χιλιάδων εξακοσίων πενήντα 
έξι ευρώ και εξήντα εννέα λεπτών (1.574.656,69 €) που 
αποτελεί ποσοστό 25,00% του συνολικού ενισχυόμενου 
κόστους της συμβατικής επένδυσης.

5. Το ύψος του τραπεζικού δανείου ανέρχεται στο ποσό 
των Επτακοσίων ογδόντα επτά.

6. χιλιάδων τρακοσίων είκοσι οκτώ ευρώ και τριά-
ντα πέντε λεπτών (787.328,35 €), που αποτελεί ποσο-
στό 25,00 % του συνολικού ενισχυόμενου κόστους της 
επένδυσης.

7. Η συνολική δυναμικότητα ανήλθε σε 6.842.000 KWh 
και η συνολική ισχύς του μηχανολογικού εξοπλισμού 
ανήλθε σε 2.400,00 kW.

8. Οι συνολικές θέσεις εργασίας κατά το πρώτο έτος μετά 
την ολοκλήρωση της επένδυσης ανήλθαν σε 1,00 ΕΜΕ εκ 
των οποίων και το 1,00 ΕΜΕ αντιστοιχεί σε πτυχιούχους.

Πληρείται ο όρος των παρ. β’ και γ’ του άρθρου 6, της 
απόφασης υπαγωγής περί δημιουργίας των μισών του-
λάχιστον νέων θέσεων εργασίας (1,00>0,50 ΕΜΕ) και του 
ποσοστού των πτυχιούχων (100% με δυνατότητα από-
κλισης μέχρι 15%), κατά τον πρώτο χρόνο λειτουργίας 
της επένδυσης.

9. Πληρείται ο όρος της παρ. δ, του άρθρου 6 της 
απόφασης υπαγωγής, που αφορά σε επιλέξιμες δαπά-
νες βαθμολογούμενων ομάδων (εφαρμογή καθαρών 
τεχνολογιών και διαχείριση αποβλήτων).

10. Επιβάλλεται κύρωση με παρακράτηση συνολι-
κού ποσού ενίσχυσης 15.746,57 €, που αντιστοιχεί στο  
2 x 0,5 %=1.00 % της εγκριθείσας επιχορήγησης 
(1.574.656,69 €), λόγω μη τήρησης από το φορέα της 
υποχρέωσής του να γνωστοποιήσει στην Υπηρεσία 2 
μεταβολές της έδρας της επιχείρησης εντός 60 ημερών 
από την συντέλεσή τους.

Με την παραπάνω απόφαση εγκρίνεται:
α) Εγκρίνεται η καταβολή της επιχορήγησης ποσού 

ενός εκατομμυρίου πεντακοσίων πενήντα οκτώ χι-
λιάδων εννιακοσίων δέκα ευρώ και δώδεκα λεπτών 
(1.558.910,12 €) στην επένδυση με την απόφαση υπα-
γωγής 27836/ΥΠΕ/6/00137/Σ/ν.3908/2011/05-06-2014 
(Β’1487, ΑΔΑ: 7556Φ-ΜΝΔ).

Το ποσό προκύπτει ως διαφορά, μετά από την αφαίρε-
ση του ποσού των κυρώσεων του άρθρου 2 (15.746,57 €)  
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της απόφασης υπαγωγής, από το σύνολο της επιχο-
ρήγησης όπως αυτή οριστικοποιείται με την παρούσα 
απόφαση.

Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται Γνω-
μοδοτική Επιτροπή σύμφωνα με το άρθρο 122 του  
ν. 4887/2022 και την υπ’ αρ. 32198/22-03-2022 υπουρ-
γική απόφαση «Σύσταση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής 
του άρθρου 122 του ν. 4887/2022 και καθορισμού του 
τρόπου λειτουργίας της» (Β’ 1471).

Η Προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης 

ΕΛΕΝΗ ΚΟΛΟΦΩΤΙΑ

I

(2)

Ανάκληση της υπό στοιχεία 44554/ΥΠΕ/5/02613/
Ε/ν.3299/04/24-10-2011 (Β’ 2522) απόφασης του 
Υφυπουργού Ανάπτυξης Ανταγωνιστικότητας 
και Ναυτιλίας με την οποία εγκρίθηκε η υπαγω-
γή στις διατάξεις του ν. 3299/2004 της εταιρείας 
«ΤΣΟΥΔΕΡΟΣ Ε.Π.Ε» με δ.τ. «ΤΣΟΥΔΕΡΟΣ Ε.Π.Ε» 
(ορθή επωνυμία του φορέα: ΤΣΟΥΔΕΡΟΣ ΕΥΑΓ-
ΓΕΛΟΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ με 
δ.τ «ΤΣΟΥΔΕΡΟΣ Ε.Π.Ε») για την ενίσχυση επεν-
δυτικού σχεδίου της με το κίνητρο της επιχορή-
γησης, κατόπιν αιτήματος του φορέα.

Με την υπό στοιχεία 77485/ΥΠΕ/5/02613/Ε/ν.3299/ 
04/09-10-2024 απόφαση της Προϊσταμένης της Γενικής Δι-
εύθυνσης Αναπτυξιακών Νόμων και Άμεσων Ξένων Επεν-
δύσεων του Υπουργείου Ανάπτυξης ανακαλείται η υπό 
στοιχεία 44554/ΥΠΕ/5/02613/Ε/ν.3299/04/24-10-2011 
(Β’ 2522) απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης Αντα-
γωνιστικότητας και Ναυτιλίας, με την οποία εγκρίθηκε 
η υπαγωγή στις διατάξεις του ν. 3299/2004 της επιχεί-
ρησης «ΤΣΟΥΔΕΡΟΣ Ε.Π.Ε» με δ.τ. «ΤΣΟΥΔΕΡΟΣ Ε.Π.Ε» 
(ορθή επωνυμία του φορέα: ΤΣΟΥΔΕΡΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 
ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΟΡΙΣΜΕΝΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ με δ.τ «ΤΣΟΥ-
ΔΕΡΟΣ Ε.Π.Ε») για την ενίσχυση επενδυτικού σχεδίου 
της με το κίνητρο της επιχορήγησης, που αναφέρεται 
στην Ίδρυση δύο (2) σταθμών παραγωγής ηλεκτρικής 
ενέργειας από φωτοβολταϊκά συστήματα συνολικής 
ισχύος 160,00 KW, στις θέσεις ΑΣΩΜΑΤΟΣ και ΧΑΛΙ-
ΚΙΑΣ, στο Δήμο Αγ. Βασιλείου του Νομού Ρεθύμνης, 
συνολικού επιλέξιμου και ενισχυόμενου κόστους τε-
τρακοσίων ογδόντα πέντε χιλιάδων ευρώ (485.000 €) 
με ποσοστό επιχορήγησης 40%, δηλαδή ποσό επιχορή-
γησης ύψους εκατόν ενενήντα τέσσερις χιλιάδες ευρώ  
(194.000 €).

Η απόφαση υπαγωγής ανακαλείται μετά από αίτηση 
του φορέα της επένδυσης και βάσει των διατάξεων της 
παρ. 3 του άρθρου 122 του ν. 4887/2022, σύμφωνα με 
τις οποίες δεν απαιτείται προηγούμενη γνωμοδότηση 
της Κεντρικής Γνωμοδοτικής Επιτροπής. 

Για την εν λόγω επένδυση δεν έχει γίνει οποιαδήποτε 
εκταμίευση επιχορήγησης (προκαταβολή ή δόση).

Η Προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης 

ΕΛΕΝΗ ΚΟΛΟΦΩΤΙΑ

(3)

Ανάκληση της υπό στοιχεία 38307/ΥΠΕ/6/00176/
Γ/ν.3908/2011/28-7-2014 (Β’  2169) απόφασης 
του Υφυπουργού Ανάπτυξης και Ανταγωνιστι-
κότητας με την οποία εγκρίθηκε η υπαγωγή της 
υπό σύσταση επιχείρησης «ΓΕΡΑΜΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ 
ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με δ.τ. «ΓΕΡΑΜΠΗ Α.Ε.», 
στην κατηγορία της Γενικής Επιχειρηματικότητας 
των Γενικών Επενδυτικών Σχεδίων του άρθρου 
6 του ν. 3908/2011 (1η Περίοδος 2014), για την 
ενίσχυσή της με το κίνητρο της επιχορήγησης.

Με την υπό στοιχεία 79555/ΥΠΕ/6/00176/Γ/ν.3908/ 
2011/16-10-2024 απόφαση της Προϊσταμένης της Γενικής 
Διεύθυνσης Αναπτυξιακών Νόμων και Άμεσων Ξένων Επεν-
δύσεων του Υπουργείου Ανάπτυξης ανακαλείται η υπό 
στοιχεία 38307/ΥΠΕ/6/00176/Γ/ν.3908/2011/28-7-2014 
(Β’  2169) απόφαση του Υφυπουργού Ανάπτυξης και 
Ανταγωνιστικότητας, με την οποία εγκρίθηκε η υπαγω-
γή στις διατάξεις του ν. 3908/2011 και ειδικότερα στην 
κατηγορία της Γενικής Επιχειρηματικότητας των Γενικών 
Επενδυτικών Σχεδίων του άρθρου 6 αυτού, επενδυτικού 
σχεδίου (1η Περίοδος 2014) της υπό σύσταση επιχείρη-
σης «ΓΕΡΑΜΠΗ ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με 
δ.τ. «ΓΕΡΑΜΠΗ Α.Ε.» (φορέας), που αφορά στην ίδρυση 
αιολικού σταθμού 24 MW στη θέση «ΓΕΡΑΜΠΗ» του  
Δ. ΑΜΦΙΛΟΧΙΑΣ, Π.Ε. ΑΙΤΩΛΟΑΚΑΡΝΑΝΙΑΣ (ΚΑΔ 2008 
κύριου κλάδου δραστηριότητας: 35.11.10.03) στη θέση 
ΓΕΡΑΜΠΗ, του Δήμου Αμφιλοχίας, της Περιφέρειας Δυτι-
κής Ελλάδας (Νομός Αιτωλοακαρνανίας), συνολικού επι-
λέξιμου και ενισχυόμενου κόστους ίσου με τριάντα ένα 
εκατομμύρια επτακόσιες σαράντα έξι χιλιάδες οκτακόσια 
τριάντα ευρώ και εβδομήντα οκτώ λεπτά (31.746.830,78 €).

Η απόφαση υπαγωγής ανακαλείται μετά από αίτηση 
του φορέα της επένδυσης και βάσει των διατάξεων της 
παρ. 3 του άρθρου 122 του ν. 4887/2022, σύμφωνα με 
τις οποίες δεν απαιτείται προηγούμενη γνωμοδότηση 
της Κεντρικής Γνωμοδοτικής Επιτροπής. 

Για την εν λόγω επένδυση δεν έχει γίνει οποιαδήποτε 
εκταμίευση επιχορήγησης (προκαταβολή ή δόση).

Η Προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης 

ΕΛΕΝΗ ΚΟΛΟΦΩΤΙΑ

I

(4)

Τροποποίηση της υπό στοιχεία 115767/9813/
Π07/7/00229/Π/23/12/2022 (Β’ 6898) απόφασης, 
Περιφερειάρχη Ηπείρου, με την οποία εγκρίθηκε 
η υπαγωγή στις διατάξεις του ν. 4399/2016 επέν-
δυσης της εταιρίας «ΜΑΓΚΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΜΟΝΟ-
ΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε.» με δ.τ. «ΜΑΓΚΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΜΟ-
ΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε.» για την ενίσχυση επενδυτικού 
σχεδίου της με το κίνητρο της επιχορήγησης.

Με την υπό στοιχεία ΔΑΠ166605/6944/Π07/7/00229/ 
Π/01.11.2024. απόφαση του Περιφερειάρχη Ηπείρου 
τροποποιείται η υπό στοιχεία 115767/9813/Π07/7/ 
00229/Π/23/12/2022 (Β’ 6898) απόφαση, για την υπαγωγή 
στις διατάξεις του ν. 4399/2016 επενδυτικού σχεδίου της 
επιχείρησης επιχείρησης «ΜΑΓΚΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΜΟΝΟ-
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ΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε.» με δ.τ. «ΜΑΓΚΟΣ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΜΟΝΟ-
ΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε.» για την ενίσχυση επενδυτικού σχεδίου 
της που αφορά στην «Ίδρυση νέας πτηνοτροφικής μο-
νάδας δυναμικότητας 18.000 κοτόπουλων κρεοπαραγω-
γής, της υπό σύσταση Μονοπρόσωπης ΙΚΕ με επωνυμία 
"ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΜΑΓΚΟΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΚΕ".», στη θέση 
ΠΑΜΒΩΤΙΔΟΣ του Δήμου ΙΩΑΝΝΙΤΩΝ, της Περιφέρειας 
ΗΠΕΙΡΟΥ, (Νομός ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ) ως προς το φυσικό αντικεί-
μενο καθώς και τις δαπάνες ανά κατηγορία, του επενδυτι-
κού σχεδίου. Η συνολική ενισχυόμενη δαπάνη ανέρχεται 
σε ύψος τριακοσίων τριάντα μίας χιλιάδων, εκατόν είκοσι 
οκτώ ευρώ και δεκατεσσάρων λεπτών (331.128,14€). Το 
ποσοστό της ενίσχυσης ανέρχεται σε 50% επί του κόστους 
της επιχορηγούμενης επένδυσης δηλαδή ποσό ωφέλειας 
επιχορήγησης εκατόν εξήντα πέντε χιλιάδων, πεντακοσί-
ων εξήντα τεσσάρων ευρώ και επτά λεπτών (165.564,07€). 

Για την τροποποίηση δεν απαιτείται γνωμοδότηση της 
Κεντρικής Γνωμοδοτικής Επιτροπής βάσει των διατά-
ξεων της παρ. 7 του άρθρου 85 και του άρθρου 27 του 
ν. 4399/2016 ή του άρθρου 122 του ν. 4887/2022 (επιλέγε-
ται η κατά περίπτωση ΚΓΕ), και της υπ’ αρ. 77685/21-6-2016 
υπουργικής απόφασης «Σύσταση της Γνωμοδοτικής Επι-
τροπής του άρθρου 27 του ν. 4399/2016 και καθορισμός 
του τρόπου λειτουργίας της» (Β’ 2335) ή και της υπ’ αρ. 
32198/29-03-2022 απόφασης υπουργικής απόφασης 
«Σύσταση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής του άρθρου 122 
του ν. 4887/2022 και καθορισμού του τρόπου λειτουργίας 
της» (Β’ 1471).

Ο Περιφερειάρχης

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ

I

Αριθμ. απόφ. 3008/2024 (5)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας για το Α’ εξάμη-
νο έτους 2025, υπαλλήλων του Αυτοτελούς Τμήμα-
τος Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Κομοτηνής.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 36, 48 και 49 του ν. 3584/2007.

2. Το άρθρο 58 του ν. 3852/2010.
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015.
4. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6.5.2016 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών για 
την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του  
ν. 4354/2015 «Μισθολογικές Ρυθμίσεις των υπαλλή-
λων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτο-
διοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού 
Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α’  
του ν. 3429/2005 (314 Α’) και άλλες μισθολογικές διατά-
ξεις» (Α’ 176).

5. Την υπ’  αρ. 24/2021 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου, όπως εγκρίθηκε με την υπ’  αρ. 3477/ 
11-03-2021 απόφαση του Γεν. Γραμματέα της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας  - Θράκης και δη-
μοσιεύθηκε στο ΦΕΚ (Β΄1420) καθιέρωση 24ωρης 
λειτουργίας καθώς και εξαίρεσης της εφαρμογής της 
πενθήμερης εργασίας του Αυτοτελούς Τμήματος Πολι-
τικής Προ στασίας.

6. Την ανάγκη καθιέρωσης εργασίας με αμοιβή πέρα 
από το κανονικό ωράριο ή κατά τις Κυριακές και εξαι-
ρέσιμες ημέρες ή τις νυκτερινές ώρες, κατά την κείμε-
νη νομοθεσία, επιτρέπεται μόνο για την αντιμετώπιση 
έκτακτων εποχικών ή όλως απρόβλεπτων υπηρεσιακών 
αναγκών, καθώς και για την εξυπηρέτηση των αναγκών 
των υπηρεσιών που λειτουργούν σε 24ωρη βάση ή όλες 
τις ημέρες του μήνα.

7. Τις εξασφαλισμένες πιστώσεις στον προϋπολο-
γισμό έτους 2025 με τα εξής ποσά για κάθε Κωδικό 
Αριθμό: ΚΑ70.6012.01 Αποζημίωση υπερωριακής ερ-
γασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες 
και λοιπές πρόσθετες αμοιβές ποσού 8.000 €, αποφασί- 
ζουμε:

Εγκρίνεται η καθιέρωση αποζημίωσης για υπερωρια-
κή εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού και προς 
συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου και εργασία 
κατά τις νυκτερινές ώρες καθώς και για τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες, για το Α’ εξάμηνο έτους 2025 
ως εξής:

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΑΡΙΘΜΟΣ ΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΕΞΑΜΗΝΟΥ ΑΝΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΚΛΑΔΟΣ/ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

Α.Για 

υπερωριακή 

απογευματινή 

εργασία 

μέχρι 22η 

ώρα

Β. Για 

υπερωριακή 

εργασία από 22η 

ώρα μέχρι 6η 

πρωϊνή πέρα από 

την υποχρεωτική

Γ.Για εργασία Κυριακών 

και εξαιρέσιμων πέραν της 

υποχρεωτικής

Δ.Για εργασία προς συμπλήρωση της 

εβδομαδιαίας υποχρεωτικής

α. από 6η 

πρωϊνή - 22η 

ώρα

β. από 22η 

ώρα - 6η 

πρωϊνή

α. Νυχτερινή 

εργάσιμων

β.Νυχτερινή και 

ημερήσια Κυριακών και 

εξαιρέσιμων ημερών

Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες Άτομα Ώρες

ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΟΣ ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ 1 120 1 50 1 96 0 0 1 240 1 156

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 1 120 1 50 1 96 0 0 1 240 1 156

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 1 120 1 50 1 96 0 0 1 240 1 156

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 1 120 1 50 1 96 0 0 1 576 1 156

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧANΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 1 120 1 50 1 96 0 0 1 576 1 156

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 2 240 2 100 2 192 0 0 2 1152 2 312

Σύνολα 7 840 7 350 7 672 0 0 7 3024 7 1092
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Τα όρια των ωρών απασχόλησης, ορίζονται ως εξής:
Α. Υπερωριακή απογευματινή εργασία μέχρι 22η 

ώρα έως 120 ώρες/Εξάμηνο/υπάλληλο για 7 υπαλλή- 
λους.

Β. Υπερωριακή εργασία από 22η ώρα μέχρι 6η πρωινή 
πέρα από την υποχρεωτική έως 50ώρες/εξάμηνο για 7 
υπαλλήλους.

Γα. Εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων πέραν της 
υποχρεωτικής (από 6η ώρα - 22η ώρα): έως 96 ώρες/
Εξάμηνο/υπάλληλο για 7 υπαλλήλους.

Δα. Εργασία Νυχτερινή και ημερήσια Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών προς συμπλήρωση της εβδομα-
διαίας υποχρεωτικής με ανώτατα όρια ανάλογα με την 
ειδικότητα ως εξής:

- Για 1 υπαλλήλους, ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ, μέχρι 
576 ώρες/εξάμηνο/υπάλληλο.

- Για 1 υπαλλήλους, ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ, 
μέχρι 576 ώρες/εξάμηνο/υπάλληλο.

- Για 2 υπαλλήλους, ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗ-
ΚΟΝΤΩΝ, μέχρι 576 ώρες/εξάμηνο/υπάλληλο.

- Όλοι οι υπόλοιποι 3 υπάλληλοι ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΟΣ 
ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ, ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ, ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜ-
ΜΑΤΕΩΝ μέχρι 240 ώρες/εξάμηνο/υπάλληλο.

Δβ. Εργασία νυχτερινή εργάσιμων ημερών προς συ-
μπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής με ανώτατα 
όρια ως εξής:

- Όλοι οι 7 υπάλληλοι μέχρι 156 ώρες/εξάμηνο/υπάλ-
ληλο.

Η καθιέρωση αποζημίωσης για υπερωριακή εργα-
σία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού και προς συ-
μπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου και εργασία 
κατά τις νυκτερινές ώρες καθώς και για τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες είναι απαραίτητη διότι κρίνεται  
αναγκαία:

- Η οργάνωση και συντονισμός της δράσης για την 
πρόληψη και αντιμετώπιση των φυσικών και λοι-
πών καταστροφών ή καταστάσεων έκτακτης ανά- 
γκης,

- η προετοιμασία, κινητοποίηση και συντονισμό δρά-
σης του δυναμικού, των εθελοντών και των μέσων πο-
λιτικής προστασίας του Δήμου για την αντιμετώπιση 
έκτακτων αναγκών,

- την υποβοήθηση του Δημάρχου στο έργο του, για 
τις ανάγκες της Πολιτικής Προστασίας η αντιμετώπιση 
έκτακτων περιστατικών ακραίων καιρικών φαινομένων 
κ.λπ., όπου χρειάζεται άμεση κινητοποίηση για την αντι-
μετώπισή τους, διασφαλίζοντας την υγεία και την ασφά-
λεια των δημοτών,

- η παραμονή σε επιφυλακή κατά τις περιόδους ακραί-
ων καιρικών φαινομένων ή φυσικών καταστροφών καθ’ 
όλο το 24ωρο λόγω των έντονων βροχοπτώσεων, χιο-
νοπτώσεων, ανέμων, πυρκαγιών, σεισμών πράγμα που 
σημαίνει ότι εκτός ωραρίου, καλούνται υπάλληλοι για 
διάφορες εργασίες προκειμένου να άρουν την επικιν-
δυνότητα των φαινομένων,

- η εργασία καθαρισμού του δημοτικού οδικού δικτύ-
ου από φερτά υλικά μετά από ισχυρή βροχόπτωση από 

δέντρα μετά από ισχυρούς ανέμους από χιόνια κ.λπ. με 
μηχανήματα, φορτηγά κ.λπ.,

- η υποβοήθηση της Πυροσβεστικής Υπηρεσίας σε 
περίπτωση πυρκαγιάς με την μεταφορά νερού για την 
τροφοδότηση των πυροσβεστικών οχημάτων ή την δι-
άνοιξη δασικών οδών για την πρόσβαση αυτών ή την 
κατάσβεση πυρκαγιών με χωματοκάλυψη,

- η επίβλεψη καθοδήγηση των εργατικού προσωπικού 
του Δήμου καθώς και εργολάβων για την πραγματοποί-
ηση όλων των παραπάνω εργασιών στο οδικό δίκτυο 
του Δήμου σε κοινόχρηστους Δημοτικούς χώρους, οι-
κισμούς κ.λπ.,

- η ανάγκη λειτουργίας με τηλεφωνικό κέντρο από Δι-
οικητικό υπάλληλο στο Αυτοτελές Τμήμα Πολιτικής Προ-
στασίας σε 24ωρη βάση για την καταγραφή συμβάντων 
ακραίων καιρικών φαινομένων ή φυσικών καταστροφών 
λόγω των έντονων βροχοπτώσεων, χιονοπτώσεων, ανέ-
μων, πυρκαγιών, σεισμών και συντονισμό των εμπλεκό-
μενων υπηρεσιών,

- Η ανάγκη μεταφοράς και οργάνωση υλικού και εξο-
πλισμού (σκηνές, κλίνες, χημικά WC κ.λπ.) οποιαδήποτε 
ώρα του 24ώρου,

Θα πρέπει το Αυτοτελές Τμήμα Πολιτικής Προστασίας 
να λειτουργεί σε 24ωρη βάση και Κυριακές και εξαιρέ-
σιμες.

Η εργασία κατά τις ώρες των Κυριακών και εξαιρέσι-
μων (ημερήσιες ή νυχτερινές), μπορούν να πραγματο-
ποιούνται εναλλακτικά και ως προς συμπλήρωση της 
εβδομαδιαίας υποχρεωτικής.

Η παραπάνω εργασία θα πρέπει να βεβαιώνεται μη-
ναία από τον κύριο Δήμαρχο και τον Προϊστάμενο Αυ-
τοτελούς Τμήματος Πολιτικής Προστασίας.

Ο παραπάνω αναφερόμενος αριθμός υπαλλήλων και 
ωρών απασχόλησης είναι τα ανώτερα επιτρεπόμενα 
όρια και είναι δυνατόν να πραγματοποιηθούν μόνον 
εφόσον το επιβάλλουν οι ανάγκες της Υπηρεσίας και οι 
αντίστοιχες πιστώσεις του προϋπολογισμού.

Επιτρέπεται η εναλλάξ απασχόληση των υπαλλήλων, 
με την προϋπόθεση ότι δεν θα γίνει υπέρβαση του ανώ-
τατου αριθμού ωρών ανά υπάλληλο, καθώς και του συ-
νολικού αριθμού ωρών που προκύπτει στην υπηρεσία.

Για όλες τις υπερωρίες έχουν προβλεφθεί στον προ-
ϋπολογισμό του Δήμου μας Οικονομικού έτους 2025 οι 
απαιτούμενες πιστώσεις.

Η έκδοση των ενταλμάτων πληρωμής θα γίνεται μετά 
από εντολή εργασίας του Προϊσταμένου Αυτοτελούς 
Τμήματος του και του Δημάρχου.

Οι παραπάνω εγκριθείσες ώρες υλοποιούνται μετά τη 
διαπίστωση της ανάγκης πραγματοποίησής τους, από 
τα αρμόδια υπηρεσιακά όργανα και την έγκριση του 
υπογράφοντος.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Κομοτηνή, 31 Οκτωβρίου 2024

Ο Δήμαρχος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΚΑΡΑΝΗΣ
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Αριθμ. 1762 (6)

Τροποποίηση της υπ’ αρ. 708/6.10.2022 απόφα-
σης του Πρυτανικού Συμβουλίου του Πανεπιστη-
μίου Μακεδονίας «Σύσταση και καθορισμός του 
επιπέδου και της διοικητικής διάρθρωσης της 
Μονάδας Διασφάλισης Ποιότητας του Πανεπι-
στημίου Μακεδονίας» (Β’ 5419).

ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Έχοντας υπόψη: 
1. Το π.δ. 147/1990 «Μετονομασία της Ανωτάτης Βιο-

μηχανικής Σχολής Θεσσαλονίκης σε Πανεπιστήμιο Μα-
κεδονίας Οικονομικών και Κοινωνικών Επιστημών - Με-
τονομασία ίδρυση τμημάτων και ρύθμιση των θεμάτων 
που ανακύπτουν» (Α’ 56).

2. Το π.δ. 310/1999 «Οργανισμός διοικητικών υπηρε-
σιών του Πανεπιστημίου Μακεδονίας Οικονομικών και 
Κοινωνικών Επιστημών» (Α’ 284).

3. Το π.δ. 88/2013 «Μετονομασία του Πανεπιστημίου 
Μακεδονίας Οικονομικών και Κοινωνικών Επιστημών, 
συγχώνευση τμημάτων και ίδρυση-συγκρότηση σχο-
λών» (Α’ 129).

4. Το άρθρο 90 του κώδικα της νομοθεσίας για την Κυ-
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα π.δ. 63/2005 (Α’ 98), 
όπως διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 
του ν. 4622/2019 (Α΄ 133).

5. Τα άρθρα 84 έως 87 του ν. 3528/2007 (Α’ 26).
6. Την υπ’ αρ. 537/28-6-2023 (Y.O.Δ.Δ 615) διαπιστω-

τική πράξη του Πανεπιστημίου για την εκλογή Πρύτανη 
και τον ορισμό τεσσάρων (4) Αντιπρυτάνεων στο Πανε-
πιστήμιο Μακεδονίας με θητεία έως 31-8-2026. 

7. Τα άρθρα 14 και 215 του ν. 4957/2022 (Α’ 141).
8. Την υπ’ αρ. 17/30.10.2024 απόφαση της συνεδρί-

ασης του Συμβουλίου Διοίκησης του Πανεπιστημίου 
Μακεδονίας.

9. Το γεγονός ότι από την εφαρμογή της παρούσας 
απόφασης προκαλείται δαπάνη σε βάρος του τακτικού 
προϋπολογισμού του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. (α. για υπάλληλο δη-
μοσίου δικαίου ομάδα ΚΑΕ Εξόδου ΑΛΕ 2120104001, 
2190201003 και 2190202001, β. για υπάλληλο Ιδιω-
τικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου ομάδα ΚΑΕ Εξόδου 
2120104001 και 2190201001 του ΕΦ 1019-905) από 
τη χορήγηση τoυ επιδόματος της θέσης ευθύνης του 
Προϊσταμένου της Μονάδας Διασφάλισης Ποιότητας 
του Πανεπιστημίου Μακεδονίας επιπέδου Τμήματος 
455,71 ευρώ μηνιαίως για υπάλληλο δημοσίου δικαίου 
και 461,03 ευρώ μηνιαίως για υπάλληλο Ιδιωτικού Δι-
καίου Αορίστου Χρόνου και αντίστοιχα, σε ετήσια βάση 
5.468,52 και 5.532,36 ευρώ, αποφασίζουμε:

Την τροποποίηση της υπ’ αρ. 708/6.10.2022 (Β’ 5419) 
απόφασης του Πρυτανικού Συμβουλίου του Πανεπιστη-
μίου Μακεδονίας «Σύσταση και καθορισμός του επιπέ-
δου και της διοικητικής διάρθρωσης της Μονάδας Δια-
σφάλισης Ποιότητας του Πανεπιστημίου Μακεδονίας», 
ως εξής:

Σύσταση ανεξάρτητης μονάδας στο Πανεπιστήμιο Μα-
κεδονίας με τίτλο «Μονάδα Διασφάλισης Ποιότητας», σε 
επίπεδο Τμήματος, υπαγόμενη απευθείας στον Πρύτανη 

ή τον αρμόδιο Αντιπρύτανη, στον οποίο έχει εκχωρηθεί 
η σχετική αρμοδιότητα, με αποστολή τη συνεχή βελτί-
ωση της ποιότητας του εκπαιδευτικού και ερευνητικού 
έργου του Ιδρύματος, καθώς και την αποτελεσματική 
λειτουργία και απόδοση των υπηρεσιών του, σύμφωνα 
με τις διεθνείς πρακτικές, ιδίως του Ευρωπαϊκού Χώρου 
Ανώτατης Εκπαίδευσης, και τις κατευθυντήριες οδηγίες 
της Εθνικής Αρχής Ανώτατης Εκπαίδευσης (ΕΘ.Α.Α.Ε.). Η 
Μονάδα Διασφάλισης Ποιότητας (ΜΟ.ΔΙ.Π.) διαρθρώνε-
ται εσωτερικά από: α) την Επιτροπή Διασφάλισης Ποιό-
τητας και β) την Υπηρεσία Διασφάλισης Ποιότητας, οι 
αρμοδιότητες των οποίων απορρέουν από τις κείμενες 
διατάξεις.

Η Υπηρεσία Διασφάλισης Ποιότητας στελεχώνεται με 
προσωπικό του Πανεπιστημίου Μακεδονίας και προΐ-
σταται αυτής υπάλληλος, μόνιμος ή Ιδιωτικού Δικαίου 
Αορίστου Χρόνου, όλων των κλάδων και ειδικοτήτων της 
κατηγορίας ΠΕ, με εξειδίκευση και εμπειρία στα θέματα 
που σχετίζονται με το αντικείμενο της ΜΟ.ΔΙ.Π.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 31 Οκτωβρίου 2024

Ο Πρύτανης

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΚΑΤΡΑΝΙΔΗΣ

Ι

Αριθμ. 425η  (7)

Αντιστοίχιση των υφισταμένων κλάδων και ειδι-
κοτήτων του Οργανισμού του Γενικού Νοσοκο-
μείου Ηλείας - Οργανική Μονάδα Έδρας Πύργος 
με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέ-
ους κλάδους και ειδικότητες.

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ  
ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΗΛΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς - Πρό-
γραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169), 

β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),

γ) την υπό στοιχεία Υ4α/οικ.121951/19-12-2012 «Ορ-
γανισμός του Γενικού Νοσοκομείου Πύργου“ΑΝΔΡΕΑΣ 
ΠΑΝΑΠΑΝΔΡΕΟΥ”» (Β’ 3473),

δ) την υπ’ αρ. 78/13-2-2023 (Β’ 970) πράξη Αντιστοί-
χισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του 
Οργανισμού του Γ.Ν. Ηλείας - Οργανική Μονάδα Έδρας 
Πύργος με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) 
νέους κλάδους και ειδικότητες,

ε) την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/30-12-2022 
Εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών,

στ) την υπ’ αρ. 553η/13-12-23 απόφαση διορισμού 
υπαλλήλου και του υπ’ αρ. 2817/23-01-2024 Πρωτοκόλ-
λου Ορκωμοσίας, αποφασίζουμε:

Την αντιστοίχιση των κάτωθι κλάδων και ειδικοτήτων 
του μόνιμου προσωπικού, όπως περιλαμβάνονται την 
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υπό στοιχεία Υ4α/οικ.121951/19-12-2012 «Οργανισμός του Γενικού Νοσοκομείου Πύργου “ΑΝΔΡΕΑΣ ΠΑΝΑΠΑΝ-
ΔΡΕΟΥ”» (Β’ 3473), με τους οριζόμενους στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 νέους κλάδους και ειδικότητες, ως προς 
την οργανική μονάδα έδρας (Πύργου) του Γενικού Νοσοκομείου Ηλείας ως ακολούθως:

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ

1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΚΑΙ
ΒΙΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ

1
ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΒΙΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ ΚΑΙ
ΒΙΟΛΟΓΙΚΩΝ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ

1

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Πύργος Ηλείας, 29 Οκτωβρίου 2024

Ο Διοικητής

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΠΟΛΙΤΗΣ

Ι

Aριθμ. πράξης 8/2024 (8)

Αντιστοίχιση υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου Σύρου 
«Βαρδάκειο και Πρώιο» (Β’ 3430), με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδου και ειδικό-
τητες, κατόπιν πλήρωσης των θέσεων με διορισμό και τροποποίηση της υπ’ αρ. 1775/22-02-2023 (Β’ 1491) 
κανονιστικής πράξης Διοικητή.

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΣΥΡΟΥ «ΒΑΡΔΑΚΕΙΟ & ΠΡΩΪΟ»

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-Πρόγραμμα 

“AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169), 
β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),
γ) Της υπό στοιχεία Υ4α/οικ.121955/20-12-2012 κοινής υπουργικής απόφασης Οργανισμός του Γενικού Νοσοκο-

μείου Σύρου «Βαρδάκειο & Πρώιο» (Β’ 3430).
2. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12-2022 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών «Δημοσίευση 

του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232).
3. Της παρ. 2 του άρθρου 35 του ν. 5027/02-03-2023 «όπου στις κείμενες διατάξεις προβλέπεται κλάδος ΤΕ Τεχνο-

λογικών Εφαρμογών, αυτός μετονομάζεται σε κλάδο ΤΕ Μηχανικών» (Α’ 48).
4. Την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1193/οικ.4758/20-03-2023 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών.
5. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/442/οικ.3192/23-02-2023 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, περί μετο-

νομασίας του κλάδου ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμογών, σε κλάδο ΤΕ Μηχανικών. 
6. Την υπ’ αρ. 1775/22-02-2023 (Β’ 1491) Κανονιστική Πράξη, περί αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και 

ειδικοτήτων του οργανισμού του Γενικού Νοσοκομείου Σύρου «Βαρδάκειο & Πρώιο» (Β’ 3430), με τους οριζόμενους 
στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδου και ειδικότητες.

7. Την υπ’ αρ. 3294/07-04-2023 διαπιστωτική πράξη κατάταξης υπαλλήλων στους νέους κλάδους και ειδικότητες 
του π.δ. 85/2022 (Α’ 232).

8. Την υπ’ αρ. 7214/05-07-2024 απόφαση Διοικητή, περίληψη της οποίας δημοσιεύθηκε στο Φ.Ε.Κ. (Γ’ 2612), περί 
πλήρωσης κενών οργανικών θέσεων με διορισμό από τους κάτωθι υπαλλήλους:

- Γαβιώτου Άννα του Ιωάννη, σε κενή οργανική θέση κατηγορίας ΔΕ του κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Βοηθών Νοση-
λευτών, με τον εισαγωγικό βαθμό Δ’.

- Γκύλα Καλλιόπη του Δημητρίου, σε κενή οργανική θέση κατηγορίας ΔΕ του κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Βοηθών 
Νοσηλευτών, με τον εισαγωγικό βαθμό Δ’.

- Καλόγερα Μαρία του Ελευθέριου, σε κενή οργανική θέση κατηγορίας ΔΕ του κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Βοηθών 
Νοσηλευτών, με τον εισαγωγικό βαθμό Δ’.

- Κληρονόμου Λουϊζα του Γεωργίου, σε κενή οργανική θέση κατηγορίας ΔΕ του κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Βοηθών 
Νοσηλευτών, με τον εισαγωγικό βαθμό Δ’.
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- Μαγουλά Μαρία του Σπυρίδων, σε κενή οργανική θέση κατηγορίας ΔΕ του κλάδου/ειδικότητας ΔΕ Βοηθών 
Νοσηλευτών, με τον εισαγωγικό βαθμό Δ’.

9. Την από 01-10-2024 και 09-10-2024 πράξη ανάληψης υπηρεσίας των ανωτέρω υπαλλήλων, αποφασίζουμε:
Την αντιστοίχιση πέντε (5) κενών οργανικών θέσεων κατηγορίας ΔΕ του κλάδου ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτικής, 

όπως περιλαμβάνονται στην υπό στοιχεία Υ4α/οικ.121955/20-12-2012 κοινή απόφαση του Αναπληρωτή Υπουρ-
γού Οικονομικών και του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης «Οργανισμός 
του Γενικού Νοσοκομείου Σύρου «Βαρδάκειο & Πρώιο» (Β’ 3430), όπως τροποποιήθηκε-συμπληρώθηκε, με τους 
οριζόμενους στο Παράρτημα Β΄ του π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες, κατόπιν πλήρωσης των 
θέσεων με διορισμό ως ακολούθως:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΣ ΚΛΑΔΟΣ  
ΣΤΟΝ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟ

(πριν την πλήρωση των θέσεων)

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ  
ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ

5
ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ
ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 5

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Ο Διοικητής

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΡΟΥΣΑΣ

Ι

 ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ

(9)

Στην υπό στοιχεία ΥΠΕΝ/ΔΗΕ/114522/1869/21-10-2024 απόφαση της Υφυπουργού Περιβάλλοντος και Ενέργει-
ας, που δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Β’ 6006) στη σελίδα 61292, στον 5ο στίχο εκ των άνω, 
διορθώνεται:

το εσφαλμένο:
«Παπάγου, 21 Οκτωβρίου 2024»,
στο ορθό:
«Αθήνα, 21 Οκτωβρίου 2024».

(Από το Εθνικό Τυπογραφείο)

Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Κείμενα προς δημοσίευση:   webmaster.et@et.gr *02062191211240008*


