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1	 Τροποποίηση της υπό στοιχεία Π10ΙΓ-45424/ 

06.10.2022 κοινής υπουργικής απόφασης ως 

προς τον καθορισμό ύψους αντιμισθίας επιτόπι-

ου προσωπικού σε θέση Ιδιαιτέρας Γραμματέως 

με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμέ-

νου Χρόνου στο Γεν. Προξενείο της Ελλάδος στη 

Στουτγάρδη.

2	 Κατανομή προσωπικού στo Υπουργείο Υγείας.

3	 Συμπληρωματική πράξη αντιστοίχισης των υφι-

σταμένων κλάδων και ειδικοτήτων της Δημόσιας 

Κεντρικής Ιστορικής Βιβλιοθήκης Σιάτιστας «Μα-

νούσεια» με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 

(Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

4	 Συμπληρωματική πράξη αντιστοίχισης των υφι-

σταμένων κλάδων και ειδικοτήτων της Δημόσιας 

Κεντρικής Βιβλιοθήκης Ελευθερούπολης με τους 

οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλά-

δους και ειδικότητες.

5	 Ανακατανομή θέσεων ειδικευμένων ιατρών Ε.Σ.Υ. 

6	 Συμπλήρωση της υπ’ αρ. 23/5/17.02.2023 απόφα-

σης ΔΣ «Πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων 

κλάδων και ειδικοτήτων του ΕΟΤ με τους οριζόμε-

νους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και 

ειδικότητες» (Β’ 1010).

7	 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης των υπαλ-

λήλων του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Αίγινας 

για το έτος 2025.

	 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. Π10ΙΓ-48780	 (1)

Τροποποίηση της υπό στοιχεία Π10ΙΓ-45424/ 
06.10.2022 κοινής υπουργικής απόφασης ως 
προς τον καθορισμό ύψους αντιμισθίας επιτό-
πιου προσωπικού σε θέση Ιδιαιτέρας Γραμματέ-
ως με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σμένου Χρόνου στο Γεν. Προξενείο της Ελλάδος 
στη Στουτγάρδη.

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ -  
Η ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΗ ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις: 
α) Των άρθρων 114, 115, 422 και 423 του ν. 4781/2021 

«Οργάνωση και λειτουργία Υπουργείου Εξωτερικών, 
Συμβούλιο Απόδημου Ελληνισμού, ρύθμιση θεμάτων 
διεθνούς αναπτυξιακής συνεργασίας και ανθρωπιστικής 
βοήθειας και άλλες διατάξεις» (Α’ 31), 

β) του π.δ. 194/1998 «Περί σύνθεσης προσωπικού Δι-
πλωματικών και Προξενικών Αρχών» (Α’ 14),

γ) του άρθρου 90 του Κώδικα για την Κυβέρνηση και 
τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98), που δια-
τηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του 
ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουργία 
και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών ορ-
γάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης», (Α’ 133), 

δ) του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρι-
σης και εποπτείας-δημόσιο λογιστικό και άλλες διατά-
ξεις» (Α’ 143),

ε) του ν. 4813/2021 «Μεσοπρόθεσμο Πλαίσιο Δημοσι-
ονομικής Στρατηγικής 2022-2025 και λοιπές διατάξεις» 
(Α’ 111),
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στ) του π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπλη-
ρωτών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131),

ζ) του π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικο-
νομικών» (Α’ 181) και π.δ. 77/2023 (Α’130),

η) του π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου-Σύσταση 
και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμοδι-
οτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προσωπικού - 
Τροποποίηση και συμπλήρωση του π.δ. 77/2023 (Α’130),

θ) της υπό στοιχεία 164007 ΕΞ 2023/7-11-2023 (Β’ 6432) 
απόφασης του Υφυπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οι-
κονομικών «Μεταβίβαση της εξουσίας υπογραφής «Με 
εντολή Υφυπουργού» στον Γενικό Γραμματέα Δημοσι-
ονομικής Πολιτικής και στους Προϊσταμένους Γενικών 
Διευθύνσεων, Διευθύνσεων και Τμημάτων της Γενικής 
Γραμματείας Δημοσιονομικής Πολιτικής/Γενικού Λογι-
στηρίου του Κράτους του Υπουργείου Εθνικής Οικονο-
μίας και Οικονομικών» (Β’ 6432),

ι) της υπ’ αρ. 113/10.07.2023 απόφασης του Υπουργού 
Εξωτερικών «Καθορισμός των υπηρεσιών που υπάγονται 
στον Υπηρεσιακό Γενικό Γραμματέα του Υπουργείου Εξω-
τερικών και των ειδικότερων αρμοδιοτήτων του» (Β’4443),

ια) της υπ’ αρ. 137/01.08.2023 απόφασης του Υπουρ-
γού Εξωτερικών «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων Υπουργού 
Εξωτερικών» (Β’ 4845).

2. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔΠ/Φ.ΕΓΚΡ.48/1560/ 
21.04.2022 έγκριση του Υπουργείου Εσωτερικών.

3. Την υπό στοιχεία Π10ΙΓ-45424/06.10.2022 κοινή 
υπουργική απόφαση πρόσληψης δημοσιευθείσα στην 
εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Γ’ 2660).

4. Την από 09.11.2022 σύμβαση εργασίας διετούς ισχύ-
ος (09.11.2022-08.11.2024). 

5. Την εισήγηση του Γεν. Προξενείου Στουτγάρδης για 
την ανανέωση της σύμβασης και την αναπροσαρμογή 
της αντιμισθίας της Ιδιαιτέρας Γραμματέως της Αρχής 
(ΑΣ 1577/02.09.2024).

6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσης απο-
φάσεως προκαλείται ετήσια δαπάνη ποσού 33.752,04 
ευρώ, περίπου (δηλαδή αύξηση δαπάνης ύψους 
27.600,00 ευρώ για αντιμισθία από φορέα 1009-401 
ΚΑΕ2130103001 και ποσού 6.152,04 € για ασφαλιστικές 
εισφορές από φορέα 1009-401 ΚΑΕ 2190303003), σε βά-
ρος του προϋπολογισμού του Υπουργείου Εξωτερικών. 

7. Την υπό στοιχεία Α.Π.:ΜΕ.2/085/2130103001/ 
401.10/18.12.2023 (ΑΔΑ:Ρ101Ε-ΙΟΥ) «Απόφαση ανά-
ληψης υποχρέωσης για την πληρωμή δαπάνης για 
αμοιβές-αντιμισθία επιτόπιου προσωπικού στην 
αλλοδαπή» καθώς και την υπό στοιχεία Α.Π.:ΜΕ.2/ 
085/2190303003/401.20/18.12.2023 (ΑΔΑ:Ρ7ΡΚΕ-3Ξ1) 
«Απόφαση ανάληψης υποχρέωσης για την πληρωμή δα-
πάνης για εργοδοτικές εισφορές υπέρ λοιπών ασφαλιστι-
κών οργανισμών επί τακτικών αποδοχών του επιτόπιου 
προσωπικού στην αλλοδαπή». 

8. Την υπ’ αρ. 50168/24.09.2024 εισήγηση του ΣΤ-Β’ 
Γ.Δ.Ο.Υ του Υπουργείου Εξωτερικών.

9. Την υπηρεσιακή ανάγκη, αποφασίζουμε:
Τροποποιούμε την υπό στοιχεία Π10ΙΓ-45424/ 

06.10.2022 κοινή υπουργική απόφαση πρόσληψης της 
Ιφιγένειας Καζαντζίδου του Γεωργίου, Ιδιαιτέρας Γραμμα-
τέως με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου στο Γενικό Προξενείο της Ελλάδος στη Στουτ-

γάρδη και καθορίζουμε από 09.11.2024 την αντιμισθία 
της στο ποσό των 2.200 Ευρώ.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 14 Νοεμβρίου 2024

Με εντολή Υφυπουργού 	  
Εθνικής Οικονομίας 
και Οικονομικών 
Η Προϊσταμένη	  
Γενικής Διεύθυνσης	 Η Υπηρεσιακή 
Δημοσιονομικής Πολιτικής	 Γενική Γραμματέας 
και Προϋπολογισμού	 του Υπουργείου Εξωτερικών

ΙΟΥΛΙΑ ΑΡΜΑΓΟΥ	 ΘΗΡΕΣΙΑ-ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 
	 ΑΓΓΕΛΑΤΟΥ

Ι

Αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./367/οικ.19617	 (2)

Κατανομή προσωπικού στo Υπουργείο Υγείας.

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 21 του άρθρου ενάτου του ν. 4057/2012 

«Πειθαρχικό δίκαιο Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 
Υπαλλήλων και Υπαλλήλων ΝΠΔΔ» (Α’ 54).

2. Την παρ. 5 του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 «Προ-
στασία της οικονομίας - επείγοντα μέτρα για την αντιμε-
τώπιση της Δημοσιονομικής κρίσης» (Α’ 40).

3. Τα άρθρα 76 και 77 του 4727/2020 «Ψηφιακή Δι-
ακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθε-
σία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 
2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση 
στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

4. Tην παρ. 1 του άρθρου 15 του ν. 2920/2001 «Σώμα 
Επιθεωρητών Υπηρεσιών Υγείας και Πρόνοιας (Σ.Ε.Υ.Υ.Π.) 
και άλλες διατάξεις» (Α’ 131).

5. Τον ν. 4813/2021 «Μεσοπρόθεσμο Πλαίσιο Δημοσι-
ονομικής Στρατηγικής 2022-2025» (Α’ 111).

6. Το π.δ. 133/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Δι-
οικητικής Ανασυγκρότησης» (Α’ 161). 

7. Το π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονο-
μασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμο-
διοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119).

8. Το π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών 
Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/Ενιαίων Διοικη-
τικών Τομέων Υπουργείων» (Α’ 123).

9. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονο-
μασία Υπουργείων -Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμο-
διοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

10. Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω-
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131).

11. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύστα-
ση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μεταφορά 
αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προ-
σωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του π.δ. 77/ 
2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139).
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12. Την υπ’ αρ. 947/19.06.2024 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εσωτερικών με θέμα «Ανά-
θεση αρμοδιοτήτων στην Υφυπουργό Εσωτερικών, Παρασκευή Χαραλαμπογιάννη» (Β’ 3715).

13. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.1/71/οικ.4573/01-3-2011 (Β’ 323) κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, 
Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Οικονομικών για τον καθορισμό των προτεραιοτήτων των 
κριτηρίων κατανομής προσωπικού.

14. Το υπό στοιχεία Γ4β/ΕΜΠ.4136/9-10-2024 έγγραφο του Υπουργείου Υγείας.
15. Την ανάγκη ορθολογικής κατανομής και αξιοποίησης του τακτικού προσωπικού και των λειτουργών που 

διορίζονται ή προσλαμβάνονται στους φορείς της παρ. 1 του άρθρου 2 του ν. 4765/2021 (Α’ 6). 
16. Το γεγονός ότι από την παρούσα δεν προκαλείται δαπάνη, αποφασίζουμε:
Την κατανομή πέντε (5) ατόμων, διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 15 

του ν. 2920/2001 (Α’ 131), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, σε Φορείς εποπτείας του Υπουργείου Υγείας. 
Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 15 Νοεμβρίου 2024

Η Υφυπουργός

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ

Ι

Αριθμ. 137743/Γ4	 (3)

Συμπληρωματική πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων της Δημόσιας Κεντρι-

κής Ιστορικής Βιβλιοθήκης Σιάτιστας «Μανούσεια» με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους 

κλάδους και ειδικότητες.

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, 
ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) του ν. 3149/2003 «Εθνική Βιβλιοθήκη της Ελλάδας, Δημόσιες Βιβλιοθήκες και άλλες διατάξεις» (Α’ 141), 
β) του άρθρου 109 του ν. 4622/2019 (Α’ 133),
γ) των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-Πρόγραμμα 

“AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169), 
δ) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 και του άρθρου 15 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε 

φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232).
2. Την υπό στοιχεία Φ.1/Γ/68/8473/B1/25-01-2023 εισήγηση της Γ.Δ.Ο.Υ. του ΥΠΑΙΘ για μη πρόκληση δαπάνης 

σύμφωνα με το άρθρο 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143).
3. Την υπό στοιχεία 17418/Γ4/15-02-2023 (Β’ 1107, ΑΔΑ: 6Γ5Φ46ΜΤΛΗ-ΦΟΝ) Πράξη αντιστοίχισης των υφιστά-

μενων κλάδων και ειδικοτήτων της Δημόσιας Κεντρικής Ιστορικής Βιβλιοθήκης Σιάτιστας «Μανούσεια» με τους 
οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

4. Την υπό στοιχεία 97909/Γ4/02-09-2024 (Γ’ 2871) απόφαση της Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού με θέμα: «Διορισμός επιτυχόντων της 
προκήρυξης 2ΓΒ/2023 ως δοκίμων υπαλλήλων κατηγορίας ΤΕ σε Δημόσιες Βιβλιοθήκες», με την οποία διορίστηκε 
στην Δ.Κ.Ι.Β. Σιάτιστας «Μανούσεια» ο Παπαδόπουλος Ανδρέας του Νικολάου σε κενή οργανική θέση κλάδου ΤΕ 
Βιβλιοθηκονόμων, η οποία δεν είχε αντιστοιχιστεί σύμφωνα με την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/ 
30-12-2022 εγκύκλιο του ΥΠΕΣ, αποφασίζουμε:

Την αντιστοίχιση του κάτωθι κλάδου μόνιμου προσωπικού, όπως περιλαμβάνεται στον ν. 3149/2003 (Α’ 141), της 
Δημόσιας Κεντρικής Ιστορικής Βιβλιοθήκης Σιάτιστας «Μανούσεια», με τους οριζόμενους στο Παράρτημα Β’ του 
π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες, ως ακολούθως:

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ 
ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 

ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ 1 ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑΣ ΤΕ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΙΑΣ 1
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Mαρούσι, 18 Νοεμβρίου 2024

Η Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης

ΙΩΑΝΝΑ ΧΡΗΣΤΟΥ

Ι

Αριθμ. 137757/Γ4	 (4)

Συμπληρωματική πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων της Δημόσιας Κε-

ντρικής Βιβλιοθήκης Ελευθερούπολης με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους 

και ειδικότητες.

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, 
ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Του ν. 3149/2003 «Εθνική Βιβλιοθήκη της Ελλάδας, Δημόσιες Βιβλιοθήκες και άλλες διατάξεις» (Α’ 141),
β) του άρθρου 109 του ν. 4622/2019 (Α’ 133),
γ) των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-Πρόγραμμα 

“AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169), 
δ) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 και του άρθρου 15 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε 

φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232).
2. Την υπό στοιχεία Φ.1/Γ/68/8473/B1/25-01-2023 εισήγηση της Γ.Δ.Ο.Υ. του ΥΠΑΙΘ για μη πρόκληση δαπάνης 

σύμφωνα με το άρθρο 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143).
3. Την υπό στοιχεία 17339/Γ4/15-02-2023 (Β’ 994, ΑΔΑ: 6Ε2046ΜΤΛΗ-ΘΛ4) Πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων 

κλάδων και ειδικοτήτων της Δημόσιας Κεντρικής Βιβλιοθήκης Ελευθερούπολης με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/ 
2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

4. Την υπό στοιχεία 97909/Γ4/02-09-2024 (Γ’ 2871) απόφαση της Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Ανθρώ-
πινου Δυναμικού του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού με θέμα: «Διορισμός επιτυχόντων της 
προκήρυξης 2ΓΒ/2023 ως δοκίμων υπαλλήλων κατηγορίας ΤΕ σε Δημόσιες Βιβλιοθήκες», με την οποία διορίστηκε 
στην Δ.Κ.Β. Ελευθερούπολης ο Αθανασίου Δημήτριος του Παύλου σε κενή οργανική θέση κλάδου ΤΕ Πληροφορικής, 
η οποία δεν είχε αντιστοιχιστεί σύμφωνα με την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12-2022 εγκύκλιο 
του ΥΠΕΣ, αποφασίζουμε:

Την αντιστοίχιση του κάτωθι κλάδου μόνιμου προσωπικού, όπως περιλαμβάνεται στον ν. 3149/2003 (Α’ 141), 
όπως ισχύει, της Δημόσιας Κεντρικής Βιβλιοθήκης Ελευθερούπολης, με τους οριζόμενους στο Παράρτημα Β’ του 
π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες, ως ακολούθως:

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ 
ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 

ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ
ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

(SOFTWARE Ή
HARDWARE)

1

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Mαρούσι, 18 Νοεμβρίου 2024

Η Προϊσταμένη της Γενικής Διεύθυνσης

ΙΩΑΝΝΑ ΧΡΗΣΤΟΥ
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Αριθμ. Γ2α/40652	 (5)

Ανακατανομή θέσεων ειδικευμένων ιατρών Ε.Σ.Υ. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Της παρ. 11 του άρθρου 28 του ν. 2646/1998 «Ανά-

πτυξη του Εθνικού Συστήματος Κοινωνικής Φροντίδας 
και άλλες διατάξεις» (Α’ 236),

β) του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98), σε συνδυασμό με την περ. 22 του άρθρου 119 του 
ν. 4622/2019 (Α’ 133),

γ) της παρ. 3 του άρθρου 112 του ν. 4600/2019 «Εκσυγ-
χρονισμός και Αναμόρφωση Θεσμικού Πλαισίου Ιδιωτι-
κών Κλινικών, Σύσταση Εθνικού Οργανισμού Δημόσιας 
Υγείας, Σύσταση Εθνικού Ινστιτούτου Νεοπλασιών και 
λοιπές διατάξεις» (Α’ 43),

δ) του άρθρου μόνου (παρ.  1η, περ.  η) του π.δ/τος 
103/2004 «Περιορισμός της συναρμοδιότητας του Υπουρ-
γού Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, 
κατά την έκδοση διοικητικών πράξεων» (Α’ 70),

ε) της υπό στοιχεία Γ5α/Γ.Π.οικ.64843/29-08-2018 
υπουργικής απόφασης «Σύσταση, μετονομασία ιατρι-
κών ειδικοτήτων, καθορισμός χρόνου και περιεχομένου 
άσκησης για την απόκτηση τίτλου ειδικότητας» (Β’ 4138).

2. Tο π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω-
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131).

3. Την υπ’ αρ. 37310/09-07-2023 κοινή απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Υγείας «Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Υγείας, Μάριο Θεμι-
στοκλέους» (Β’ 4435).

4. Την υπό στοιχεία Υ4α/οικ.121793/21-12-2012 κοινή 
υπουργική απόφαση «Οργανισμός του Γενικού Νοσοκο-
μείου Αττικής «ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ» (Β’ 3475).

5. Την υπό στοιχεία Υ4α/οικ.123909/31-12-2012 κοινή 
υπουργική απόφαση «Ενοποιημένος Οργανισμός του 
Γενικού Νοσοκομείου Αττικής «ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ» και του 
Γενικού Νοσοκομείου Μελισσίων «ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΓΚ»» 
(Β’ 3499).

6. Την υπό στοιχεία Υ4α/οικ.43123/20-04-2012 κοινή 
υπουργική απόφαση «Οργανισμός του Γενικού Νοσοκο-
μείου «ΑΣΚΛΗΠΙΕΙΟ» Βούλας» (Β’ 1432). 

7. Την υπ’ αρ. 24788/04-06-2024 εισήγηση της Διοίκη-
σης της 1ης Υ.ΠΕ. Αττικής.

8. Την υπ’ αρ. 38339/28-06-2024 εισήγηση της Διοίκη-
σης της 2ης Υ.ΠΕ. Πειραιώς και Αιγαίου.

9. Το απόσπασμα πρακτικών της 13ης/30-11-2023 Τα-
κτικής Συνεδρίασης του Δ.Σ. του Γενικού Νοσοκομείου 
«ΑΣΚΛΗΠΙΕΙΟ» Βούλας (θέμα 1ο). 

10. Το απόσπασμα πρακτικών της 9ης/13-03-2024 Τα-
κτικής Συνεδρίασης του Δ.Σ. του Γενικού Νοσοκομείου 
Αττικής «ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ-ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΓΚ» και του δια-
συνδεόμενου σε αυτό Γ.Ν. Παίδων Πεντέλης (θέμα 30ο). 

11. Την από 18-09-2023 αίτηση της ιατρού. 
12. Το υπ’ αρ. Β1α/οικ.40856/31-07-2024 έγγραφο του 

Αν. Προϊσταμένου της Γεν. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρε-
σιών του Υπουργείου Υγείας.

13. Το γεγονός ότι, από την εφαρμογή των διατάξεων 
της απόφασης αυτής, δεν προκαλείται επιπλέον δαπάνη 

σε βάρος του τακτικού Προϋπολογισμού του Υπουργεί-
ου Υγείας, αποφασίζουμε:

1. Μία (1) οργανική θέση του κλάδου ειδικευμένων 
ιατρών Ε.Σ.Υ. ειδικότητας Ακτινολογίας της οργανικής 
μονάδας της έδρας «ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ» του Γενικού Νο-
σοκομείου Αττικής «ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ-ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΓΚ», 
όπως αυτή προβλέπεται στις διατάξεις της υπό στοιχεία 
Υ4α/οικ.121793/21-12-2012 κοινή υπουργική απόφαση 
(Β’ 3475) και όπως αυτή ισχύει, μεταφέρεται με την πα-
ρούσα στο Γενικό Νοσοκομείο «ΑΣΚΛΗΠΙΕΙΟ» Βούλας 
και προστίθεται στις θέσεις της Ιατρικής Υπηρεσίας, 
όπως αυτές υφίστανται σύμφωνα με την υπό στοιχεία 
Υ4α/οικ.43123/20-04-2012 κοινή υπουργική απόφαση 
(Β’ 1432), με ταυτόχρονη μεταφορά της ιατρού που κα-
τέχει τη θέση.

2. Μία (1) κενή οργανική θέση του κλάδου ειδικευμέ-
νων ιατρών Ε.Σ.Υ. ειδικότητας Ακτινολογίας του Γενικού 
Νοσοκομείου «ΑΣΚΛΗΠΙΕΙΟ» Βούλας, όπως αυτή προ-
βλέπεται στις διατάξεις της υπό στοιχεία Υ4α/οικ.43123/ 
20-04-2012 κοινή υπουργική απόφαση (Β’ 1432) και όπως 
αυτή ισχύει, μεταφέρεται με την παρούσα στην οργανική 
μονάδα της έδρας «ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ» του Γενικού Νοσο-
κομείου Αττικής «ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ-ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΓΚ» 
και προστίθεται στις θέσεις της Ιατρικής Υπηρεσίας, 
όπως αυτές υφίστανται σύμφωνα με την υπό στοιχεία 
Υ4α/οικ.121793/21-12-2012 κοινή υπουργική απόφαση 
(Β’ 3475).

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 15 Νοεμβρίου 2024

Ο Υφυπουργός

ΜΑΡΙΟΣ ΘΕΜΙΣΤΟΚΛΕΟΥΣ

Ι

Αριθμ. 11178	 (6)

Συμπλήρωση της υπ’ αρ. 23/5/17.02.2023 απόφα-
σης ΔΣ «Πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων 
κλάδων και ειδικοτήτων του ΕΟΤ με τους οριζό-
μενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους 
και ειδικότητες» (Β’ 1010).

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-Πρό-
γραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169), 

β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),

γ) των υπό στοιχείων ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/ 
30.12.2022 «Δημοσίευση του π.δ. 85/2022 (Α’ 232) Κα-
θορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημο-
σίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» και ΔΙΔΔΑ/Φ.20/
οικ.127/03.01.2023 εγκυκλίων του Υπουργείου Εσωτερικών,
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δ) του π.δ. 72/2018 «Οργανισμός Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού» (Α’ 141).
2. Την υπ’ αρ. 22/10.02.2023 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών, περί μη πρόκληση δαπάνης στον 

Προϋπολογισμό του ΕΟΤ, σύμφωνα με το άρθρο 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143),
3. Την υπ’ αρ. 23/5/17.02.2023 απόφαση ΔΣ ΕΟΤ «Αντιστοίχιση των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του 

ΕΟΤ με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες» (Β’ 1010).
4. Το γεγονός ότι, οι θέσεις δεν αντιστοιχήθηκαν με την ανωτέρω πράξη, επειδή ήταν δεσμευμένες προς πλήρωση 

με διορισμό.
5. Την υπ’ αρ. 8041/12.08.2024 απόφαση του Γενικού Γραμματέα του Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού, περίληψη 

της οποίας δημοσιεύθηκε στο Γ’ 2490, δυνάμει των διατάξεων των άρθρων 5, 8 και 25 του ν. 4765/2021 (Α’ 6), των 
άρθρων 4-10, της παρ. 2 του άρθρου 16 και των άρθρων 17-19 του ν. 3528/2007 (Α’ 26), με την οποία ο Μιχαλάκης 
Χαρίλαος-Χαράλαμπος διορίστηκε ως δόκιμος υπάλληλος με βαθμό Γ’, λόγω κατοχής μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών, 
σε κενή οργανική θέση μονίμου προσωπικού κατηγορίας/κλάδου ΤΕ Πληροφορικής, κατανεμημένη στην κεντρική 
υπηρεσία του Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού (ΕΟΤ), βάσει του οριστικού πίνακα διοριστέων για την πλήρωση 
θέσεων Τεχνολογικής Εκπαίδευσης στους φορείς της προκήρυξης 2ΓΒ/2023 (ΑΣΕΠ 31, ΑΣΕΠ 32 και ΑΣΕΠ 34),  
ο οποίος κυρώθηκε με την υπ’ αρ. 452/5.6.2024 απόφαση του Β’ Τμήματος του ΑΣΕΠ (Γ’ 1711), και της υπό στοιχεία 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./216/οικ.11556/19.6.2024 απόφασης κατανομής προσωπικού του Υπουργείου Εσωτερικών (Β’ 3562) 
(ΑΔΑ: 9I5A46ΜΤΛ6-ΨΧ8).

6. Την υπ’ αρ. 8689/09.09.2024 αίτηση του υπαλλήλου περί ανάληψης υπηρεσίας στην κεντρική υπηρεσία του ΕΟΤ.
7. Την υπ’ αρ. 17077/01.09.2022 υπουργική απόφαση «Διαπίστωση λήξης θητείας Προέδρου και μελών Δ.Σ. 

ΕΟΤ., μεταβατική παράτασης θητείας Προέδρου και Αντιπροέδρου και διορισμός μελών Δ.Σ. ΕΟΤ.» (Υ.Ο.Δ.Δ. 807), 
η οποία τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 18595/09.10.2023 «Τροποποίηση της υπ’ αρ. 17077/01.09.2022 απόφασης 
του Υπουργού Τουρισμού «Διαπίστωση λήξης θητείας Προέδρου και μελών Δ.Σ. Ε.Ο.Τ., μεταβατική παράτασης 
θητείας Προέδρου και Αντιπροέδρου και διορισμός μελών Δ.Σ. ΕΟΤ.» (Υ.Ο.Δ.Δ. 807) - Αντικατάσταση Αντιπροέδρου 
και μελών του Διοικητικού Συμβουλίου του ΕΟΤ λόγω παραίτησης και Διορισμός νέου Αντιπροέδρου και μελών» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 1083), όμοια.

8. Την υπ’ αρ. 14111/30.07.2024 υπουργική απόφαση «Αποδοχή παραίτησης Γενικού Γραμματέα Ελληνικού Ορ-
γανισμού Τουρισμού και διορισμός Γενικού Γραμματέα Ελληνικού Οργανισμού Τουρισμού» (Υ.Ο.Δ.Δ. 822).

9. Την υπ’ αρ. 73/07.08.2024 απόφαση ΕΟΤ «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων στον Γενικό Γραμματέα και την Πρόεδρο 
του Διοικητικού Συμβουλίου ΕΟΤ» (Β’ 4692).

10. Τις διατάξεις του Κεφ. ΙΑ’ του. 4727/2020 «Ψηφιακή Διαφάνεια-Πρόγραμμα Διαύγεια», αποφασίζουμε:
Τη συμπλήρωση της υπ’ αρ. 23/5/17.02.2023 απόφασης ΔΣ «Πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και 

ειδικοτήτων του ΕΟΤ με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες» (Β’ 1010), ως 
ακολούθως:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ 
ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 

ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ
ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ

(SOFTWARE Ή
HARDWARE)

1

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 19 Νοεμβρίου 2024

Ο Γενικός Γραμματέας

ΑΝΔΡΕΑΣ ΦΙΟΡΕΝΤΙΝΟΣ

Ι

Αριθμ. 383/2024	 (7)

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων του Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Αίγινας για το 
έτος 2025.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΛΙΜΕΝΙΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΑΙΓΙΝΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 παρ. 1 του ν. 3852/2010, τις διατάξεις του άρθρου 48 του ν. 3854/2007.
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2. Τις παρ.2 και 3 του άρθρου 48 του ν. 3854/2007.
3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015.
4. Την παρ. 1 του άρθρου 45 του ν. 4071/2012.
5. Την παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/1997.
6. Την υπ’ αρ. οικ. 2/78400/0022/14-11-2011 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομικών.
7. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων του 

Δ.Λ.Τ. Αίγινας.
8. Το γεγονός ότι προκειμένου να καλυφθούν οι αυξη-

μένες υπηρεσιακές ανάγκες του Δ.Λ.Τ. Αίγινας, οι οποίες 
δεν μπορούν να αντιμετωπισθούν εντός ωραρίου, θα 
πρέπει να εργασθούν πέραν του υποχρεωτικού κανονι-
κού τους ωραρίου, οι υπάλληλοι του Δ.Λ.Τ. Αίγινας.

9. Την καθιέρωση Διαφορετικού ωραρίου καθώς και 
λειτουργίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες του 
Δημοτικού Λιμενικού Ταμείου Αίγινας (Β’ 2188/2017), 
αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση (α) του μόνι-
μου προσωπικού: ενός (1) υπαλλήλου κλάδου ΠΕ1 Διοι-
κητικού-Οικονομικού και ενός (1) υπαλλήλου κλάδου ΔΕ 
Διοικητικών-Γραμματέων προκειμένου να καλυφθούν οι 
αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες της Οικονομικής Υπηρε-
σίας, της γραμματείας του Δ.Λ.Τ. Αίγινας, της γραμματει-
ακής υποστήριξης - πρακτικογράφων που δεν μπορούν 
να αντιμετωπισθούν εντός ωραρίου καθώς και δύο (2) 
υπαλλήλων κλάδου καθαριστές ΥΕ για τις ανάγκες καθα-
ριότητας κεντρικού λιμένα Αίγινας και λιμενίσκων.

Και (β) του έκτακτου προσωπικού: οκτώ (8) υπαλλή-

λων κλάδου ΥΕ καθαριστών λιμένων προκειμένου να 

καλυφθούν οι αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες της 

καθαριότητας κεντρικού λιμένα Αίγινας και λιμενίσκων 

δικαιοδοσίας Δ.Λ.Τ. Αίγινας που δεν μπορούν να αντιμε-

τωπισθούν εντός ωραρίου. 

Χρονική Διάρκεια: από 01-01-2025 έως 31-12-2025

Μηνιαία υπερωριακή απογευματινή απασχόληση: έως 

20 ώρες ο καθένας.

Μηνιαία υπερωριακή απασχόληση Κυριακές: έως 

16 ώρες ο καθένας.

Η αμοιβή τους θα βαρύνει τους αντίστοιχους Κ.Α. 

10-6012.002, 20-6012, 20-6042.002, συνολικού ποσού 

18.200,00€ στον υπό έγκριση προϋπολογισμό του Δ.Λ.Τ. 

Αίγινας Οικονομικού Έτους 2025 με την προσκόμιση σχε-

τικού εγγράφου περί της πραγματοποίησης υπερωρια-

κής απασχόλησης των ανωτέρω από τον αρμόδιο των 

Οικονομικών Υπηρεσιών του Δ.Λ.Τ. Αίγινας.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Αίγινα 19 Νοεμβρίου 2024

Ο Πρόεδρος

ΙΩΑΝΝΗΣ ΖΟΡΜΠΑΣ
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*02065032711240008*

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


