
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Απονομή ηθικής αμοιβής σε υπάλληλο του 
Υπουργείου Εθνικής Άμυνας/Γενικό Επιτελείο 
Στρατού (ΥΠΕΘΑ/ΓΕΣ).

2 Εκπαίδευση στην Ιατρική Ειδικότητα της Ωτορι-
νολαρυγγολογίας.

3 Αναγνώριση Νοσοκομείου ως κατάλληλου κέντρου 
εκπαίδευσης ειδικευμένων ιατρών ειδικότητας 
Καρδιολογίας στις νεώτερες τεχνικές υπερήχων.

4 Καθορισμός ανωτάτου ορίου επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων του Δή-
μου Αργοστολίου για το έτος 2025.

5 Καθιέρωση εργασίας καθ’ υπέρβαση του υπο-
χρεωτικού ωραρίου υπαλλήλων της Διεύθυνσης 
Καθαριότητας και Ανακύκλωσης του Δήμου Κε-
ντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων,, για το  
Α’ και Β’ εξάμηνο έτους 2025.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ.  Φ.473/6/512627/ Σ.103  (1)

Απονομή ηθικής αμοιβής σε υπάλληλο του 

Υπουργείου Εθνικής Άμυνας/Γενικό Επιτελείο 

Στρατού (ΥΠΕΘΑ/ΓΕΣ).

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  
ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 61 και 62 του ν. 3528/07 (Α’ 26).
2. Την υπό στοιχεία Φ.470/43/48375/Σ.12570/29 Ιουλ 19  

κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού 
Εθνικής Άμυνας «Διορισμός του Αντωνίου Οικονόμου ως 
μετακλητού Γενικού Γραμματέα του Υπουργείου Εθνικής 
Άμυνας» (Υ.Ο.Ο.Δ. 517).

3. Το άρθρο 31 του ν. 5027/2023 (Α’ 48).
4. Την υπό στοιχεία Φ.010/122009/Σ.19298/02 Νοε 23  

απόφαση «Μεταβίβαση Αρμοδιοτήτων Υπουργού Εθνι-

κής Άμυνας στον Γενικό Γραμματέα του Υπουργείου Εθνι-
κής Άμυνας» (Β’ 6396).

5. Την υπό στοιχεία Φ.473/21/242222/Σ.23376/18 Δεκ 
24/ΑΣΔΥΣ/Β1/ΥΔΝΣΗ ΠΠ/1ο απόφαση.

6. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν προ-
καλείται οικονομική επιβάρυνση του κρατικού προϋπο-
λογισμού, αποφασίζουμε: 

Την απονομή της ηθικής αμοιβής του «ΕΠΑΙΝΟΥ», στους 
Μ.Υ. Συρπτόγλου Μιχαήλ του Αθανασίου (ΑΜ:21922), 
Κλάδου ΔΕ Τεχνικού/ΔΕ Τεχνιτών Μεταλλικών Κατασκευ-
ών, με βαθμό Α’ και Μ.Υ. Καρκαμάνη Στέφανο του Κων-
σταντίνου (ΑΜ:23124), Κλάδου ΔΕ Τεχνικού/ΔΕ Τεχνιτών 
Μεταλλικών Κατασκευών, με βαθμό Α’, της δύναμης του 
315 ΣΠΤΧ, διότι συνέδραμαν καθοριστικά το 747 ΕΤΜΧ 
στην αποκαθέλκυση παλαιάς γέφυρας τύπου «ΜΠΕΛΕΫ», 
στην περιοχή Κουφάλια - Πρόχωμα ποτ. Αξιού της ΠΕ 
Θεσσαλονίκης. Οι εν λόγω υπάλληλοι, εργαζόμενοι με 
ιδιαίτερο ζήλο, υψηλό αίσθημα ευθύνης και ενδιαφέρο-
ντος για την υπηρεσία, μη φειδόμενοι κόπου και χρόνου, 
ακόμα και εκτός ωραρίου εργασίας τους, ανέδειξαν τις 
εξαιρετικές τους ικανότητες και τον επαγγελματισμό που 
τους διακρίνει, συμβάλλοντας καθοριστικά στην εκτέλε-
ση του συνόλου των ανατιθέμενων καθηκόντων, προβάλ-
λοντας έτσι με τον καλύτερο δυνατό τρόπο το Στρατό 
Ξηράς και τις Ένοπλες Δυνάμεις γενικότερα.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 14 Ιανουαρίου 2025

Ο Γενικός Γραμματέας

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΟΥ

Ι

Αριθμ. Γ5α/Γ.Π.οικ.2507 (2)

Εκπαίδευση στην Ιατρική Ειδικότητα της Ωτορι-
νολαρυγγολογίας.

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΥΓΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α. Του ν. 1278/1982 «Για σύσταση Κεντρικού Συμβου-

λίου Υγείας» (Α’ 105), 
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β. της παρ. 1 του άρθρου 31 του ν. 1397/1983 «Εθνικό 
σύστημα υγείας» (Α’ 143), 

γ. της παρ. 5Α του άρθρου 21 του ν.3580/2007 «Προμή-
θειες Φορέων εποπτευομένων από το Υπουργείο Υγείας 
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και άλλες διατάξεις» (Α’ 134),

δ. του άρθρου 6 του ν.δ. 3366/55 «Περί ασκήσεως του 
ιατρικού επαγγέλματος και ιατρικών ειδικοτήτων και άλ-
λων τινών διατάξεων» (Α’ 258), 

ε. του π.δ. 121/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου 
Υγείας» (Α’ 148), 

στ. του π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπλη-
ρωτών Υπουργών και Υφυπουργών.»(Α’ 131),

2. Την υπ’ αρ. 37310/09-07-2023 κοινή απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Υγείας «Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Υγείας, Μάριο Θεμι-
στοκλέους.» (Β’ 4435).

3. Την υπό στοιχεία Γ5α/Γ.Π.οικ.64843/29-08-2018 
υπουργική απόφαση «Σύσταση, μετονομασία ιατρικών 
ειδικοτήτων, καθορισμός χρόνου και περιεχομένου 
άσκησης για την απόκτηση τίτλου ειδικότητας» (Β’ 4138).

4. Την υπό στοιχεία Γ4δ/Γ.Π.οικ.37686/11-07-2024 
υπουργική απόφαση «Καθορισμός της διαδικασίας 
τοποθέτησης ιατρών στα Νοσηλευτικά Ιδρύματα προς 
απόκτηση ειδικότητας» (Β’ 4576).

5. Την υπ’ αρ. 1221/19-09-2023 απόφαση της Διοικού-
σας Επιτροπής του ΚΕ.Σ.Υ. «Εκπαίδευση στην Ιατρική Ει-
δικότητα της ΩΤΟΡΙΝΟΛΑΡΥΓΓΟΛΟΓΙΑΣ», η οποία έγινε 
δεκτή από τον Υφυπουργό Υγείας.

6. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή δεν προ-
καλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογι-
σμού, σύμφωνα με την υπό στοιχεία Β2α, Β1α/οικ.1658/ 
13-01-2025 εισήγηση της περ. ε’ της παρ. 5 του άρθρου 
24 του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρι-
σης και εποπτείας (ενσωμάτωση της Οδηγίας 2011/85/
ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» (Α’ 143) του 
Αν. Προϊσταμένου της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών 
Υπηρεσιών του Υπουργείου Υγείας.

7. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ- ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Εγκρίνουμε το αναλυτικό εκπαιδευτικό πρόγραμμα 
και το βιβλιάριο εκπαίδευσης ειδικευομένων, για την 
άσκηση των ιατρών στην ιατρική ειδικότητα της Ωτο-
ρινολαρυγγολογίας. 

Άρθρο 1 
ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Ο συνολικός χρόνος εκπαίδευσης για την ιατρική ει-
δικότητα της Ωτορινολαρυγγολογίας ορίζεται σύμφωνα 
με το άρθρο 1 του Πρώτου Κεφαλαίου της υπό στοιχεία 
Γ5α/Γ.Π.οικ. 64843/29-08-2018 υ.α. «Σύσταση, μετονομα-
σία ιατρικών ειδικοτήτων, καθορισμός χρόνου και περιε-
χομένου άσκησης για την απόκτηση τίτλου ειδικότητας» 
(Β’ 4138), σε πέντε (5) έτη και κατανέμεται ως εξής:

α) Βασική εκπαίδευση: Έξι (6) μήνες Γενική Χειρουργική.
β) Ειδική εκπαίδευση: πενήντα τέσσερις (54) μήνες, 

ως εξής:
βα) Σαράντα δύο (42) μήνες Ωτορινολαρυγγολογία - 

Χειρουργική Κεφαλής και Τραχήλου.

ββ) Έξι (6) μήνες Πλαστική Χειρουργική.
βγ) Έξι (6) μήνες Παιδο-ωτορινολαρυγγολογία.

Άρθρο 2 
ΓΝΩΣΤΙΚΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ -  
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ

1. Πρώτο (1ο) έτος ειδίκευσης (περιλαμβάνονται έξι 
(6) μήνες άσκησης στη Γενική Χειρουργική): 

Απόκτηση γνώσεων σε βασικά αντικείμενα, όπως αυτά 
καθορίζονται στο πρόγραμμα και στο βιβλιάριο εκπαί-
δευσης, ως ακολούθως:

1 Επείγουσα ιατρική και Αναζωογόνηση

2 Έλεγχος λοιμώξεων

3 Αντιμικροβιακή θεραπεία

4 Μεταγγίσεις/ομάδες αίματος/ διασταύρωση κ.λπ.

5 Αιμόσταση

6 Ογκολογία

7 Επούλωση τραύματος

8 Βασικές χειρουργικές τεχνικές

9
Βασικά σε πλαστική και επανορθωτική 
χειρουργική

10 Ιατρική των μεταμοσχεύσεων

11 Τραύμα μαλακών ιστών και οστών

12 Ανοσολογία

13 Ενδοκρινολογία

14 Διατροφή από του στόματος και παρεντερική

15
Βασική διερεύνηση/ διαχείριση ψυχοσωματικών 
εκδηλώσεων

16 Προφύλαξη από ακτινοβολία

17 Έλεγχος ιατρικής ποιότητας

18 Ηθικές αρχές/ συναίνεση για επέμβαση

19 Νομοθεσία περί κοινωνικής πρόνοιας

20 Βασικές αρχές κλινικής διατροφολογίας

21 Βασικές εργαστηριακές διαδικασίες

22
Βασικές εργαστηριακές γνώσεις, ένδειξη, σωστή 
λήψη και διαχείριση δειγμάτων και ερμηνεία των 
αποτελεσμάτων

23 Φυσιολογικές τιμές εξετάσεων αίματος

24 Μικροβιολογία (βακτήρια/ μύκητες)

25 Ανίχνευση μυκήτων (καλλιέργεια)

26 Αντιμικροβιακή φαρμακευτική αγωγή

27 Ανάλυση καρκινικών δεικτών

28 Aλλεργιολογικά εργαστηριακά τεστ

2. Δεύτερο (2o) έτος ειδίκευσης:
α) Ανατομική του κροταφικού οστού.
β) Φυσιολογία της ακοής.
γ) Φυσιολογία του αιθουσαίου συστήματος.
δ) Κλινικός και εργαστηριακός έλεγχος ακοής και ισορ-

ροπίας.
ε) Παθήσεις έξω ωτός.
στ) Παθήσεις μέσου ωτός.
ζ) Παθήσεις έσω ωτός.
η) Ωτοχειρουργική.
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3. Τρίτο (3ο) έτος ειδίκευσης:
α) Ανατομική της ρινός και των παραρρινίων.
β) Φυσιολογία της ρινός.
γ) Κλινική και εργαστηριακή διερεύνηση παθήσεων 

ρινός και παραρρινίων.
δ) Καλοήθεις παθήσεις ρινός παραρρινίων.
ε) Κακοήθεις παθήσεις ρινός παραρρινίων.
στ) Χειρουργική ρινός και παραρρινίων κόλπων.
4. Τέταρτο (4ο) έτος ειδίκευσης:
α) Ανατομική του τραχήλου.
β) Κλινική και εργαστηριακή διερεύνηση παθήσεων 

φάρυγγα, λάρυγγα και οισοφάγου.
γ) Καλοήθεις παθήσεις φάρυγγα, λάρυγγα και οισο-

φάγου.
δ) Κακοήθεις παθήσεις φάρυγγα, λάρυγγα και οισο-

φάγου.
ε) Καλοήθεις παθήσεις θυρεοειδούς αδένα.
στ) Κακοήθεις παθήσεις θυρεοειδούς αδένα.
ζ) Καλοήθεις παθήσεις σιελογόνων αδένων.
η) Κακοήθεις παθήσεις σιελογόνων αδένων.
θ) Υπνική άπνοια και ρογχοπάθειες.
5. Πέμπτο (5ο) έτος ειδίκευσης: 
α) Έξι (6) μήνες πλαστικής χειρουργικής.
β) Έξι (6) μήνες παιδο-ωτορινολαρυγγολογίας:
βα) Παθήσεις στοματοφάρυγγα και δακτυλίου 

Waldeyer.
ββ) Οξεία και χρόνια μέση πυώδης ωτίτιδα.
βγ) Μέση ωτίτιδα με υγρό.
βδ) Παιδική βαρηκοΐα.
βε) Σχιστίες.
βστ) Ξένα σώματα λάρυγγα οισοφάγου.

Άρθρο 3 
ΒΙΒΛΙΑΡΙΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ

Εγκρίνεται το βιβλιάριο εκπαίδευσης ειδικευομένων 
όπως περιλαμβάνεται στην υπ’  αρ. 1221/19-09-2023 
απόφαση της Διοικούσας Επιτροπής του ΚΕ.Σ.Υ. ως 
αναπόσπαστο μέρος αυτής και παρέχεται στους/στις 
ειδικευομένους/-ες από τα εκπαιδευτικά κέντρα.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 13 Ιανουαρίου 2025

Ο Υφυπουργός

ΜΑΡΙΟΣ ΘΕΜΙΣΤΟΚΛΕΟΥΣ

Ι

Αριθμ. Γ5α/Γ.Π. 34923 (3) 

Αναγνώριση Νοσοκομείου ως κατάλληλου κέ-
ντρου εκπαίδευσης ειδικευμένων ιατρών ειδικό-
τητας Καρδιολογίας στις νεώτερες τεχνικές υπε-
ρήχων.

Η ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΡΙΑ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΓΕΝΙΚΗΣ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 
ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΥΓΕΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:

α. Του άρθρου 3 του ν. 1278/82 (Α’ 105) «Για σύσταση 
Κεντρικού Συμβουλίου Υγείας»

β. του άρθρου 6 του ν.δ. 3366/55 (Α’ 258) «Περί ασκήσε-
ως του ιατρικού επαγγέλματος και ιατρικών ειδικοτήτων 
και άλλων τινών διατάξεων»,

γ. του π.δ. 228/2000 «Άδεια εκτέλεσης υπερηχογρα-
φημάτων» (Α’ 197) και

δ. του π.δ. 121/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου 
Υγείας», (Α’ 148). 

2. Το άρθρο 109 του ν. 4622/2019 (Α’ 133) «Επιτελικό 
κράτος: Οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρ-
νησης, των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής 
δημόσιας διοίκησης».

3. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ-
βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98), όπως διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του 
άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

4. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π./οικ.24585/31-3-2015 
υπουργική απόφαση «Αναγνώριση της Γ’ Καρδιολογικής 
Κλινικής του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «ΙΠ-
ΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» ως κατάλληλης για την άσκηση των ιατρών 
στην ειδικότητα της Καρδιολογίας» (Β’ 729).

5. Το υπ’ αρ. 30683/26-6-2024 έγγραφο της Διοίκησης 
της 4ης Υγειονομικής Περιφέρειας Μακεδονίας και Θρά-
κης με τα συνημμένα σε αυτό έγγραφα.

6. Την υπ’  αρ. 1466/6-11-2024 απόφαση της Διοι-
κούσας Επιτροπής του Κεντρικού Συμβουλίου Υγείας 
(ΚΕ.Σ.Υ.) η οποία διαβιβάστηκε στην υπηρεσία με το από 
6-11-2024 διαβιβαστικό έγγραφο και έγινε δεκτή από 
τον Υφυπουργό Υγείας.

7. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο-
λογισμού, σύμφωνα με την υπό στοιχεία Β2α,Β1α/οικ. 
66366/24-12-2024 εισήγηση του Αναπληρωτή Προϊστα-
μένου της Γενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Υπουργείου Υγείας, με βάση την περ. ε της παρ. 5 
του άρθρου 24 του ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομι-
κής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση της οδηγί-
ας 2011/85/ΕΕ)-δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 143), αποφασίζουμε:

Κυρώνεται η ανωτέρω υπ’ αρ. (6) σχετική απόφαση 
του ΚΕ.Σ.Υ, με την οποία εγκρίνεται η αναγνώριση του 
Εργαστηρίου Υπερηχοκαρδιογραφίας της Γ’ Καρδιολο-
γικής Κλινικής του Γενικού Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης 
«ΙΠΠΟΚΡΑΤΕΙΟ» ως κατάλληλο κέντρο για την εκπαί-
δευση ειδικευμένων ιατρών ειδικότητας Καρδιολογίας 
στις νεώτερες τεχνικές υπερήχων, διότι πληροί τις προ-
ϋποθέσεις του υπ’ αρ. 228/2000 π.δ. «Άδεια εκτέλεσης 
υπερηχογραφημάτων» (Α’ 197). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 3 Ιανουαρίου 2025

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της  
Γενικής Διεύθυνσης 

ΧΡΙΣΤΙΝΑ ΤΖΩΡΤΖΗ
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Αριθμ. 3880 (4)

Καθορισμός ανωτάτου ορίου επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός έδρας υπαλλήλων του 
Δήμου Αργοστολίου για το έτος 2025.

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ,  
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις: 
α) Των άρθρων 6, 6Α, 6Β και 280Ι του ν. 3852/2010 «Νέα 

Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης & της Αποκεντρωμέ-
νης Διοίκησης - Πρόγραμμα "Καλλικράτης"» (Α’ 87),

β) της υποπερ. δδ) της περ. α της παρ. 4 του άρθρου 8A 
του π.δ. 139/2011 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης Διοί-
κησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου» (Α’ 232),

γ) των άρθρων 3 έως 27 της υποπαρ. Δ9 της παρ. Δ του 
άρθρου 2 του ν. 4336/2015 «Συνταξιοδοτικές διατάξεις, 
Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυ-
σης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και 
ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματο-
δότησης» (Α’ 94),

δ) Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρ-
νηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α’ 98), σε 
συνδυασμό με την παρ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/ 
2019 (Α’ 133).,

ε) της υπό στοιχεία 2/74450/ΔΕΠ/24-11-2015 (Α.Δ.Α.: 
ΩΨΘΩΗ-ΓΑ2) εγκυκλίου του Υπουργείου Οικονομικών 
«Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων της 
υποπαρ. Δ9 της παρ. Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015. 
Δαπάνες μετακινούμενων εντός και εκτός Επικράτειας»,

στ) της υπ’ αρ. 86782/19.12.2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1183) 
υπουργικής απόφασης περί «Διορισμού του Δημητρίου 

Κατσαρού του Χαραλάμπους στη θέση του μετακλητού 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον-
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου».

ζ) της υπ’ αρ. 804/04-01-2023 (Β’ 44- Διόρθωση Σφάλ-
ματος Β’ 104) απόφασης του Γραμματέα της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου, περί μεταβίβασης δικαιώματος υπογραφής «Με 
εντολή Γραμματέα στον Προϊστάμενο Γενικής Διεύθυν-
σης Εσωτερικής Λειτουργίας και στους Προϊσταμένους 
των υπηρεσιών της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής 
Λειτουργίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον-
νήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου», όπως τροποποιήθη-
κε και συμπληρώθηκε με την υπ’ αρ. 13951/22-02-2023 
(Β’ 1178) όμοια.

2. Το υπ’ αρ. 548/14.01.2025 έγγραφο του Δήμου 
Αργοστολίου, με το οποίο ζητείται ο καθορισμός του 
ανώτατου ορίου επιτρεπόμενων ημερών κίνησης εκτός 
έδρας των υπαλλήλων του Δήμου Αργοστολίου βάσει 
των υπηρεσιακών του αναγκών.

3. Την υπ’ αρ. 398/10.01.2025 βεβαίωση της Διεύθυν-
σης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Αργοστολίου, 
σύμφωνα με την οποία έχουν προβλεφθεί πιστώσεις 
στον προϋπολογισμό οικ. έτους 2025 για την κάλυψη 
της δαπάνης που θα προκληθεί από τη σχετική απόφα-
σή μας.

4. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Καθορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων 
ημερών κίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων του Δή-
μου Αργοστολίου για το έτος 2025, αναλόγως κλάδου, 
κατηγορίας ειδικότητας και αριθμού υπαλλήλων αυτών, 
ως εξής: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ- ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΗΜΕΡΩΝ 

ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΗΣ ΑΝΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 15 1
ΕΙΔΙΚΟΣ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ 25 1
ΕΙΔΙΚΟΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ 5 5

ΠΕ ΝΟΜΙΚΗΣ / ΝΟΜΙΚΗΣ 20 1

ΠΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ / ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
10 10

ΠΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ / ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
15 2

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ / ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 20 1

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ / ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 10 2

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΕΠΙΣΤΗΜΩΝ / ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 10 2

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΟΙ / ΓΕΩΠΟΝΟΙ 10 2

ΠΕ
ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ / 
ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ

5 4

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 5 3
ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 5 1

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 5 6

ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / ΧΗΜΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 5 1

ΤΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ / 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

5 6
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ΤΕ
ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ / ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ 

ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ
10 2

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 5 7
ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 5 2

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ / ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 5 1

ΔΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ / ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
3 10

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ / ΟΔΗΓΩΝ 10 6

ΔΕ
ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ / 
ΔΙΕΚΠΕΡΑΙΩΣΗΣ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ

5 3

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 10 2

Εργαζόμενοι στο Κέντρο Κοινότητας με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ.

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ- ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΗΜΕΡΩΝ 

ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΗΣ ΑΝΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΟΣ 5 1
ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 5 1
ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 5 3
ΥΕ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΤΩΝ 5 1

Εργαζόμενοι στο Κέντρο Συμβουλευτικής (ΚΕ.ΣΥ.) με σχέση εργασίας Ι.Δ.Ο.Χ.

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΛΑΔΟΣ- ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ ΗΜΕΡΩΝ 

ΜΕΤΑΚΙΝΗΣΗΣ ΑΝΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 5 1

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 5 1

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 5 1

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 5 1

ΠΕ ΝΟΜΙΚΗΣ 5 1

Οι ημέρες εκτός έδρας που καθορίζονται με την παρούσα κατανέμονται ισομερώς κατά μήνα ή ανάλογα με τις 
λειτουργικές ανάγκες της υπηρεσίας.

Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Δήμου Αργοστολίου οικονομικού 
έτους 2025 ύψους 29.050,00 ευρώ που θα βαρύνει τους Κ.Α. 10.6422, 15.6422, 20.6422, 30.6422, 40.6422, 60.6422 
και 70.6422.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κέρκυρα, 16 Ιανουαρίου 2025

Με εντολή Γραμματέα  
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 

ΣΟΦΙΑ ΑΣΠΙΩΤΗ 

Ι

Αριθμ. 1126 (5)

Καθιέρωση εργασίας καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου υπαλλήλων της Διεύθυνσης Κα-
θαριότητας και Ανακύκλωσης του Δήμου Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων,, για το  
Α’ και Β’ εξάμηνο έτους 2025.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑΠΟΝΤΙΩΝ ΝΗΣΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης».
2. Τα άρθρα 36, 48, 49 του Κώδικα κατάστασης δημοτικών και κοινοτικών υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 143).
3. Το άρθρο 79 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων (ν. 3463/2006, Α’ 114). 
4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες 

επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» 
(Α’ 176), όπως τροποποιήθηκε με τον ν. 5045/2023 (Α’ 136) σε συνδυασμό με την εγκύκλιο αριθ. 2/97758/ΔΕΠ/ 
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19-10-2023 (ΑΔΑ: Ψ167Η-Θ16) του Γενικού Λογιστηρίου 
του κράτους «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή διατά-
ξεων του μέρους Γ’ του ν. 5045/2023 (Α’ 136)».

5. Την υπ’ αρ. 2/31029/6-5-2016 εγκύκλιο του Υπ. Οι-
κον. «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων 
του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176)» σύμφωνα με 
την οποία οι ώρες απογευματινής υπερωριακής εργα-
σίας δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις εκατόν είκοσι (120) 
ανά υπάλληλο το εξάμηνο.

6. Τον ν. 4623/2019 «Ρυθμίσεις του Υπουργείου Εσω-
τερικών, διατάξεις για την ψηφιακή διακυβέρνηση, συ-
νταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλα επείγοντα ζητήματα» 
(Α’ 134).

7. Την υπ’ αρ. 81769/6-11-2024 (Β’ 6301) απόφαση 
του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον-
νήσου - Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου «Κατάρτιση οριστι-
κού Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) Δήμου 
Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων». 

8. Την υπ’ αρ. 42966/19-11-2024 απόφαση Δημάρχου 
περί τοποθέτησης τακτικού προσωπικού στις οργανικές 
μονάδες (Τμήματα και Δ/νσεις) του οριστικού ΟΕΥ του 
Δήμου.

9. Την υπ’ αρ. 42967/19-11-2024/ΑΔΑ: ΡΨ3646ΜΓ2Α-
ΤΤΗ «ανάθεση υπογραφής εγγράφων «Με εντολή Δη-
μάρχου» σε Προϊσταμένους και σε υπαλλήλους των 

οργανικών μονάδων του Δήμου Κεντρικής Κέρκυρας 
και Διαποντίων Νήσων.

10. Τις υπ’ αρ. 47089/20-12-2024 εισήγηση της Διεύ-
θυνσης Καθαριότητας και Ανακύκλωσης. 

11. Τις αυξημένες ανάγκες που προέκυψαν στα Τμή-
ματα της Διεύθυνσης Καθαριότητας και Ανακύκλωσης 
του Δήμου Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων Νήσων, 
λόγω της μεγάλης μείωσης του προσωπικού, μετά από 
συνταξιοδοτήσεις και αποσπάσεις.

12. Την ανάγκη να εργαστεί το εναπομείναν προσω-
πικό της Διεύθυνσης Καθαριότητας και Ανακύκλωσης 
του Δήμου πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας, 
προκειμένου να ανταποκριθεί στα καθήκοντά του.

13. Την υπ’ αρ. πρωτ: 47020/19-12-2024 βεβαίωση της 
Διεύθυνσης Οικον. Υπηρεσιών του Δήμου περί πρόβλε-
ψης των σχετικών πιστώσεων στους κωδικούς του υπό 
έγκριση προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025.

14. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρησης στο ΕΔΜΜ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

Καθιερώνεται, για το Α΄ και Β΄ εξάμηνο του 2025, υπε-
ρωριακή εργασία, καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού 
ωραρίου, σε τακτικούς υπαλλήλους (μόνιμους και αο-
ρίστου χρόνου) της Διεύθυνσης Καθαριότητας και Ανα-
κύκλωσης, για την αντιμετώπιση υπηρεσιακών αναγκών 
του Δήμου, όπως φαίνεται στον κατωτέρω Πίνακα Α:

ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΣΥΝΟΛΟ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ
ΚΛΑΔΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΑΝΑ ΕΞΑΜΗΝΟ
Ανώτατο όριο, υπερωριακής 

απασχόλησης απογευματινών, 
ωρών για κάθε υπάλληλο

120 ώρες / Υπάλληλο
Δ/ΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ και 

ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΗΣ
ΠΕ ΤΕ ΔΕ ΥΕ

Υπάλληλοι Δημοσίου 
Δικαίου (Μόνιμοι)

17 1 1 10 5
Σύνολο Ωρών

ΕΞΑΜΗΝΑ Α + Β Έτους 2025
2.040 Ώρες

Υπάλληλοι Αορίστου 
Χρόνου (ΙΔΑΧ)

8 ----- 1 7 -----
Σύνολο Ωρών

ΕΞΑΜΗΝΑ Α + Β Έτους 2025
960 Ώρες

Σύνολο υπαλλήλων ανά κατηγορία εκπαίδευσης και σχέση εργασίας:

Κλάδος / Ειδικότητα
Αριθμός Υπαλλήλων Δημοσίου 

Δικαίου (ΜΟΝΙΜΟΙ)
Αριθμός Υπαλλήλων Αορίστου 

Χρόνου (ΙΔΑΧ)

ΠΕ 1 ---------------------

ΤΕ 1 1

ΔΕ 10 7

ΥΕ 5 ----------------------

ΣΥΝΟΛΟ: 17 8

Η αμοιβή για την εν λόγω απασχόληση θα βαρύνει τους Κ.Α του προϋπολογισμού έτους 2025 του Δήμου ως 
ακολούθως:

Για Μόνιμους υπαλλήλους:
Στον Κ.Α. 20.6012.001 με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας μονίμων υπαλλήλων της Διεύθυνσης Καθα-

ριότητας και Ανακύκλωσης» ποσό 30.000,00 €.
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Για υπαλλήλους αορίστου χρόνου:
Στον Κ.Α. 20.6022.001 με τίτλο «Αποζημίωση υπε-

ρωριακής εργασίας υπαλλήλων αορίστου χρόνου της 
Διεύθυνσης Καθαριότητας και Ανακύκλωσης» ποσό 
15.000,00€.

Ο αριθμός των πραγματοποιηθέντων ωρών υπερωρι-
ακής απασχόλησης των ανωτέρω υπαλλήλων, θα βεβαι-
ώνεται με υπηρεσιακό σημείωμα – βεβαίωση από την 
αρμόδια Διεύθυνση.

Οι ώρες της απασχόλησης καθ' υπέρβαση του υποχρε-
ωτικού ωραρίου ορίζονται για το Α’ και Β’ εξάμηνο του 
έτους 2025 και δεν θα ξεπερνούν τις εκατόν είκοσι (120) 
ώρες ανά υπάλληλο, ανά εξάμηνο.

Οι υπάλληλοι θα απασχοληθούν υπερωριακά, τηρώ-
ντας τα ανώτατα όρια ανά εξάμηνο, όπως αυτά ορίζονται 
με το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) και εφόσον το 
επιβάλλουν οι ανάγκες των Υπηρεσιών του Δήμου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Κέρκυρα, 14 Ιανουαρίου 2025

Με εντολή Δημάρχου 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
της Γενικής Διεύθυνσης 

ΓΕΡΑΣΙΜΟΣ ΒΛΑΣΣΗΣ 
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*02002903101250008*

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


