
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Τροποποίηση της υπό στοιχεία 480537/Π05/ 
7/00143/Π/9/12/2022 (Β’ 6404) απόφασης του Πε-
ριφερειάρχη Θεσσαλίας, με την οποία εγκρίθηκε 
η υπαγωγή στις διατάξεις του ν. 4399/2016 επέν-
δυσης της εταιρείας «ΠΑΠΑΡΣΕΝΟΣ ΕΥΑ. ΑΝΤΩ-
ΝΙΟΣ» για την ενίσχυση επενδυτικού σχεδίου της 
με το κίνητρο της επιχορήγησης.

2 Τροποποίηση της υπό στοιχεία 506446/Π05/ 
7/00446/Π/22/12/2022 (Β’ 7021) απόφασης του 
Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, με την οποία εγκρί-
θηκε η υπαγωγή στις διατάξεις του ν. 4399/2016 
επένδυσης της εταιρείας «ΝΤΑΓΓΑΡΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙ-
ΟΣ» για την ενίσχυση επενδυτικού σχεδίου της με 
το κίνητρο της επιχορήγησης.

3 Διαπίστωση ανάγκης για υπερωριακή απασχό-
ληση, καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με 
αμοιβή για υπαλλήλους της Διεύθυνσης Μεταφο-
ρών και Επικοινωνιών της Περιφερειακής Ενότη-
τας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσσαλίας, για το Α’ 
εξάμηνο του έτους 2025.

4 Καθιέρωση εργασίας κατά τις νυχτερινές εργάσιμες 
ημέρες και ημερήσιας και νυχτερινής εργασίας κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες προς συμπλή-
ρωση του υποχρεωτικού ωραρίου, των υπαλλήλων 
του Αυτοτελούς Τμήματος Πολιτικής Προστασίας 
του Δήμου Αγρινίου για το Α’ εξάμηνο έτους 2025.

5  Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις 
απογευματινές και νυχτερινές ώρες εργάσιμων 
ημερών και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες των υπαλλήλων του Αυτοτελούς Τμήμα-
τος Πολιτικής Προστασίας του Δήμου Αγρινίου 
για το Α’ εξάμηνο έτους 2025.

6 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, καθώς 
και νυχτερινής εργασίμων ημερών και ημερήσιας 
ή νυχτερινής που παρέχεται Κυριακές και Εξαιρέ-
σιμες ημέρες των υπαλλήλων του Γενικού Νοσο-
κομείου Κερκύρας, μόνιμων και Ιδιωτικού Δικαίου 
και Εφημεριών Λοιπού Επιστημονικού Προσωπι-
κού, για το έτος 2025.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

Τροποποίηση της υπό στοιχεία 480537/Π05/ 

7/00143/Π/9/12/2022 (Β’ 6404) απόφασης 

του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, με την οποία 

εγκρίθηκε η υπαγωγή στις διατάξεις του  

ν. 4399/2016 επένδυσης της εταιρείας «ΠΑΠΑΡ-

ΣΕΝΟΣ ΕΥΑ. ΑΝΤΩΝΙΟΣ» για την ενίσχυση επεν-

δυτικού σχεδίου της με το κίνητρο της επιχο-

ρήγησης.

Με την υπό στοιχεία 40154/Π05/7/00143/Π/31/ 

1/2025 απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας 

τροποποιείται η υπό στοιχεία 480537/Π05/7/00143/ 

Π/9/12/2022 (Β’  6404) απόφαση, για την υπαγωγή 

στις διατάξεις του ν. 4399/2016 επενδυτικού σχεδίου 

της επιχείρησης «ΠΑΠΑΡΣΕΝΟΣ ΕΥΑ. ΑΝΤΩΝΙΟΣ» για 

την ενίσχυση επενδυτικού σχεδίου της που αφορά 

στη θεμελιώδη αλλαγή της παραγωγικής διαδικασίας 

αγροτικής εκμετάλλευσης, στο Δ.Δ. ΤΕΡΨΙΘΕΑΣ, του 

Δήμου ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ, της Π.Ε. ΛΑΡΙΣΑΣ, της Περιφέρειας 

ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ως προς το φυσικό και οικονομικό αντι-

κείμενο καθώς και του χρηματοδοτικού σχήματος του 

επενδυτικού σχεδίου. Η συνολική ενισχυόμενη δαπάνη 

ανέρχεται σε ύψος διακοσίων ενενήντα εννέα χιλιάδων 

οχτακοσίων πενήντα πέντε ευρώ (299.855,00 €). Το πο-

σοστό της ενίσχυσης ανέρχεται σε 50% επί του κόστους 

της επιχορηγούμενης επένδυσης δηλαδή ποσό επιχο-

ρήγησης εκατόν σαράντα εννέα χιλιάδων εννιακοσίων 

είκοσι επτά ευρώ και πενήντα λεπτών (149.927,50 €). 

Για την τροποποίηση δεν απαιτείται γνωμοδότηση 

της Περιφερειακής Γνωμοδοτικής Επιτροπής βάσει της 

παρ. 7, του άρθρου 85 και άρθρου 27 του ν. 4399/2016, 

και της υπ’ αρ. 77685/21-6-2016 υπουργικής απόφα-

σης «Σύσταση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής του άρ-

θρου 27 του ν. 4399/2016 και καθορισμός του τρόπου 

λειτουργίας της» (Β’ 2335). 

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ
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(2)

Τροποποίηση της υπό στοιχεία 506446/Π05/ 
7/00446/Π/22/12/2022 (Β’ 7021) απόφασης του 
Περιφερειάρχη Θεσσαλίας, με την οποία εγκρί-
θηκε η υπαγωγή στις διατάξεις του ν. 4399/2016 
επένδυσης της εταιρείας «ΝΤΑΓΓΑΡΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙ-
ΟΣ» για την ενίσχυση επενδυτικού σχεδίου της 
με το κίνητρο της επιχορήγησης.

Με την υπό στοιχεία 40152/Π05/7/00446/Π/31/1/2025 
απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας τροποποιεί-
ται η υπό στοιχεία 506446/Π05/7/00446/Π/22/12/2022 
(Β’ 7021) απόφαση, για την υπαγωγή στις διατάξεις του 
ν.  4399/2016 επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης 
«ΝΤΑΓΓΑΡΑΣ ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ» για την ενίσχυση επενδυτικού 
σχεδίου της που αφορά στην επέκταση της παραγωγι-
κής δυναμικότητας υφιστάμενης συμβατικής γεωργι-
κής εκμετάλλευσης φυτικής παραγωγής, στη θέση Κ.Δ. 
ΕΛΕΥΘΕΡΩΝ του Δήμου ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ, της Π.Ε. ΛΑΡΙΣΑΣ, 
της Περιφέρειας ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ως προς το χρηματοδοτικό 
σχήμα του επενδυτικού σχεδίου. Η συνολική ενισχυό-
μενη δαπάνη ανέρχεται σε ύψος εκατόν ενενήντα μίας 
χιλιάδων τετρακοσίων ευρώ (191.400,00 €). Το ποσοστό 
της ενίσχυσης ανέρχεται σε 50% επί του κόστους της επι-
χορηγούμενης επένδυσης δηλαδή ποσό επιχορήγησης 
ενενήντα πέντε χιλιάδων επτακοσίων ευρώ (95.700,00 €).

Για την τροποποίηση δεν απαιτείται γνωμοδότηση 
της Περιφερειακής Γνωμοδοτικής Επιτροπής βάσει των 
διατάξεων της παρ. 7, του άρθρου 85 και του άρθρου 
27 του ν. 4399/2016, και της υπ’ αρ. 77685/21-6-2016 
υπουργικής απόφασης «Σύσταση της Γνωμοδοτικής Επι-
τροπής του άρθρου 27 του ν. 4399/2016 και καθορισμός 
του τρόπου λειτουργίας της» (Β’ 2335). 

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ

Ι

Αριθμ. 44390 (3)

Διαπίστωση ανάγκης για υπερωριακή απασχό-
ληση, καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με 
αμοιβή για υπαλλήλους της Διεύθυνσης Μεταφο-
ρών και Επικοινωνιών της Περιφερειακής Ενότη-
τας Τρικάλων Περιφέρειας Θεσσαλίας, για το Α’ 
εξάμηνο του έτους 2025.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τoν ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Την υπ’ αρ. 15840/156612 (Β’ 478) απόφαση του 
Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας έγκριση της υπ’ αρ. 146/1208 (ορθή 
επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης - επικαιροποί-
ησης του π.δ. 129/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας» (Α’ 222). 

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).

4. Το υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 (αριθμός 

ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) έγγραφο του Υπουργείου Οικονομι-

κών - Γενικό Λογιστήριο του Κράτους «Παροχή οδηγιών 

για την εφαρμογή των διατάξεων του κεφαλαίου Β’ του 

ν. 4354/2015 (Α’ 176)».

5. Την παρ. 1 του άρθρου 91 του ν. 4270/2014 (Α’ 143).

6. Την υπ’ αρ. 2/100018/0026/30-12-2016 (αριθμός 

ΑΔΑ: ΨΒΞΒΗ-ΔΤΗ) εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονο-

μικών -Γενικό Λογιστήριο του Κράτους «Κοινοποίηση 

διατάξεων σχετικά με την ανάληψη των υποχρεώσεων 

από τους διατάκτες και παροχή οδηγιών. 

7. Τον ν. 4555/2018 (Α’ 133).

8. Τον ν. 4625/2019 (Α’ 139). 

9. Το άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυ-

βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ.  63/2005, 

Α’ 98), σε συνδυασμό με την περ. 22 του άρθρου 119 

του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

10. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-01-2017 απόφαση του 

Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δικαιολογητικών 

για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, νυ-

χτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, εργασία»  

(Β’ 17).

11. Την υπ’ αρ. 60864/6794/13-10-2003 απόφαση του 

Υπουργού Μεταφορών και Επικοινωνιών «Εξειδίκευση 

διαδικασιών και καθορισμός λεπτομερειών αναφορικά 

με τη λειτουργία και τον έλεγχο των Σχολών και των Κέ-

ντρων Θεωρητικής Εκπαίδευσης Υποψηφίων οδηγών» 

(Β’ 1569).

12. Την υπ’ αρ. 30063/4796/08.10.2013 υπουργική από-

φαση «Επανακαθορισμός της διαδικασίας και των ανα-

γκαίων λεπτομερειών για την έγκριση σχολών/κέντρων 

επαγγελματικής κατάρτισης οδηγών σχημάτων μετα-

φοράς επιβατών και εμπορευμάτων (ΠΕΙ), την έγκριση 

διενέργειας προγραμμάτων περιοδικής κατάρτισης, τις 

υποχρεώσεις και τον έλεγχο αυτών και λοιπές λεπτομέ-

ρειες, σύμφωνα με τις διατάξεις του π.δ. 74/2008 (Α’ 112)» 

(Β’ 2643).

13. Την υπ’ αρ. οικ. 24841/1144/30-4-2001 υπουργική 

απόφαση «Καθορισμός όρων, προϋποθέσεων και δια-

δικασιών για την διενέργεια: α) επιθεωρήσεων και β) 

ελέγχων, σε εγκαταστάσεις Πρατηρίων υγρών καυσίμων, 

Σταθμών αυτοκινήτων και λοιπών συναφών εγκαταστά-

σεων» (Β’ 502). 

14. Την υπ’ αρ. 33/2023 απόφαση του Πολυμελούς 

Πρωτοδικείου Λάρισας με την οποία ανακηρύχθηκε 

Περιφερειάρχης και οι τακτικοί και αναπληρωματικοί 

Περιφερειακοί Σύμβουλοι της Περιφέρειας Θεσσαλίας, 

για την περίοδο από 01-01-2024 έως 31-12-2028 και το 

από 27-12-2023 πρωτόκολλο ορκωμοσίας του Περιφε-

ρειάρχη και των Περιφερειακών Συμβούλων.

15. Την υπ’ αρ. 64686/22-02-2021 απόφαση του Πε-

ριφερειάρχη Θεσσαλίας (ΑΔΑ: ΩΧΦ07ΛΡ-ΓΕΕ) «Μετακί-

νηση Προϊσταμένης Διεύθυνσης σε θέση Προϊσταμένης 

άλλης οργανικής μονάδας αντίστοιχου επιπέδου». 

16. Την υπ’ αρ. 297/19/4-11-2024 απόφαση του Περι-

φερειακού Συμβουλίου της Περιφέρειας Θεσσαλίας με 

θέμα «Εισηγητική Έκθεση επί του Σχεδίου Προϋπολογι-

σμού οικονομικού έτους 2025 της Περιφέρειας Θεσσα-
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λίας μετά την έκδοση Γνώμης του Παρατηρητηρίου Οι-

κονομικής Αυτοτέλειας των Ο.Τ.Α.» (ΑΔΑ: ΨΥΤΕ7ΛΡ-993) 
17. Την υπ’ αρ. 65745/10-12-2024 απόφαση του Γραμ-

ματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στε-
ρεάς Ελλάδας (ΑΔΑ:ΨΨ09ΟΡ10-Τ98) «Επικύρωση της 
υπ’ αρ. 297/19/4-11-2024 (Ορθή Επανάληψη) απόφα-
σης του Περιφερειακού Συμβουλίου της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας με θέμα: «Εισηγητική Έκθεση επί του Σχεδί-
ου Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025 της Περι-
φέρειας Θεσσαλίας, μετά την έκδοση της Γνώμης του 
Παρατηρητηρίου Οικονομικής Αυτοτέλειας των Ο.Τ.Α. 
(ΑΔΑ: ΨΥΤΕ7ΛΡ-993)».

18. Την υπό στοιχεία Α/Α 530/21/01/2025 απόφαση 
Δέσμευσης Πίστωσης υπ’ αρ. 22711/21-01-2025 της Δι-
εύθυνσης Διοικητικού-Οικονομικού της ΠΕ Τρικάλων 
(ΑΔΑ: 9ΓΠΖ7ΛΡ-Υ9Η).

19. Την ανάγκη υπερωριακής απασχόλησης με αμοι-
βή, για το Α’ Εξάμηνο έτους 2025, για είκοσι τέσσερις 
(24) υπαλλήλους της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επι-
κοινωνιών της Π.Ε Τρικάλων, κατά τις εργάσιμες ημέρες 
και απογευματινές ώρες, πέραν του κανονικού ωραρίου 
εργασίας και μέχρι την 22:00 ώρα, για τον έλεγχο Σχο-
λών Εκπαίδευσης Οδηγών αυτοκινήτων και Σχολών ΠΕΙ 
καθώς και άλλων σχετικών ελέγχων (ΚΕΘΕΥΟ, Ιδιωτικά 
ΚΤΕΟ), οργάνωση και διευθέτηση αρχείων αυτοκινήτων, 
Διπλωμάτων, Τεχνικού Τμήματος και ΚΤΕΟ και συμμετο-
χή σε πρακτικές εξετάσεις.

20. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή, απογευματινή 
εργάσιμων ημερών εργασία προβλέπονται σχετικές πι-
στώσεις στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2025 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας/Περιφερειακή Ενότητα Τρι-
κάλων.

21. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφα-
σίζουμε:

Την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή, 
για το Α’ Εξάμηνο έτους 2025, κατά τις εργάσιμες ημέρες 
και απογευματινές ώρες πέραν του κανονικού ωραρίου 
και μέχρι την 22:00 ώρα, για υπαλλήλους της Διεύθυνσης 
Μεταφορών και Επικοινωνιών της Π.Ε Τρικάλων, προ-
κειμένου να προβούν σε έλεγχο Σχολών Εκπαίδευσης 
Οδηγών αυτοκινήτων και Σχολών ΠΕΙ καθώς και άλλων 
σχετικών ελέγχων (ΚΕΘΕΥΟ, Ιδιωτικά ΚΤΕΟ), οργάνω-
ση και διευθέτηση αρχείων αυτοκινήτων, Διπλωμάτων, 
Τμήματος Εγκαταστάσεων - Επικοινωνιών και ΚΤΕΟ και 
συμμετοχή σε πρακτικές εξετάσεις.

Ορίζουμε ότι: 
α) Ο αριθμός του προσωπικού της Διεύθυνσης Μετα-

φορών και Επικοινωνιών της Περιφερειακής Ενότητας 
Τρικάλων που δύναται να απασχοληθεί υπερωριακά 
είναι συνολικά είκοσι τέσσερις (24) υπάλληλοι,

β) οι ώρες της απογευματινής υπερωριακής απασχό-
λησης είναι κατ’ ανώτερο όριο εκατόν είκοσι (120) ώρες 
για κάθε υπάλληλο και συνολικά δύο χιλιάδες οκτακόσιες 
ογδόντα ώρες (24x120=2880) για το Α’ Εξάμηνο έτους 
2025.

Θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπε-
ρωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναγράφονται 

ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι ανά εξάμηνο, 

η κατηγορία και το μισθολογικό κλιμάκιο τους, καθώς 

και οι ώρες απασχόλησής τους.

Η Προϊστάμενη της Διεύθυνσης θα βεβαιώνει την 

υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων της για το 

υπερωριακά παρασχεθέν έργο.

Η προκαλούμενη δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο ποσό 

των δεκαέξι χιλιάδες πεντακόσια ευρώ (16.500,00) συνο-

λικά, θα βαρύνει εγγεγραμμένες πιστώσεις του προϋπο-

λογισμού για το οικονομικό έτος 2025 της Περιφέρειας 

Θεσσαλίας/Π.Ε Τρικάλων, Ειδ. Φορέα 073 και ΚΑΕ 0511 

(με εγγεγραμμένη πίστωση 237.000 ευρώ).

Η ισχύς της παρούσας άρχεται από την ημερομηνία 

δημοσίευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Σωτήρα Τρικάλων, 5 Φεβρουαρίου 2025

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 99/2025 (4)

Καθιέρωση εργασίας κατά τις νυχτερινές εργά-

σιμες ημέρες και ημερήσιας και νυχτερινής ερ-

γασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 

προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου, 

των υπαλλήλων του Αυτοτελούς Τμήματος Πολι-

τικής Προστασίας του Δήμου Αγρινίου για το Α’ 

εξάμηνο έτους 2025.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 86 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων 

(ν. 3463/2006, Α’ 114) και το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 

«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε-

ντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87). 

2. Τα άρθρα 36, 48, 49 και 176 του Κώδικα Κατάστασης 

Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, 

Α’143). 

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 

άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 

δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-

μίσεων» (Α’176).

4. Την υπ’ αρ. 64993/13431/5-9-2011 απόφαση Γενικού 

Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Δυτικής Ελλά-

δος, Πελοποννήσου και Ιονίου «Έγκριση Οργανισμού 

Εσωτερικής Υπηρεσίας Δήμου Αγρινίου» (Β’ 2183) όπως 

τροποποιήθηκε.

5. Την υπ’ αρ. 79676/2-6-2020 (Β’ 2341) απόφαση του 

Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή-

σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου, περί τροποποίησης 

της υπ’ αρ. 64993/13431/5-9-2011 (Β’ 21831) απόφασης 

Γενικού Γραμματέα Απ. Δ. Δυτ. Ε. Π. και Ι. «Έγκριση Ορ-

γανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας Δήμου Αγρινίου», με 
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ιδιαίτερη επισήμανση το Β’ μέρος που αφορά στη σύσταση και τις αρμοδιότητες του Αυτοτελούς Τμήματος Πολι-

τικής Προστασίας.

6. Την υπ’ αρ. 93741/21-12-2024 απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Δυτικής Ελλάδος, Πελοπον-

νήσου και Ιουνίου «Καθιέρωση εξαιρέσεων από το καθορισμένο ωράριο υπαλλήλων του Δήμου Αγρινίου» (Β’ 7545).

7. Τις διαθέσιμες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2025.

8. Την υπ’ αρ. 64732/19-12-2024 Βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί ύπαρξης πιστώσεων. 

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-

χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε για τους υπαλλήλους του Αυτοτελούς Τμήματος Πολιτικής Προστασίας και αυτών που συνεπικου-

ρούν αυτό, εργασία κατά τις νυχτερινές εργάσιμες ημέρες και ημερήσια και νυχτερινή εργασία κατά τις Κυριακές 

και εξαιρέσιμες ημέρες προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου, για το Α’ εξάμηνο του 2025 ως εξής:

ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
ΚΛΑΔΟΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ

ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 4

ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1

ΙΔΑΧ ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ 1

ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ 1

ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΔΕ
ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ
3

ΙΔΑΧ ΔΕ
ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ
2

ΙΔΑΧ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1

ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 3

Η προβλεπόμενη από τον νόμο αποζημίωση για τη νυκτερινή εργασία κατά τις εργάσιμες ημέρες ή και ημερήσιας 

και νυχτερινής εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου, 

θα καταβάλλεται για κάθε υπάλληλο έως την συμπλήρωση 32 ή 40 ωρών εβδομαδιαίως. Επιτρέπεται η εναλλάξ 

απασχόληση των υπαλλήλων, με την προϋπόθεση ότι δε θα γίνει υπέρβαση του ανώτατου αριθμού ωρών ανά 

υπάλληλο, καθώς και του συνολικού αριθμού ωρών που προκύπτει για την κάθε υπηρεσία. 

Η δαπάνη για το Α’ εξάμηνο του έτους 2025 προβλέπεται στο ποσό των 4.000,00 € για την αποζημίωση υπερω-

ριακής απασχόλησης του πιο πάνω προσωπικού και θα καλυφθεί από τις αντίστοιχες διαθέσιμες πιστώσεις του 

προϋπολογισμού έτους 2025 του Δήμου υπό τον Κ.Α.: 92-6012.001. Ο αριθμός των πραγματοποιηθεισών ωρών 

εργασίας και των υπαλλήλων που εργάστηκαν κατά τις νυχτερινές ώρες ή και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 

ημέρες, προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας, θα βεβαιώνεται με υπηρεσιακό σημείωμα 

των Προϊσταμένων ή και των Διευθυντών των αντίστοιχων υπηρεσιών.

Η παρούσα ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αγρίνιο, 24 Ιανουαρίου 2025

Ο Δήμαρχος

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ

Ι

Αριθμ. απόφ. 98/2025  (5)

 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις απογευματινές και νυχτερινές ώρες εργάσιμων ημερών 

και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων του Αυτοτελούς Τμήματος Πολιτικής Προ-

στασίας του Δήμου Αγρινίου για το Α’ εξάμηνο έτους 2025.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 86 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων (ν. 3463/2006, Α’ 114) και το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα 

Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87). 

2. Τα άρθρα 36, 48, 49 και 176 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’143). 
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3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες 
επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων»  
(Α’ 176).

4. Την υπ’ αρ. 64993/13431/5-9-2011 απόφαση Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Δυτικής Ελλάδος, 
Πελοποννήσου και Ιονίου «Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας Δήμου Αγρινίου» (Β’ 2183).

5. Την υπ’ αρ. 79676/2-6-2020 (Β’ 2341) απόφαση του Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτ. 
Ελλάδας και Ιονίου, περί τροποποίησης της υπ’ αρ. 64993/13431/5-9-2011 (Β’2183) απόφασης Γενικού Γραμματέα 
Απ. Δ. Δυτ. Ε. Π. και Ι. «Έγκριση Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας Δήμου Αγρινίου», με ιδιαίτερη επισήμανση το 
Β’ μέρος που αφορά στη σύσταση και τις αρμοδιότητες του Αυτοτελούς Τμήματος Πολιτικής Προστασίας.

6. Την υπ’ αρ. 93741/21-12-2024 απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Δυτικής Ελλάδος, Πελοπον-
νήσου και Ιουνίου «Καθιέρωση εξαιρέσεων από το καθορισμένο ωράριο υπαλλήλων του Δήμου Αγρινίου» (Β’ 7545).

7. Τις διαθέσιμες πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Δήμου οικονομικού έτους 2025.
8. Την υπ’ αρ. 64732/19-12-2024 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί ύπαρξης πιστώσεων. 
9. Το γεγονός ότι οι υπάλληλοι που εργάζονται και συνεπικουρούν το Τμήμα, καλούνται να αντιμετωπίσουν 

έκτακτες, επείγουσες και εποχικές ανάγκες καθώς απαιτείται η έγκαιρη επέμβαση και κινητοποίηση όλων των 
εμπλεκόμενων υπηρεσιών του Δήμου για την αντιμετώπιση και αποκατάσταση των συνεπειών από την εκδήλωση 
πλημμυρικών φαινομένων, χιονοπτώσεων, παγετού, σεισμών και πυρκαγιών. Η αποκατάσταση επικίνδυνων και έκτα-
κτων καταστάσεων στην πλειονότητα των περιπτώσεων άπτεται της ασφάλειας των πολιτών και συνεπώς απαιτεί 
την άμεση εκτέλεση ενεργειών, που δεν δύναται να προβλεφθούν και να προγραμματιστούν. Για την αντιμετώπιση 
εκτάκτων αναγκών και τη διαχείριση συνεπειών φυσικών, τεχνολογικών και λοιπών απειλών εντός τη χωρικής 
Επικράτειας του Δήμου, κρίνεται αναγκαία σε πολλές περιπτώσεις η υπερωριακή απασχόληση του προσωπικού 
του Αυτοτελούς Τμήματος της Πολιτικής Προστασίας του Δήμου καθ’ υπέρβαση του κανονικού ωραρίου εργασίας.

10. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Καθιερώνουμε για τους υπαλλήλους που εργάζονται στο Αυτοτελές Τμήμα Πολιτικής Προστασίας και συνεπικου-
ρούν αυτό, υπερωριακή απασχόληση κατά τις απογευματινές και νυχτερινές ώρες εργάσιμων ημερών και κατά τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, για το Α’ εξάμηνο του 2025 ως εξής:

ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ
ΚΛΑΔΟΣ

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ

ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΠΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 4

ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1

ΙΔΑΧ ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ 1

ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ 1

ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΔΕ
ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ
3

ΙΔΑΧ ΔΕ
ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ

ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ
2

ΙΔΑΧ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1

ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 3

ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ ΩΡΩΝ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ 1920

ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ ΩΡΩΝ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ Ή ΝΥΧΤΕΡΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΤΑ ΤΙΣ ΚΥΡΙΑΚΕΣ 1536

Η δαπάνη για το Α’ εξάμηνο του έτους 2025 προβλέπεται στο ποσό των 4.000,00 € για την αποζημίωση υπερωριακής 
απασχόλησης του πιο πάνω προσωπικού και θα καλυφθεί από τις αντίστοιχες διαθέσιμες πιστώσεις του προϋπο-
λογισμού έτους 2025 του Δήμου υπό τον Κ.Α.: 92-6012.001. Ο αριθμός των πραγματοποιηθεισών ωρών εργασίας 
και των υπαλλήλων που εργάστηκαν κατά τις νυχτερινές ώρες ή και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, προς 
συμπλήρωση της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας θα βεβαιώνεται με υπηρεσιακό σημείωμα των Προϊσταμένων ή και 
των Διευθυντών των αντίστοιχων υπηρεσιών.

Η παρούσα ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αγρίνιο, 24 Ιανουαρίου 2025

Ο Δήμαρχος

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ 
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Αριθμ. 1894  (6)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης, καθώς 
και νυχτερινής εργασίμων ημερών και ημερή-
σιας ή νυχτερινής που παρέχεται Κυριακές και 
Εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων του Γενικού 
Νοσοκομείου Κερκύρας, μόνιμων και Ιδιωτικού 
Δικαίου και Εφημεριών Λοιπού Επιστημονικού 
Προσωπικού, για το έτος 2025.

Η ΔΙΟΙΚΗΤΡΙΑ  

ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΙΚΟΜΕΙΟΥ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 7 του ν. 3329/2005 (Α’ 81), περί αρμοδιο-

τήτων του Διοικητή του Νοσοκομείου.

2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) σύμφωνα 

με το οποίο «[...] για το προσωπικό των ΝΠΔΔ και των 

ΝΠΙΔ η απόφαση καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας 

εκδίδεται από το Διοικητικό Συμβούλιο ή το όργανο 

διοίκησης ή το εξουσιοδοτημένο από αυτό όργανο.... 

Στις αποφάσεις αυτές καθορίζεται ο αριθμός των υπαλ-

λήλων, το χρονικό διάστημα και οι ώρες υπερωριακής 

απασχόλησής του μέσα στα όρια των πιστώσεων του 

Προϋπολογισμού τους μη επιτρεπόμενης της επιβάρυν-

σης του Προϋπολογισμού Δημοσίων Επενδύσεων. Οι 

ανωτέρω αποφάσεις δημοσιεύονται στην Εφημερίδα 

της Κυβερνήσεως.

3. Το άρθρο 102 του ν. 4461/2017 (Α’ 38).

4. Την υπό στοιχεία Γ4β/οικ.66148/23-12-2024 από-

φαση του Υφυπουργού Υγείας «Καθιέρωσης με αμοιβή 

υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών ερ-

γασίας του μόνιμου προσωπικού και του προσωπικού 

με σχέση εργασίας Ιδιωτικού δικαίου των Νοσοκομείων 

του Ε.Σ.Υ. ανά Υγειονομική Περιφέρεια και του ΕΚΑΒ για 

το έτος 2025» (Β’ 7307). 

5. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π. οικ.66145/23-12-2024  

(Β’ 7205) απόφαση του Υφυπουργού Υγείας, περί κα-

θιέρωσης εφημεριών χημικών, βιοχημικών, κλινικών 

χημικών, βιολόγων, φαρμακοποιών-νοσκομειακών 

φαρμακοποιών,ψυχολόγων, φυσικών νοσοκομείων  - 

ακτινοφυσικών και κτηνιάτρων των Νοσοκομείων του 

Ε.Σ.Υ., ανά Υγειονομική Περιφέρεια, για το έτος 2025. 

6. Την υπ’ αρ. 2465/10-01-2025 (ΑΔΑ: 96ΩΨ469ΗΔΜ-

ΧΛΖ) απόφαση Διοικητή 6ης ΥΠΕ για κατανομή ποσού 

αποζημίωσης υπερωριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων 

ημερών εργασίας του μόνιμου προσωπικού και του προ-

σωπικού Ιδιωτικού Δικαίου ύψους 744.606,00 € για το 

Γενικό Νοσοκομείο Κερκύρας το έτος 2025.

7. Την υπ’ αρ. 2468/10-01-2025 (ΑΔΑ: 68Ξ0469ΗΔΜ-

ΩΗ3) απόφαση του Διοικητή της 6ης ΥΠΕ για κατανομή 

ποσού αποζημίωσης εφημεριών Επιστημονικού Προ-

σωπικού ύψους 110.000,00 € για το Γενικό Νοσοκομείο 

Κερκύρας, το έτος 2025.

8. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π. 4435/31-01-2023 απόφα-

ση (Υ.Ο.Δ.Δ. 85), με την οποία διορίσθηκε ως Διοικήτρια 

του Γενικού Νοσοκομείου Κέρκυρας η ΕΓΓΛΕΖΟΠΟΥΛΟΥ 

ΑΔΑΜΑΝΤΙΑ του Ευστρατίου.

9. Την υπ’ αρ.2/31029/06-05-2016 (ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) 

εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών.

10. Το γεγονός ότι τα ποσά αυτά είναι στα όρια των 

πιστώσεων και έχει εγγραφεί στον Προϋπολογισμό του 

Νοσοκομείου για το έτος 2025 δαπάνη: Α) 744.606,00€ 

για αποζημίωση:

α) Υπερωριακής απασχόλησης καθημερινής και αργι-

ών μόνιμων υπαλλήλων και υπαλλήλων Ιδιωτικού Δικαί-

ου του Νοσοκομείου και

β) εργασίας προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού 

ωραρίου κατά τις νυχτερινές εργάσιμες ημέρες και 

ημερήσιες ή νυχτερινές που παρέχονται Κυριακές και 

εξαιρέσιμες ημέρες, μόνιμων υπαλλήλων και υπαλλήλων 

με σχέση ιδιωτικού δικαίου του Νοσοκομείου συνολικά 

496 ατόμων. 

Οι ώρες της απασχόλησης καθ’ υπέρβαση του υπο-

χρεωτικού ωραρίου, ορίζονται ανά εξάμηνο, ως εξής:

Η απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι 120 ώρες, 

ανά υπάλληλο και η υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτε-

ρινές ώρες ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες: 

α) μέχρι 96 ώρες για τις νυχτερινές και μέχρι 96 ώρες για 

τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, ανά υπάλληλο, σύμ-

φωνα με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015.

Η αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του 

υποχρεωτικού ωραρίου κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά 

τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες,προς συμπλήρωση 

της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας διενεργείται σύμφω-

να με τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 20-Β του 

ν. 4354/2015, όπως τροποποιήθηκε. 

Β) 110.000,00 € για αποζημίωση:

Α) Εφημεριών λοιπού επιστημονικού προσωπικού συ-

νολικά 14 ατόμων. 

10. Το γεγονός ότι το Νοσοκομείο εφημερεύει όλο το 

μήνα σε 24ωρη βάση και απαιτείται η απασχόληση του 

προσωπικού κατά τις Αργίες - Εξαιρέσιμες και Νύχτες, 

την μεγάλη έλλειψη προσωπικού σε όλες τις Υπηρεσί-

ες του Νοσοκομείου, με αποτέλεσμα το προσωπικό να 

εργάζεται εξαντλητικά πολλές επιπλέον του ωραρίου 

ώρες καθημερινές, αργίες ακόμη και νύχτες προκειμένου 

οι Υπηρεσίες του Νοσοκομείου να είναι συνεπείς στις 

υποχρεώσεις τους.

11. Την υπ’ αρ. ΟΡΘΗ ΕΠΑΝ. 3-9/23-01-2025 (ΑΔΑ: 

ΨΡΔΝ4690Β3-ΟΜΙ) απόφαση του Διοικητικού Συμ-

βουλίου του Γενικού Νοσοκομείου Κερκύρας με θέμα 

«Καθιέρωση Υπερωριακής Απασχόλησης, καθώς και 

Νυχτερινής Εργασίμων Ημερών και Ημερήσιας ή Νυ-

χτερινής που παρέχεται Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 

των υπαλλήλων του Γενικού Νοσοκομείου Κέρκυρας, 

μόνιμων και ιδιωτικού δικαίου και εφημεριών λοιπού 

επιστημονικού προσωπικού, για το έτος 2025».

12. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-

ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

καταχώρηση στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση για το Γενικό Νοσοκομείο Κέρκυρας, 

για το έτος 2025:

Α) Υπερωριακής απασχόλησης καθημερινής και αρ-

γιών. 

Β) Εργασίας για την συμπλήρωση του υποχρεωτικού 

ωραρίου κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές 

ώρες καθημερινών και εξαιρέσιμων ημερών και
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Γ) εφημεριών του επιστημονικού προσωπικού, συνολι-
κά για 510 άτομα συνολικού κόστους 854.606,00 ευρώ,  
όπως έχουν εγγραφεί στον προϋπολογισμό του Νοσο-
κομείου, αναλυτικά ως εξής:

α) Υπερωριακής απασχόλησης καθημερινής και αργι-
ών μόνιμων υπαλλήλων και υπαλλήλων ιδιωτικού δικαί-
ου του Νοσοκομείου και εργασίας προς συμπλήρωση 
του υποχρεωτικού ωραρίου κατά τις νυχτερινές εργάσι-
μες ημέρες και ημερήσιες ή νυχτερινές που παρέχονται 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, μόνιμων υπαλλήλων 
και υπαλλήλων με σχέση ιδιωτικού δικαίου του Νοσο-
κομείου συνολικά 496 ατόμων, για 357.800 ώρες, επι-
μεριζόμενες για:

- Το α’ εξάμηνο του έτους 2025 σε 178.900 ώρες με 
κόστος 372.303,00 ευρώ και

- το β ’ εξάμηνο του έτους 2025 σε 178.900 ώρες με 
κόστος 372.303,00 ευρώ.

Η απογευματινή υπερωριακή εργασία ορίζεται ανά 
εξάμηνο μέχρι 120 ώρες ανά υπάλληλο και η υπερωρια-
κή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες: α) ανά εξάμηνο μέχρι 96 ώρες 
για τις νυχτερινές και μέχρι 96 ώρες για τις Κυριακές και 

εξαιρέσιμες ημέρες, ανά υπάλληλο, σύμφωνα με τις δι-

ατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015.

Η αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του 

υποχρεωτικού ωραρίου κατά τις νυχτερινές ώρες ή κατά 

τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες,προς συμπλήρωση 

της υποχρεωτικής εβδομαδιαίας διενεργείται σύμφω-

να με τα οριζόμενα στις διατάξεις του άρθρου 20-Β του 

ν. 4354/2015. 

β) Αποζημίωση για εφημερίες λοιπού επιστημονικού 

προσωπικού για το έτος 2025, για 14 άτομα, επιμεριζό-

μενη για: 

- Το α’ Εξάμηνο του έτους 2025 σε 672 εφημερίες με 

κόστος 55.000,00 ευρώ και 

- το β’ Εξάμηνο του έτους 2025 σε 672 εφημερίες με 

κόστος 55.000,00 ευρώ.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

Κέρκυρα, 28 Ιανουαρίου 2025

Η Διοικήτρια

ΑΔΑΜΑΝΤΙΑ ΕΓΓΛΕΖΟΠΟΥΛΟΥ
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Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


