
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Ολοκλήρωση  - οριστικοποίηση του κόστους και 
πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λειτουρ-
γίας επένδυσης της εταιρείας «ΥΦΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ 
ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΥΦΑΣΜΑ-
ΤΩΝ» με δ.τ. «ΥΦΗ ΑΕΒΕ» που υλοποιήθηκε σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του ν. 3299/2004.

2 Προσωρινή άδεια εγκατάστασης Γραφείου στην 
Ελλάδα της Εταιρείας «Monterock International 
Limited» με έδρα στα Ηνωμένα Αραβικά Εμιράτα, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του α.ν. 89/1967.

3 Έγκριση καθορισμού των ωρών εργασίας πέραν του 
πενθημέρου καθ’ υπέρβαση της εβδομαδιαίας υπο-
χρεωτικής εργασίας και κατά τις Κυριακές και εξαι-
ρέσιμες ημέρες, για τους υπαλλήλους με συμβάσεις 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, διάρ-
κειας πέντε (5) μηνών, ειδικότητας ΔΕ Πωλήσεων που 
προσλήφθηκαν στο πλαίσιο της ΣΟΧ3/2024, στο επο-
πτευόμενο από το Υπουργείο Πολιτισμού Ν.Π.Δ.Δ. με 
την επωνυμία “Αρχαιολογικό Μουσείο Θεσσαλονίκης”.

4 Διαπίστωση ανάγκης και καθιέρωση υπερωρια-
κής απασχόλησης με αμοιβή υπαλλήλων της Δι-
εύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών των Πε-
ριφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας και Σποράδων 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

Ολοκλήρωση - οριστικοποίηση του κόστους 
και πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λει-
τουργίας επένδυσης της εταιρείας «ΥΦΗ ΑΝΩ-
ΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙ-
ΡΙΑ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ» με δ.τ. «ΥΦΗ ΑΕΒΕ» που 
υλοποιήθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
ν. 3299/2004.

Με την υπ’ αρ. 11566 - 11-02-2025 απόφαση της Προϊ-
σταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Αναπτυξιακών Νόμων 
και Άμεσων Ξένων Επενδύσεων του Υπουργείου Ανάπτυ-
ξης, πιστοποιείται η ολοκλήρωση - οριστικοποίηση του 
κόστους και η έναρξη της παραγωγικής λειτουργίας της 
επένδυσης της εταιρείας «ΥΦΗ ΑΝΩΝΥΜΟΣ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
ΚΑΙ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΙΑ ΥΦΑΣΜΑΤΩΝ» με δ.τ. «ΥΦΗ 
ΑΕΒΕ», που αναφέρεται στην ίδρυση μονάδας παροχής 
υπηρεσιών εφοδιαστικής αλυσίδας (Κ.Α. ΣΤΑΚΟΔ 2003 
631.2), στο Δ.Δ. Λακκώματος, του Δήμου Καλλικράτει-
ας, του Νομού Χαλκιδικής, συνολικής ενισχυόμενης δα-
πάνης δύο εκατομμυρίων εννιακοσίων χιλιάδων ευρώ 
(2.900.000 €), με τους εξής όρους:

1. Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης είναι η 
12-11-2021.

2. Το συνολικό οριστικοποιούμενο ενισχυόμενο 
κόστος της επένδυσης ανέρχεται στο ποσό των δύο 
εκατομμυρίων οκτακοσίων ενενήντα πέντε χιλιάδων 
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πενήντα επτά ευρώ και πενήντα τεσσάρων λεπτών 
(2.895.057,54 €).

3. Η Ίδια συμμετοχή ανέρχεται στο ποσό των επτακοσί-
ων είκοσι τριών χιλιάδων επτακοσίων εξήντα τεσσάρων 
ευρώ και τριάντα εννέα λεπτών (723.764,39 €), που απο-
τελεί ποσοστό 25,000 % του συνολικού ενισχυόμενου 
κόστους της επένδυσης.

4. Το ύψος της παρεχόμενης ενίσχυσης ανέρχεται στο 
συνολικό ποσό του ενός εκατομμυρίου εκατόν είκοσι 
εννέα χιλιάδων εβδομήντα δύο ευρώ και σαράντα τεσ-
σάρων λεπτών (1.129.072,44 €), που αποτελεί ποσοστό 
39,000  % του συνολικού ενισχυόμενου κόστους της 
επένδυσης.

5. Το ύψος του τραπεζικού δανείου ανέρχεται στο 
ποσό του ενός εκατομμυρίου σαράντα δύο χιλιάδων 
διακοσίων είκοσι ευρώ και εβδομήντα ενός λεπτών 
(1.042.220,71 €), που αποτελεί ποσοστό 36,000 % του 
συνολικού ενισχυόμενου κόστους της επένδυσης.

6. Η συνολική δυναμικότητα ανέρχεται σε 3.605 παλε-
τοθέσεις, που ισοδυναμεί σε 4.500 κ.μ αποθηκευμένου 
προϊόντος και η συνολική ισχύς ανέρχεται σε 18,00 KW.

7. Πληρείται ο όρος της παρ. β’, του άρθρου 6 της από-
φασης υπαγωγής περί διατήρησης των υφιστάμενων 
θέσεων εργασίας και δημιουργίας των μισών τουλά-
χιστον νέων θέσεων εργασίας κατά τον πρώτο χρόνο 
λειτουργίας της επένδυσης (>5/2 ΕΜΕ).

8. Επιβάλλεται κύρωση συνολικού ποσού έντεκα 
χιλιάδων διακοσίων ενενήντα ευρώ και εβδομήντα 
δύο λεπτών (11.290,72 €), λόγω μη τήρησης από τον 
φορέα της υποχρέωσής του να γνωστοποιήσει στην 
Υπηρεσία κάθε μεταβολή της μετοχικής σύνθεσης της 
επιχείρησης, εντός προθεσμίας 60 ημερών από την 
συντέλεσή της.

Με την παραπάνω απόφαση, εγκρίνεται η καταβολή 
του υπολοίπου της επιχορήγησης ποσού πεντακοσί-
ων πενήντα δύο χιλιάδων διακοσίων ογδόντα ενός 
ευρώ και εβδομήντα δύο λεπτών (552.281,72 €) στην 
επένδυση με την υπό στοιχεία 49023/ΥΠΕ/5/00669/
Ε/Ν.3299/2004/30-9-2009 (Β’  2200) κοινή απόφαση 
υπαγωγής του Υπουργού και του Υφυπουργού Εθνι-
κής Οικονομίας και Οικονομικών, όπως ισχύει. Το ποσό 
προκύπτει ως διαφορά, μετά από την αφαίρεση του 
ποσού που έχει καταβληθεί ως Α’ δόση ύψους πεντα-
κοσίων εξήντα πέντε χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ 
(565.500,00  €) και του ποσού της κύρωσης, ύψους 
έντεκα χιλιάδων διακοσίων ενενήντα ευρώ και εβδο-
μήντα δύο λεπτών (11.290,72 €), από το σύνολο της 
επιχορήγησης όπως αυτή οριστικοποιείται με την πα-
ραπάνω απόφαση.

Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται Γνω-
μοδοτική Επιτροπή σύμφωνα με το άρθρο  122 του 
ν. 4887/2022 και την υπ’ αρ. 32198/22-03-2022 υπουρ-
γική απόφαση «Σύσταση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής 
του άρθρου 122 του ν. 4887/2022 και καθορισμού του 
τρόπου λειτουργίας της» (Β’ 1471).

Η Προϊσταμένη  
της Γενικής Διεύθυνσης

ΕΛΕΝΗ ΚΟΛΟΦΩΤΙΑ

Αριθμ. 14175 (2)

Προσωρινή άδεια εγκατάστασης Γραφείου στην 
Ελλάδα της Εταιρείας «Monterock International 
Limited» με έδρα στα Ηνωμένα Αραβικά Εμιρά-
τα, σύμφωνα με τις διατάξεις του α.ν. 89/1967.

Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ  
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΩΝ ΝΟΜΩΝ  
ΚΑΙ ΑΜΕΣΩΝ ΞΕΝΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ (Α.Ξ.Ε.)  
ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον α.ν. 89/1967 «Περί εγκαταστάσεως εν Ελλάδι 

Αλλοδαπών Εμποροβιομηχανικών Εταιρειών» (Α’ 132), 
και ιδίως την παρ. 2 του άρθρου 1 αυτού.

2. Τον ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, 
λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερ-
νητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» 
(Α’ 133) και ιδίως την παρ. 1 του άρθρου 109.

3. Το π.δ. 5/2022 «Οργανισμός Υπουργείου Ανάπτυξης 
και Επενδύσεων» (Α’ 15).

4. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονο-
μασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμο-
διοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

5. Την υπ’ αρ. 47445/14-06-2024 απόφαση της Υπηρε-
σιακής Γραμματέως του Υπουργείου Ανάπτυξης «Τοπο-
θέτηση Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης Αναπτυξι-
ακών Νόμων και Άμεσων Ξένων Επενδύσεων της Γενικής 
Γραμματείας Ιδιωτικών Επενδύσεων του Υπουργείου 
Ανάπτυξης» (ΑΔΑ: ΨΚΘΜ46ΝΛΣΞ-6ΦΛ).

6. Την υπ’ αρ. 142581/28-12-2021 απόφαση του Ανα-
πληρωτή Υπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων «Κα-
θορισμός δικαιολογητικών και στοιχείων αίτησης για 
την υπαγωγή αλλοδαπών και ημεδαπών εταιρειών στις 
διατάξεις του α.ν. 89/1967» (Β’ 6394).

7. Την υπ’ αρ. 16505/21-02-2023 απόφαση του Αναπλη-
ρωτή Υπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων «Εξειδίκευ-
ση του είδους, του τρόπου και της διαδικασίας επιβολής 
κυρώσεων στις εταιρείες του άρθρου 1 του α.ν. 89/1967 
“Περί εγκαταστάσεως εν Ελλάδι αλλοδαπών εμποροβι-
ομηχανικών εταιρειών”, σε περίπτωση παράβασης των 
όρων της εγκριτικής απόφασης υπαγωγής στις διατάξεις 
του νόμου» (Β’ 1171).

8. Τα υπ’ αρ. οικ. 64430/14-08-2024 (Κωδ. Ενεργ. ΠΣΚΕ 
7999496), 94895/04-12-2024 (Συμπληρωματικά Στοι-
χεία, Κωδ. Ενεργ. ΠΣΚΕ 8385945), 6433/28-01-2025 (Συ-
μπληρωματικά Στοιχεία, Κωδ. Ενεργ. ΠΣΚΕ) και 11468/ 
10-02-2025 (Συμπληρωματικά Στοιχεία, Κωδ. Ενεργ. 
ΠΣΚΕ 8489110), αιτήματα της Εταιρείας «Monterock 
International Limited» με έδρα στα Ηνωμένα Αραβικά 
Εμιράτα, για εγκατάσταση Γραφείου στην Ελλάδα σύμ-
φωνα με τις διατάξεις του α.ν. 89/1967 και έκδοση προ-
σωρινής άδειας εγκατάστασης, στο οποίο με ανέκκλητη 
δήλωσή της αναφέρει ως χρόνο έναρξης εφαρμογής του 
ποσοστού κέρδους που θα διαπιστωθεί στην οριστική 
άδεια εγκατάστασης, τον χρόνο έκδοσης της προσωρι-
νής άδειας εγκατάστασης.
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9. Το από 20-06-2024 Πιστοποιητικό Καλής Λειτουργίας 
από την Αρχή της Ελεύθερης Ζώνης Jebel Ali (Jafza) των 
Ηνωμένων Αραβικών Εμιράτων, από το οποίο προκύ-
πτει η σύσταση της Εταιρείας «Monterock International 
Limited» στις 21-06-2018 και η καταχώρησή της υπ’ αρ. 
200763 εγγραφής, αποφασίζουμε:

Άρθρο 1

Εγκρίνουμε την προσωρινή εγκατάσταση Γραφείου 
στην Ελλάδα, σύμφωνα με τις διατάξεις του α.ν. 89/1967 
(Α’ 132) της Εταιρείας «Monterock International Limited» 
με έδρα στα Ηνωμένα Αραβικά Εμιράτα, και κύριο αντι-
κείμενο δραστηριότητας την συμμετοχή και διαχείριση 
επενδύσεων στους τομείς της φιλοξενίας, τροφίμων, ακι-
νήτων και βιώσιμης τεχνολογίας. Το Γραφείο ασχολείται 
αποκλειστικά με την παροχή υπηρεσιών α) κατάρτισης 
μελετών, σχεδίων και συμβάσεων, β) διαφήμισης και 
μάρκετινγκ, γ) διαχείρισης προμηθευτών, πελατών και 
εφοδιαστικής αλυσίδας μη συμπεριλαμβανομένης της 
εκτέλεσης μεταφορών με ίδια μέσα, δ) διαχείρισης και 
εκπαίδευσης ανθρώπινου δυναμικού και ε) συμβουλευ-
τικού χαρακτήρα προς τα κεντρικά της Εταιρείας στα 
Ηνωμένα Αραβικά Εμιράτα και στις συνδεδεμένες κατά 
τα οριζόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 1 του α.ν. 89/1967 
ημεδαπές εταιρείες α) «ΚΥΚΛΑΔΕΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΕΚΜΕΤΑΛΛΕΥΣΗΣ ΑΚΙΝΗΤΩΝ, ΚΑ-
ΤΑΣΤΗΜΑΤΩΝ ΕΣΤΙΑΣΗΣ, ΚΕΝΤΡΩΝ ΨΥΧΑΓΩΓΙΑΣ ΚΑΙ ΞΕ-
ΝΟΔΟΧΕΙΩΝ», β) «MAFERIOSA HELLAS», Υποκατάστημα 
της Αλλοδαπής Εταιρείας με την επωνυμία «MAFERIOSA 
LTD», γ) «ELEMENTAL RESORTS ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΚΕ», 
δ) «DANAE SUITES SANTORINI ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΚΕ» και 
ε) «SOLIDFRAME ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΚΕ».

Άρθρο 2

Το Γραφείο της Εταιρείας «Monterock International 
Limited», υποχρεούται, μετά την παρέλευση δώδεκα (12) 
μηνών από την έναρξη ισχύος της παρούσας και εφεξής:

- Να απασχολεί στην Ελλάδα προσωπικό, αποτελούμε-
νο από τέσσερα (4) τουλάχιστον άτομα, εκ των οποίων 
ένα (1) δύναται να είναι μερικής απασχόλησης και

- να έχει, για κάθε φορολογικό έτος, δαπάνες λειτουρ-
γίας στην Ελλάδα (μισθοδοσία του προσωπικού και κάθε 
είδους άλλες δαπάνες λειτουργίας), ποσού τουλάχιστον 
εκατό χιλιάδων (100.000) ευρώ.

Σε περίπτωση που, εντός του φορολογικού έτους, η 
περίοδος υποχρέωσης δαπανών είναι μικρότερη των 
δώδεκα (12) μηνών, το ελάχιστο ποσό δαπανών υπολο-
γίζεται αναλογικά της ετήσιας υποχρέωσης του προη-
γούμενου εδαφίου.

Άρθρο 3

1. Η Εταιρεία «Monterock International Limited» είναι 
υποχρεωμένη:

α) Να γνωστοποιήσει, μέσα σε δύο (2) μήνες από τη 
δημοσίευση της παρούσας, στο Υπουργείο Ανάπτυξης 
[Διεύθυνση Άμεσων Ξένων Επενδύσεων (Α.Ξ.Ε.)] και 
στην Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων Εσόδων (Διεύθυνση 
Εφαρμογής Άμεσης Φορολογίας), την έναρξη λειτουρ-
γίας από την αρμόδια φορολογική αρχή και τα στοιχεία 

διεύθυνσης και επικοινωνίας του Γραφείου της στην 
Ελλάδα. Εντός της ιδίας προθεσμίας, η Εταιρεία είναι 
υποχρεωμένη να υποβάλει στις ανωτέρω Υπηρεσίες, τις 
σχετικές συμβάσεις για την παροχή των αναφερόμενων 
στο άρθρο 1 υπηρεσιών.

β) Να γνωστοποιεί στο Υπουργείο Ανάπτυξης [Διεύ-
θυνση Άμεσων Ξένων Επενδύσεων (Α.Ξ.Ε.)], κάθε μετα-
βολή των στοιχείων της, όπως η ιθαγένεια και η έδρα 
της, η επωνυμία και η νομική της μορφή, το αντικείμε-
νο δραστηριότητάς της, η σύνθεση του Διοικητικού της 
Συμβουλίου, ή οι διαχειριστές αυτής, ο νόμιμος εκπρό-
σωπός της στην Ελλάδα και τα στοιχεία επικοινωνίας 
αυτού, η διεύθυνση εγκατάστασης και τα λοιπά στοιχεία 
επικοινωνίας του υποκαταστήματος, υποβάλλοντας τα 
κατά περίπτωση δικαιολογητικά τεκμηρίωσης. Η ημε-
ρομηνία της μεταβολής των στοιχείων προκύπτει από 
την ολοκλήρωση της κατά περίπτωση σχετικής πράξης 
της Εταιρείας, ανεξαρτήτως του χρόνου καταχώρησής 
της στις αρμόδιες αρχές. Οι μεταβολές οφείλουν να γνω-
στοποιούνται το αργότερο με την υποβολή των ετήσιων 
στοιχείων του έτους κατά το οποίο τελέστηκαν.

γ) Να ενημερώνει εντός δεκαπέντε (15) ημερών το 
Υπουργείο Μετανάστευσης και Ασύλου (Διεύθυνση Με-
ταναστευτικής Πολιτικής), για κάθε απόλυση αλλοδαπού 
προσωπικού, καθώς και για κάθε αλλαγή του νόμιμου 
εκπροσώπου στην Ελλάδα, της διεύθυνσης και των στοι-
χείων επικοινωνίας του Γραφείου.

δ) Να υποβάλλει κάθε έτος, το αργότερο εντός ενός 
(1) μηνός από τη λήξη της προθεσμίας υποβολής της 
Δήλωσης Φορολογίας Εισοδήματος, στο Υπουργείο Ανά-
πτυξης [Διεύθυνση Άμεσων Ξένων Επενδύσεων (Α.Ξ.Ε.)], 
όλα τα στοιχεία που αφορούν στη λειτουργία του Γρα-
φείου της στην Ελλάδα κατά τον προηγούμενο χρόνο.

Ειδικότερα, τα παραπάνω στοιχεία υποβάλλονται 
ηλεκτρονικά στο Πληροφοριακό Σύστημα (Π.Σ.Κ.Ε.) 
καθώς και σε έντυπη μορφή σύμφωνα με τις οδηγίες 
της Υπηρεσίας.

2. Σε περίπτωση διακοπής της λειτουργίας του Γραφεί-
ου, να ενημερώσει εγκαίρως το Υπουργείο Ανάπτυξης 
[Διεύθυνση Άμεσων Ξένων Επενδύσεων (Α.Ξ.Ε.)], υποβάλ-
λοντας αίτημα ανάκλησης της παρούσας, συνοδευόμενο 
από τη σχετική απόφαση του αρμοδίου οργάνου της.

Άρθρο 4

1. Μετά την έκδοση της παρούσας προσωρινής άδειας 
εγκατάστασης, εφόσον ζητηθούν από το Υπουργείο Ανά-
πτυξης [Διεύθυνση Άμεσων Ξένων Επενδύσεων (Α.Ξ.Ε.)], 
στοιχεία που απαιτούνται για την τεκμηρίωση του περι-
θωρίου κέρδους και την έκδοση της οριστικής άδειας, 
η Εταιρεία υποχρεούται να τα προσκομίσει εντός είκοσι 
(20) ημερών και σε περίπτωση μη υποβολής τους, η πα-
ρούσα ανακαλείται.

2. Παράβαση από την Εταιρεία των διατάξεων του 
α.ν. 89/1967, καθώς και των όρων της παρούσας απόφα-
σης, επιφέρει την επιβολή κυρώσεων, που συνίστανται 
σε πρόστιμο ή και ανάκληση της παρούσας, σύμφωνα 
με τα οριζόμενα στην υπ’ αρ. 16505/21-02-2023 (Β’ 1171) 
απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Ανάπτυξης και 
Επενδύσεων.
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3. Για παραβάσεις της νομοθεσίας, περί εισόδου και 
διαμονής αλλοδαπών, ευθύνεται αλληλεγγύως και εις 
ολόκληρον με την Εταιρεία, ο νόμιμος εκπρόσωπός της 
στην Ελλάδα, ανεξαρτήτως της τυχόν ποινικής του ευ-
θύνης.

4. Κατά τα λοιπά, η λειτουργία του Γραφείου της Εται-
ρείας «Monterock International Limited» στην Ελλάδα, 
διέπεται από τις διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας.

Άρθρο 5

Η απόφαση αυτή ισχύει από της δημοσιεύσεώς της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και μέχρι την έκδοση 
της οριστικής άδειας εγκατάστασης του Γραφείου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 18 Φεβρουαρίου 2025

Η Προϊσταμένη  
της Γενικής Διεύθυνσης

ΕΛΕΝΗ ΚΟΛΟΦΩΤΙΑ

Ι

Αριθμ. 648/07.02.2025 (3)

Έγκριση καθορισμού των ωρών εργασίας πέ-

ραν του πενθημέρου καθ’ υπέρβαση της εβδο-

μαδιαίας υποχρεωτικής εργασίας και κατά 

τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, για τους 

υπαλλήλους με συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού 

Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, διάρκειας πέντε 

(5) μηνών, ειδικότητας ΔΕ Πωλήσεων που προ-

σλήφθηκαν στο πλαίσιο της ΣΟΧ3/2024, στο 

εποπτευόμενο από το Υπουργείο Πολιτισμού 

Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία “Αρχαιολογικό Μου-

σείο Θεσσαλονίκης”.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΟΥ ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΚΟΥ ΜΟΥΣΕΙΟΥ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 37-42 του ν. 4765/2021 «Εκσυγχρονισμός 

του συστήματος προσλήψεων στο δημόσιο τομέα και 
ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσω-
πικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές διατάξεις» (Α’ 6).

2. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176).

3. Το Μέρος Γ’ του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του εισο-
δήματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας και 
της εργασίας - Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επεί-
γουσες διατάξεις» (Α’ 136).

4. Το άρθρο 41 του ν. 3979/2011 «Για την ηλεκτρονική 
διακυβέρνηση και λοιπές διατάξεις» (Α’ 138).

5. Το π.δ. 39/2024 «Οργανισμός Λειτουργίας του Αρ-
χαιολογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης» (Α’ 121).

6. Την παρ. 4 του άρθρου 21 του ν. 2819/2000 «Ίδρυση 
Εταιρείας “Ολυμπιακό Χωριό 2004 Α.Ε.” προστασία Ολυ-

μπιακών Συμβόλων και Σημάτων και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 84), δια του οποίου ορίζεται ότι, για την εξυπηρέτηση 
του κοινού, τα Μουσεία, οι Αρχαιολογικοί Χώροι, οι Συλ-
λογές, οι πινακοθήκες που ανήκουν ή εποπτεύονται από 
το Υπουργείο Πολιτισμού, λειτουργούν και φυλάσσονται 
σε ετήσια βάση και με το απαραίτητο προσωπικό ανά 
κλάδο ή ειδικότητα, κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες.

7. Την υπ’ αρ. 575707/27.12.2024 απόφαση της Υπουρ-
γού Πολιτισμού «Έγκριση Προϋπολογισμού Οικονομικού 
Έτους 2025 του φορέα “ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΚΟ ΜΟΥΣΕΙΟ ΘΕΣ-
ΣΑΛΟΝΙΚΗΣ”» (ΑΔΑ: Ψ1Ω146ΝΚΟΤ-46Δ).

8. Την υπ’ αρ. 3719/30-10-2024 απόφαση της Γενικής 
Διευθύντριας του Αρχαιολογικού Μουσείου Θεσσαλονί-
κης «Κατανομή ανά ειδικότητα, δέκα (10) θέσεων, για την 
πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, διάρκειας πέντε (5) μηνών 
στο Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία “Αρχαιολογικό Μουσείο 
Θεσσαλονίκης”» (ΑΔΑ: 9ΕΚΓ46ΝΛΨΡ-18Β).

9. Την υπ’ αρ. 4031/14-11-2024 (ΑΔΑ: 6ΜΖΕ46ΝΛΨΡ-
4ΧΟ) ΣΟΧ 3/2024 ανακοίνωση του Α.Μ.Θ. για την πρό-
σληψη προσωπικού με συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου.

10. Την υπ’ αρ. 4942/27-12-2024 (ΑΔΑ: 9ΧΕΘ46ΝΛΨΡ-
ΟΚΗ) απόφαση του Α.Μ.Θ. για την πρόσληψη προσω-
πικού με συμβάσεις εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σμένου Χρόνου ειδικότητας ΔΕ Πωλήσεων, σύμφωνα 
με την οποία εγκρίνεται η απασχόληση με αμοιβή, κατά 
τις Κυριακές, αργίες, λοιπές εξαιρέσιμες και πέραν του 
πενθημέρου ημέρες, που εμπίπτουν στο χρονικό διά-
στημα της σύμβασης.

11. Την υπ’ αρ. 3888/07-11-2024 βεβαίωση της Γενικής 
Διευθύντριας του Αρχαιολογικού Μουσείου Θεσσαλο-
νίκης περί ύπαρξης πιστώσεων για την κάλυψη των δα-
πανών μισθοδοσίας, εργοδοτικών εισφορών και οικο-
γενειακής παροχής για το έτος 2024 του υπό πρόσληψη 
προσωπικού της παρούσας ανακοίνωσης, καθώς και περί 
δέσμευσης πιστώσεων για το έτος 2025.

12. Την αναγκαιότητα πραγματοποίησης δαπάνης 
για την αμοιβή απασχόλησης πλέον του πενθημέρου 
υπαλλήλων Ι.Δ.Ο.Χ. του Α.Μ.Θ. σύμφωνα με το υπ’ αρ. 
69/08-01-2025 τεκμηριωμένο αίτημα.

13. Την υπ’ αρ. 82/08-01-2025 (ΑΔΑ: ΨΩΣΨ46ΝΛΨΡ-
ΦΝΨ) απόφαση έγκρισης της ανωτέρω δαπάνης.

14. Την υπ’ αρ. 111/09-01-2025 (ΑΔΑ: Ψ63Ζ46ΝΛΨΡ-
ΙΗΘ) απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης για την έγκριση 
δέσμευσης πίστωσης για την πληρωμή ισόποσης δα-
πάνης σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού 
εξόδων του Α.Μ.Θ., οικονομικού έτους 2025 στον ΚΑΕ 
00.0261.002 ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ 
ΠΛΕΟΝ ΤΟΥ ΠΕΝΘΗΜΕΡΟΥ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ 
ΧΡΟΝΟΥ ΤΟΥ Α.Μ.Θ. (Ι.Δ.Ο.Χ.).

15. Την αναγκαιότητα πραγματοποίησης δαπάνης για 
την αμοιβή απασχόλησης κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες 
και νυχτερινές ώρες υπαλλήλων Ι.Δ.Ο.Χ. του Α.Μ.Θ. σύμ-
φωνα με το υπ’ αρ. 68/08-01-2025 τεκμηριωμένο αίτημα.

16. Την υπ’ αρ. 84/08-01-2025 απόφαση έγκρισης της 
ανωτέρω δαπάνης (ΑΔΑ: 9ΡΒΗ46ΝΛΨΡ-06Α).
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17. Την υπ’ αρ. 104/09-01-2025 (ΑΔΑ: ΨΟΓΡ46ΝΛΨΡ-
Τ2Γ) απόφαση Ανάληψης Υποχρέωσης για την έγκριση 
δέσμευσης πίστωσης για την πληρωμή ισόποσης δα-
πάνης σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού 
εξόδων του Α.Μ.Θ., οικονομικού έτους 2025 στον ΚΑΕ 
00.0263 ΑΜΟΙΒΗ ΓΙΑ ΕΡΓΑΣΙΑ ΚΑΤΑ ΤΙΣ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 
ΗΜΕΡΕΣ ΚΑΙ ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ ΩΡΕΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΟΡΙΣΜΕ-
ΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ (Ι.Δ.Ο.Χ.).

18. Το γεγονός ότι κρίνεται απαραίτητη η εργασία 
του αναφερόμενου στην υπ’ αρ. 4942/27-12-2024 (ΑΔΑ: 
9ΧΕΘ46ΝΛΨΡ-ΟΚΗ) απόφαση πρόσληψης προσωπικού, 
και κατά τις Κυριακές, εξαιρέσιμες και πέραν του πεν-
θημέρου ημέρες λόγω των αυξημένων και επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών, προκειμένου να εξασφαλισθεί 
η εύρυθμη λειτουργία του Αρχαιολογικού Μουσείου 
Θεσσαλονίκης.

19. Την υπ’  αρ. 575707/27-12-2024 απόφαση της 
Υπουργού Πολιτισμού «Έγκριση Προϋπολογισμού Οι-
κονομικού Έτους 2025 του φορέα “ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΚΟ ΜΟΥ-
ΣΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ”» (ΑΔΑ: Ψ1Ω146ΝΚΟΤ-46Δ).

20. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./92/14524/ 
25-10-2024 κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οι-
κονομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών «Έγκριση για 
την κίνηση διαδικασιών πρόσληψης προσωπικού με σχέ-
ση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου σε 
φορείς του Υπουργείο Πολιτισμού έτους 2024».

21. Την υπ’ αρ. 563/06-03-2024 (ΑΔΑ: ΡΕΦΤ46ΝΛΨΡ-
ΞΙΛ, ορθή επανάληψη 17-04-2024) απόφαση του Δι-
οικητικού Συμβουλίου του Αρχαιολογικού Μουσείου 
Θεσσαλονίκης «Απόφαση χορήγησης εξουσιοδότησης 
από το Διοικητικό Συμβούλιο του Α.Μ.Θ. προς την Γενι-
κή Διευθύντρια Αναστασία Γκαδόλου, προκειμένου να 
εγκρίνει και να υπογράφει τα έγγραφα που αφορούν στις 
διαδικασίες για την πρόσληψη προσωπικού Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), καθώς και να απο-
φασίζει για την κατανομή του προσωπικού αυτού ανά 
ειδικότητα και αριθμό ατόμων για την κάλυψη εποχικών 
ή παροδικών αναγκών του Αρχαιολογικού Μουσείου 
Θεσσαλονίκης».

22. Την υπ’ αρ. 3719/30-10-2024 απόφαση της Γενικής 
Διευθύντριας του Αρχαιολογικού Μουσείου Θεσσαλονί-
κης «Κατανομή ανά ειδικότητα, δέκα (10) θέσεων, για την 
πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, διάρκειας πέντε (5) μηνών 
στο Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία “Αρχαιολογικό Μουσείο 
Θεσσαλονίκης”» (ΑΔΑ: 9ΕΚΓ46ΝΛΨΡ-18Β).

23. Το π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρέωσης από τους 
διατάκτες» (Α’ 145).

24. Την υπ’  αρ. 186752/13-04-2023 απόφαση της 
Υπουργού Πολιτισμού και Αθλητισμού «Κάλυψη μετα-
βατικά της θητείας των θέσεων του Προέδρου και του 
Αντιπροέδρου και διορισμός των λοιπών μελών του 
Διοικητικού Συμβουλίου του Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία 
“Αρχαιολογικό Μουσείο Θεσσαλονίκης”» (Υ.Ο.Δ.Δ. 347).

25. Την υπ’ αρ. 186783/13-4-2023 απόφαση της Υπουρ-
γού Πολιτισμού και Αθλητισμού «Διορισμός Γενικής Δι-
ευθύντριας του Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία “Αρχαιολογικό 
Μουσείο Θεσσαλονίκης”» (ΑΔΑ: 6ΥΚΓ4653Π4-ΛΡΕ).

26. Την υπ’ αρ. 482/28-01-2025 εισήγηση της Γενικής 
Διευθύντριας.

27. Το υπ’ αρ. 584/04-02-2025 απόσπασμα του πρα-
κτικού της 2ης/30-01-2025 Συνεδρίασης του Δ.Σ. του 
Α.Μ.Θ., σύμφωνα με το οποίο εγκρίθηκε ομόφωνα ο 
καθορισμός των ωρών εργασίας πέραν του πενθημέ-
ρου, καθ’ υπέρβαση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής 
εργασίας, και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες.

28. Το άρθρο 90 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρ-
νηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδη-
γίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - 
Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό 
Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 184).

29. Την υπό στοιχεία ΔΔΔΔ/Φ.ΕΜΔΔ/19169/8-11-2024 
υπουργική απόφαση της Υφυπουργού Εσωτερικών «Ζη-
τήματα οργάνωσης και τήρησης του Εθνικού Μητρώου 
Διαδικασιών «Μίτος», κατ’ εφαρμογή του άρθρου 90 του 
ν. 4727/2020 (Α’ 184)» (Β’ 6273).

30. Το υπ’ αρ. 9044/13-02-2025 έγγραφο του Εθνικού 
Τυπογραφείου «Ενημέρωση για τη μη δημοσίευση εγ-
γράφου».

31. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζει:

Α. Καθορίζουμε, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του 
άρθρου 20 του ν. 4354/2015:

Μέχρι είκοσι (20) ώρες κατά μήνα την εργασία πέραν 
του πενθημέρου, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας εργασίας και μέχρι δεκαέξι (16) ώρες 
κατά μήνα την εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσι-
μες ημέρες σε καθέναν από τους δύο (2) υπαλλήλους 
ειδικότητας ΔΕ Πωλήσεων που προσλήφθηκαν βάσει 
των άρθρων 37-42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6) με συμβάσεις 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, διάρ-
κειας πέντε (5) μηνών, για το χρονικό διάστημα από 
30-12-2024 έως 29-05-2025, στο πλαίσιο της υπ’  αρ. 
ΣΟΧ 3/2024 ανακοίνωσης του Α.Μ.Θ., για την κάλυψη 
παροδικών αναγκών του Μουσείου.

Β. Η δαπάνη θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του Αρ-
χαιολογικού Μουσείου Θεσσαλονίκης οικονομικού έτους 
2025, σύμφωνα με τις υπ’  αρ. 111/09-01-2025 (ΑΔΑ: 
Ψ63Ζ46ΝΛΨΡ-ΙΗΘ) και υπ’ αρ. 104/09-01-2025 (ΑΔΑ: 
ΨΟΓΡ46ΝΛΨΡ-Τ2Γ) αποφάσεις Ανάληψης Υποχρέωσης 
από ίδια έσοδα.

Γ. Αρμόδιοι/-ες για τη διαπίστωση πραγματικής παρο-
χής της ανωτέρω εργασίας καθίσταται οι Προϊστάμενοι/-
ες των υπαλλήλων.

Δ. Η παρούσα απόφαση έχει ισχύ από τη δημοσίευσή 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως μέχρι τη συμπλή-
ρωση των πέντε (5) μηνών από την έναρξη της σύμβασης 
εργασίας των ανωτέρω υπαλλήλων.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 18 Φεβρουαρίου 2025

Η Πρόεδρος

ΝΙΚΗ ΜΑΝΟΥ-ΑΝΔΡΕΑΔΗ
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Αριθμ. 50127 (4)

Διαπίστωση ανάγκης και καθιέρωση υπερωρι-
ακής απασχόλησης με αμοιβή υπαλλήλων της 
Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών των 
Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας και Σπο-
ράδων της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το άρθρο  12 του π.δ.  129/2010 «Οργανισμός 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας» (Α’  222) και την υπ’  αρ. 
15840/156612/26.10.2018 (Β’ 4788) απόφαση έγκρισης 
της υπ’ αρ. 146/2018 (ορθή επανάληψη) περί ολικής τρο-
ποποίησης - επικαιροποίησής του.

3. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
4. Την υπό στοιχεία ΔΕΠ 2/31029/6-5-2016 εγκύκλιο 

του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους.
5. Τον ν. 4270/2014 «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρι-

σης και Εποπτείας -δημόσιο λογιστικό» (Α’ 143).
6. Τον ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την τοπική Ανάπτυ-

ξη, την Αυτοδιοίκηση και την Αποκεντρωμένη Διοίκηση, 
ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/Ε.Κ» (Α’ 85).

7. Τις έκτακτες και αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες της 
Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών Π.Ε. Μαγνη-
σίας και Σποράδων, για την αντιμετώπιση των οποίων 
απαιτείται να απασχοληθούν οι υπάλληλοι της υπηρε-
σίας, κατά το έτος 2025 πέραν του κανονικού ωραρίου 
εργασίας τους.

Την ανάγκη οργάνωσης, εκκαθάρισης και καταγρα-
φής των αρχείων παλαιοτέρων ετών που τηρούνται στην 
Υπηρεσία και αφορούν κυκλοφορούντα και μη οχήμα-
τα και παντός τύπου άδειες οδήγησης (ειδικές άδειες 
μεταφοράς επικίνδυνων φορτίων - ADR, ειδικές άδειες 
οδήγησης Ε.Δ.Χ. αυτοκινήτων, πιστοποιητικά επαγ-
γελματικής ικανότητας αδειών οδήγησης - ΠΕΙ), άδειες 
εγκαταστάσεων εξυπηρέτησης οχημάτων (συνεργείων, 
πλυντηρίων, λιπαντηρίων, σταθμών αυτοκινήτων - κ.ά.), 
την οργάνωση και αρχειοθέτηση του αρχείου οδικών 
μεταφορέων επιβατών και εμπορευμάτων παλαιοτέρων 
ετών που διαβιβάστηκε πρόσφατα, λόγω μεταφοράς αρ-
μοδιοτήτων στην Υπηρεσία από την Αποκεντρωμένη 
Διοίκηση Θεσσαλίας και Στερεάς Ελλάδας. Tην ανάγκη 
καταγραφής και καταχώρησης στο ψηφιακό Εθνικό 
Μητρώο Οδικών Μεταφορέων στοιχείων μεταφορέων 
παλαιοτέρων ετών που αφορούν τα πτυχία επαγγελματι-
κής επάρκειας αυτών, των επιχειρήσεων που διατηρούν, 
των αδειών άσκησης επαγγέλματος εμπορευμάτων και 
επιβατών, των στοιχείων κυκλοφορίας οχημάτων των 
επιχειρήσεων κ.α. Την ανάγκη καταχώρησης στο ψηφι-
ακό ON-LINE σύστημα του Υπουργείου Μεταφορών και 
Υποδομών στοιχείων που αφορούν κυκλοφορούντα ή 
μη οχήματα και άδειες οδήγησης παλαιοτέρων ετών, την 
ανάγκη καταχώρησης στο ψηφιακό Μητρώο Πρατηρίων 
στοιχείων παλαιοτέρων ετών των εγκαταστάσεων εξυπη-
ρέτησης οχημάτων, την ανάγκη επιθεωρήσεων, ελέγχου 
και σφράγισης πρατηρίου υγρών καυσίμων και λοιπών 

εγκαταστάσεων εξυπηρέτησης οχημάτων (συνεργείων, 
πλυντηρίων, λιπαντηρίων, σταθμών αυτοκινήτων κ.α.). 
Την ανάγκη ελέγχου των Ιδιωτικών ΚΤΕΟ του νομού, τον 
προβλεπόμενο έλεγχο και την εποπτεία των Σχολών Οδη-
γών, ΚΕΘΕΥΟ, ΣΕΚΑΜ, ΣΕΚΟΟΜΕΕ και ΠΕΙ που διενερ-
γείται εκτός κανονικού ωραρίου, λόγω του γεγονότος 
ότι τα προγράμματα κατάρτισης πραγματοποιούνται τις 
απογευματινές ώρες, την καταχώρηση και αρχειοθέτηση 
δεδομένων που προέκυψαν από τον έλεγχο νομιμότη-
τας πτυχίων και δικαιολογητικών και λοιπών στοιχείων 
που αφορούν άδειες οδήγησης πολιτών κατ’ εφαρμογή 
του άρθρου 26 του ν. 4440/2016 (Α’ 224). Τον έλεγχο των 
γνωστοποιήσεων των Σχολών Οδηγών και ΚΕΘΕΥΟ. Την 
πραγματοποίηση ελέγχων στα ΕΔΧ του νομού από το 
Μικτό Συνεργείο Ελέγχου Εφαρμογής του Κανονισμού 
Λειτουργίας ΕΔΧ καθ’ όλες τις ώρες της ημέρας, την ανά-
γκη πραγματοποίησης ελέγχων στα οχήματα μεταφοράς 
εμπορευμάτων και επιβατών καθ’ όλες τις ώρες της ημέ-
ρας από τα Μικτά Κλιμάκια Ελέγχου οχημάτων. Τη διενέρ-
γεια εξετάσεων δοκιμασίας και προσόντων υποψηφίων 
οδηγών και οδηγών, την ανάγκη συνεχούς μελέτης, ενη-
μέρωσης και εκπαίδευσης των υπαλλήλων όλων των Τμη-
μάτων της Διεύθυνσης επί των αλλαγών της τρέχουσας 
νομοθεσίας αλλά και των νέων νομοθετικών ρυθμίσεων, 
η οποία μελέτη, λόγω του καθημερινού φόρτου εργασίας 
και τη μεγάλη και καθημερινή προσέλευση πολιτών στα 
Τμήματα της Διεύθυνσης, δεν μπορεί να πραγματοποιη-
θεί εντός του κανονικού ωραρίου εργασίας.

8. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

9. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση 
έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον Προϋπολογι-
σμό οικονομικού έτους 2025 της Περιφέρειας Θεσσαλίας 
Περιφερειακές Ενότητες Μαγνησίας και Σποράδων.

10. Τo υπ’ αρ. 552436/23.12.24 αίτημα της Υπηρεσίας 
προς τη Διεύθυνση Διοικητικού - Οικονομικού Π.Ε.Μ.Σ. 
για έγκριση δαπάνης και διάθεσης πίστωσης για απο-
ζημίωση υπερωριακής απασχόλησης των υπαλλήλων 
της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών Π.Ε Μα-
γνησίας και Σποράδων, για το 1ο εξάμηνο έτους 2025.

11. Την υπό στοιχεία Α/Α 362/8.1.25 (Α.Δ.Α.: 6ΑΝΣ7ΛΡ-
ΖΣ7) απόφαση δέσμευσης πίστωσης προϋπολογισμού 
των Π.Ε. Μαγνησίας και Σποράδων, αποφασίζουμε:

Α) Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απα-
σχόληση είκοσι πέντε (25) υπαλλήλων της Διεύθυνσης 
Μεταφορών και Επικοινωνιών των Περιφερειακών Ενο-
τήτων Μαγνησίας και Σποράδων έως την 30/6/2025 (1ο 
εξάμηνο 2025) για την κάλυψη των αυξημένων υπηρε-
σιακών αναγκών.

Β) Καθιερώνουμε με αμοιβή υπερωριακή εργασία 
κατά τις απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημερών 
έως 30/6/2025 και μέχρι 3.000 ώρες συνολικά για είκοσι 
πέντε (25) υπαλλήλους των Περιφερειακών Ενοτήτων 
Μαγνησίας και Σποράδων ως κατωτέρω:

Υπερωρίες: είκοσι πέντε (25) υπάλληλοι με εκατόν εί-
κοσι (120) ώρες για έξι (6) μήνες = 25Χ 120= 3.000 ώρες.

Η συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχόλη-
σης στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμμε-
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τέχοντες υπάλληλοι, το αντικείμενο απασχόλησης, το 
χρονικό διάστημα και οι ώρες απασχόλησης για τον κάθε 
υπάλληλο κατά μήνα, θα γίνει με απόφαση ανάλογα με 
τις εκάστοτε παρουσιαζόμενες ανάγκες.

Η δαπάνη η οποία ανέρχεται στο ποσό των δέκα επτά 
χιλιάδων πεντακοσίων ευρώ (17.500,00 €), θα καλυφθεί 
από πιστώσεις του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 
2025, του φορέα 073 και του ΚΑΕ 0511.

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχόλησης ορί-

ζεται ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Μεταφορών και 
Επικοινωνιών των Περιφερειακών Ενοτήτων Μαγνησίας 
και Σποράδων ή ο νόμιμος αναπληρωτής του.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Βόλος, 7 Φεβρουαρίου 2025

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ
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Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


