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Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα-
σίας υπαλλήλων Δημοσιονομικών Υπηρεσιών 
Εποπτείας και Ελέγχου (Δ.Υ.Ε.Ε.) της Γενικής Δι-
εύθυνσης Δημοσιονομικών Ελέγχων της Γενικής 
Γραμματείας Δημοσιονομικής Πολιτικής.

Ο ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  

ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ  

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη

1. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων. Μισθολογικές ρυθμίσεις και 

άλλες επείγουσες διατάξεις της εφαρμογής της συμφω-

νίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρ-

ρυθμίσεων» (Α’ 176).

2. Το άρθρο 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυ-

βέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (Α’ 98), όπως δια-

τηρήθηκε σε ισχύ με την παρ. 22 του άρθρου 119 του 

ν. 4622/2019 (Α’ 133).

3. Την περ. β της παρ. 2 του άρθρου 35, τις παρ. 1 και 2 

του άρθρου 36 και την περ. ι της παρ. 1 του άρθρου 37 

του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουρ-

γία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών 
οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’133).

4. Το π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονο-
μικών» (Α’ 181).

5. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονο-
μασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμο-
διοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

6. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύ-
σταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-
φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσε-
ων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του  
π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139).

7. Την υπό στοιχεία 190029 ΕΞ2024/16.12.2024 απόφα-
ση του Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου Οικονο-
μικών «Κατανομή των πιστώσεων του προϋπολογισμού 
οικονομικού έτους 2025 του Υπουργείου Εθνικής Οικο-
νομίας και Οικονομικών σε επιμέρους ελαχιστοβάθμιους 
αναλυτικούς λογαριασμούς εξόδων» (ΑΔΑ: 6Γ3ΠΗ-ΨΙΑ).

8. Την υπό στοιχεία 101804 ΕΞ 2024/15.07.2024 απόφα-
ση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 
«Διορισμός του Εμμανουήλ Αντωνόπουλου του Αλέξαν-
δρου σε θέση Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών» (Υ.Ο.Δ.Δ. 723).

9. Τις υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-05-2016 και 
2/97758/ΔΕΠ/19-10-2023 εγκυκλίους της Διεύθυν-
σης Εισοδηματικής Πολιτικής (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ και 
Ψ167Η-Θ16 αντιστοίχως).

10. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ.

11. Το υπό στοιχεία 196072ΕΞ2024/24.12.2024 έγγρα-
φο της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσιονομικών Ελέγχων 
του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, 
με το οποίο μας γνωστοποιείται ότι παρίσταται ανάγκη 
παροχής υπερωριακής εργασίας για 497 υπαλλήλους 
των Υπηρεσιών της ανωτέρω Γενικής Διεύθυνσης κατά 
το πρώτο εξάμηνο του έτους 2025, προκειμένου να αντι-
μετωπισθούν οι αυξημένες και έκτακτες υπηρεσιακές 
ανάγκες και ιδιαίτερα για: α) να διερευνηθεί το πλαίσιο 
εφαρμογής του Οδηγού Αξιολόγησης των ελεγκτικών 
υπηρεσιών και να αξιολογηθούν προτάσεις ελεγκτικού 
ενδιαφέροντος στα πλαίσια της προετοιμασίας του νέου 
προγράμματος ελέγχων, β) να αναβαθμιστούν οι προ-
βλεπόμενες από τις διατάξεις του ν. 3492/2006 καθώς 
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και του ν. 4270/2014 ετήσιες εκθέσεις απολογισμού του 
ελεγκτικού έργου της ΓΔΔΕ, γ) να υπάρξει συμμετοχή στη 
διενέργεια κατά το β’ εξάμηνο της ελεγκτικής περιόδου 
από 01.07.2024-30.06.2025 σε υψηλό αριθμό τακτικών 
και εκτάκτων ελέγχων, καθώς και έκτακτους ελέγχους κα-
τόπιν εισαγγελικών παραγγελιών ο αριθμός των οποίων 
βαίνει συνεχώς αυξανόμενος, κ.α.

12. Το υπό στοιχεία 101885ΕΞ2024/15.07.2024 έγγρα-
φο της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Ανθρωπίνου Δυναμικού 
και Οργάνωσης.

13. Την υπό στοιχεία 12948ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της ΔΥΕΕ της Νομαρχίας Αθηνών (ΑΔΑ: Ρ6ΡΕΗ-ΑΘ6).

14. Την υπό στοιχεία 12945ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της ΔΥΕΕ της Νομαρχίας Ανατολικής Αττικής (ΑΔΑ: 
ΡΒ7ΟΗ-ΠΓΓ).

15. Την υπό στοιχεία 12944ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορούν υπερωριακή εργασία υπαλ-
λήλων της ΔΥΕΕ Δυτικής Αττικής (ΑΔΑ: 9ΡΔΙΗ-1Ο4).

16. Την υπό στοιχεία 12947ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της ΔΥΕΕ της Νομαρχίας Πειραιά (ΑΔΑ: 6Α99Η-Τ9Ζ).

17. Την υπό στοιχεία 12953ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλ-
λήλων της ΔΥΕΕ του Νομού Αιτωλοακαρνανίας (ΑΔΑ: 
ΨΥΓΤΗ-Λ4Π).

18. Την υπό στοιχεία 12951ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της ΔΥΕΕ του Νομού Αργολίδας (ΑΔΑ: ΡΡΝΥΗ-2ΟΔ).

19. Την υπό στοιχεία 12950ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της ΔΥΕΕ του Νομού Αρκαδίας (ΑΔΑ: ΨΝ20Η-ΔΔΚ).

20. Την υπό στοιχεία 12949ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής Δι-
αχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλήλων 
της ΔΥΕΕ του Νομού Άρτας (ΑΔΑ: Ρ9ΘΙΗ-9ΨΕ).

21. Την υπό στοιχεία 12943ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής Δι-
αχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλήλων 
της ΔΥΕΕ του Νομού Αχαΐας (ΑΔΑ: 6ΙΝ7Η-82Τ).

22. Την υπό στοιχεία 12942ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της ΔΥΕΕ του Νομού Βοιωτίας (ΑΔΑ: Ρ204Η-ΜΗ5).

23. Την υπό στοιχεία 12940ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της ΔΥΕΕ του Νομού Γρεβενών (ΑΔΑ: Ρ6ΔΚΗ-3ΑΜ).

24. Την υπό στοιχεία 12939ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της ΔΥΕΕ του Νομού Δράμας (ΑΔΑ: 949ΝΗ-ΤΨ0).

25. Την υπό στοιχεία 12936ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής Δι-

αχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλήλων 

της ΔΥΕΕ του Νομού Δωδεκανήσου (ΑΔΑ: ΡΔ3ΜΗ-ΦΛΒ).

26. Την υπό στοιχεία 12934ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής Δι-

αχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλήλων 

της ΔΥΕΕ του Νομού Έβρου (ΑΔΑ: 9ΑΕ9Η-6ΦΓ).

27. Την υπό στοιχεία 12932ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 

Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-

λων της ΔΥΕΕ του Νομού Εύβοιας (ΑΔΑ: 9ΡΠΒΗ-ΖΧ8). 

28. Την υπό στοιχεία 12931ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 

Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-

λων της ΔΥΕΕ του Νομού Ευρυτανίας (ΑΔΑ: 9ΕΚΛΗ-1ΡΑ).

29. Την υπό στοιχεία 12927ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 

Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-

λων της ΔΥΕΕ του Νομού Ζακύνθου (ΑΔΑ: ΡΚΕΞΗ-ΓΚΕ).

30. Την υπό στοιχεία 12926ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής Δι-

αχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλήλων 

της ΔΥΕΕ του Νομού Ηλείας (ΑΔΑ: ΨΑΠΚΗ-ΛΝ9).

31. Την υπό στοιχεία 12924ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 

Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-

λων της ΔΥΕΕ του Νομού Ημαθίας (ΑΔΑ: 9ΛΣΝΗ-ΙΝΥ).

32. Την υπό στοιχεία 12922EΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 

Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-

λων της ΔΥΕΕ του Νομού Ηρακλείου (ΑΔΑ: 9ΒΨΧΗ-Ξ6Β).

33. Την υπό στοιχεία 12920ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής Δι-

αχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλήλων 

της ΔΥΕΕ του Νομού Θεσπρωτίας (ΑΔΑ: 6ΝΒΟΗ-304).

34. Την υπό στοιχεία 12915ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής Δι-

αχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλήλων 

της ΔΥΕΕ του Νομού Θεσσαλονίκης (ΑΔΑ: ΨΩΚΟΗ-2ΚΚ).

35. Την υπό στοιχεία 12914ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 

Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-

λων της ΔΥΕΕ του Νομού Ιωαννίνων (ΑΔΑ: 6ΝΥΧΗ-ΟΧ9).

36. Την υπό στοιχεία 12912ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 

Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-

λων της ΔΥΕΕ του Νομού Καβάλας (ΑΔΑ: Ψ7Γ1Η-ΤΙΛ).

37. Την υπό στοιχεία 12910ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 

Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-

λων της ΔΥΕΕ του Νομού Καρδίτσας (ΑΔΑ: 9Ξ2ΒΗ-ΑΣΚ).

38. Την υπό στοιχεία 12941ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 

Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-

λων της ΔΥΕΕ του Νομού Καστοριάς (ΑΔΑ: 63ΡΒΗ-85Κ).

39. Την υπό στοιχεία 12938ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
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Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-

λων της ΔΥΕΕ του Νομού Κέρκυρας (ΑΔΑ: ΡΦΡ2Η-ΥΩΕ).
40. Την υπό στοιχεία 12935ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της ΔΥΕΕ του Νομού Κεφαλληνίας-Ιθάκης (ΑΔΑ: 
98ΤΛΗ-8ΑΒ).

41. Την υπό στοιχεία 12933ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής Δι-
αχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλήλων 
της ΔΥΕΕ του Νομού Κιλκίς (ΑΔΑ: ΨΙΦ7Η-ΒΦ1).

42. Την υπό στοιχεία 12930ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της ΔΥΕΕ του Νομού Κοζάνης (ΑΔΑ: 9ΙΒΛΗ-ΝΘΔ).

43. Την υπό στοιχεία 12925ΕΞ2025/24.01.2025 δέσμευ-
σης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής Διαχείρισης 
που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλήλων της ΔΥΕΕ 
του Νομού Κορινθίας (ΑΔΑ: ΨΧΒΔΗ-Δ4Μ).

44. Την υπό στοιχεία 12923ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της ΔΥΕΕ του Νομού Κυκλάδων (ΑΔΑ: 9Σ6ΣΗ-9ΓΑ).

45. Την υπό στοιχεία 12921ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της ΔΥΕΕ του Νομού Λακωνίας (ΑΔΑ:6Ζ30Η-Λ4Κ).

46. Την υπό στοιχεία 12916ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της ΔΥΕΕ του Νομού Λάρισας (ΑΔΑ: 63ΟΠΗ-Υ07).

47. Την υπό στοιχεία 12911ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της ΔΥΕΕ του Νομού Λέσβου (ΑΔΑ: Ψ7ΓΜΗ-ΑΗ3).

48. Την υπό στοιχεία 12913ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της ΔΥΕΕ του Νομού Λασιθίου (ΑΔΑ: 98ΟΧΗ-ΖΔ7).

49. Την υπό στοιχεία 12706ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της ΔΥΕΕ του Νομού Λευκάδας (ΑΔΑ: Ψ564Η-ΙΩΧ).

50. Την υπό στοιχεία 12705ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της ΔΥΕΕ του Νομού Μαγνησίας (ΑΔΑ: 90Β1Η-Γ7Φ).

51. Την υπό στοιχεία 12704ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της ΔΥΕΕ του Νομού Μεσσηνίας (ΑΔΑ: 62ΒΕΗ-Α9Η). 

52. Την υπό στοιχεία 12905ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της ΔΥΕΕ του Νομού Ξάνθης (ΑΔΑ: ΡΦΡΓΗ-5ΜΘ). 

53. Την υπό στοιχεία 12906ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της ΔΥΕΕ του Νομού Πέλλας (ΑΔΑ: ΨΝΞ0Η-2ΑΡ). 

54. Την υπό στοιχεία 12904ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 

Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-

λων που υπηρετούν της ΔΥΕΕ του Νομού Πιερίας (ΑΔΑ: 

95ΕΦΗ-ΛΘΥ).

55. Την υπό στοιχεία 12703ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 

Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-

λων της ΔΥΕΕ του Νομού Πρέβεζας (ΑΔΑ: ΨΗΦΠΗ-7ΦΒ). 

56. Την υπό στοιχεία 12702ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 

Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-

λων της ΔΥΕΕ του Νομού Ρεθύμνης (ΑΔΑ: 9Ν7ΘΗ-ΠΤΡ).

57. Την υπό στοιχεία 12701ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 

Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-

λων της ΔΥΕΕ του Νομού Ροδόπης (ΑΔΑ: ΨΔ1ΠΗ-ΛΤΑ).

58. Την υπό στοιχεία 12700ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής Δι-

αχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλήλων 

της ΔΥΕΕ του Νομού Σάμου (ΑΔΑ: ΨΛΗΓΗ-ΓΘΝ).

59. Την υπό στοιχεία 12699ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 

Διαχείρισης που αφορούν υπερωριακή εργασία υπαλ-

λήλων της ΔΥΕΕ του Νομού Σερρών (ΑΔΑ: 9ΡΠ3Η-528).

60. Την υπ’ αρ. 12903ΕΞ2025/24.01.2025 απόφαση 

δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής Δι-

αχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλήλων 

της ΔΥΕΕ του Νομού Τρικάλων (ΑΔΑ: 6ΞΡ2Η-Ψ1Ε).

61. Την υπό στοιχεία 12902ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 

Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-

λων της ΔΥΕΕ του Νομού Φθιώτιδας (ΑΔΑ: ΨΝΣΟΗ-ΙΙΗ).

62. Την υπό στοιχεία 12901ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 

Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-

λων της ΔΥΕΕ του Νομού Φλώρινας (ΑΔΑ: ΨΥ4ΥΗ-ΨΦΥ).

63. Την υπό στοιχεία 12900ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 

Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-

λων της ΔΥΕΕ του Νομού Φωκίδας (ΑΔΑ:6ΖΧΘΗ-ΑΣΟ).

64. Την υπό στοιχεία 12899ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 

Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-

λων της ΔΥΕΕ του Νομού Χαλκιδικής (ΑΔΑ: ΡΥ4ΗΗ-ΨΕ2).

65. Την υπό στοιχεία 12898ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής Δι-

αχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλήλων 

της ΔΥΕΕ του Νομού Χανίων (ΑΔΑ: Ρ6Σ4Η-Τ7Β).

66. Την υπό στοιχεία 12897ΕΞ2025/24.01.2025 απόφα-

ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής Δι-

αχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλήλων 

της ΔΥΕΕ του Νομού Χίου (ΑΔΑ: Ψ5ΕΔΗ-ΡΒΦ).

67. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 

συνολική δαπάνη διακοσίων ενενήντα ενός χιλιάδων 

τριακοσίων τριάντα εννέα ευρώ (291.339 €) περίπου η 

οποία θα καλυφθεί από τις εγγεγραμμένες πιστώσεις, 

του τρέχοντος έτους, αποφασίζουμε:
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Την έγκριση της καθιέρωσης απογευματινής υπερωρι-
ακής εργασίας, για τις κάτωθι Δημοσιονομικές Υπηρεσίες 
Εποπτείας και Ελέγχου (Δ.Υ.Ε.Ε.) της Γενικής Διεύθυνσης 
Δημοσιονομικών Ελέγχων και για τον αριθμό υπαλλήλων 
που αναγράφεται για κάθε υπηρεσία, για το χρονικό δι-
άστημα από τη δημοσίευση της παρούσης σε ΦΕΚ και 
έως 30.06.2025 και για μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες 
συνολικά ο καθένας ως εξής:

1. Σε 17 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στη Νομαρχία Αθη-
νών.

2. Σε 6 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στη Νομαρχία Ανα-
τολικής Αττικής.

3. Σε 2 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στη Νομαρχία Δυτικής 
Αττικής.

4. Σε 14 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στη Νομαρχία Πει-
ραιά.

5. Σε 7 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Αιτωλο-
ακαρνανίας.

6. Σε 4 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Αργολίδας.
7. Σε 9 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Αρκαδίας.
8. Σε 5 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Άρτας.
9. Σε 16 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Αχαΐας.
10. Σε 3 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Βοιωτίας.
11. Σε 3 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Γρεβε-

νών.
12. Σε 9 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Δράμας.
13. Σε 7 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Δωδε-

κανήσου.
14. Σε 7 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Έβρου.
15. Σε 6 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Εύβοιας.
16. Σε 4 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Ευρυ-

τανίας.
17. Σε 4 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Ζακύν-

θου.
18. Σε 6 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Ηλείας.
19. Σε 6 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Ημαθίας.
20. Σε 16 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Ηρα-

κλείου.
21. Σε 29 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Θεσ-

σαλονίκης.
22. Σε 7 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Θεσπρω-

τίας.
23. Σε 13 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Ιωαν-

νίνων.
24. Σε 5 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Καβάλας.
25. Σε 6 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Καρδί-

τσας.
26. Σε 5 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Καστο-

ριάς.
27. Σε 9 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Κέρκυ-

ρας.
28. Σε 4 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Κεφαλ-

ληνίας-Ιθάκης.
29. Σε 5 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Κιλκίς.
30. Σε 8 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Κοζάνης.
31. Σε 10 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Κοριν-

θίας.
32. Σε 5 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Κυκλά-

δων.

33. Σε 5 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Λακω-

νίας.
34. Σε 10 υπαλλήλους της Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Λάρισας.
35. Σε 5 υπαλλήλους της Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Λασιθίου
36. Σε 2 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Λέσβου.
37. Σε 6 υπάλληλο στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Λευκάδας.
38. Σε 9 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Μαγνη-

σίας.
39. Σε 5 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Μεσ-

σηνίας.
40. Σε 6 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Ξάνθης.
41. Σε 7 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Πέλλας.
42. Σε 5 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Πιερίας.
43. Σε 3 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Πρέβε-

ζας.
44. Σε 4 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Ρεθύ-

μνης.
45. Σε 3 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Ροδόπης.
46. Σε 2 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Σάμου.
47. Σε 7 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Σερρών.
48. Σε 5 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Τρικάλων.
49. Σε 5 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Φθιώ-

τιδας.
50. Σε 6 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Φλώ-

ρινας.
51. Σε 3 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Φωκίδας.
52. Σε 6 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Χαλκι-

δικής.
53. Σε 7 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Χανίων.
54. Σε 5 υπαλλήλους στην Δ.Υ.Ε.Ε. στον Νομό Χίου.
Οι ανωτέρω υπάλληλοι δικαιούνται υπερωριακής 

αποζημίωσης, μόνο υπό την προϋπόθεση ότι δεν εί-
ναι δικαιούχοι άλλης υπερωριακής αποζημίωσης από 
οποιονδήποτε φορέα για το ίδιο χρονικό διάστημα. 

Στην ανωτέρω υπερωριακή εργασία η οποία θα πραγ-
ματοποιείται κατά τις εργάσιμες ημέρες, μπορούν να με-
τέχουν και περισσότεροι υπάλληλοι καθώς και αποσπα-
σμένοι εντός του ανωτέρω συνολικού αριθμού ωρών, 
που εγκρίνονται με την παρούσα απόφαση. 

Η κατανομή των ωρών, η συγκρότηση του συνεργείου 
και η περιγραφή των συγκεκριμένων εργασιών που θα 
πραγματοποιηθούν θα γίνει με ευθύνη των Προϊστα-
μένων των Υπηρεσιών. Οι αποφάσεις αυτές θα κοινο-
ποιούνται στο Γραφείο του Υπηρεσιακού Γραμματέα 
του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, 
στο Γραφείο της Γενικής Γραμματέως Δημοσιονομικής 
Πολιτικής και στην Αυτοτελή Διεύθυνση Ανθρωπίνου 
Δυναμικού και Οργάνωσης.

Με την ολοκλήρωση της υπερωριακής εργασίας, η 
εκτέλεση των προαναφερόμενων εργασιών και η παρά-
δοση του έργου θα βεβαιώνεται εγγράφως στην Αυτοτε-
λή Διεύθυνση Ανθρωπίνου Δυναμικού και Οργάνωσης 
με ευθύνη των Προϊσταμένων των Υπηρεσιών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 7 Φεβρουαρίου 2025

Ο Υπηρεσιακός Γραμματέας

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΣ
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Αριθμ. 22500 ΕΞ 2025 (2)

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα-
σίας υπαλλήλων της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσι-
ονομικών Ελέγχων της Γενικής Γραμματείας Δη-
μοσιονομικής Πολιτικής.

Ο ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  
ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ  
ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δανείων. Μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις της εφαρμογής της συμφω-
νίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρ-
ρυθμίσεων» (Α’ 176).

2. Την περ. β της παρ. 2 του άρθρου 35, των παρ. 1 και 
2 του άρθρου 36 και την περ. ι της παρ. 1 του άρθρου 37 
του ν. 4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: οργάνωση, λειτουρ-
γία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, των κυβερνητικών 
οργάνων και της κεντρικής δημόσιας διοίκησης» (Α’ 133).

3. Τις διατάξεις του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσί-
ας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (Α’ 98), 
όπως διατηρήθηκε σε ισχύ με την παρ. 22 του άρθρου 
119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

4. Το π.δ. 142/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Οικονο-
μικών» (Α’ 181).

5. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονο-
μασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμο-
διοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

6. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύστα-
ση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μεταφορά 
αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσεων προ-
σωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του π.δ. 77/ 
2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις.» (Α’ 139).

7. Την υπό στοιχεία 101804 ΕΞ 2024/15.07.2024 απόφα-
ση του Υπουργού Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 
«Διορισμός του Εμμανουήλ Αντωνόπουλου του Αλέξαν-
δρου σε θέση Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών» (Υ.Ο.Δ.Δ. 723).

8. Την υπό στοιχεία 190029 ΕΞ2024/16.12.2024 απόφα-
ση του Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου Οικονο-
μικών «Κατανομή των πιστώσεων του προϋπολογισμού 
οικονομικού έτους 2025 του Υπουργείου Εθνικής Οικο-
νομίας & Οικονομικών σε επιμέρους ελαχιστοβάθμιους 
αναλυτικούς λογαριασμούς εξόδων» (ΑΔΑ: 6Γ3ΠΗ-ΨΙΑ).

9. Τις υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-05-2016 και 
2/97758/ΔΕΠ/19-10-2023 εγκυκλίους της Διεύθυν-
σης Εισοδηματικής Πολιτικής (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ και 
Ψ167Η-Θ16 αντιστοίχως).

10. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

11. Το υπό στοιχεία 196072ΕΞ2024/24.12.2024 έγγρα-
φο της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσιονομικών Ελέγχων 
του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, 
με το οποίο μας γνωστοποιείται ότι παρίσταται ανάγκη 
παροχής υπερωριακής εργασίας για 497 υπαλλήλους 

των Υπηρεσιών της ανωτέρω Γενικής Διεύθυνσης κατά 
το πρώτο εξάμηνο του έτους 2025, προκειμένου να αντι-
μετωπισθούν οι αυξημένες και έκτακτες υπηρεσιακές 
ανάγκες και ιδιαίτερα για: α) να διοργανωθούν νέοι κύ-
κλοι εκπαιδευτικών προγραμμάτων για το οικονομικό 
έτος 2025-2026 προκειμένου το σύνολο του ελεγκτικού 
δυναμικού της να εξοικειωθεί με τα νέα αναβαθμισμένα 
μεθοδολογικά εργαλεία όπως θα έχουν διαμορφωθεί 
μετά την ολοκλήρωσή τους, β) να προωθηθεί, με την 
απαραίτητη συμμετοχή του Αυτοτελούς Τμήματος Νομι-
κής Υποστήριξης, τροποποίηση του ν. 3492/2006 (Α’ 210) 
για την επίλυση δυσλειτουργιών που έχουν ανακύψει 
σχετικά με την εφαρμογή του ρυθμιστικού πλαισίου που 
διέπει τη Γενική Διεύθυνση Δημοσιονομικών Ελέγχων 
καθώς και να προωθηθούν νομοθετικές παρεμβάσεις 
με σκοπό την διευκόλυνση και αναβάθμιση του έργου 
της, γ) να διερευνηθεί το πλαίσιο εφαρμογής του Οδηγού 
Αξιολόγησης των ελεγκτικών υπηρεσιών και να αξιολο-
γηθούν προτάσεις ελεγκτικού ενδιαφέροντος στα πλαί-
σια της προετοιμασίας του νέου προγράμματος ελέγχων,  
δ) να αναβαθμιστούν οι προβλεπόμενες από τις διατά-
ξεις του ν. 3492/2006 καθώς και του ν. 4270/2014 ετήσιες 
εκθέσεις απολογισμού του ελεγκτικού έργου της ΓΔΔΕ, 
ε) να συνεργαστεί με τον ανάδοχο του έργου ΟΠΣ ΕΔΕΛ-
ΕΣΕΛ προκειμένου το πληροφοριακό σύστημα που θα 
παραλειφθεί να είναι κατάλληλο και να εξυπηρετεί πλή-
ρως τις ανάγκες της ΓΔΔΕ, στ) να υπάρξει συμμετοχή στη 
διενέργεια κατά το β’ εξάμηνο της ελεγκτικής περιόδου 
από 01.07.2024-30.06.2025 σε υψηλό αριθμό τακτικών 
και εκτάκτων ελέγχων, καθώς και έκτακτους ελέγχους κα-
τόπιν εισαγγελικών παραγγελιών ο αριθμός των οποίων 
βαίνει συνεχώς αυξανόμενος, κ.α.

12. Το υπό στοιχεία 9313ΕΞ2025/20.01.2025 έγγραφο 
της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Ανθρωπίνου Δυναμικού και 
Οργάνωσης.

13. Την υπό στοιχεία 17765ΕΞ2025/31.01.2025 απόφα-
ση δέσμευσης πίστωσης της Διεύθυνσης Οικονομικής 
Διαχείρισης που αφορά υπερωριακή εργασία υπαλλή-
λων της Διεύθυνσης Σχεδιασμού Μεθοδολογίας και Επι-
βολής Κυρώσεων, της Διεύθυνσης Προγραμματισμού 
και Συντονισμού Ελέγχων, του Αυτοτελούς Τμήματος 
Νομικής Υποστήριξης και των Α’, Β’, Γ’, Δ’, Ε’, ΣΤ’, Ζ’, Η’ ΔΥΕΕ 
της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσιονομικών Ελέγχων (ΑΔΑ: 
6ΦΩΟΗ-ΟΒΜ).

14. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκα-
λείται συνολική δαπάνη ογδόντα τεσσάρων χιλιάδων 
ευρώ (84.000 €) περίπου η οποία θα καλυφθεί από τις 
εγγεγραμμένες πιστώσεις, του τρέχοντος έτους, απο-
φασίζουμε:

Την έγκριση της καθιέρωσης απογευματινής υπερω-
ριακής εργασίας, για τις κάτωθι υπηρεσίες της Γενικής 
Διεύθυνσης Δημοσιονομικών Ελέγχων και για τον αριθμό 
υπαλλήλων που αναγράφεται για κάθε υπηρεσία για το 
χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της παρούσης σε 
ΦΕΚ και έως 30.06.2025 και για μέχρι εκατόν είκοσι (120) 
ώρες συνολικά ο καθένας ως εξής:

1. Σε 27 υπαλλήλους της Διεύθυνσης Προγραμματι-
σμού και Συντονισμού Ελέγχων.

2. Σε 18 υπαλλήλους της Διεύθυνσης Σχεδιασμού Με-
θοδολογίας και Επιβολής Κυρώσεων.
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3. Σε 3 υπαλλήλους του Αυτοτελούς Τμήματος Νομικής 

Υποστήριξης.

4. Σε 15 υπαλλήλους της Α’ ΔΥΕΕ.

5. Σε 15 υπαλλήλους της Β’ ΔΥΕΕ.

6. Σε 7 υπαλλήλους της Γ’ ΔΥΕΕ.

7. Σε 8 υπαλλήλους της Δ’ ΔΥΕΕ.

8. Σε 9 υπαλλήλους της Ε’ ΔΥΕΕ.

9. Σε 7 υπαλλήλους της ΣΤ’ ΔΥΕΕ.

10. Σε 8 υπαλλήλους της Ζ’ ΔΥΕΕ.

11. Σε 7 υπαλλήλους της Η’ ΔΥΕΕ.

Οι ανωτέρω υπάλληλοι δικαιούνται υπερωριακής 

αποζημίωσης, μόνο υπό την προϋπόθεση ότι δεν εί-

ναι δικαιούχοι άλλης υπερωριακής αποζημίωσης από 

οποιονδήποτε φορέα για το ίδιο χρονικό διάστημα. 

Στην ανωτέρω υπερωριακή εργασία η οποία θα πραγ-

ματοποιείται κατά τις εργάσιμες ημέρες, μπορούν να με-

τέχουν και περισσότεροι υπάλληλοι καθώς και αποσπα-

σμένοι εντός του ανωτέρω συνολικού αριθμού ωρών, 

που εγκρίνονται με την παρούσα απόφαση. 

Η κατανομή των ωρών, η συγκρότηση του συνεργείου 

και η περιγραφή των συγκεκριμένων εργασιών που θα 

πραγματοποιηθούν θα γίνει με ευθύνη των Προϊστα-

μένων των Υπηρεσιών. Οι αποφάσεις αυτές θα κοινο-

ποιούνται στο Γραφείο του Υπηρεσιακού Γραμματέα 

του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, 

στο Γραφείο της Γενικής Γραμματέως Δημοσιονομικής 

Πολιτικής και στην Αυτοτελή Διεύθυνση Ανθρωπίνου 

Δυναμικού και Οργάνωσης.

Με την ολοκλήρωση της υπερωριακής εργασίας, η 

εκτέλεση των προαναφερόμενων εργασιών και η παρά-

δοση του έργου θα βεβαιώνεται εγγράφως στην Αυτοτε-

λή Διεύθυνση Ανθρωπίνου Δυναμικού και Οργάνωσης 

με ευθύνη των Προϊσταμένων των Υπηρεσιών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 7 Φεβρουαρίου 2025

Ο Υπηρεσιακός Γραμματέας

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

Αριθμ. 40534 (3)

Έγκριση υπερωριακής απογευματινής εργασίας 

για τους υπαλλήλους των Υπηρεσιών του Υπουρ-

γείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων κατά 

το Α’ εξάμηνο έτους 2025.

Η ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  

ΤΟΥ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ 

ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ

Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις:

α) Του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 

άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 

δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-

μίσεων» (Α’ 176).

β) Του άρθρου 37 του ν. 4622/2019 «Επιτελικό κράτος: 
οργάνωση, λειτουργία και διαφάνεια της Κυβέρνησης, 
των κυβερνητικών οργάνων και της κεντρικής δημόσιας 
διοίκησης» (Α’ 113).

γ) Των άρθρων 66 και 68 του ν. 4270/2014 «Αρχές δη-
μοσιονομικής διαχείρισης (ενσωμάτωση της Οδηγίας 
2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» 
(Α’ 143). 

δ) Του άρθρου 90 του Κώδικα Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98), σε συνδυασμό με την περ. 22 του άρθρου 119 του 
ν. 4622/2019 (Α’ 133).

ε) Του π.δ. 97/2017 «Οργανισμός Υπουργείου Αγροτι-
κής Ανάπτυξης και Τροφίμων» (Α’ 138).

στ) Του π.δ. 40/2021 «Μεταφορά υπηρεσιών και αρ-
μοδιοτήτων μεταξύ Υπουργείων και Γενικών Γραμμα-
τειών, σύσταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών» 
(Α’ 100).

ζ) Του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 
διατάκτες» (Α’ 145).

η) Του π.δ. 91/2024 «Διορισμός Υπουργών και Υφυ-
πουργών» (Α’ 91).

2. Την υπ’ αρ. 6655/221610/30.07.2024 απόφαση του 
Υπουργού Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων «Διορι-
σμός της Νικολάου Στυλιανής του Βασιλείου σε θέση 
Υπηρεσιακού Γραμματέα του Υπουργείου Αγροτικής 
Ανάπτυξης και Τροφίμων» (Υ.Ο.Δ.Δ. 822).

3. Την υπ’ αρ. 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 (ΑΔΑ ΩΛ9ΣΗ-
0ΝΜ) εγκύκλιο του ΓΛΚ «Παροχή οδηγιών για την εφαρ-
μογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 
(Α’ 176).

4. Τις αποφάσεις έγκρισης δέσμευσης πίστωσης σε 
βάρος της πίστωσης του ΑΛΕ 2120201001 του προϋπο-
λογισμού εξόδων του Υπουργείου Αγροτικής Αναπτυξης 
και Τροφίμων οικονομικού έτους 2025, ανα ειδικό φορέα 
του προϋπολογισμού ως εξής: 

α. την υπ’ αρ. 37061/10.02.2025 ύψους 816.052 €, ΑΛΕ 
2120201001, Ε.Φ. 1029-203-0000000, για την κάλυψη 
δαπάνης υπερωριακής απασχόλησης συνολικά έως 987 
υπαλλήλων των Γενικών Διευθύνσεων Γεωργίας, Κτηνια-
τρικής, Αλιείας, Τροφίμων, Αποκεντρωμένων Δομών, α/α 
20852, ΑΔΑ: ΨΘ2Β4653ΠΓ-ΘΙΝ,

β. την υπ’ αρ. 37050/10.02.2025 ύψους 62.010 €, ΑΛΕ 
2120201001, Ε.Φ. 1029-204-0000000, για την κάλυψη 
δαπάνης υπερωριακής απασχόλησης συνολικά έως 75 
υπαλλήλων της Γενικής Διεύθυνσης Αγροτικής Ανάπτυ-
ξης, α/α 20854, ΑΔΑ: 6ΣΑ24653ΠΓ-ΩΘΛ,

γ. την υπ’ αρ. 37055/10.02.2025 ύψους 39.686 €, ΑΛΕ 
2120201001, Ε.Φ. 1029-205-0000000, για την κάλυψη 
δαπάνης υπερωριακής απασχόλησης συνολικά έως 
48 υπαλλήλων, για τη Διεύθυνση Αγροτικής Πολιτικής, 
Τεκμηρίωσης και Διεθνών Σχέσεων 15 υπάλληλοι, τη 
Διεύθυνση Έρευνας Καινοτομίας και Εκπαίδευσης 19 
υπάλληλοι και την Υπηρεσία Διαχείρισης Έργων Ταμείου 
Ανάκαμψης 14 υπάλληλοι, α/α 20853, ΑΔΑ: 61ΦΓ4653ΠΓ-
3ΟΤ,

δ. την υπ’ αρ. 37066/10.02.2025 ύψους 182.723 €, ΑΛΕ 
2120201001, Ε.Φ. 1029-501-0000000, για την κάλυψη 
δαπάνης υπερωριακής απασχόλησης συνολικά έως 221 
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υπαλλήλων, για τη Γενική Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρε-
σιών και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 121 υπάλληλοι, 
τη Γενική Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 57 υπάλ-
ληλοι, την Υπηρεσία Συντονισμού 10 υπάλληλοι και τις 
Αυτοτελείς Υπηρεσίες 33 υπάλληλοι, α/α 20855, ΑΔΑ: 
9ΡΕΗ4653ΠΓ-22Α.

5. Το γεγονός ότι παρίσταται ανάγκη παροχής εργα-
σίας πέραν από το κανονικό ωράριο για την παρακο-
λούθηση και επιτυχή εφαρμογή της Κοινής Αγροτικής 
Πολιτικής, τον συντονισμό των υπηρεσιών του Υπουρ-
γείου και των εποπτευόμενων φορέων του για την επιτά-
χυνση της υλοποίησης των έργων του Ετήσιου Σχεδίου 
Δράσης και των έργων του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης 
και Ανθεκτικότητας, τον σχεδιασμό και την υλοποίηση 
μέτρων στήριξης του πρωτογενούς τομέα για την αντι-
μετώπιση της επισιτιστικής κρίσης και των δυσμενών 
καιρικών συνθηκών, την διενέργεια προγραμμάτων πρό-
ληψης νέων κινδύνων κατά του ζωικού κεφαλαίου, την 
διενέργεια διοικητικών ελέγχων και ελέγχων πεδίου για 
τη διασφάλιση υγιεινής και ασφάλειας τροφίμων και την 
διοικητική, πληροφοριακή και οικονομική υποστήριξη 
των πρόσθετων εργασιών.

6. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυ-
τής προκαλείται δαπάνη συνολικού ύψους 1.100.471 € 
σε βάρος της πίστωσης του ΑΛΕ 2120201001 του προ-
ϋπολογισμού εξόδων του Υπουργείου Αγροτικής Ανά-
πτυξης και Τροφίμων οικονομικού έτους 2025, η οποία 
κατανέμεται ανα ειδικό φορέα του προϋπολογισμού ως 
εξής: Ε.Φ. 1029-203-0000000: 816.052 €, Ε.Φ. 1029-204-
0000000: 62.010 €, Ε.Φ. 1029-205-0000000: 39.686 €,  
Ε.Φ. 1029-501-0000000: 182.723 €. 

7. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφα-
σίζουμε:

1. Εγκρίνουμε την καθιέρωση απογευματινής υπερω-
ριακής εργασίας για συνολικά έως 1.331 υπαλλήλους 
του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων για 
το Α’ εξάμηνο του έτους 2025, και για μέχρι 120 ώρες 
συνολικά ανά υπάλληλο, ως εξής:

α) Για την Γενική Διεύθυνση Αγροτικής Ανάπτυξης 75 
υπάλληλοι. 

β) Για τη Διεύθυνση Αγροτικής Πολιτικής, Τεκμηρίωσης 
και Διεθνών Σχέσεων 15 υπάλληλοι.

γ) Για τη Διεύθυνση Έρευνας Καινοτομίας και Εκπαί-
δευσης 19 υπάλληλοι.

δ) Για την Γενική Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών 
και Ηλ. Διακυβέρνησης 121 υπάλληλοι. 

ε) Για την Γενική Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 
57 υπάλληλοι. 

στ) Για την Γενική Διεύθυνση Γεωργίας 168 υπάλληλοι. 
ζ) Για την Γενική Διεύθυνση Κτηνιατρικής 220 υπάλ-

ληλοι.
η) Για την Γενική Διεύθυνση Αλιείας 65 υπάλληλοι.
θ) Για την Γενική Διεύθυνση Τροφίμων 161 υπάλληλοι.
ι) Για την Γενική Διεύθυνση Αποκεντρωμένων Δομών 

373 υπάλληλοι.
ια) Για την Υπηρεσία Συντονισμού 10 υπάλληλοι.
ιβ) Για την Υπηρεσία Διαχείρισης Έργων Ταμείου Ανά-

καμψης 14 υπάλληλοι.
ιγ) Για τις Αυτοτελείς Υπηρεσίες 33 υπάλληλοι (6 υπάλ-

ληλοι για τη Διεύθυνση Γεωτεχνικών Ελέγχων και Επιθε-
ωρήσεων, 20 υπάλληλοι για τη Διεύθυνση Οικονομικών 
Ελέγχων, Επιθεώρησης και Συνεργατισμού, 3 υπάλληλοι 
για τη Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου, 3 υπάλληλοι για 
το Γραφείο Επικοινωνίας και Ενημέρωσης, 1 υπάλληλος 
Τμήμα Διαχείρισης Κρίσεων). 

Οι ανωτέρω υπάλληλοι δικαιούνται υπερωριακής απο-
ζημίωσης μόνο στην περίπτωση που δεν είναι δικαιού-
χοι άλλης υπερωριακής αποζημίωσης από οιονδήποτε 
φορέα για το ίδιο χρονικό διάστημα.

2. Η κατανομή των ωρών, η συγκρότηση του συνερ-
γείου και η περιγραφή των συγκεκριμένων εργασιών θα 
πραγματοποιηθούν με ευθύνη του αρμοδίου Προϊστα-
μένου Γενικής Διεύθυνσης, ή Προϊσταμένου Διεύθυνσης 
(όπου δεν υφίσταται Γενική Διεύθυνση), ή Προϊσταμέ-
νου Τμήματος (όπου δεν υφίσταται Διεύθυνση) και θα 
εγκριθούν από το κατά περίπτωση ανώτερο ιεραρχικά 
όργανο.

3. Η πραγματοποίηση των ωρών απογευματινής υπε-
ρωριακής εργασίας και η εκτέλεση των προαναφερό-
μενων εργασιών βεβαιώνεται από το κατά περίπτωση 
ανώτερο ιεραρχικά όργανο, με ευθύνη των Προϊστα-
μένων των Γενικών Διευθύνσεων, ή Προϊσταμένων των 
Διευθύνσεων (όπου δεν υφίσταται Γενική Διεύθυνση), 
ή Προϊσταμένων των Τμημάτων (όπου δεν υφίσταται 
Διεύθυνση).

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 12 Φεβρουαρίου 2025

Η Υπηρεσιακή Γραμματέας

ΣΤΥΛΙΑΝΗ ΝΙΚΟΛΑΟΥ
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*02009230403250008*

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


