
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Επιβολή πολλαπλού τέλους για λαθρεμπορία 

καπνικών στον (επ.) BENYAMINA (ον.) AHMED 

του BOUDALI ο οποίος έχει σημανθεί και ως (επ.) 

AHMED (ον.) BENIAMINA του BUDALI.

2 Επιβολή πολλαπλών τελών σε βάρος του (επ.) 

ISLAMED (ον.) NAEEM του SADIQ για λαθρεμπο-

ρία καπνικών προϊόντων.

3 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας μονίμου και 

Σ.Ε.Ι.Δ. προσωπικού, Διεύθυνσης Τεχνικού Ελέγ-

χου της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 

Στερεάς Ελλάδας, κατά τις απογευματινές ώρες 

των εργασίμων ημερών κατά το έτος 2025.

4 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας μονίμου και 

Σ.Ε.Ι.Δ. προσωπικού, Διεύθυνσης Περιβάλλοντος 

και Χωρικού Σχεδιασμού Θεσσαλίας της Αποκε-

ντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλά-

δας, κατά τις απογευματινές ώρες των εργασίμων 

ημερών κατά το έτος 2025.

5 Εγκριτική απόφαση καθιέρωσης ανάγκης υπερω-

ριακής απογευματινής εργασίας, νυχτερινές κατά 

τις καθημερινές ώρες, Κυριακές, εξαιρέσιμες και 

νυχτερινές, στελέχους που απασχολείται με αντι-

κείμενα της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής 

Προστασίας της Περιφέρειας Θεσσαλίας, κατά το 

Α’ Εξάμηνο 2025.

6 Διαπίστωση της ανάγκης και καθιέρωση υπερω-

ριακής απασχόλησης, νυχτερινές ώρες, Κυριακές 

και εξαιρέσιμες ημέρες με αμοιβή, δύο (2) υπαλ-

λήλων του Γραφείου Αντιπεριφερειάρχη Περιβάλ-

λοντος της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

Επιβολή πολλαπλού τέλους για λαθρεμπορία κα-
πνικών στον (επ.) BENYAMINA (ον.) AHMED του 
BOUDALI ο οποίος έχει σημανθεί και ως (επ.) 
AHMED (ον.) BENIAMINA του BUDALI.

Δυνάμει της υπ’ αρ. 420/19/2025 καταλογιστικής πρά-
ξης της Προϊσταμένης του Τελωνείου Αθηνών που εκδό-
θηκε την 03/02/2025, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ-
θρων 142 παρ. 2, 152 παρ. 1, 119Α παρ. 2 και 155 παρ. 2  
εδ. ζ’ του ν. 2960/2001 “Εθνικός Τελωνειακός Κώδικας” 
και αφορά λαθρεμπορία πενήντα οκτώ (58) πακέτων 
τσιγάρων, που διαπιστώθηκε την 12-10-2018 στην Αθή-
να (σχετ. η υπ’ αρ. 3008/14/99/13-10-2018 μηνυτήρια 
αναφορά του Τμήματος Ασφαλείας Αγ. Παντελεήμονα) 
και δημοσιεύεται σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 
152 του ιδίου ως άνω νόμου:

1. Προσδιορίστηκαν οι δασμοί και λοιποί φόροι που 
αναλογούν στο αντικείμενο της λαθρεμπορίας στο συ-
νολικό ποσό των διακοσίων σαράντα ενός ευρώ και δέκα 
λεπτών (241,10 €), εκ των οποίων Εισαγωγικός Δασμός 
27,04 €, Φ.Π.Α. 50,50 € και Ειδικός Φόρος Κατανάλωσης 
163,56 €.

2. Επιβλήθηκε στον υπαίτιο (επ.) BENYAMINA (ον.) 
AHMED του BOUDALI και της MOUKHTARIA, γεν. την 
1η-01-1988 στην Αλγερία, ο οποίος έχει σημανθεί και 
ως (επ.) AHMED (ον.) BENIAMINA του BUDALI και της 
MOKTARIA, γεν. την 1η-01-1988 στην Αλγερία για τον 
οποίο δεν βρέθηκε καταχωρημένος Α.Φ.Μ., αγνώστου 
διαμονής πολλαπλό τέλος συνολικού ποσού χιλίων 
πεντακοσίων Ευρώ (1.500,00 €), ήτοι το ελάχιστο, σύμ-
φωνα με τη διάταξη της παρ. 1 του άρθρου 150 του 
ν. 2960/2001, το οποίο υπόκειται σε ψηφιακό τέλος συ-
ναλλαγής (2,4%) κατά την είσπραξή του, σύμφωνα με 
τον άρθρο 27 του ν. 5135/2024.

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
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Κατά της ως άνω καταλογιστικής πράξης επιτρέπεται 
προσφυγή ενώπιον των αρμοδίων Διοικητικών Δικα-
στηρίων, εντός τριάντα (30) ημερών από την επομένη 
της δημοσίευσής της στο Φύλλο της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως.

Η Προϊσταμένη

ΓΕΩΡΓΙΑ ΒΛΑΣΤΟΥ

Ι

(2)

Επιβολή πολλαπλών τελών σε βάρος του (επ.) 
ISLAMED (ον.) NAEEM του SADIQ για λαθρεμπο-
ρία καπνικών προϊόντων.

Με την υπ’ αρ. 423/2019/11.02.2025 καταλογιστική 
πράξη 3ου Τελωνείου Ε.Φ.Κ. Θεσ/νίκης επιβλήθηκαν αλ-
ληλεγγύως και εις ολόκληρο σε βάρος του (επ.) ISLAMED 
(ον.) NAEEM του SADIQ και της SHAMSHAD, γεν. την  
1-3-1997 στο Πακιστάν, κάτοχο του υπ’ αρ. 0609405 δελ-
τίου αιτούντος διεθνή προστασία, ο οποίος έχει σημαν-
θεί και ως (επ.) ISLAMED (ον.) NAIM του SADIK και της 
SAMSAD, γεν. την 26-1-1994 στο Πακιστάν, αγνώστου 
διαμονής, και του M.Α. πολλαπλό τέλος ύψους χιλίων 
πεντακοσίων ευρώ (1.500,00 €), πλέον αναλογικού ψη-
φιακού τέλους συναλλαγής, το οποίο επιμερίστηκε κατά 
το 70% στον ISLAMED NAEEM, για την παράνομη κατο-
χή από κοινού 10 πακέτων τσιγάρων Marlboro κόκκινο, 
των 20 τεμαχίων έκαστο, πράξη που χαρακτηρίζεται 
ως τελωνειακή παράβαση-λαθρεμπορία από κοινού, 
κατά την έννοια των συνδυασμένων διατάξεων των  
άρθρων 119Α παρ. 2, 142 παρ. 2 και 155 παρ. 1β’ και 2ζ’ 
του ν. 2960/2001. 

Ο καταλογιζόμενος δικαιούται να ασκήσει προσφυγή 
μέσα σε προθεσμία τριάντα (30) ημερών από την επόμε-
νη της επίδοσης ή ενενήντα (90) ημερών εφόσον διαμέ-
νει στην αλλοδαπή, ενώπιον του αρμοδίου Διοικητικού 
Πρωτοδικείου Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις οικείες 
διατάξεις του Κώδικα Διοικητικής Δικονομίας. 

Η παρούσα δημοσιεύεται σύμφωνα με το άρθρο 152 
παρ. 5 εδ.β του ν. 2960/2001.

Η Προϊστάμενη

ΣΟΦΙΑ ΠΑΝΤΕΛΑΚΟΥ

Ι

Αριθμ. 8733 (3)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας μονίμου και 
Σ.Ε.Ι.Δ. προσωπικού, Διεύθυνσης Τεχνικού Ελέγ-
χου της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στερεάς Ελλάδας, κατά τις απογευματινές ώρες 
των εργασίμων ημερών κατά το έτος 2025.

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ  
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ  
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α΄ 87),

β) του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοι-
κητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/ 
2007, Α΄ 26), 

γ) του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκη-
σης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική 
Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατά-
ξεις» (Α΄ 47), και ιδίως των άρθρων 28 και 28 Α, όπως το 
τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 
«Μέτρα για την επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και 
άλλες διατάξεις» (Α΄ 21),

δ) της παρ. Α’ του άρθρου 20 «Αποζημίωση για εργασία 
καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - αποζημί-
ωση για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού 
ωραρίου» του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπη-
ρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες 
επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσι-
ονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» 
(Α΄ 176),

ε) του ν. 4446/2016 «Πτωχευτικός Κώδικας, Διοικητική 
Δικαιοσύνη, Τέλη-Παράβολα, Οικειοθελής αποκάλυψη 
φορολογητέας ύλης παρελθόντων ετών, Ηλεκτρονικές 
συναλλαγές, Τροποποιήσεις του ν. 4270/2014 και λοιπές 
διατάξεις» (Α΄ 240),

στ) του π.δ. 138/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμέ-
νης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας» (Α’  231),

ζ) του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 
διατάκτες» (Α΄ 145).

2. Την υπ’ αρ. 92801/31-12-2020 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1094) από-
φαση του Υπουργείου Εσωτερικών περί ορισμού του 
Κωνσταντίνου Παππά του Λεωνίδα ως ασκούντος κα-
θήκοντα Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ-
σαλίας - Στερεάς Ελλάδας.

3. Την υπ’ αρ. 86776/19-12-2022 απόφαση Υπουργού 
Εσωτερικών «Διορισμός του Κωνσταντίνου Τζανακούλη 
του Γεωργίου, στη θέση του μετακλητού Γραμματέα Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - στερεάς Ελλάδας» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 1183).

4. Την υπό στοιχεία 2/97758/ΔΕΠ/19-10-2023 (ΑΔΑ: 
Ψ167Η-Θ16) εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών 
(Γ.Λ.Κ.) περί παροχής οδηγιών για την εφαρμογή των δι-
ατάξεων του Μέρους Γ’ του ν. 5045/2023 (Α’ 136). «Ενί-
σχυση του εισοδήματος των μισθωτών, των νέων, της 
οικογένειας και της εργασίας - Συνταξιοδοτικές ρυθμί-
σεις και άλλες επείγουσες διατάξεις».

5. Την εισήγηση του Αναπληρωτή Προϊσταμένου της 
Γενικής Διεύθυνσης Χωροταξικής, Περιβαλλοντικής και 
Αγροτικής Πολιτικής της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας περί ανάγκης πρόσθετης 
απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης, έως διακό-
σιες σαράντα (240) ώρες ανά υπάλληλο, για όλο το Οικο-
νομικό Έτος 2025, που υπηρετεί στη Διεύθυνση Τεχνικού 
Ελέγχου της Γενικής Διεύθυνσης Χωροταξικής, Περιβαλ-
λοντικής και Αγροτικής Πολιτικής της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, προκειμένου 
να αντιμετωπισθούν οι επείγουσες ανάγκες πρόσθετης 
απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης είκοσι δύο 
(22) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Τεχνικού Ελέγχου της 
Γενικής Διεύθυνσης Χωροταξικής, Περιβαλλοντικής και 
Αγροτικής Πολιτικής της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
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Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, λόγω μεγάλου όγκου αι-
τημάτων για έκδοση αδειών Εγκατάστασης, Λειτουργίας 
και ΠΠΔ έργων Α.Π.Ε. εντός καθορισμένων προθεσμιών, 
όπως επίσης και υποχρέωσης αυτοψιών σε έργα Α.Π.Ε, 
ελέγχου λατομείων, ελέγχου υλικών οδοποιίας, δειγματο-
ληψιών αδρανών υλικών, πυρήνων ασφαλτομίγματος και 
σκυροδέματος και η μετέπειτα επεξεργασία και έλεγχος 
αυτών, αλλά και ο έλεγχος σε μονάδες παραγωγής σκυρο-
δέματος και ασφαλτομιγμάτων, σε έργα αποκατάστασης 
οδοποιίας (ειδικότερα μετά τα πλημμυρικά φαινόμενα 
Daniel και Elias), που σε συνδυασμό με την σημαντικότα-
τη έλλειψη σε προσωπικό δυσχεραίνει την διεκπεραίωση 
υποθέσεων και καθιστά απαραίτητη την λειτουργία τους 
και μετά το πέρας του ωραρίου λειτουργίας. 

6. Το γεγονός ότι προκαλείται δαπάνη για την παραπά-
νω αναφερόμενη απογευματινή υπερωριακή απασχόλη-
ση, για το Οικονομικό Έτος 2025 της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, για την κάλυψη 
της οποίας εκδόθηκε η υπ’ αρ. 5298/31-01-2025 απόφα-
ση ανάληψης υποχρέωσης για την έγκριση δέσμευσης 
πίστωσης ύψους 34.000,00 € για την πληρωμή ισόποσης 
δαπάνης σε βάρος της πίστωσης του Προϋπολογισμού 
Εξόδων Οικονομικού Έτους 2025 της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, Φορέας 1902, 
Ειδικός Φορέας 1902-999-0100000 Α.Λ.Ε. 2120201001 
(ΑΔΑ: ΡΒ5ΥΟΡ10-83Κ).

7. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφα-
σίζουμε:

Την καθιέρωση πρόσθετης, υπερωριακής απασχό-
λησης είκοσι δύο (22) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Τε-
χνικού Ελέγχου της Γενικής Διεύθυνσης Χωροταξικής, 
Περιβαλλοντικής και Αγροτικής Πολιτικής της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, για 
την αντιμετώπιση των αυξημένων υπηρεσιακών ανα-
γκών τους κατά το Οικονομικό Έτος 2025. Η πρόσθετη 
υπερωριακή απασχόληση προσδιορίζεται έως διακόσιες 
σαράντα (240) ώρες ανά υπάλληλο για το Οικονομικό 
Έτος του 2025 θα πραγματοποιηθεί καθ’ υπέρβαση του 
υποχρεωτικού ωραρίου των υπηρεσιών τους, οι οποίες 
θα παραμένουν ανοικτές πέραν του κανονικού ωραρίου 
κατά τις απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημερών.

Για την κάλυψη της δαπάνης που θα προκληθεί έχει εγ-
γραφεί επαρκής σχετική πίστωση στον προϋπολογισμό 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελ-
λάδα Οικονομικού Έτους 2025, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 
5298/31-01-2025 απόφαση ανάληψης υποχρέωσης της 
Διεύθυνσης Τεχνικού Ελέγχου της Αποκεντρωμένης Διοί-
κησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδα (ΑΔΑ: ΡΒ5ΥΟΡ10-83Κ).

Η χορήγηση της υπερωριακής αποζημίωσης για τις 
δεδουλευμένες ώρες των υπαλλήλων που θα απασχολη-
θούν πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου θα πραγματοποι-
είται μετά από βεβαίωση του Προϊσταμένου Διεύθυνσης 
της προαναφερθείσας Διεύθυνσης της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδα περί της υπερω-
ριακής απασχόλησης των υπαλλήλων της, κατόπιν έκδο-
σης σχετικών αποφάσεων περί συγκρότησης συνεργείων 
υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 19 Φεβρουαρίου 2025 

Ο Ασκών Καθήκοντα Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΑΠΠΑΣ

Ι

Αριθμ. 9158 (4)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας μονίμου και 
Σ.Ε.Ι.Δ. προσωπικού, Διεύθυνσης Περιβάλλοντος 
και Χωρικού Σχεδιασμού Θεσσαλίας της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελ-
λάδας, κατά τις απογευματινές ώρες των εργα-
σίμων ημερών κατά το έτος 2025.

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ  
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α΄ 87),

β) του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοι-
κητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/ 
2007, Α΄ 26),

γ) του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκη-
σης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική 
Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατά-
ξεις» (Α΄ 47), και ιδίως των άρθρων 28 και 28 Α, όπως το 
τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 
«Μέτρα για την επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και 
άλλες διατάξεις» (Α΄ 21),

δ) της παρ. Α’ του άρθρου 20 «Αποζημίωση για εργασία 
καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου - αποζημί-
ωση για εργασία προς συμπλήρωση του υποχρεωτικού 
ωραρίου» του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπη-
ρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες 
επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσι-
ονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» 
(Α΄ 176),

ε) του ν. 4446/2016 «Πτωχευτικός Κώδικας, Διοικητική 
Δικαιοσύνη, Τέλη-Παράβολα, Οικειοθελής αποκάλυψη 
φορολογητέας ύλης παρελθόντων ετών, Ηλεκτρονικές 
συναλλαγές, Τροποποιήσεις του ν. 4270/2014 και λοιπές 
διατάξεις» (Α΄ 240),

στ) του π.δ. 138/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρω-
μένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας» (Α’ 231),

ζ) του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 
διατάκτες» (Α΄ 145).

2. Την υπ’ αρ. 92801/31-12-2020 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1094) από-
φαση του Υπουργείου Εσωτερικών περί ορισμού του 
Κωνσταντίνου Παππά του Λεωνίδα ως ασκούντος κα-
θήκοντα Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσ-
σαλίας - Στερεάς Ελλάδας».

3. Την υπ’ αρ. 86776/19-12-2022 απόφαση Υπουργού 
Εσωτερικών «Διορισμός του Κωνσταντίνου Τζανακούλη 
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του Γεωργίου, στη θέση του μετακλητού Γραμματέα Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - στερεάς Ελλάδας» 
(Υ.Ο.Δ.Δ. 1183).

4. Την υπό στοιχεία 2/97758/ΔΕΠ/19-10-2023 (ΑΔΑ: 
Ψ167Η-Θ16) εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών 
(Γ.Λ.Κ.) περί παροχής οδηγιών για την εφαρμογή των δι-
ατάξεων του Μέρους Γ’ του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του 
εισοδήματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας 
και της εργασίας - Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες 
επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136).

5. Την εισήγηση του Αναπληρωτή Προϊσταμένου της 
Γενικής Διεύθυνσης Χωροταξικής, Περιβαλλοντικής και 
Αγροτικής Πολιτικής της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας περί ανάγκης πρόσθετης 
απογευματινής υπερωριακής απασχόλησης, έως δια-
κόσιες σαράντα (240) ώρες ανά υπάλληλο, για όλο το 
Οικονομικό Έτος 2025, που υπηρετεί στη Διεύθυνση Πε-
ριβάλλοντος και Χωρικού Σχεδιασμού Θεσσαλίας, της 
Γενικής Διεύθυνσης Χωροταξικής, Περιβαλλοντικής και 
Αγροτικής Πολιτικής της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, προκειμένου να αντι-
μετωπισθούν οι επείγουσες ανάγκες πρόσθετης απο-
γευματινής υπερωριακής απασχόλησης δεκαπέντε (15) 
υπαλλήλων της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος και Χωρικού 
Σχεδιασμού Θεσσαλίας της Γενικής Διεύθυνσης Χωρο-
ταξικής, Περιβαλλοντικής και Αγροτικής Πολιτικής της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλά-
δας, λόγω υποχρέωσης έκδοσης Αποφάσεων έγκρισης 
περιβαλλοντικών όρων (ΑΕΠΟ) έργων και δραστηριοτή-
των εντός δεσμευτικών και αποκλειστικών προθεσμιών 
η υπέρβαση των οποίων συνιστά λόγο ακύρωσης των 
μετέπειτα πράξεων της Διοίκησης, καταγγελιών πολιτών, 
εισαγγελικών παραγγελιών, πραγματοποίηση αυτοψι-
ών, έκδοση Αποφάσεων έγκρισης παρεκκλίσεων όρων 
δόμησης σε ειδικά κτίρια σε εκτός σχεδίου περιοχές, 
συμμετοχή σε επιτροπές και συμβούλια ΣΥΠΟΘΑ Α και 
Β, Συμβούλια Αρχιτεκτονικής- Επιτροπές Επικινδύνων 
Κατασκευών των Δήμων, καθορισμός οριογραμμών 
ρεμάτων, καθορισμός γραμμής δόμησης σε οικισμούς 
κάτω των 2000 κατ., κύρωση δικτύου κοινοχρήστων χώ-
ρων, κατεδαφίσεις αυθαιρέτων στα δάση, αυθαιρέτων 
των Δήμων, εξαιρέσεις από την κατεδάφιση κτισμάτων 
ως μικροπαραβάσεις, έγκριση και τροποποίηση μελετών 
ΓΠΣ ΣΧΟΟΑΠ, έγκριση και θεώρηση μελετών γεωλογικής 
καταλληλότητας, που σε συνδυασμό με την σημαντικό-
τατη έλλειψη σε προσωπικό δυσχεραίνει την διεκπεραί-
ωση υποθέσεων και καθιστά απαραίτητη την λειτουργία 
τους και μετά το πέρας του ωραρίου λειτουργίας. 

6. Το γεγονός ότι προκαλείται δαπάνη για την παραπά-
νω αναφερόμενη απογευματινή υπερωριακή απασχόλη-
ση, για το Οικονομικό Έτος 2025 της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, για την κάλυψη 
της οποίας εκδόθηκε η υπ’ αρ. 8450/18-02-2025 απόφα-
ση ανάληψης υποχρέωσης για την έγκριση δέσμευσης 
πίστωσης ύψους 27.000,00 € για την πληρωμή ισόποσης 
δαπάνης σε βάρος της πίστωσης του Προϋπολογισμού 
Εξόδων Οικονομικού Έτους 2025 της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, Φορέας 1902, 
Ειδικός Φορέας 1902-999-0100000 Α.Λ.Ε. 2120201001 
(ΑΔΑ: 61Θ1ΟΡ10-ΦΝΣ).

7. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφα-
σίζουμε:

Την καθιέρωση πρόσθετης, υπερωριακής απασχό-
λησης δεκαπέντε (15) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Πε-
ριβάλλοντος και Χωρικού Σχεδιασμού Θεσσαλίας, της 
Γενικής Διεύθυνσης Χωροταξικής, Περιβαλλοντικής και 
Αγροτικής Πολιτικής της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας, για την αντιμετώπιση των 
αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών τους κατά το Οικονο-
μικό Έτος 2025. Η πρόσθετη υπερωριακή απασχόληση 
προσδιορίζεται έως διακόσιες σαράντα (240) ώρες ανά 
υπάλληλο για το Οικονομικό Έτος του 2025 θα πραγμα-
τοποιηθεί καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου 
των υπηρεσιών τους, οι οποίες θα παραμένουν ανοικτές 
πέραν του κανονικού ωραρίου κατά τις απογευματινές 
ώρες των εργάσιμων ημερών.

Για την κάλυψη της δαπάνης που θα προκληθεί έχει 
εγγραφεί επαρκής σχετική πίστωση στον προϋπολογι-
σμό της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στε-
ρεάς Ελλάδα Οικονομικού Έτους 2025, σύμφωνα με την  
υπ’ αρ. 8450/18-02-2025 απόφαση ανάληψης υποχρέ-
ωσης της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος και Χωρικού Σχε-
διασμού Θεσσαλίας, της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας (ΑΔΑ: 61Θ1ΟΡ10-ΦΝΣ).

Η χορήγηση της υπερωριακής αποζημίωσης για τις 
δεδουλευμένες ώρες των υπαλλήλων που θα απασχο-
ληθούν πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου θα πραγ-
ματοποιείται μετά από βεβαίωση του Προϊσταμένου 
Διεύθυνσης της προαναφερθείσας Διεύθυνσης της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελ-
λάδας περί της υπερωριακής απασχόλησης των υπαλ-
λήλων της, κατόπιν έκδοσης σχετικών αποφάσεων περί 
συγκρότησης συνεργείων υπερωριακής απασχόλησης 
υπαλλήλων.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 20 Φεβρουαρίου 2025 

Ο Ασκών Καθήκοντα Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΠΑΠΠΑΣ

Ι

Αριθμ. 59366 (5)

Εγκριτική απόφαση καθιέρωσης ανάγκης υπε-
ρωριακής απογευματινής εργασίας, νυχτερινές 
κατά τις καθημερινές ώρες, Κυριακές, εξαιρέσι-
μες και νυχτερινές, στελέχους που απασχολείται 
με αντικείμενα της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πο-
λιτικής Προστασίας της Περιφέρειας Θεσσαλίας, 
κατά το Α’ Εξάμηνο 2025.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 66 και 67 του ν. 4270/2014 «Αρχές Δημοσι-

ονομικής διαχείρισης και εποπτείας -Δημόσιο Λογιστικό 
και άλλες διατάξεις» (Α’ 143).
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2. Την παρ. 1 του άρθρου 11 του ν. 4337/2015 (Α’ 129) 
που ορίζει ότι «Για τα Ν.Π.Δ.Δ. που ανήκουν στο Μητρώο 
Φορέων Γενικής Κυβέρνησης, εξακολουθούν να ισχύουν 
οι διατάξεις του ν.δ. 496/1974 (Α’ 204), πλην της παρ. 3 
του άρθρου 1, των παρ. 1 και 2 του άρθρου 2, των παρ. 2 
και 3 του άρθρου 3, των παρ. 1 και 2 του άρθρου 4, της 
παρ. 1 του άρθρου 9, των παρ. 1, 3 και 6 του άρθρου 12, 
της παρ. 6α του άρθρου 13 και του άρθρου 14». 

3. Tον ν. 3852/2010 (Α’ 87).
4. Τον ν. 4555/2018 (Α’ 133).
5. Tο π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 

διατάκτες» (Α’ 145) (εγκ. 2/100018/0026 Γ.Λ.Κ. ΑΔΑ: 
ΨΒΞΒΗ-ΔΤΗ).

6. Την υπ’  αρ. 15840/156612/2018 απόφαση του 
Συντoνιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας -  
Στερεάς Ελλάδας «Έγκριση της 146/2018 (ορθή επανά-
ληψη) περί ολικής τροποποίησης - επικαιροποίησης του 
π.δ. 129/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας 
(Α’ 222)» (Β΄ 4788).

7. Την παρ. 2 του άρθρου 14 «Ρύθμιση οικονομικών 
θεμάτων ΟΤΑ» του ν. 4625/2019 (Α’ 139).

8. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) και την παρ. 2 
του άρθρου 23 του ν. 3613/2007 (Α΄ 263).

9. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/05-01-2016 εγκύκλιο 
του Γενικού Λογιστηρίου «Παροχή οδηγιών για την εφαρ-
μογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 
(176/Α’), σελ. 17, αρ. 20 Αποζημίωση για εργασία καθ’ 
υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου", με ΑΔΑ: ΨΑΕΦΗ- 
ΠΟ7».

10. Τον ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την τοπική Ανάπτυ-
ξη, την Αυτοδιοίκηση και την Αποκεντρωμένη Διοίκηση, 
ενσωμάτωση οδηγίας 2009/50/ΕΚ» (Α΄ 85).

11. Τα αναφερόμενα στην υπ’ αρ. 494544/19-11-2024  
Ανακοίνωση πρόσληψης και στην υπ’  αρ. 468846/ 
31-10-2024 (Γ΄3765) απόφαση πρόσληψης που αναφέ-
ρεται στην πρόσληψη του Ιωάννη Αλεξούλη.

12. Τον ν. 4662/2020 «Εθνικός Μηχανισμός Διαχείρισης 
Κρίσεων και Αντιμετώπισης Κινδύνων, αναδιάρθρωση 
της Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας, αναβάθ-
μιση συστήματος εθελοντισμού πολιτικής προστασίας, 
αναδιοργάνωση του Πυροσβεστικού και άλλες διατά-
ξεις» (Α’ 27).

13. Την υπ’ αρ. 42251/3-2-2025 βεβαιώση ύπαρξης 
πιστώσεων υπερωριακής εργασίας.

14. Τον ν. 5075/2023 «Αναδιάρθρωση Πολιτικής Προ-
στασίας - Εθνικός Μηχανισμός Εναέριας Διάσωσης και 
Αεροδιακομιδών και άλλες επείγουσες διατάξεις για την 
κρατική αρωγή» (Α’ 206).

15. Τα αναφερόμενα στα Γενικά Σχέδια Αντιμετώπισης 
Εκτάκτων Αναγκών και Άμεσης/Βραχείας Διαχείρισης των 
Συνεπειών στα πλαίσια του Γενικού Σχεδίου Πολιτικής 
Προστασίας με τη συνθηματική λέξη "Ξενοκράτης", από 
την Εκδήλωση Χιονοπτώσεων και Παγετού με την κωδι-
κή ονομασία «ΒΟΡΕΑΣ 2» (ΑΔΑ: Ρ7ΟΒ46ΝΠΙΘ-2ΟΘ), από 
την Εκδήλωση Πλημμυρικών Φαινομένων με την κωδι-
κή ονομασία «ΔΑΡΔΑΝΟΣ 2» (ΑΔΑ: ΨΘ5046ΝΠΙΘ-55Ο), 
από την Εκδήλωση Σεισμών με την κωδική ονομασία 
«ΕΓΚΕΛΑΔΟΣ 2» (ΑΔΑ: 64ΕΑ46ΝΠΙΘ-ΔΤΛ), εξ Αιτίας Δα-
σικών Πυρκαγιών με την κωδική ονομασία «ΙΟΛΑΟΣ 2»  
(ΑΔΑ: ΡΣΛΘ46ΝΠΙΘ-ΝΛ5).

16. Τις έκτακτες και αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες 
της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας, για την αντιμετώπιση των οποί-
ων απαιτείται η απασχόληση των υπαλλήλων και στελε-
χών πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας.

17. Τις αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες της Αυτοτε-
λούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας Περιφέρειας 
Θεσσαλίας, για την αντιμετώπιση των οποίων απαιτεί-
ται η 24ωρη λειτουργία της υπηρεσίας, η οποία καθι-
ερώθηκε με την υπ’ αρ. 558867/30.12.2024 (Β΄ 7574) 
απόφαση.

18. Τα αναφερόμενα στην υπό στοιχεία ΔΔΔΔ/Φ.ΕΜΔΔ/ 
21687/27.12.2024 (ΑΔΑ: 9ΜΖΘ46ΜΤΛ6-ΙΑΩ) εγκύκλιο 
του Υπουργείου Εσωτερικών και το γεγονός ότι οι δια-
τάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδι-
κασία για την οποία υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης 
στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Α) Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απο-
γευματινής εργασίας, νυχτερινές κατά τις καθημερινές 
ώρες και Κυριακές, εξαιρέσιμες και νυχτερινές, ενός (1) 
στελέχους που απασχολείται με αντικείμενα της Αυτο-
τελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας Περιφέρειας 
Θεσσαλίας κατά το Α εξάμηνο 2025, για τους παρακάτω 
σκοπούς: 

Α) Έκτακτα φυσικά και καιρικά φαινόμενα (πυρκαγιές, 
βροχοπτώσεις, πλημμύρες, καταπτώσεις βράχων, χιο-
νοπτώσεις - παγετοί, σεισμικά φαινόμενα, ραδιολογικά 
ατυχήματα κ.α.). 

Β) Άμεση κατάρτιση σχεδίων αντιμετώπισης εκτάκτων 
αναγκών και άμεσης/βραχείας διαχείρισης συνεπειών 
από εκδηλώσεις διαφόρων φαινομένων. 

Γ) Δράσεις υποστήριξης κατάρτισης σχεδίων πρό-
ληψης εκτάκτων φαινομένων με άμεσες καταληκτικές 
ημερομηνίες κ.α., για το Α’ εξάμηνο 2025 για κάλυψη 
αναγκών της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Πολιτικής Προ-
στασίας της έδρας της Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

Δ) Αντιμετώπιση επικίνδυνων καιρικών και φυσικών 
φαινομένων καθώς και των επιπτώσεων που επιφέρουν. 

Ε) Διαχείριση συνεπειών (π.χ. Daniel).
Β) Καθιερώνουμε με αμοιβή υπερωριακή απογευμα-

τινής εργασίας, νυχτερινές κατά τις καθημερινές ώρες, 
Κυριακές, εξαιρέσιμες και νυχτερινές από την δημοσί-
ευση της παρούσας με ωράριο απασχόλησης πέραν της 
λήξης του ωραρίου, από 15.00 μ.μ. μέχρι τις 22.00 μ.μ., 
για όλες τις εργάσιμες ημέρες της εβδομάδας, από τις 
22:00-06:00, Κυριακές και εξαιρέσιμες, από τις 06:00-
22:00 ώρα και 22:00-06:00 ως κατωτέρω:

1. Υπερωρίες απογευματινή εργασία πέραν της υπο-
χρεωτικής έως τις 22:00: Ένας (1) στέλεχος, 120 ώρες 
έκαστος και 120 ώρες σύνολο για το Α’ εξάμηνο 2025.

2. Υπερωριακή εργασία από 22:00 - 06:00 πέραν της 
υποχρεωτικής τις καθημερινές: Ένας (1) στέλεχος, 96 
ώρες έκαστος και 96 ώρες σύνολο για το Α’ εξάμηνο 
2025.

3. Εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων πέραν της υπο-
χρεωτικής από 06:00 πρωινή Σαββάτου - 06:00 πρωινή 
Δευτέρας,ήτοι όλο το εικοσιτετράωρο: Ένας (1) στέλεχος, 
96 ώρες έκαστος και 96 ώρες σύνολο για το Α’ εξάμηνο 
2025.



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ9870 Τεύχος B’ 1143/12.03.2025

Η συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης 
στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέχο-
ντες υπάλληλος και στελέχη, το αντικείμενο απασχόλη-
σης, το χρονικό διάστημα και οι ώρες απασχόλησης για 
τον κάθε υπάλληλο και στέλεχος, θα γίνει με απόφασή 
μας ανάλογα με τις εκάστοτε παρουσιαζόμενες ανάγκες. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
της πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχόλησης 
ορίζεται ο Περιφερειάρχης Θεσσαλίας.

Η παρούσα απόφαση ισχύει από τη δημοσίευσή της.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 14 Φεβρουαρίου 2025

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ

Ι

Αριθμ. 59762 (6)

Διαπίστωση της ανάγκης και καθιέρωση υπερω-
ριακής απασχόλησης, νυχτερινές ώρες, Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες με αμοιβή, δύο (2) υπαλ-
λήλων του Γραφείου Αντιπεριφερειάρχη Περι-
βάλλοντος της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 282,283 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτε-

κτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Την υπ’ αρ. 4788/26-10-2018 «Έγκριση της 146/2018 
(ορθή επανάληψη) περί ολικής τροποποίησης - επικαι-
ροποίησης του π.δ. 129/2010 (ΦΕΚ 222/τ.Α’/27.12.2010): 
“Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας”».

3. Το άρθρο 20, για αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρ-
βαση του υποχρεωτικού ωραρίου, του ν. 4354/2015«Δια-
χείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές 
ρυθμίσεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176) και 
την παρ. 2 του άρθρου 23 του ν. 3613/2007 (Α΄ 263).

4. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 (ΑΔΑ: 
ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ) εγκύκλιο του Γενικού Λογιστηρίου του 
Κράτους «Παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των δι-
ατάξεων του κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/ 
Α’/2015)».

5. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-01-2017 απόφαση του 
Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Καθορισμός δι-
καιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης για υπε-
ρωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, 
εργασία» (Β’ 17).

6. Το υπ’ αρ. 560281/30-12-24 έγγραφο της Διεύθυνσης 
Οικονομικού Περιφέρειας Θεσσαλίας περί «Βεβαίωσης 
ύπαρξης πιστώσεων υπερωριακής εργασίας Α’ εξαμήνου 
έτους 2025» έπειτα από την υπ’ αρ. 530034/11-12-2024 
εισήγηση-τεκμηριωμένο πρωτογενές αίτημα.

7. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση προκα-

λείται δαπάνη ύψους οκτακόσια σαράντα πέντε ευρώ και 

σαράντα λεπτά (845,40 €), σε βάρος του Ειδικού Φορέα 

073, ΚΑΕ 0511 του προϋπολογισμού και δαπάνη ύψους 

εννιακόσια σαρανταοκτώ ευρώ και σαρανταδύο λεπτών 

(948,42 €), σε βάρος του Ειδικού Φορέα 073, ΚΑΕ 0512 

του προϋπολογισμού του Α’ εξάμηνου του έτους 2025, 

για το Α’ τρίμηνο του 2025.

8. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση 

έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογι-

σμό οικονομικού έτους 2025 της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

9. Τη διαπίστωση ανάγκης υπερωριακής απασχόλησης 

για την αντιμετώπιση έκτακτων και αυξημένων αναγκών 

του Γραφείου Αντιπεριφερειάρχη Περιβάλλοντος της Πε-

ριφέρειας Θεσσαλίας:

Συνοδεία, Συμβουλευτική και Γραμματειακή Υπο-

στήριξη σε εκδηλώσεις, δράσεις, ημερίδες Συλλόγων ή 

Φορέων με θέματα περιβάλλοντος στις περιφερειακές 

ενότητες της Περιφέρειας Θεσσαλίας.

Παρουσία στα Περιφερειακά Συμβούλια, προετοιμα-

σία, παρουσία και ολοκλήρωση θεμάτων της Επιτροπής 

Περιβάλλοντος σε συνεργασία με τον Γραμματέα της 

Επιτροπής, για την επιστημονική υποστήριξη του Θε-

ματικού Αντιπεριφερειάρχη Θεσσαλίας Περιβάλλοντος.

Συμμετοχή σε συναντήσεις με φορείς και πρόσωπα, 

που αφορούν περιβαλλοντικά ζητήματα της περιφέρει-

ας, μελέτη των ΜΠΕ, ΣΜΠΕ και συγγραφή εισηγήσεων 

προς τον περιφερειάρχη.

Αντιμετώπιση/μελέτη επειγόντων θεμάτων για την 

επιστημονική υποστήριξη του Θεματικού Αντιπεριφε-

ρειάρχη Θεσσαλίας Περιβάλλοντος.

10. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-

ρούν σε διοικητική διαδικασία,για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρησης στο ‘ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφα-

σίζουμε:

α. Την καθιέρωση της υπερωριακής απασχόλησης με 

αμοιβή δύο (2) υπαλλήλων του Γραφείου Αντιπεριφερει-

άρχη Περιβάλλοντος Περιφέρειας Θεσσαλίας κατά το Α΄ 

εξάμηνο του έτους 2025, για την κάλυψη των ανωτέρω 

εκτάκτων και αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών.

Ειδικότερα:

β. Καθιερώνουμε με αμοιβή υπερωριακή εργασία 

κατά τις απογευματινές ώρες των εργασίμων ημερών 

έως διακόσιες σαράντα (240) ώρες συνολικά, και τις αρ-

γίες, Σαββατοκύριακα, εξαιρέσιμες, ώρα 6 π.μ. Σαββάτων 

και Αργιών με 6 π.μ. ξημερώματα Δευτέρας και Αργιών, 

νυχτερινές εργάσιμων ημερών 10μ.μ. έως 6π.μ. έως τρι-

ακόσιες ογδόντα τέσσερις (384) ώρες συνολικά κατά το 

Α΄ εξάμηνο το έτος 2025.

γ. Θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπε-

ρωριακής απασχόλησης, στην οποία θα αναγράφονται 

ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, η κατηγορία/

κλάδος και το Μισθολογικό Κλιμάκιό τους.

δ. Για την υπερωριακή εργασία θα τηρείται ξεχωριστό 

δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων και ο Αντιπεριφερει-

άρχης Περιβάλλοντος θα βεβαιώνει την υπερωριακή 

απασχόληση των υπαλλήλων του για το υπερωριακά 

παρασχεθέν έργο.

ε. Η προκαλούμενη δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο 

ποσό των χιλίων επτακόσια εννενηντατρία ευρώ και 

ογδονταδύο λεπτών (1.793,82 €) συνολικά, θα βαρύνει 
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εγγεγραμμένες πιστώσεις του προϋπολογισμού για το 

Α΄ εξάμηνο του έτους 2025 της Περιφέρειας Θεσσαλίας 

Ειδ. Φορέα 073 Κ.Α.Ε 0511 και Κ.Α.Ε.0512. και θα αφορά 

το Α’ τρίμηνο 2025.

Η ισχύς της παρούσας άρχεται από την ημερομηνία 

δημοσίευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

Λάρισα, 14 Φεβρουαρίου 2025

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ
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*02011431203250008*

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - fax: 210 5279054

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημ. Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30

Ιστότοπος: www.et.gr 

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr 

Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 
εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 
webmaster.et@et.gr 

Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
και αλληλογραφία: grammateia@et.gr

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-
νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 
Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 
εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 
και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-
σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 
ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αί-
τησης, για την οποία αρκεί η συμπλήρωση των αναγκαίων στοιχείων σε ειδική φόρμα στον 
ιστότοπο www.et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-
μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 
μέσω των ΚΕΠ, είτε με ετήσια συνδρομή μέσω του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών. 
Tο κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επιπλέον 
οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προ σαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου ΦΕΚ από 
1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξά-
νεται κατά 0,30 €.  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α. Τα κείμενα προς δημοσίευση στο ΦΕΚ, από τις υπηρεσίες και τους φορείς του 

δημο σίου, αποστέλλονται ηλεκτρονικά στη διεύθυνση webmaster.et@et.gr με χρήση 

προηγμέ νης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

Β. Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν 

είτε να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς 

δημοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-
ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-
γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 
του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 
βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-
κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 
αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-
γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά.  

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Πείτε μας τη γνώμη σας,

για να βελτιώσουμε τις υπηρεσίες μας,  συμπληρώνοντας την ειδική φόρμα στον ιστότοπό μας.

Πείτε μας τη γνώμη σας,


