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1 Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
της Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας της Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης.
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κής Οικονομικής Ανάπτυξης του Δήμου Φλώρινας. 
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Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων 
της Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας της Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης.

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ  
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΡΗΤΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
i. Του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 
Καλλικράτης» (Α’ 87),

ii. του ν. 4325/2015 «Εκδημοκρατισμός της Διοίκη-
σης - Καταπολέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική 
Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες δια-
τάξεις» (Α’ 47) και ιδίως των άρθρων 28 και 28Α, όπως το 
τελευταίο προστέθηκε με το άρθρο 24 του ν. 4368/2016 
«Μέτρα για την επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 21),

iii. των άρθρων 63 έως 66 του ν. 4954/2022 «Συμπλη-
ρωματικά μέτρα για την εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 
2019/788 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμ-
βουλίου σχετικά με την Ευρωπαϊκή Πρωτοβουλία Πο-
λιτών και του Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2019/1799 
της Επιτροπής για τη θέσπιση τεχνικών προδιαγραφών 
για τα επιμέρους επιγραμμικά συστήματα συγκέντρω-
σης - Διατάξεις σχετικές με την εκλογική διαδικασία και 
τον έλεγχο εσόδων και δαπανών κομμάτων, συνασπι-
σμών και υποψηφίων βουλευτών και αιρετών - Λοιπές 
επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136),

iv. του π.δ. 136/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμέ-
νης Διοίκησης Κρήτης» (Α’ 229), όπως ισχύουν,

v. της υπ’ αρ. οικ. 10587/28-12-2022 απόφασης της 
Γραμματέως της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης, 
περί άσκησης καθηκόντων Συντονιστή του φορέα (ΑΔΑ: 
ΩΝΚΥΟΡ1Θ-ΔΓΧ).

2. Τις διατάξεις:
i. Του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικη-

τικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, 
Α’ 26),

ii. του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμε-
νων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στό-
χων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176) άρθρο 20 
παρ. Α’ «Αποζημίωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υπο-
χρεωτικού ωραρίου - αποζημίωση για εργασία προς συ-
μπλήρωση του υποχρεωτικού ωραρίου», όπως ισχύουν,

iii. του ν. 4446/2016 «Πτωχευτικός Κώδικας, Διοικητική 
Δικαιοσύνη, Τέλη-Παράβολα, Οικειοθελής αποκάλυψη 
φορολογητέας ύλης παρελθόντων ετών, Ηλεκτρονικές 
συναλλαγές, Τροποποιήσεις του ν. 4270/2014 και λοιπές 
διατάξεις» (Α’ 240),

iv. του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους 
διατάκτες» (Α’ 145).

3. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06-05-2016 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών (Γενικού Λογιστηρίου του 
Κράτους), περί παροχής οδηγιών για την εφαρμογή των 
διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015 (Α’ 176) 
(ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).

4. Τον τακτικό Προϋπολογισμό της Αποκεντρωμέ-
νης Διοίκησης Κρήτης, φορέας 1906, Ειδικός Φορέας 
501.0000000 και Α.Λ.Ε. 2120201001 «Αποζημίωση για 
υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθολογίου μόνιμοι 
και Ι.Δ.Α.Χ.», όπου υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση για 
αποζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ύψους χιλίων 
οκτακοσίων ευρώ (1.800,00€).

5. Το υπ’ αρ. οικ. 40/19-02-2025 τεκμηριωμένο αίτημα 
δαπάνης περί έκδοσης απόφασης ανάληψης υποχρέω-
σης, σύμφωνα με το άρθρο 4 του π.δ. 80/2016 (Α’ 145), 
για την κάλυψη δαπάνης υπερωριακής απασχόλησης 
των υπάλληλων της Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας 
κατά το πρώτο (Α’ ) εξάμηνο του έτους 2025.

6. Την υπ’ αρ. 493/25-02-2025 απόφαση ανάληψης 
υποχρέωσης περί έγκρισης της δέσμευσης πίστωσης 
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ύψους χιλίων οκτακοσίων ευρώ (1.800,00€) για την 
πληρωμή ισόποσης δαπάνης σε βάρος της πίστωσης 
του Προϋπολογισμού Εξόδων οικονομικού έτους 2025 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης, Φορέας 1906, 
Ειδικός Φορέας 501.0000000 Α.Λ.Ε. 2120201001 «Απο-
ζημίωση για υπερωριακή απασχόληση ενιαίου μισθο-
λογίου μόνιμοι και Ι.Δ.Α.Χ.» για δαπάνη υπερωριακής 
απασχόλησης προσωπικού της Διεύθυνσης Πολιτικής 
Προστασίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης 
για το Α’ εξάμηνο του έτους 2025 (ΑΔΑ: ΡΑΝΛΟΡ1Θ-
Φ4O).

7. Το γεγονός ότι είναι αναγκαία η υπερωριακή απα-
σχόληση των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Πολιτικής 
Προστασίας, σύμφωνα με το άρθρο 4 του π.δ. 80/2016 
(Α’ 145), για το Α’ Εξάμηνο έτους 2025, για τους εξής 
λόγους: «Οι εποχικές, έκτακτες και επείγουσες υπηρε-
σιακές ανάγκες που παρουσιάζονται, σχετίζονται με 
κάποια φυσική ή τεχνολογική καταστροφή, όπως για 
παράδειγμα πυρκαγιά, σεισμό, πλημμύρα, έντονα χει-
μερινά καιρικά φαινόμενα (καταιγίδες, ανεμοστρόβιλοι, 
χιονοπτώσεις, δριμύ ψύχος), κατολισθήσεις, ατυχήμα-
τα μεγάλης έκτασης σε εγκαταστάσεις ή μονάδες λόγω 
ύπαρξης επικίνδυνων ουσιών κ.α., κατά τις οποίες, σύμ-
φωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, η Διεύθυνση Πολιτικής 
Προστασίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης έχει την 
ευθύνη εφαρμογής προγραμμάτων, μέτρων και δρά-
σεων πολιτικής προστασίας που αφορούν στην Αποκε-
ντρωμένη Διοίκηση καθώς και συντονισμού όλων των 
υπηρεσιών αυτής, αλλά και του δημόσιου, ιδιωτικού δυ-
ναμικού και μέσων, για την αντιμετώπιση καταστροφών 
και την αποκατάσταση ζημιών. Ειδικότερα, σε εφαρμογή 
των αντίστοιχων εγκυκλίων της Γενικής Γραμματείας 
Πολιτικής Προστασίας:

Α) Η Διεύθυνση Πολιτικής Προστασίας της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης είναι υπεύθυνη, σύμφωνα με την 
υπ’ αρ. 1299/7-4-2003 (Β’ 423) απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης 
«Έγκριση του από 7.4.2003 Γενικού Σχεδίου Πολιτικής 
Προστασίας με την συνθηματική λέξη “ΞΕΝΟΚΡΑΤΗΣ”», 
για την καθημερινή αποστολή της πρόγνωσης της ΕΜΥ 
στους 24 Δήμους της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρή-
της, προκειμένου να ενημερωθούν σχετικά με τα καιρικά 
φαινόμενα που προβλέπεται να σημειωθούν στην πε-
ριοχή τους την επόμενη ημέρα, αποτελώντας την μόνη 
δίοδο για την εν λόγω ενημέρωση των ΟΤΑ α’ βαθμού. 
Για την αποστολή απαιτείται αρκετό χρονικό διάστημα 
και η λήψη του αποδεικτικού αποστολής τους πραγμα-
τοποιείται μετά την λήξη του ωραρίου εργασίας κατά τις 
απογευματινές ώρες.

Β) Στη Διεύθυνση Πολιτικής Προστασίας της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης διαβιβάζονται επίσης από το Κέ-
ντρο Επιχειρήσεων της Γενικής Γραμματείας Πολιτικής 
Προστασίας, με κατεπείγον ιδιαίτερο προειδοποιητικό 
σήμα, σύμφωνα με τη «2η Έκδοση Γενικού Σχεδίου Αντι-
μετώπισης Εκτάκτων Αναγκών εξαιτίας πλημμυρικών 
φαινομένων (ΑΔΑ:ΨΘ5046ΝΠΙΘ-55Ο)» και υπό στοιχεία 
Α2614/02-12-2022 «2η Έκδοση Γενικού Σχεδίου Αντι-
μετώπισης Εκτάκτων Αναγκών εξαιτίας χιονοπτώσεων-
παγετού (ΑΔΑ: Ρ7ΟΒ46ΝΠΙΘ- 2ΟΘ)», τα Έκτακτα Δελ-

τία Επιδείνωσης Καιρού ή Έκτακτα Δελτία Πρόγνωσης 
Επικίνδυνων Καιρικών Φαινομένων που εκδίδει η ΕΜΥ, 
οποιαδήποτε ώρα και ημέρα προκύψει ανάγκη, για τα 
οποία θα πρέπει άμεσα να ενημερωθούν τα Γραφεία Πο-
λιτικής Προστασίας των Δήμων, προκειμένου να τεθούν 
σε κατάσταση αυξημένης ετοιμότητας για την αντιμετώ-
πιση εκτάκτων αναγκών λόγω πρόβλεψης επικίνδυνων 
καιρικών φαινόμενων, όπως οι έντονες βροχοπτώσεις, 
καταιγίδες, ισχυροί άνεμοι, χαλαζοπτώσεις κ.λπ.

Γ) Κατά τη διάρκεια της αντιπυρικής περιόδου (1η 
Μαΐου - 31η Οκτωβρίου), στην προαναφερθείσα καθη-
μερινή ενημέρωση των ΟΤΑ προστίθεται, σύμφωνα με 
το υπό στοιχεία Α1657/30-04-2024 έγγραφο της Γενικής 
Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας «Έκδοση ημερήσιου 
Χάρτη Πρόβλεψης Κινδύνου Πυρκαγιάς από την Γ.Γ.Π.Π. 
κατά την αντιπυρική περίοδο 2024», και η ενημέρωσή 
τους αναφορικά με τον Ημερήσιο Χάρτη Πρόβλεψης 
Κινδύνου Πυρκαγιάς που ισχύει για την επόμενη ημέρα 
και την περιοχή αρμοδιότητάς τους, αυξάνοντας τον 
χρόνο της σχετικής εργασίας, υπό την προϋπόθεση 
εξασφάλισης της αποστολής και την παροχή τυχόν δι-
ευκρινίσεων.

Δ) Στις περιπτώσεις όπου η πρόβλεψη του κινδύνου 
για κάποιες περιοχές εκτιμάται από πολύ υψηλή έως 
κατάσταση συναγερμού, εκδίδεται επιπλέον, σύμφω-
να με την υπ’ αρ. 2902/27-04-2022 εγκύκλιο της Γενικής 
Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας «Εργα και μέτρα 
πρόληψης για την αντιμετώπιση των δασικών πυρκα-
γιών-Προπαρασκευαστικές δράσεις εμπλεκόμενων 
φορέων» και το υπό στοιχεία Α1309/28-04-2023 έγ-
γραφο της Γ.Γ.Π.Π. με θέμα «5η Έκδοση Γενικού Σχεδίου 
Αντιμετώπισης Εκτάκτων Αναγκών εξαιτίας Δασικών 
Πυρκαγιών» (ΑΔΑ:ΡΣΛΘ46ΝΠΙΘ-ΝΛ5), από το Κέντρο 
Επιχειρήσεων Πολιτικής Προστασίας της Γενικής Γοαμμα-
τείας Πολιτικής Προστασίας, ιδιαίτερο προειδοποιητικό 
σήμα προκειμένου να τεθούν σε κατάσταση ετοιμότητας 
πολιτικής προστασίας οι εμπλεκόμενοι φορείς και πα-
ράλληλα η Γενική Γραμματεία Πολιτικής Προστασίας εκ-
δίδει κατά την κρίση της, προειδοποιητικές ανακοινώσεις 
με κατάλληλες οδηγίες, για ενημέρωση του κοινού που 
βρίσκεται σε αυτές τις περιοχές, με στόχο την αποφυγή 
ενεργειών που μπορεί να προκαλέσουν πυρκαγιά από 
αμέλεια. Σε αυτές τις περιπτώσεις, η Διεύθυνση Πολιτικής 
Προστασίας των Αποκεντρωμένων Διοικήσεων έχει την 
ευθύνη της άμεσης και κατεπείγουσας ενημέρωσης με 
κάθε πρόσφορο μέσο (email, sms, τηλεφωνική επικοι-
νωνία) των Δήμων ή και των Περιφερειών της περιοχής 
αρμοδιότητάς της, οποιαδήποτε ώρα ή ημέρα προκύ-
ψει η έκτακτη ανάγκη, καθ’ υπέρβαση της υποχρεωτικής 
εβδομαδιαίας εργασίας.

Ε) Τέλος, μετά την εκδήλωση ενός καταστροφικού 
φαινομένου (πυρκαγιάς, σεισμού, πλημμύρας κ.λπ.) οι 
υπάλληλοι της Διεύθυνσης Πολιτικής Προστασίας των 
Αποκεντρωμένων Διοικήσεων, σύμφωνα με το ισχύον 
θεσμικό πλαίσιο, τίθενται σε επιφυλακή, ενεργοποιώντας 
άμεσα τα ειδικά σχέδια και τα μνημόνια ενεργειών για 
περιπτώσεις εκτάκτων αναγκών που προέρχονται από 
την αντίστοιχη καταστροφή και δρομολογούν δράσεις 
που συνδέονται με:
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i. Την άμεση και συνεχή ενημέρωση του Γραμματέα 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης.

ii. Την κινητοποίηση του επιχειρησιακά εμπλεκόμενου 
δυναμικού και μέσων πολιτικής προστασίας της οικείας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης.

iii. Τη συνεχή αμοιβαία επικοινωνία με τους λοιπούς 
επιχειρησιακά εμπλεκόμενους φορείς (Πυροσβεστικό 
Σώμα, ΕΛ.ΑΣ., Λιμενικό Σώμα, ΕΚΑΒ, Περιφέρειες, Δήμοι, 
κ.λπ.).

iv. Την περαιτέρω συλλογή πληροφοριών και εκτίμηση 
των επιπτώσεων της καταστροφής, με στόχο την ορθο-
λογική διαχείριση των πόρων και την ιεράρχηση των 
δράσεων πολιτικής προστασίας.

ν. Την υποστήριξη του έργου των λοιπών επιχειρησια-
κά εμπλεκομένων φορέων (Πυροσβεστικό Σώμα, ΕΛ.ΑΣ., 
Λιμενικό Σώμα, ΕΚΑΒ, Περιφέρειες, Δήμοι, κ.λπ.).

vi. Την ενημέρωση του Κέντρου Επιχειρήσεων της Γε-
νικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας σχετικά με την 
εξέλιξη των δράσεων της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
για την αντιμετώπιση εκτάκτων αναγκών και διαχείριση 
των συνεπειών.

vii. Τη συμμετοχή στα έκτακτα Συντονιστικά Τοπικά 
Όργανα (ΣΤΟ) των Δήμων ή στα έκτακτα Συντονιστικά 
Όργανα Πολιτικής Προστασίας (ΣΟΠΠ) των Περιφερεια-
κών Ενοτήτων που συγκαλούνται άμεσα μετά την εμφά-
νιση ενός καταστροφικού συμβάντος και είναι δυνατόν 
να επαναληφθούν όσες φορές απαιτηθεί ως την πλήρη 
αντιμετώπισή του.

viii. Επιπλέον ενημερώνουν άμεσα τους Δήμους και τις 
υπηρεσίες της Αποκεντρωμένης Διοίκησης σχετικά με έγ-
γραφα της Γενικής Γραμματείας Πολιτικής Προστασίας που 
αφορούν σε πανδημίες (π.χ. κορωνοϊός-μέτρα προστασί-
ας-ενημερωτικά μηνύματα) και είναι σε συνεχή επικοινω-
νία με το Κέντρο Επιχειρήσεων Πολιτικής Προστασίας και 
τη Γενική Γραμματεία Πολιτικής Προστασίας με σκοπό την 
καλύτερη ενημέρωση του κοινού ώστε να υπάρχει μείωση 
εξάπλωσης από ιδιαίτερα επικίνδυνους ιούς.

8. Την ανάγκη της εύρυθμης λειτουργίας της Διεύθυν-
σης Πολιτικής Προστασίας της Αποκεντρωμένης Διοί-
κησης Κρήτης.

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, αποφα-
σίζουμε:

Την καθιέρωση πρόσθετης, υπερωριακής απασχό-
λησης των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Πολιτικής Προ-
στασίας της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης για την 
αντιμετώπιση των αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών 
κατά το πρώτο (Α’ ) εξάμηνο έτους 2025. Η πρόσθετη 
υπερωριακή απασχόληση προσδιορίζεται κατ’ ανώτατο 
αριθμό υπαλλήλων ίσο με τον αριθμό των υπαλλήλων 
που υπηρετούν στην εν λόγω Διεύθυνση και έως εκατόν 
είκοσι (120) ώρες ανά υπάλληλο. Θα πραγματοποιηθεί 
καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρίου, στην έδρα 
λειτουργίας των υπηρεσιών τους, οι οποίες θα παραμέ-
νουν ανοικτές πέραν του κανονικού ωραρίου κατά τις 
απογευματινές ώρες των εργάσιμων ημερών.

Για την κάλυψη της δαπάνης που θα προκληθεί έχει εγ-
γραφεί επαρκής σχετική πίστωση στον προϋπολογισμό 

της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης, οικονομικού 

έτους 2025, σύμφωνα με την υπ’ αρ. 493/25-02-2025 

απόφαση ανάληψης υποχρέωσης της Διεύθυνσης Οικο-

νομικού της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης (ΑΔΑ: 

ΡΑΝΛΟΡ1Θ-Φ4Ο).

Η χορήγηση της υπερωριακής αποζημίωσης για τις 

δεδουλευμένες ώρες των υπαλλήλων που θα απασχο-

ληθούν πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου θα πραγ-

ματοποιείται κατόπιν έκδοσης σχετικών αποφάσεων, 

περί συγκρότησης συνεργείων υπερωριακής απασχό-

λησης υπαλλήλων και με βεβαίωση του Προϊσταμένου 

Διεύθυνσης, περί της υπερωριακής απασχόλησης των 

υπαλλήλων.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Ηράκλειο, 3 Απριλίου 2025

Η Ασκούσα καθήκοντα Συντονιστή 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΧΑΡΙΚΛΕΙΑ ΚΑΡΓΙΟΛΑΚΗ

Ι

Αριθμ. απόφ. 565/2025 (2)

Καθορισμός ωρών υπερωριακής απασχόλησης 
για το έτος 2025 Α’ και Β’ εξαμήνου της Διεύθυν-
σης Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης του Δήμου 
Φλώρινας. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Τα άρθρα 1, 2, 6 και 280 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρ-

χιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης -Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το άρθρο 58 του ν.  3852/2010 σύμφωνα με τις 

οποίες ο Δήμαρχος είναι Προϊστάμενος των υπηρεσιών 

του Δήμου και τις διευθύνει, είναι Προϊστάμενος όλου 

του προσωπικού του Δήμου και εκδίδει τις πράξεις που 

προβλέπουν οι σχετικές διατάξεις για διορισμό, τις κάθε 

είδους υπηρεσιακές μεταβολές και την άσκηση πειθαρ-

χικού ελέγχου.

3. Τα άρθρα 48 και 49 του Κώδικα Κατάστασης Δημο-

τικών και Κοινοτικών Υπάλληλων (ν. 3584/2007, Α’ 143), 

σύμφωνα με τα οποία η καθιέρωση υπερωριακής εργα-
σίας γίνεται με απόφαση του αρμοδίου για τον διορισμό 

οργάνου, με τους όρους, περιορισμούς και τη διαδικασία 

των γενικών διατάξεων που ισχύουν κάθε φορά για τους 

δημοτικούς υπαλλήλους.

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 

άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 

δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176), ο οποίος ισχύει από 1/1/2016, σύμφωνα 

με το άρθρο 35 του ανωτέρω νόμου.

5. Την παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/1997 «Διοί-

κηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση 

θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατά-

ξεις» (Α’ 107).
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6. Το άρθρο 41 του ν. 3979/2011.
7. Την υπό στοιχεία 2/1015/ΔΕΠ/5-1-2016 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομικών.
8. Το άρθρο 69 του ν. 4886/2022 «Εκσυγχρονισμός του 

δικαίου ανταγωνισμού για την ψηφιακή εποχή. Τροπο-
ποίηση του ν. 3959/2011 και ενσωμάτωση της Οδηγί-
ας (ΕΕ) 2019/1 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συμβουλίου της 11ης Δεκεμβρίου 2018 για την παροχή 
αρμοδιοτήτων στις αρχές ανταγωνισμού των κρατών 
μελών, ώστε να επιβάλλουν αποτελεσματικότερα τους 
κανόνες και για τη διασφάλιση της εύρυθμης λειτουργίας 
της εσωτερικής αγοράς και άλλες διατάξεις» (Α’ 12).

9. Το υπ’ αρ. 40350/27-12-2024 έγγραφο του Προϊστά-
μενου της Διεύθυνσης Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης, 
αναφορικά με την κατανομή προτεινόμενων ωρών υπε-
ρωριακής απασχόλησης, οι προτάσεις του οποίου στη-
ρίζονται στις ανάγκες που προκύπτουν για την ορθή κι 
επαρκή άσκηση του συνόλου των αρμοδιοτήτων της 
Διεύθυνσης και συγκεκριμένα, ως εξής:

- Η συντήρηση του αστικού πρασίνου (αποψίλωση 
χόρτων, κλαδέματα, φυτεύσεις καλλωπιστικών φυτών) 
σε 50 περίπου Κοινότητες αποτελεί εκτεταμένο πεδίο 
δράσης που συχνά υπερβαίνει το προγραμματισμένο 
ωράριο εργασίας του ελλιπούς προσωπικού ή απαιτεί-
ται η παρουσία τους όταν οι εργασίες αυτές επείγουν 
και πρέπει να πραγματοποιηθούν και ημέρα Σάββα-
το. Επιπρόσθετα, κρίνεται απαραίτητη και η επίβλεψη 
λειτουργίας των αρδευτικών δικτύων των πάρκων και 
πλατειών του Δήμου, η οποία τίθεται σε λειτουργία κυ-
ρίως τις απογευματινές-βραδινές ώρες, για εντοπισμό 
και αποκατάσταση βλαβών.

- Το κλάδεμα υψηλών δένδρων αποτελεί επικίνδυνη 
εργασία που απαιτεί την παρουσία επιστημονικά κα-
ταρτισμένου προσωπικού και συχνά πραγματοποιείται 
σε ώρες εκτός ωραρίου (διάστημα που και τα εμπορικά 
καταστήματα είναι κλειστά) για αποφυγή ατυχημάτων, 
στην περίπτωση που υφίσταται επικινδυνότητα πτώ-
σης δένδρων. Επίσης, σε περίπτωση θεομηνιών (πτώσεις 
δένδρων, σπάσιμο κλαδιών κ.λπ.), για την αντιμετώπιση 
των οποίων δεν είναι εφικτός ο εκ των προτέρων σχε-
διασμός και απαιτούν άμεση και δραστική διευθέτηση, 
προκαλώντας πρόσθετα κατά ποσότητα καθήκοντα για 
το προσωπικό της υπηρεσίας, που δεν μπορούν να εκτε-
λεστούν μέσα στο τακτικό ωράριο εργασίας λειτουργίας 
της υπηρεσίας.

- Η αντιμετώπιση εκτάκτων περιστατικών με ατυχή-
ματα με αδέσποτα ζώα (εκτός ωραρίου της υπηρεσίας) 
απαιτεί την άμεση επέμβαση για ελαχιστοποίηση των 
δυσάρεστων καταστάσεων και για την ορθότερη αυτο-
ψία των συμβάντων.

- Η σωστή λειτουργία του Ζωολογικού Πάρκου (π. Ζω-
ολογικού Κήπου) Φλώρινας απαιτεί και επιπλέον απρό-
βλεπτες επεμβάσεις επί εβδομαδιαίας βάσης (όπως χει-
ρισμός ζώων για εργασίες κτηνιάτρου, επισκευή ζημιών 
εγκαταστάσεων, ασθένειες ή/και ατυχήματα φιλοξενού-
μενων ζώων κ.λπ.) πέραν των εργασιών καθαρισμού χώ-
ρων, σίτισης των υφιστάμενων ζώων, παροχή ύδατος 
σε αυτά, διαπίστωση της υγείας των ζώων και κλείσιμο 
το βράδυ από υπάλληλο της Διεύθυνσης, έλεγχο των 

προγραμματισμένων εργασιών και έκτακτες περιπτώ-
σεις που συχνά ανακύπτουν. Επιπρόσθετα, εξαιτίας της 
λειτουργίας του Ζωολογικού Πάρκου και κατά τις εξαιρέ-
σιμες ημέρες και αργίες, είναι πιθανή η επέμβαση υπαλ-
λήλου/ων της υπηρεσίας για διευθέτηση οποιουδήποτε 
ζητήματος λειτουργίας προκύψει. 

- Επίσης στο κεφάλαιο Ζ’ του ν. 4442/2016 «Νέο θεσμι-
κό πλαίσιο για την άσκηση οικονομικής δραστηριότητας 
και άλλες διατάξεις» (Α’ 230), καθώς και στο άρθρο 27, 
αναφέρεται «Στο πεδίο εφαρμογής του παρόντος κεφα-
λαίου εμπίπτουν τα καταστήματα υγειονομικού ενδιαφέ-
ροντος του άρθρου 80 του ν. 3463/2006 (Α’ 114) εκτός 
των κέντρων διασκέδασης. Επίσης, στο πεδίο εφαρμογής 
του παρόντος εμπίπτουν τα καταστήματα υγειονομικού 
ενδιαφέροντος εντός τουριστικών καταλυμάτων, καθώς 
και τα θέατρα και οι κινηματογράφοι». Οι ανωτέρω αρ-
μοδιότητες ασκούνται από το Τμήμα Αδειοδοτήσεων και 
Ρύθμισης Εμπορικών Δραστηριοτήτων της Διεύθυνσης 
και με δεδομένο ότι πολλές επιχειρήσεις στην περιφέρεια 
του Δήμου, λειτουργούν μετά τις απογευματινές ώρες, 
όπως επίσης και η πραγματοποίηση εμποροπανηγύρε-
ων, απαιτείται υπερωριακή απασχόληση για την υλοποί-
ηση όλων των εργασιών του τμήματος για το λόγο αυτό 
κρίνεται απαραίτητη η υπερωριακή απασχόληση των 
υπαλλήλων προκειμένου η υπηρεσία να ανταποκριθεί 
στις αυξημένες ανάγκες και να διασφαλιστεί η εύρυθμη 
λειτουργία της με μοναδικό γνώμονα την εξυπηρέτηση, 
την ασφάλεια και τη δημόσια υγεία των πολιτών.

Τέτοιες ανάγκες ενδεικτικά είναι:
- Η εποπτεία και ο έλεγχος από τις αρμόδιες αρχές ανά-

λογα με την άσκηση κάθε δραστηριότητας αποσκοπεί 
στην προστασία του δημοσίου συμφέροντος και τη 
διασφάλιση της συμμόρφωσης με την κείμενη ειδική 
νομοθεσία και τις ισχύουσες ενωσιακές διατάξεις και 
συνίσταται ιδίως:

- στον έλεγχο της οικονομικής δραστηριότητας κατά 
το στάδιο της λειτουργίας, ιδίως με τη διενέργεια αυτο-
ψίας στην εγκατάσταση και τον έλεγχο δικαιολογητικών 
εγγράφων και αναφορών,

- στη σύσταση προς τον εποπτευόμενο για την εφαρμο-
γή μέτρων προς συμμόρφωση με την κείμενη νομοθεσία,

- στην έκδοση κατευθυντήριων γραμμών που αποσκο-
πούν στη διευκόλυνση της συμμόρφωσης, ιδίως μέσω της 
παροχής πληροφόρησης προς τον εποπτευόμενο για τον 
επαπειλούμενο κίνδυνο προσβολής πτυχής του δημοσί-
ου συμφέροντος, τις νομικές απαιτήσεις και την αναγκαι-
ότητα λήψης των απαιτούμενων μέτρων συμμόρφωσης 
και στην επιβολή μέτρων συμμόρφωσης ή και κυρώσε-
ων, όπου προβλέπονται. Συνεπώς η εκτέλεση όλων των 
προαναφερόμενων καθηκόντων κατά τις απογευματινές 
ώρες κρίνεται αναγκαία στα πλαίσια των αυξημένων ανα-
γκών και ιδιαιτεροτήτων της συγκεκριμένης Διεύθυνσης, 
αφού στοχεύει στην επίλυση των τοπικών αναπτυξιακών 
ζητημάτων και την εξυπηρέτηση των δημοτών και οι υπη-
ρεσιακές ανάγκες επιβάλλουν την απασχόληση των υπαλ-
λήλων εκτός ωραρίου τις εργάσιμες ημέρες του μήνα δεν 
μπορούν να προγραμματιστούν και να αντιμετωπιστούν με 
κατανομή των υπαλλήλων σε αντίστοιχες βάρδιες, καθώς 
ο αριθμός των υπαλλήλων με τις απαιτούμενες ειδικότητες 
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είναι περιορισμένος. Κατά συνέπεια απαιτείται υπερωριακή 
απασχόληση για την υλοποίηση όλων των εργασιών της 
Διεύθυνσης και την αντιμετώπιση έκτακτων και απρόβλε-
πτων υπερωριακών αναγκών για το έτος 2025.

10. Το γεγονός ότι για την πραγματοποίηση των υπε-
ρωριών θα εκδίδεται μηνιαία απόφαση συγκρότησης 
συνεργείων από τον αρμόδιο Προϊστάμενο Διεύθυνσης 
για όσους υπαλλήλους πρόκειται να εργαστούν. 

11. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 
Φλώρινας (Β’ 3140/2012). 

12. Το γεγονός ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την 
ως άνω απασχόληση δεν θα υπερβαίνει τα ετήσια όρια 
για κάθε υπάλληλο, που καθορίζονται με απόφαση του 
Υπουργού Οικονομικών.

13. Την υπ’ αρ. 7852/01-04-2025 βεβαίωση οικονομι-
κής επάρκειας πίστωσης, για το έτος 2025 για την κάλυψη 
της μισθοδοσίας σε βάρος του κωδικού Κ.Α 90.04-6012 
του προϋπολογισμού του Δήμου Φλώρινας, με τίτλο 
«Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσι-
μες ημέρες και νυκτερινές ώρες και λοιπές πρόσθετες 
αμοιβές» συνολικού ποσού 6.000,00 €. 

14. Την υπ’ αρ. 1930/2024 (ΑΔΑ: 6Δ8ΔΩΗΙ-ΔΓΩ) από-
φαση Δημάρχου Φλώρινας με θέμα «Πρόσληψη Γενικού 
Γραμματέα» και την υπ’ αρ. 1973/2024 (ΑΔΑ: 960ΥΩΗΙ-
ΟΞΞ) απόφαση Δημάρχου Φλώρινας με θέμα: «Ανάθεση 
αρμοδιοτήτων στον Γενικό Γραμματέα του Δήμου Φλώ-
ρινας παροχή σε αυτόν εξουσιοδότησης προς υπογραφή 
εγγράφων».

15. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν 
αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ - ΜΙΤΟΣ, 
εγκρίνει: 

Α. Την καθιέρωση υπερωριακής απογευματινής εργα-
σίας για το έτος 2025, για τους τακτικούς υπαλλήλους 
της Διεύθυνσης Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης του 
Δήμου Φλώρινας, με την προβλεπόμενη από τον νόμο 
αποζημίωση, για την κάλυψη των παραπάνω αναφερο-
μένων υπηρεσιακών αναγκών του Δήμου (με αμοιβή έως 
είκοσι (20) ώρες μηνιαίως) για τον καθένα υπερωριακής 
απασχόλησης. 

Β. Ειδικότητες και πλήθος των υπαλλήλων υπερωρια-
κής απασχόλησης ανά κλάδο ως εξής:

Προσωπικό Τμημάτων: α) Αγροτικής Παραγωγής και Συντήρησης Πρασίνου και 
β) Αστικής Πανίδας και Αλιείας
ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ (Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2025)

ΚΛΑΔΟΣ/ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ  
Α ΄ εξαμήνου 
ΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕΧΡΙ 22η ΩΡΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛ-
ΛΗΛΩΝ

ΩΡΕΣ ΑΝΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟ  
Α΄ ΕΞΑΜΗΝΟΥ

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΠΕ ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ 1 120

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΠΕ ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ 1 120

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ/ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 120

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ/
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

1 120

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ/
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

1 120

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ/
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

1 120

Σύνολο ωρών Α’ εξαμήνου 720 ώρες 

ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ (Β’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2025)

ΚΛΑΔΟΣ/ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ  
Β ΄ εξαμήνου 
ΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕΧΡΙ 22η ΩΡΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΩΡΕΣ ΑΝΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟ  
Β΄ ΕΞΑΜΗΝΟΥ

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΠΕ ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ 1 120

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ ΠΕ ΔΑΣΟΛΟΓΩΝ 1 120

ΠΕ ΓΕΩΤΕΧΝΙΚΩΝ/ΠΕ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 120
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ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ/
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

1 120

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ/
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

1 120

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ/
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

1 120

Σύνολο ωρών Β’ εξαμήνου 720 ώρες
Προσωπικό Τμήματος Αδειοδοτήσεων και Ρύθμισης Εμπορικών Δραστηριοτήτων

ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ (Α’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2025)

ΚΛΑΔΟΣ/ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ 
Α ΄εξαμήνου 
ΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕΧΡΙ 22η ΩΡΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΩΡΕΣ ΑΝΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟ  
Α΄ ΕΞΑΜΗΝΟΥ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

1 50

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ 
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

1 100

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ/
ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ

1 50

Σύνολο ωρών Α’ εξαμήνου 200 ώρες

ΧΡΟΝΙΚΟ ΔΙΑΣΤΗΜΑ (Β’ ΕΞΑΜΗΝΟ 2025)

ΚΛΑΔΟΣ/ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗ 
Β ΄ εξαμήνου 
ΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕΧΡΙ 22η ΩΡΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΩΡΕΣ ΑΝΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟ Β΄ ΕΞΑΜΗΝΟΥ

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

1 50

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ 
ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

1 100

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ/
ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ

1 50

Σύνολο ωρών Β’ εξαμήνου 200 ώρες

Οι ως άνω ώρες υπερωριακής απογευματινής εργασίας δεν θα υπερβαίνουν τις 120 ώρες ανά υπάλληλο κατά το 
πρώτο εξάμηνο του έτους και άλλες 120 ώρες κατά το δεύτερο εξάμηνο.

Από την απόφαση αυτή προκύπτει συνολική δαπάνη ύψους 6.000,00 € και θα βαρύνει τον ΚΑ 90.04-6012 του 
προϋπολογισμού του Δήμου οικονομικού έτους 2025.

Κάθε μήνα θα εκδίδεται σχετική βεβαίωση των προϊσταμένων των υπηρεσιών με τις πραγματοποιηθείσες ώρες 
εργασίας και πάντοτε ανάλογα με τις υπηρεσιακές ανάγκες.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Φλώρινα, 11 Απριλίου 2025

Με εντολή Δημάρχου 
Ο Γενικός Γραμματέας Δήμου Φλώρινας

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΝΩΤΑΣ





ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ TΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ18460 Τεύχος B’ 1939/23.04.2025

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-

νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 

Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 

εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 

και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 

ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-

τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 

στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-

πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 

ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 

προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 

Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 

να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-

μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-

ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-

γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 

του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 

βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-

κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-

γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000

Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 
https://eservices.et.gr

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02019392304250008*


