
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Ολοκλήρωση  - οριστικοποίηση του κόστους και 
πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λειτουργί-
ας της επένδυσης της επιχείρησης «ΚΤΗΜΑ ΑΛΦΑ 
Α.Ε.» με δ.τ. «ΚΤΗΜΑ ΑΛΦΑ Α.Ε.» (Π04/7/00023/Γ), 
που υπήχθη στις διατάξεις του νόμου 4399/2016, 
στο καθεστώς ενισχύσεων «Γενική Επιχειρηματι-
κότητα» των άρθρων 37 έως 41 (Γ’  Κύκλος).

2 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας/απασχόλη-
σης με αμοιβή κατά τις απογευματινές ώρες για 
το προσωπικό που υπηρετεί στη Διεύθυνση Τε-
χνικών έργων της Περιφερειακής Ενότητας Άρτας 
της ΠΕ Άρτας για το Β’ Εξάμηνο 2025 (Ιούλιο έως 
Δεκέμβριο 2025).

3 Τροποποίηση της υπό στοιχεία 40862/Π05/7/ 
00105/Π/2/2/2022 (Β’ 599) απόφασης του Περι-
φερειάρχη Θεσσαλίας, με την οποί εγκρίθηκε η 
υπαγωγή στις διατάξεις του νόμου 4399/2016 
επένδυσης της εταιρείας «CP ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΜΟΝΟ-
ΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε.» για την ενίσχυση επενδυτικού 
σχεδίου της με το κίνητρο της επιχορήγησης.

4 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης προσω-
πικού Δακοκτονίας της Διεύθυνσης Αγροτικής 
Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφερειακής 
Ενότητας. 

5 Τροποποίηση της υπ’  αρ. 145/6310/20-11-2024 
απόφασης Προέδρου «Έγκριση καθιέρωσης 
εργασίας την νύχτα, Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες για την συμπλήρωση του εβδομαδιαίου 
υποχρεωτικού ωραρίου του προσωπικού του Δη-
μοτικού Βρεφοκομείου Θεσσαλονίκης ’’Ο Άγιος 
Στυλιανός’’ που λειτουργεί σε 24ωρη βάση, για το 
έτος 2025» (Β’ 6634) ως προς το προσωπικό των 
κλάδων/ειδικοτήτων ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκό-
μων και ΠΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλι-
κίας με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορί-
στου Χρόνου.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

Ολοκλήρωση  - οριστικοποίηση του κόστους 
και πιστοποίηση της έναρξης παραγωγικής λει-
τουργίας της επένδυσης της επιχείρησης «ΚΤΗ-
ΜΑ ΑΛΦΑ Α.Ε.» με δ.τ. «ΚΤΗΜΑ ΑΛΦΑ Α.Ε.» 
(Π04/7/00023/Γ), που υπήχθη στις διατάξεις 
του νόμου 4399/2016, στο καθεστώς ενισχύσε-
ων «Γενική Επιχειρηματικότητα» των άρθρων 37 
έως 41 (Γ’  Κύκλος).

Με την υπ’ αρ. 40396/09-05-2025 απόφαση του Πε-
ριφερειάρχη Δυτικής Μακεδονίας, πιστοποιείται η ολο-
κλήρωση του φυσικού αντικειμένου της συμβατικής 
επένδυσης, ως προς το οικονομικό αντικείμενο η επέν-
δυση εξοφλείται σταδιακά σύμφωνα με τους όρους της 
σύμβασης χρηματοδοτικής μίσθωσης. Οριστικοποιείται 
το κόστους και η έναρξη της παραγωγικής λειτουργίας 
της επένδυσης της επιχείρησης «ΚΤΗΜΑ ΑΛΦΑ Α.Ε.» με 
δ.τ. «ΚΤΗΜΑ ΑΛΦΑ Α.Ε.» (Π04/7/00023/Γ), που αναφέ-
ρεται στην «Δημιουργία Ολοκληρωμένης εγκατάστα-
σης παραγωγής φυσικών αφρωδών οίνων με τη χρή-
ση παραδοσιακής μεθόδου (methode traditionelle)». 
H προτεινόμενη επένδυση και οι παρεμβάσεις αυτής 
θα λάβουν χώρα στην έδρα της επιχείρησης, στο 2ο χλμ 
Αμυνταίου Αγίου Παντελεήμονα και πιο συγκεκριμένα 
στα κάτωθι ιδιόκτητα από την επιχείρηση στο αγροτε-
μάχιο Νο 92 του Αγροκτήματος Βεγόρας και στα Αγρο-
τεμάχια Νο 3647, 3648, 3649, 3650, 3651, 3652, 3684, 
3685, 3686, 3687, 3688, 3689, 3702, 3703, 3704, 3705 
του Αγροκτήματος Αγίου Παντελεήμονα, της Δημοτι-
κής Ενότητας ΑΜΥΝΤΑΙΟΥ, του Δήμου ΑΜΥΝΤΑΙΟΥ, της 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ, συνολικού επιλέ-
ξιμου και ενισχυόμενου κόστους 1.992.222,24 €, με το 
δικαίωμα της επιδότησης χρηματοδοτικής μίσθωσης 
ποσού τετρακοσίων εξήντα τεσσάρων χιλιάδων επτα-
κοσίων εβδομήντα οκτώ ευρώ και δεκατριών λεπτών 
(464.778,13 €) και το δικαίωμα χρήσης της ωφέλειας του 
κινήτρου της φορολογικής απαλλαγής της συμβατικής 
επένδυσης ποσού τετρακοσίων τριάντα ενός χιλιάδων 
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επτακοσίων είκοσι ενός ευρώ και ογδόντα οκτώ ευρώ 
(431.721,88 €) με τους εξής όρους:

1. Ημερομηνία ολοκλήρωσης της επένδυσης είναι η 

19/12/2024 (Γνωστοποίηση λειτουργίας).

2. Το συνολικό οριστικοποιούμενο επιλέξιμο και ενι-

σχυόμενο κόστος της επένδυσης ανέρχεται στο ποσό 

του ΕΝΟΣ ΕΚΑΤΟΜΜΥΡΙΟΥ ΕΝΝΙΑΚΟΣΙΩΝ ΕΝΝΕΝΗΝΤΑ 

ΔΥΟ ΧΙΛΙΑΔΩΝ ΔΙΑΚΟΣΙΩΝ ΕΙΚΟΔΙ ΔΥΟ ΕΥΡΩ ΚΑΙ ΕΙΚΟ-

ΣΙΤΕΣΣΑΡΩΝ ΛΕΠΤΩΝ (1.992.222,24 €) αντίστοιχα.

3. Το ύψος των ιδίων κεφαλαίων από την ανάλωση 

υφιστάμενων αποθεματικών ανέρχεται στο ποσό των 

ΔΙΑΚΟΣΙΩΝ ΕΝΝΕΝΗΤΑ ΕΝΟΣ ΧΙΛΙΑΔΩΝ ΟΧΤΑΚΟΣΙ-

ΩΝ ΟΓΔΟΝΤΑ ΔΥΟ ΕΥΡΩ ΚΑΙ ΤΡΙΑΝΤΑ ΕΠΤΑ ΛΕΠΤΩΝ 

(291.882,37€), που αποτελεί ποσοστό 30,42% του συ-

νολικού ενισχυόμενου κόστους της επένδυσης.

4. Το ύψος της εξωτερικής χρηματοδότησης μέσω 

τραπεζικού δανείου τριετούς τουλάχιστον διάρκειας 

ανέρχεται στο ποσό των ΕΞΑΚΟΣΙΩΝ ΕΞΗΝΤΑ ΕΠΤΑ ΧΙ-

ΛΙΑΔΩΝ ΤΕΤΡΑΚΟΣΙΩΝ ΕΝΝΕΝΗΝΤΑ ΕΝΝΕΑ ΕΥΡΩ ΚΑΙ 

ΠΕΝΗΝΤΑ ΕΝΝΕΑ ΛΕΠΤΩΝ (667.500,00 €), που αποτελεί 

ποσοστό 69,58% του συνολικού ενισχυόμενου κόστους 

της επένδυσης.

5. Το ύψος της ενίσχυσης με τη μορφή της επιδότησης 

χρηματοδοτικής μίσθωσης ανέρχεται στο ποσό των ΤΕ-

ΤΡΑΚΟΣΙΩΝ ΕΞΗΝΤΑ ΤΕΣΣΑΡΩΝ ΧΙΛΙΑΔΩΝ ΕΠΤΑΚΟΣΙΩΝ 

ΕΒΔΟΜΗΝΤΑ ΟΧΤΩ ΧΙΛΙΑΔΩΝ ΕΥΡΩ ΚΑΙ ΔΕΚΑΤΡΙΩΝ 

ΛΕΠΤΩΝ (464.778,13 €), που αποτελεί ποσοστό 45,00% 

της συνολικής ενισχυόμενης δαπάνης χρηματοδοτικής 

μίσθωσης.

6. Το ύψος της ενίσχυσης με τη μορφή της ωφέλειας φο-

ρολογικής απαλλαγής συμβατικής επένδυσης ανέρχεται 

στο ποσό των ΤΕΤΡΑΚΟΣΙΩΝ ΤΡΙΑΝΤΑ ΜΙΑ ΧΙΛΙΑΔΩΝ ΕΠΤΑ-

ΚΟΣΙΩΝ ΕΙΚΟΣΙ ΕΝΟΣ ΕΥΡΩ ΚΑΙ ΟΓΔΟΝΤΑ ΟΧΤΩΝ ΛΕΠΤΩΝ 

(431.721,88 €) που αποτελεί ποσοστό 45,00% του συνολι-

κού ενισχυόμενου κόστους της συμβατικής επένδυσης.

7. Η συνολική δυναμικότητα ανήλθε σε 556.775,00 Τε-

μάχια/Έτος, Αφρώδης Οίνος 0,75 lt και η συνολική ισχύς 

μετά την ολοκλήρωση του επενδυτικού σχεδίου ανήλθε 

σε 1.277,36 kw.

8. Διατηρούνται οι προϋποθέσεις του άρθρου 12 του 

ν. 4399/2016 και το επενδυτικό σχέδιο εμπίπτει σε Ειδικές 

Κατηγορίες Ενισχύσεων.

9. Οι συνολικές θέσεις εργασίας κατά το χρόνο ολοκλή-

ρωσης ανήλθαν σε 42,52 ΕΜΕ, εκ των οποίων 12,72 ΕΜΕ 

αφορούν σε θέσεις πτυχιούχων (30%).

Διατηρούνται οι υφιστάμενες θέσεις συνολικά 

39,72 ΕΜΕ εκ των οποίων 11,72 ΠΕ/ΤΕ. 

Δημιουργήθηκαν 2,80 ΕΜΕ Νέες θέσεις εργασίας εκ 

των οποίων 1 ΕΜΕ ΠΕ/ΤΕ και 1,80 ΕΜΕ Λοιποί.

10. Πληρείται ο όρος της παρ. 2 του άρθρου 6 της 

απόφασης υπαγωγής, περί διατήρησης των υφιστάμε-

νων θέσεων εργασίας και δημιουργίας των μισών του-

λάχιστον νέων θέσεων εργασίας κατά τον πρώτο χρόνο 

λειτουργίας της επένδυσης (>50% ΕΜΕ), καθώς και του 

ποσοστού των πτυχιούχων (100%).

Με την ίδια απόφαση (υπ’ αρ. 40396/09-05-2025): 

α) Εγκρίνεται το δικαίωμα έναρξης χρήσης της 

ωφέλειας του κινήτρου της φορολογικής απαλλαγής 

συμβατικής επένδυσης το οποίο ανέρχεται μέχρι του 

ποσού των ΤΕΤΡΑΚΟΣΙΩΝ ΤΡΙΑΝΤΑ ΕΝΟΣ ΧΙΛΙΑΔΩΝ 

ΕΠΤΑΚΟΣΙΩΝ ΕΙΚΟΣΙ ΕΝΟΣ ΕΥΡΩ ΚΑΙ ΟΓΔΟΝΤΑ ΟΚΤΩ 

ΛΕΠΤΩΝ (431.721,88 €).

β) Εγκρίνεται η επιδότηση χρηματοδοτικής μίσθω-

σης με το ποσό των ΤΕΤΡΑΚΟΣΙΩΝ ΕΞΗΝΤΑ ΤΕΣΣΑΡΩΝ 

ΧΙΛΙΑΔΩΝ ΕΠΤΑΚΟΣΙΩΝ ΕΒΔΟΜΗΝΤΑ ΟΚΤΩ ΕΥΡΩ ΚΑΙ 

ΔΕΚΑΤΡΙΩΝ ΛΕΠΤΩΝ (464.778,13 €).

Το ποσό αυτό θα καταβληθεί σταδιακά, ανάλογα με 

τα εξοφλημένα μισθώματα, σύμφωνα με την σύμβαση 

και τα επτά (7) παραρτήματα της «ΕΘΝΙΚΗΣ LEASING 

Α.Ε. ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙΚΩΝ ΜΙΣΘΩΣΕΩΝ» με την επιχεί-

ρηση «ΚΤΗΜΑ ΑΛΦΑ Α.Ε.» (Π04/7/00023/Γ), με ΑΦΜ 

094466703.

Για την έκδοση της απόφασης δεν απαιτείται Γνωμοδο-

τική Επιτροπή σύμφωνα με την υπ’ αρ. 32198/28.03.2022 

του Υπουργού Ανάπτυξης και Επενδύσεων «Σύσταση 

της Γνωμοδοτικής Επιτροπής του άρθρου  122 του 

ν. 4887/2022 και καθορισμός του τρόπου λειτουργίας 

της» (Β’ 1471).

Ο Περιφερειάρχης

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΑΜΑΝΑΤΙΔΗΣ

Ι

Αριθμ. οικ. 951 (2)

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας/απασχόλη-

σης με αμοιβή κατά τις απογευματινές ώρες για 

το προσωπικό που υπηρετεί στη Διεύθυνση Τε-

χνικών έργων της Περιφερειακής Ενότητας Άρ-

τας της ΠΕ Άρτας για το Β’ Εξάμηνο 2025 (Ιούλιο 

έως Δεκέμβριο 2025).

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ

Έχοντας υπόψη:

1. Τα άρθρα 159 και 186 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχι-

τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το π.δ.  140/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας 

Ηπείρου» (Α’ 233) όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν.

3. Το άρθρο 29 του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων 

Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 

Ν.Π.Δ.Δ. (ν.  3528/2007, Α’  26) και το άρθρο  41 του 

ν. 3979/2011 «Για την ηλεκτρονική διακυβέρνηση και 

άλλες διατάξεις» (Α’  138) σε συνδυασμό με την υπό 

στοιχεία ΔΙΑΔΠ/Φ.Β.1./14757/25.07.2011 απόφαση του 

Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρο-

νικής Διακυβέρνησης «Τροποποίηση της υπό στοιχεία 

ΔΙΑΔΠ/Γ2γ/οικ/1692/27.06.2006 (Β’  769) απόφασης 

“Καθιέρωση ωρών προσέλευσης και αποχώρησης των 

υπαλλήλων των δημοσίων υπηρεσιών και των ΝΠΔΔ”» 

(Β’ 1659/2011).

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις 

και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμ-

φωνίας δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών 

μεταρρυθμίσεων» (Α’ 176), σε συνδυασμό με την υπό 
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στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 εγκύκλιο του Γενικού 

Λογιστηρίου του Κράτους σχετικά με την παροχή οδη-

γιών για την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου 

Β’ του ν. 4354/2015 (ΑΔΑ: ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ).
5. Το άρθρο 12 του π.δ. 80/2016 «Ανάληψη υποχρεώ-

σεων από τους διατάκτες» (Α’ 145).
6. Την ανάγκη αντιμετώπισης των αυξημένων, έκτα-

κτων και επειγουσών υπηρεσιακών αναγκών της Διεύ-
θυνσης Τεχνικών Έργων της ΠΕ Άρτας κατά το Β’ Εξάμηνο 
2025 (Ιούλιο έως Δεκέμβριο 2025) με την πραγματοποί-
ηση, πέραν του θεσμοθετημένου ωραρίου, απογευμα-
τινής υπερωριακής απασχόλησης συνολικά δεκατεσσά-
ρων (14) υπαλλήλων που υπηρετούν εκεί.

7. Το γεγονός ότι για την απογευματινή υπερωριακή 
εργασία/απασχόληση κατά το Β’ Εξάμηνο 2025 (Ιούλιο 
έως Δεκέμβριο 2025) συνολικά δεκατεσσάρων (14) 
υπαλλήλων που υπηρετούν στη Διεύθυνση Τεχνικών 
Έργων της ΠΕ Άρτας έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώ-
σεις στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2025 της 
Περιφερειακής Ενότητας Άρτας, όπως προκύπτει και από 
την υπ’ αρ. 77485/1765/07.05.2025 βεβαίωση ύπαρξης 
πίστωσης του Τμήματος Εσόδων, Λογιστικής Διαχείρισης 
και Πληρωμής Δαπανών της Διεύθυνσης Διοικητικού - 
Οικονομικού της Περιφερειακής Ενότητας Άρτας.

8. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε: 

Α. Εγκρίνουμε κατά το Β’ Εξάμηνο 2025 (Ιούλιο έως 
Δεκέμβριο 2025) την καθιέρωση υπερωριακής εργα-
σίας/απασχόλησης με αμοιβή, κατά τις απογευματινές 
ώρες των εργασίμων ημερών, συνολικά δεκατεσσάρων 
(14) υπαλλήλων που υπηρετούν στη Διεύθυνση Τεχνικών 
Έργων της ΠΕ Άρτας, για την αντιμετώπιση των αυξημέ-
νων, έκτακτων και επειγουσών αναγκών της Διεύθυνσης, 
όπως ενδεικτικά αναφέρονται παρακάτω:

1. Αντιμετώπιση Αυξημένου Φόρτου Εργασίας: Η Διεύ-
θυνση Τεχνικών Έργων της ΠΕ Άρτας καλείται συχνά να 
διαχειριστεί έναν σημαντικά αυξημένο φόρτο εργασίας, 
ο οποίος δεν είναι δυνατόν να διεκπεραιωθεί εντός του 
καθορισμένου ωραρίου εργασίας. Αυτός ο αυξημένος 
φόρτος μπορεί να προκύψει από:

- Την ανάληψη καινούργιων, μεγάλου όγκου και πολυ-
πλοκότητας τεχνικών έργων.

- Την παράλληλη εκτέλεση πολλών έργων σε διαφο-
ρετικές φάσεις υλοποίησης.

- Την ανάγκη για επιτάχυνση της ολοκλήρωσης έρ-
γων κρίσιμης σημασίας για την τοπική κοινωνία και 
οικονομία.

- Την ύπαρξη στενών χρονοδιαγραμμάτων που επι-
βάλλονται από εθνικούς ή ευρωπαϊκούς πόρους χρη-
ματοδότησης.

2. Διαχείριση Έκτακτων Περιστατικών και Αναγκών: 
Η φύση των τεχνικών έργων εμπεριέχει συχνά την εμφά-
νιση έκτακτων περιστατικών και απρόβλεπτων αναγκών 
που απαιτούν άμεση και αποτελεσματική αντιμετώπιση. 
Τέτοια περιστατικά μπορεί να είναι:

- Φυσικές καταστροφές (π.χ., πλημμύρες, σεισμοί, κα-
τολισθήσεις) που απαιτούν άμεσες παρεμβάσεις για την 
αποκατάσταση ζημιών και την προστασία των πολιτών.

- Ατυχήματα ή βλάβες σε κρίσιμες υποδομές (π.χ., οδι-

κό δίκτυο) που χρήζουν άμεσης επιδιόρθωσης για την 

αποφυγή περαιτέρω προβλημάτων και την εξασφάλιση 

της ασφάλειας των πολιτών.

- Απρόβλεπτες τεχνικές δυσκολίες κατά την εκτέ-

λεση έργων που απαιτούν άμεσες αποφάσεις και 

τροποποιήσεις.

3. Αντιμετώπιση Επειγουσών Καταστάσεων: Υπάρχουν 

περιπτώσεις όπου η καθυστέρηση στην διεκπεραίωση 

συγκεκριμένων εργασιών μπορεί να οδηγήσει σε σοβα-

ρές επιπτώσεις για την τοπική κοινωνία, την οικονομία 

ή την ασφάλεια των πολιτών. Τέτοιες επείγουσες κατα-

στάσεις μπορεί να περιλαμβάνουν:

- Την ανάγκη για άμεση έκδοση αδειών ή εγκρίσεων 

για έργα που έχουν άμεση σχέση με την αντιμετώπιση 

κρίσεων ή την εξυπηρέτηση επειγουσών αναγκών.

- Την ανάγκη για επείγουσες επιθεωρήσεις και ελέγ-

χους για τη διασφάλιση της δημόσιας ασφάλειας.

- Την ανάγκη για άμεση σύνταξη τεχνικών μελετών ή 

προδιαγραφών για την αντιμετώπιση επειγουσών κα-

ταστάσεων.

4. Διασφάλιση της Συνέχειας των Έργων: Η υπερωρια-

κή απασχόληση μπορεί να είναι απαραίτητη για τη δια-

σφάλιση της ομαλής συνέχειας των τεχνικών έργων, ειδι-

κά όταν υπάρχουν ασφυκτικά χρονοδιαγράμματα ή όταν 

προκύπτουν απρόβλεπτα εμπόδια που απαιτούν άμεση 

αντιμετώπιση για να μην υπάρξουν καθυστερήσεις.

5. Αξιοποίηση της Εξειδίκευσης του Υπάρχοντος Προ-

σωπικού: Η Διεύθυνση Τεχνικών Έργων διαθέτει εξειδι-

κευμένο προσωπικό με την απαραίτητη τεχνογνωσία για 

την αντιμετώπιση των σύνθετων τεχνικών ζητημάτων. 

Η αξιοποίηση αυτού του προσωπικού μέσω της υπερωρι-

ακής απασχόλησης διασφαλίζει την αποτελεσματική και 

ποιοτική διεκπεραίωση των εργασιών, αποφεύγοντας 

την ανάγκη για εξωτερικούς συνεργάτες που θα επιβά-

ρυναν επιπλέον τον προϋπολογισμό και ενδεχομένως 

θα καθυστερούσαν τις διαδικασίες.

6. Ενασχόληση των διοικητικών υπαλλήλων με την 

ηλεκτρονική διαγωνιστική διαδικασία δημοπράτησης 

έργων, με αποτέλεσμα την χρονική μετατόπιση διεκπε-

ραίωσης των ανωτέρω εργασιών καθώς και χρεωμένων 

τους εγγράφων κατά τις απογευματινές ώρες.

7. Απασχόληση όλων των ειδικοτήτων των υπαλλή-

λων με την οργάνωση, εκκαθάριση και καταγραφή του 

αρχείου παλαιότερων ετών που τηρείται στο υπόγειο 

της Διεύθυνσης, καθώς επίσης και με την οργάνωση και 

αρχειοθέτηση φακέλων έργων, μελετών, είτε αυτών που 

βρίσκονται σε εξέλιξη, είτε νέων.

8. Καταχώριση και αρχειοθέτηση των πτυχίων εργολη-

πτών και καταχώριση και αρχειοθέτηση φακέλων αδειών 

κυκλοφορίας, μεταβιβάσεων, διαγραφών, και επανακυ-

κλοφορίες αδειών Μηχανημάτων Έργου από τεχνικούς 

και διοικητικούς υπαλλήλους.

9. Η ανάγκη διοικητικής υποστήριξης στους υπαλ-

λήλους που διενεργούν αυτοψίες σε έργα (επίβλεψη, 

παραλαβή και συντήρηση) και σε ρέματα, προκειμένου 

να παρέχονται στοιχεία από το αρχείο της διεύθυνσης 

κατά τη διάρκεια αυτών.
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Β. Οι ώρες απογευματινής απασχόλησης των δεκατεσ-
σάρων (14) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Τεχνικών Έρ-
γων της ΠΕ Άρτας κατά το Α’ Εξάμηνο 2025 (Ιανουάριο 
έως Ιούνιο 2025) είναι στο σύνολό τους χίλιες τετρακό-
σιες σαράντα (1.440) ώρες και σε κάθε περίπτωση δεν 
θα ξεπερνούν τις εκατόν είκοσι (120) το εξάμηνο ανά 
υπάλληλο.

Γ. Στην απόφαση συγκρότησης συνεργείου υπερω-
ριακής απασχόλησης θα αναφέρονται ονομαστικά οι 
συμμετέχοντες υπάλληλοι και το αντικείμενο της απα-
σχόλησης της Διεύθυνσης και θα τηρείται στη Διεύθυνση 
ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων στο οποίο 
θα αναγράφεται η ώρα έναρξης και η ώρα αποχώρησης. 
Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Τεχνικών Έργων θα βε-
βαιώνει την υπερωριακή απασχόληση των υπαλλήλων 
και το υπερωριακά παρασχεθέν έργο.

Δ. Η συνολική δαπάνη που προκαλείται σύμφωνα με τα 
ανωτέρω κατά το Β’ Εξάμηνο 2025 (Ιούλιο έως Δεκέμβριο 
2025) ανέρχεται στο ποσό των εννέα χιλιάδων εννιακοσί-
ων σαράντα ευρώ και ογδόντα λεπτών (9.940,80 €) και θα 
βαρύνει τον Ε.Φ. 072 ΚΑΕ 0511.01 του Προϋπολογισμού 
της Περιφέρειας Ηπείρου Περιφερειακής Ενότητας Άρτας.

Η  απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως.

Άρτα, 9 Μαΐου 2025

Ο Περιφερειάρχης

ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΚΑΧΡΙΜΑΝΗΣ

Ι

(3)

Τροποποίηση της υπό στοιχεία 40862/Π05/7/ 
00105/Π/2/2/2022 (Β’ 599) απόφασης του Περι-
φερειάρχη Θεσσαλίας, με την οποί εγκρίθηκε η 
υπαγωγή στις διατάξεις του νόμου 4399/2016 
επένδυσης της εταιρείας «CP ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΜΟ-
ΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε.» για την ενίσχυση επενδυτι-
κού σχεδίου της με το κίνητρο της επιχορήγησης.

Με την υπό στοιχεία 170336/Π05/7/00105/Π/8/5/2025 
απόφαση του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας τροποποιεί-
ται η υπό στοιχεία 40862/Π05/7/00105/Π/2/2/2022 
(Β’ 599) απόφαση, για την υπαγωγή στις διατάξεις του 
ν.  4399/2016 επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης 
«CP ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ Ι.Κ.Ε.» για την ενίσχυ-
ση επενδυτικού σχεδίου της που αφορά στη μετατροπή 
διατηρητέου κτιρίου σε ξενώνα 4*, με προσθήκη νέου 
κτίσματος, στην ΤΣΑΓΚΑΡΑΔΑ, του Δήμου ΖΑΓΟΡΑΣ - 
ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ, της Π.Ε ΜΑΓΝΗΣΙΑΣ και ΣΠΟΡΑΔΩΝ, της 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ ως προς το φυσικό και οικονομικό αντικείμε-
νο καθώς και το χρηματοδοτικό σχήμα του επενδυτικού 
σχεδίου. Η συνολική ενισχυόμενη δαπάνη ανέρχεται σε 
ύψος ενός εκατομμυρίου εννιακοσίων πενήντα δύο χι-
λιάδων ευρώ (1.952.000,00 €). Το ποσοστό της ενίσχυσης 
ανέρχεται σε 55,038% επί του κόστους της επιχορηγού-
μενης επένδυσης δηλαδή ποσό επιχορήγησης ενός εκα-
τομμυρίου εβδομήντα τεσσάρων χιλιάδων τριακοσίων 
πενήντα ευρώ (1.074.350,00 €). 

Για την τροποποίηση δεν απαιτείται γνωμοδότηση 

της Περιφερειακής Γνωμοδοτικής Επιτροπής βάσει 

των διατάξεων της παρ. 7, άρθρου 85 και άρθρου 27 

ν. 4399/2016, και της υπ’ αρ. 77685/21-6-2016 υπουργι-

κής απόφασης «Σύσταση της Γνωμοδοτικής Επιτροπής 

του άρθρου 27 του ν. 4399/2016 και καθορισμός του 

τρόπου λειτουργίας της» (Β’ 2335). 

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ 

Ι

Αριθμ. 133516 (4)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης προσω-

πικού Δακοκτονίας της Διεύθυνσης Αγροτικής 

Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφερειακής 

Ενότητας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ

Έχοντας υπόψη:

1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το π.δ. 131/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Πε-

λοποννήσου» (Α’ 224).

3. Τις ανάγκες του προγράμματος δακοκτονίας έτους 

2025.

4. Το άρθρο 6 του ν. 3833/2010 (Α’ 40).

5. Την παρ. 7 του άρθρου 25 του ν. 2738/1999(Α’ 180).

6. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003 (Α’ 297). 

7. Την υπ’ αρ. 123877/2005 (Β’ 775) απόφαση Υπουρ-

γών Οικονομίας και Οικονομικών - Αγροτικής Ανάπτυξης 

και Τροφίμων με την οποία ορίζεται οτι η διάρκεια των 

εργασιών Δακοκτονίας ορίζεται από 1ης Μαρτίου μέχρι 

31 Δεκεμβρίου κάθε χρόνου.

8. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176). 

9. Το άρθρο 10 του ν. 2732/1999 (Α’ 154) σύμφωνα 

με το οποίο οι υπάλληλοι που ασχολούνται με το πρό-

γραμμα Δακοκτονίας υποχρεούνται να παρέχουν τις 

υπηρεσίες τους και πέραν του κανονικού ωραρίου, ή τις 

Κυριακές και ημέρες αργίας, εφόσον τούτο επιβάλλεται 

από υπηρεσιακές ανάγκες.

10. Την υπ’ αρ. 158199/21-10-2022 απόφαση του Συ-

ντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννή-

σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου - Τροποποίηση - συ-

μπλήρωση της υπ’ αρ. 144769/14-07-2017 απόφασης του 

Συντονιστή Α.Δ.Π.ΔΕ. και Ι., περί καθορισμού ωραρίου 

εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς και κατά τις Κυριακές, 

και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων που εργάζονται 

στις ελεγκτικές υπηρεσίες της Περιφέρειας Πελοποννή-

σου για το έτος 2017 και εφεξής (Β’ 2627/2017).

11. Το υπ’ αρ. 9644/266105/06-09-2024 έγγραφο του 

ΥΠΑΑΤ για την έναρξη προγράμματος δακοκτονίας έτους 

2025.
12. Την υπ’ αρ. 8095/10-01-2025 απόφαση του Αντιπε-

ριφερειάρχη της Π.Ε. Κορινθίας περί ορισμού υπευθύνων 
προγράμματος δακοκτονίας.
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13. Την υπ’ αρ. 117/16-12-2024 (ΑΔΑ: Ψ97Γ7Λ1-ΣΗΨ)

απόφαση του Περιφερειακού Συμβουλίου Περιφέρειας 

Πελοποννήσου περί ψήφισης του Π/Υ οικονομικού έτους 

2025 προγράμματος δακοκτονίας της Π.Ε. Κορινθίας.

14. Τις εγκεκριμένες πιστώσεις ύψους 11.000,00  € 

(ΑΔΑ: 6ΝΗΔ7Λ1-Ξ95) στον Ε.Φ.ΚΑΕ 02.295.0511.0001, και 

8.000 € (ΑΔΑ:ΡΒΒΙ7Λ1-ΞΦΠ) στον Ε.Φ.ΚΑΕ 02.295.0512. 

0001 της Περιφερειακής. Ενότητας Κορινθίας.

15. Την υπ’ αρ. 89135/21-03-2024 (Β’ 2018) απόφαση 

Περιφερειάρχη Πελοποννήσου περί μεταβίβασης αρ-

μοδιοτήτων στον αναπληρωτή Περιφερειάρχη, στους 

χωρικούς και θεματικούς Αντιπεριφερειάρχες και στον 

Εκτελεστικό Γραμματέα και παροχή εξουσιοδότησης 

υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και άλλων πράξεων 

με εντολή Περιφερειάρχη. 

16. Την υπ’  αρ. 295434/02-10-2024 «Τοποθέτηση 

Προϊσταμένου στην Γενική Διεύθυνση Περιφερειακής 

Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφέρειας 

Πελοποννήσου κατόπιν επιλογής από το 1ο Ειδικό Υπη-

ρεσιακό Συμβούλιο Επιλογής Προϊσταμένων (άρθρο 86 

ΥΚ ν. 3528/2007 όπως ισχύει)» (ΑΔΑ: 9ΒΛΥ7Λ1-ΚΞ7).

17. Την υπ’ αρ. 3959/08-01-2025 απόφαση του Εκτε-

λεστικού Γραμματέα Περιφέρειας Πελοποννήσου, περί 

Ορισμού Αναπληρώτριας Προϊσταμένης Διεύθυνσης 

Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Π.Ε. Κορινθίας.

18. Την υπ’ αρ. 270714/10-9-2024 απόφαση του Πε-

ριφερειάρχη Πελοποννήσου «Τοποθέτηση, μετακίνηση 

υπαλλήλων και προϊσταμένων και κατανομή του προ-

σωπικού στις κεντρικές και περιφερειακές Υπηρεσίες 

της Περιφέρειας Πελοποννήσου» (ΑΔΑ: 6ΩΠΦ7Λ1-ΕΚΗ). 

19. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-

ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-

χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας 

Β’ εξάμηνου 2025 για το παρακάτω προσωπικό:

α) Για την Διευθύντρια Δακοκτονίας απογευματινές 

(100) εκατό ώρες. Κυριακές, εξαιρέσιμες και αργίες 

(48) σαράντα οκτώ ώρες.

β) Για τους Επόπτες δακοκτονίας, απογευματινές (100) 

εκατό ώρες. Κυριακές, εξαιρέσιμες και αργίες (48) σαρά-

ντα οκτώ ώρες. 

γ) Για τον Λογιστή-αποθηκάριο δακοκτονίας απογευ-

ματινές (100) εκατό ώρες. Κυριακές, εξαιρέσιμες και αρ-

γίες (48) σαράντα οκτώ ώρες.

δ) Για τον Γραμματέα δακοκτονίας απογευματινές (100) 

εκατό ώρες. Κυριακές, εξαιρέσιμες και αργίες (48) σαρά-

ντα οκτώ ώρες.

ε) Για τους Τομεάρχες δακοκτονίας (μόνιμοι και ΙΔΟΧ) 

απογευματινές (100) εκατό ώρες. Κυριακές, εξαιρέσιμες 

και αργίες (48) σαράντα οκτώ ώρες. 

2. Με απόφαση της Προϊσταμένης της Διεύθυνσης 

Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής Περιφερειακής 

Ενότητας Κορινθίας θα καθορίζονται οι μήνες της ως άνω 

υπερωριακής απασχόλησης με αμοιβή και ο αριθμός των 

ωρών κατά μήνα για τον κάθε υπάλληλο, ανάλογα με τις 

ανάγκες εφαρμογής του προγράμματος δακοκτονίας.

3. Η προκαλούμενη δαπάνη θα καλυφθεί από εγκεκρι-

μένες πιστώσεις του έτους 2025, υπ’ αρ. 4898/28-01-2025 

απόφαση του Υπουργείου Εσωτερικών για το πρόγραμ-

μα Δακοκτονίας, που έχει αναπτυχθεί στον προϋπολο-

γισμού της Περιφέρειας Πελοποννήσου στον φορέα 

2295 και συγκεκριμένα από τους ΚΑΕ 0511, ΚΑΕ 0512 

(Περιφερειακής Ενότητας Κορινθίας).

Η ισχύ της απόφασης αυτής αρχίζει από την δημοσί-

ευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Κόρινθος, 9 Μαΐου 2025

Με εντολή Περιφερειάρχη 

Ο Αντιπεριφερειάρχης Περιφερειακής Ενότητας 

Κορινθίας

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΓΚΙΟΛΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 61/2025 (5)

Τροποποίηση της υπ’ αρ. 145/6310/20-11-2024 

απόφασης Προέδρου «Έγκριση καθιέρωσης 

εργασίας την νύχτα, Κυριακές και εξαιρέσιμες 

ημέρες για την συμπλήρωση του εβδομαδιαίου 

υποχρεωτικού ωραρίου του προσωπικού του Δη-

μοτικού Βρεφοκομείου Θεσσαλονίκης ’’Ο Άγιος 

Στυλιανός’’ που λειτουργεί σε 24ωρη βάση, για 

το έτος 2025» (Β’ 6634) ως προς το προσωπικό 

των κλάδων/ειδικοτήτων ΔΕ Βοηθών Βρεφονη-

πιοκόμων και ΠΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδι-

κής Ηλικίας με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου  

Αορίστου Χρόνου.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΒΡΕΦΟΚΟΜΕΙΟΥ 

ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ «Ο ΑΓΙΟΣ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ»

Έχοντας υπόψη:

1. Το άρθρο 233 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων 

(ν. 3463/2006, Α’ 114).

2. Το άρθρο 86 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων 

(ν. 3463/2006, Α’ 114), όπως τροποποιήθηκε με το άρ-

θρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυ-

τοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- Πρό-

γραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

3. Το άρθρο 48 του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 

Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, Α’ 146).

4. Την υπ’ αρ. 247/14-10-2011 απόφαση του Διοικη-

τικού Συμβουλίου του «Αγίου Στυλιανού» με την οποία 

εγκρίθηκε ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας του 

Ιδρύματος του «Αγίου Στυλιανού» και δημοσιεύθηκε στο 

ΦΕΚ Β’ 454/2012, κατόπιν έγκρισης με την υπ’ αρ. 7051/ 

1-2-2011 απόφαση Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρω-

μένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης.

5. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 

άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 

δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-

μίσεων» (Α’ 176).
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6. Τον ν. 5045/2023 (Α’ 136) και τις διατάξεις της εγκυ-

κλίου του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικο-

νομικών, οικ.2/97758/ΔΕΠ/19-10-2023 ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι 

πίνακας 6.

7. Την υπ’ αρ.165/18-09-2024 Α.Δ.Σ. «Έγκριση καθιέ-

ρωσης διαφορετικού ωραρίουεργασίας σε ορισμένες 

υπηρεσίες του Δημοτικού Βρεφοκομείου Θεσσαλονίκης 

’’Ο Άγιος Στυλιανός’’ για το έτος 2025», όπως έχει τροπο-

ποιηθεί με την υπ’ αρ. 44/12-3-2025 Α.Δ.Σ. Τροποποίηση 

της υπ’ αρ. 165/2024 Α.Δ.Σ. με θέμα «Έγκριση καθιέρω-

σης διαφορετικού ωραρίου εργασίας σε ορισμένες υπη-

ρεσίες του Δημοτικού Βρεφοκομείου ’’Άγιος Στυλιανός’’ 

για το έτος 2025 ως προς το προσωπικό των κλάδων/

ειδικοτήτων ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων και ΠΕ Παι-

δαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας με σχέση εργασίας 

Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου» η οποία εγκρίθηκε 

με την υπ’ αρ. 29049/4-4-2025 απόφαση του Συντονιστή 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης και 

δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Β’ 1864.

8. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10-1-2017 (Β’ 17) απόφαση 

του Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομικών.

9. Τις υπό στοιχεία Φ10042/οικ.13567/329 8-6-2018 

συμπληρωματικές οδηγίες του Υπουργείου Εργασίας, 

Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 
10. Ειδικότερα το γεγονός ότι στον προϋπολογισμό 

οικονομικού έτους 2025, του Δημοτικού Βρεφοκομείου 
Θεσσαλονίκης «Ο Άγιος Στυλιανός» έχουν γραφτεί σχετι-
κές πιστώσεις, αναλυτικά: Κ.Α. 02.10.6012.1 Αποζημίωση 
υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 
νυχτερινές ώρες 30.000,00 €.

Κ.Α. 02.10.6022.01 Αποζημίωση υπερωριακής εργα-
σίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες 
αορίστου χρόνου 15.000,00 €.

Κ.Α. 02.10.6042.1 Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας 
και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες ορισμέ-
νου χρόνου 10.000,00 € και τέλος. 

11. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν 
αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία 
υπάρχει υποχρέωση καταχώρησης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, 
αποφασίζουμε:

Την τροποποίηση της υπ’ αρ. 145/6310/20-11-2024 
απόφασης Προέδρου «Έγκριση καθιέρωσης εργασίας 
την νύχτα, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες για την συ-
μπλήρωση του εβδομαδιαίου υποχρεωτικού ωραρίου 
του προσωπικού του Δημοτικού Βρεφοκομείου Θεσσα-
λονίκης ’’Ο Άγιος Στυλιανός’’ που λειτουργεί σε 24ωρη 
βάση, για το έτος 2025» (Β’ 6634) ως προς το προσωπικό 
των κλάδων/ειδικοτήτων ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 
(μείωση κατά μία θέση) και ΠΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 
Παιδικής Ηλικίας (και δημιουργίας νέας θέσης) με σχέ-
ση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου» λόγω 
μετάταξης υπαλλήλου, και η οποία απόφαση διαμορφώ-
νεται ως εξής:

1. Για νυχτερινή εργασία προς συμπλήρωση της εβδο-
μαδιαίας υποχρεωτικής:

α) Ένας (1) μόνιμος υπάλληλος ειδικότητας ΥΕ φυλάκων, 
μία (1) μόνιμη υπάλληλος ειδικότητας ΠΕ νηπιαγωγών, 
πέντε (5) μόνιμοι υπάλληλοι ειδικότητας ΤΕ παιδαγωγών 
πρώιμης παιδικής ηλικίας εννέα (9) μόνιμοι υπάλληλοι, 

ειδικότητας ΔΕ βοηθών νηπιοβρεφοκόμων, συνολικά 
4.500 ώρες (ενδεικτική δαπάνη 14.400,00€ σε βάρος του 
Κ.Α. 02.10.6012.1 Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας 
και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες. 

β) Ένα (1) υπάλληλο με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου αο-

ρίστου χρόνου με ειδικότητα ΠΕ παιδαγωγών πρώιμης 

παιδικής ηλικίας, τέσσερις (4) υπαλλήλους με σύμβαση 

Ιδιωτικού Δικαίου αορίστου χρόνου με ειδικότητα ΤΕ παι-

δαγωγών πρώιμης παιδικής ηλικίας και ένα (1) υπαλληλο 

με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου αορίστου χρόνου με ει-

δικότητα ΔΕ βοηθών νηπιοβρεφοκόμωνσυνολικά 2700 

ώρες (ενδεικτική δαπάνη 6.800,00 € σε βάρος του Κ.Α. 

02.10.6022.01 Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για 

εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες αορίστου χρόνου.

γ) Πέντε (5) υπαλλήλους με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαί-

ου ορισμένου χρόνου ειδικοτήτων ΥΕ φυλάκων, μία (1) 

υπάλληλο με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου ορισμένου 

χρόνου με ειδικότητα ΤΕ παιδαγωγών πρώιμης παιδικής 

ηλικίας και έξι (6) υπαλλήλους με σύμβαση Ιδιωτικού 

Δικαίου ορισμένου χρόνου με ειδικότητα ΔΕ βοηθών νη-

πιοβρεφοκόμωνσυνολικά 2.400 ώρες ενδεικτική δαπάνη 

4.400,00 € σε βάρος του Κ.Α. 02.10.6042.01 Αποζημίωση 

υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 

νυχτερινές ώρες ορισμένου χρόνου. 

2. Για ημερήσια - νυχτερινή εργασία Κυριακών και εξαι-

ρέσιμων ημερών προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας 

υποχρεωτικής:

α) Ένας (1) μόνιμος υπάλληλος ειδικότητας ΥΕ φυλά-

κων, μία (1) μόνιμη υπάλληλος ειδικότητας ΠΕ νηπια-

γωγών, πέντε (5) μόνιμοι υπάλληλοι ειδικότητας ΤΕ παι-

δαγωγών πρώιμης παιδικής ηλικίας εννέα (9) μόνιμοι 

υπάλληλοι, ειδικότητας ΔΕ βοηθών νηπιοβρεφοκόμων, 

συνολικά 4.000 ώρες (ενδεικτική δαπάνη 15.600,00€σε 

βάρος του Κ.Α. 02.10.6012.1 Αποζημίωση υπερωριακής 

εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες. 

 β) Ένα (1) υπάλληλο με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου 

Αορίστου Χρόνου με ειδικότητα ΠΕ παιδαγωγών πρώιμης 

παιδικής ηλικίας, τέσσερις (4) υπαλλήλους με σύμβαση 

Ιδιωτικού Δικαίου αορίστου χρόνου με ειδικότητα ΤΕ παι-

δαγωγών πρώιμης παιδικής ηλικίας και ένα (1) υπάλληλο 

με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου αορίστου χρόνου με ει-

δικότητα ΔΕ βοηθών νηπιοβρεφοκόμων συνολικά 2700 

ώρες (ενδεικτική δαπάνη 6.800,00 € σε βάρος του Κ.Α. 

02.10.6022.01 Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για 

εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες αορίστου χρόνου.

γ) Πέντε (5) υπαλλήλους με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου 

ορισμένου χρόνου ειδικοτήτων ΥΕ φυλάκων, μία (1) υπάλ-

ληλο με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου ορισμένου χρόνου 

με ειδικότητα ΤΕ παιδαγωγών πρώιμης παιδικής ηλικίας 

και έξι (6) υπαλλήλους με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου ορι-

σμένου χρόνου με ειδικότητα ΔΕ βοηθών νηπιοβρεφο-

κόμων, τέσσερις (4) υπαλλήλους με σύμβαση Ιδιωτικού 

Δικαίου ορισμένου χρόνου ειδικοτήτων ΥΕ καθαριστριών 

και ΥΕ προσωπικού καθαριότητας εσωτερικών χώρων 

και τρεις (3) υπαλλήλους με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου 

ορισμένου χρόνου ειδικοτήτων ΥΕ βοηθών μαγείρων και 

ΔΕ μαγείρων συνολικά 2.900 ώρες ενδεικτική δαπάνη 

5.600,00 € σε βάρος του Κ.Α. 02.10.6042.01 Αποζημίωση 
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υπερωριακής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και 

νυχτερινές ώρες ορισμένου χρόνου. 
Στον προϋπολογισμό του έτους 2025 έχουν προβλε-

φθεί στους παραπάνω Κ.Α. τα αντίστοιχα ποσά: 
Κ.Α. 02.10.6012.1 Αποζημίωση υπερωριακής εργα-

σίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες 
30.000,00 €.

Κ.Α. 02.10.6022.01 Αποζημίωση υπερωριακής εργα-
σίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες 
αορίστου χρόνου 15.000,00 €.

Κ.Α. 02.10.6042.1 Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας 

και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυχτερινές ώρες ορισμέ-

νου χρόνου 10.000,00 €.

Η απόφαση αυτή θα δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Θεσσαλονίκη, 28 Απριλίου 2025 

Ο Πρόεδρος

ΔΡΟΣΟΣ ΤΣΑΒΛΗΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-

νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 

Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 

εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 

και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 

ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-

τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 

στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-

πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 

ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 

προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 

Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 

να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-

μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-

ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-

γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 

του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 

βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-

κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-

γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000

Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 
https://eservices.et.gr

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02024201905250008*


