
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αντικατάσταση της υπ’  αρ. 146689/15.05.24 
(Β’ 2983) απόφασης Συγκρότησης της Επιτροπής 
Παρακολούθησης του Περιφερειακού Προγράμ-
ματος «ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΣ» 2021 - 2027.

2 Καθορισμός ωρών υπερωριακής εργασίας προ-
σωπικού Γραφείου Περιβάλλοντος-Πρασίνου και 
Καθαριότητας του Αυτοτελούς Τμήματος Τεχνι-
κών Υπηρεσιών Δήμου Κισσάμου έτους 2025.

3 Πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων 
και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του Δήμου Σουλίου με τους οριζόμε-
νους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και 
ειδικότητες κατόπιν ολοκλήρωσης διορισμών/με-
τατάξεων.

4 Προσθήκη Σχολής Παραδοσιακής Μουσικής στη 
Δημοτική Μουσική Σχολή του Δήμου Σοφάδων.

5 Πράξη αντιστοίχισης υφισταμένων κλάδων και 
ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρε-
σίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Τρικκαίων με τους οριζό-
μενους στο π.δ.  85/2022 (Α’  232) νέους κλάδους 
και ειδικότητες.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 152565 (1)

Αντικατάσταση της υπ’  αρ. 146689/15.05.24 
(Β’ 2983) απόφασης Συγκρότησης της Επιτροπής 
Παρακολούθησης του Περιφερειακού Προγράμ-
ματος «ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΣ» 2021 - 2027.

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 4914/2022 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρμο-

γή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την Προγραμματι-
κή Περίοδο 2021-2027, σύσταση Ανώνυμης Εταιρείας 
“Εθνικό Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.” και άλλες 
διατάξεις του Υπουργείου Ανάπτυξης και Επενδύσεων» 
(Α’ 61) και ιδίως τα άρθρα 29 και 63 (παρ. 12) αυτού.

2. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 1060/2021 του Ευρωπαϊκού Κοι-

νοβουλίου και του Συμβουλίου της 24ης Ιουνίου 2021 

για τον καθορισμό κοινών διατάξεων για το Ευρωπαϊκό 

Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης, το Ευρωπαϊκό Κοι-

νωνικό Ταμείο+, το Ταμείο Συνοχής, το Ταμείο Δίκαιης 

Μετάβασης και το Ευρωπαϊκό Ταμείο Θάλασσας, Αλιείας 

και Υδατοκαλλιέργειας, και δημοσιονομικών κανόνων 

για τα εν λόγω Ταμεία και για το Ταμείο Ασύλου, Μετανά-

στευσης και Ένταξης, το Ταμείο Εσωτερικής Ασφάλειας 

και το Μέσο για τη Χρηματοδοτική Στήριξη της Διαχεί-

ρισης των Συνόρων και την Πολιτική των Θεωρήσεων 

και ιδίως τα άρθρα 8, 38, 39, 40, 75 και το Παράρτημα ΙΙΙ 

αυτού.

3. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2021/1058 του Ευρωπαϊκού Κοι-

νοβουλίου και του Συμβουλίου, της 24ης Ιουνίου 2021, 

για το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφερειακής Ανάπτυξης και 

το Ταμείο Συνοχής.

4. Τον Κανονισμό (ΕΕ) 2021/1057 του Ευρωπαϊκού 

Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 24ης Ιουνίου 

2021, περί ιδρύσεως του Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Τα-

μείου+ (ΕΚΤ+) και καταργήσεως του κανονισμού (ΕΕ) 

αριθ. 1296/2013.

5. Την με απ. C(2021) 5617 Εκτελεστική Απόφαση της 

Ευρωπαϊκής Επιτροπής της 29.7.2021 για την έγκριση 

της συμφωνίας εταιρικής σχέσης με την Ελληνική Δη-

μοκρατία.

6. Την με αριθ. C(2022) 6513 final/05.09.2022 Εκτε-

λεστική Απόφαση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την 

έγκριση του Περιφερειακού Προγράμματος «ΠΕΛΟΠΟΝ-

ΝΗΣΟΣ» για στήριξη από το Ευρωπαϊκό Ταμείο Περιφε-

ρειακής Ανάπτυξης και το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο 

στο πλαίσιο του στόχου «Επενδύσεις για την ανάπτυξη 

και την απασχόληση» στην Ελλάδα.

7. Την υπ’ αρ. 70881/13.07.2022 (Β’ 3895) υπουργική 

απόφαση για την αναδιάρθρωση της Ειδικής Υπηρεσίας 

Διαχείρισης Προγράμματος «Πελοπόννησος», σύμφωνα 

με την παρ. 10 του άρθρου 65 του ν. 4914/2022 (Α’ 61) 

και αντικατάσταση της υπό στοιχεία 32672/ΕΥΘΥ 329/ 

23-03-2015 (Β’ 715) υπουργικής απόφασης.

8. Την υπ’  αρ. 317314/15.09.2022 (ΑΔΑ: 6ΣΔΡ7Λ1-

ΟΟΦ) απόφαση του Περιφερειάρχη Πελοποννήσου για 

την Συγκρότηση Περιφερειακής Επιτροπής Αναπτυξια-

κού Σχεδιασμού Πελοποννήσου (ΠΕΑΣ).
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9. Την υπ’ αρ. 325898/22.09.2022 (Β’ 5094) απόφαση 
του Περιφερειάρχη Πελοποννήσου για την συγκρότη-
ση της Επιτροπής Παρακολούθησης του Περιφερειακού 
Προγράμματος «ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΣ» 2021-2027.

10. Την υπ’ αρ. 146689/2024 (Β’ 2983) απόφαση του Πε-
ριφερειάρχη Πελοποννήσου αντικατάστασης της υπ’ αρ. 
155609/9.05.2023 (Β’ 3227) απόφασης συγκρότησης της 
Επιτροπής Παρακολούθησης του Περιφερειακού Προ-
γράμματος «ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΣ» 2021 - 2027.

11. Την υπ’ αρ. πρωτοκόλλου 152228/26.05.2025 εισή-
γηση της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Προγράμματος 
«ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΣ».

12. Το γεγονός ότι από την έκδοση της παρούσας δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο-
λογισμού.

13. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ:

Αποφασίζουμε την αντικατάσταση της υπ’ αρ. 146689/ 
15.05.2024 (Β’ 2983) απόφασης του Περιφερειάρχη Πε-
λοποννήσου, σύμφωνα με τα παρακάτω:

Άρθρο 1 
Συγκρότηση της Επιτροπής Παρακολούθησης 
του Περιφερειακού Προγράμματος 
«ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΣ» 2021-2027

Συγκροτείται Επιτροπή Παρακολούθησης του Περιφε-
ρειακού Προγράμματος «ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΣ» 2021-2027, 
αποτελούμενη από τους κάτωθι:

Πρόεδρος της Επιτροπής Παρακολούθησης του Πε-
ριφερειακού Προγράμματος «ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΣ» 2021-
2027 είναι ο Περιφερειάρχης Πελοποννήσου, ο οποίος 
αναπληρώνεται στα καθήκοντά του από τον Αναπληρω-
τή Περιφερειάρχη.

Μέλη της Επιτροπής Παρακολούθησης του Προγράμ-
ματος «ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΣ» 2021-2027 με δικαίωμα ψή-
φου είναι:

(α) Εκπρόσωποι των αρχών διαχείρισης και συντονισμού
1. Ο Γενικός Γραμματέας Εταιρικού Συμφώνου Περιφε-

ρειακής Ανάπτυξης (ΕΣΠΑ) του Υπουργείου Εθνικής Οι-
κονομίας και Οικονομικών με αναπληρωτή Προϊστάμε-
νο Γενικής Διεύθυνσης ή Ειδικής Υπηρεσίας της Εθνικής 
Αρχής Συντονισμού, όπως αυτός θα ορίζεται κάθε φορά. 

2. O Προϊστάμενος της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης 
Προγράμματος «ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΣ», με Αναπληρωτή τον/
την Προϊστάμενο/-η της Μονάδας Α’ της ιδίας υπηρεσίας.

3. Εκπρόσωπος της Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού 
των Περιφερειακών Προγραμμάτων (ΕΥΣΠεΠ) της Γενι-
κής Διεύθυνσης Στρατηγικής, Σχεδιασμού και Εφαρμο-
γής ΕΣΠΑ της Εθνικής Αρχής Συντονισμού (ΕΑΣ).

4. Εκπρόσωπος της Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού 
Δράσεων Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου (ΕΥΣΕΚΤ) 
της Γενικής Διεύθυνσης Στρατηγικής, Σχεδιασμού και 
Εφαρμογής ΕΣΠΑ της Εθνικής Αρχής Συντονισμού (ΕΑΣ).

5. Εκπρόσωπος της Ειδικής Υπηρεσίας Αρχή Πιστο-
ποίησης και Εξακρίβωσης Συγχρηματοδοτούμενων 
Προγραμμάτων. 

6. Ο Γενικός Γραμματέας Προγράμματος Δημοσίων 
Επενδύσεων και Εθνικού Προγράμματος Ανάπτυξης 

(ΠΔΕ και ΕΠΑ) του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και 
Οικονομικών ή εκπρόσωπός του.

(β) Εκπρόσωποι δημοσίων αρχών, ειδικών υπηρεσιών 
και επιτελικών δομών Υπουργείων και της ΜΟΔ

7. Εκπρόσωπος της Γενικής Γραμματείας Έρευνας και 
Καινοτομίας του Υπουργείου Ανάπτυξης.

8. Εκπρόσωπος της ΜΟΔ ΑΕ.
9. Εκπρόσωπος της Επιτελικής Δομής ΕΣΠΑ του Υπουρ-

γείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας.
10. Εκπρόσωπος της Επιτελικής Δομής ΕΣΠΑ του 

Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων.
11. Εκπρόσωπος της Επιτελικής Δομής ΕΣΠΑ του 

Υπουργείου Πολιτισμού και Αθλητισμού.
12. Εκπρόσωπος της Επιτελικής Δομής ΕΣΠΑ του 

Υπουργείου Τουρισμού.
13. Εκπρόσωπος της Επιτελικής Δομής ΕΣΠΑ του 

Υπουργείου Υγείας.
14. Εκπρόσωπος της Επιτελικής Δομής ΕΣΠΑ του 

Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης (ΥΕΚΑ).
15. Εκπρόσωπος της Επιτελικής Δομής ΕΣΠΑ του 

Υπουργείου Υποδομών και Μεταφορών.
16. Εκπρόσωπος της Επιτελικής Δομής ΕΣΠΑ του 

Υπουργείου Ναυτιλίας και Νησιωτικής Προστασίας.
17. Εκπρόσωπος της Επιτελικής Δομής ΕΣΠΑ του 

Υπουργείου Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας.
18. Εκπρόσωπος της Διαχειριστικής Αρχής του Προ-

γράμματος ΕΣΠΑ «Δίκαιη Αναπτυξιακή Μετάβαση» 
2021-2027.

19. Εκπρόσωπος της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης και Καταπολέμησης της Φτώχειας του 
Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας.

20. Εκπρόσωπος της Γενικής Γραμματείας Δημογραφι-
κής και Στεγαστικής Πολιτικής του Υπουργείου Κοινωνι-
κής Συνοχής και Οικογένειας.

21. Εκπρόσωπος της Γενικής Γραμματείας Ισότητας και 
Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων του Υπουργείου Κοινωνικής 
Συνοχής και Οικογένειας.

22. Εκπρόσωπος του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου.
23. Εκπρόσωπος της Ακαδημίας Αθηνών.
24. Εκπρόσωπος του Οργανισμού Φυσικού Περιβάλ-

λοντος και Κλιματικής Αλλαγής (Ο.ΦΥ.ΠΕ.Κ.Α.).
25. Εκπρόσωπος της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης 

Στρατηγικού Σχεδίου ΚΑΠ (ΕΥΔ ΣΣ ΚΑΠ).
(γ) Εκπρόσωποι αυτοδιοίκησης, της Ένωσης Περιφε-

ρειών Ελλάδας (ΕΝΠΕ) και της Κεντρικής Ένωσης Δήμων 
(ΚΕΔΕ).

26. Εκπρόσωπος της Κεντρικής Ένωσης Δήμων Ελλά-
δας (ΚΕΔΕ).

27. Εκπρόσωπος της ΠΕΔ Πελοποννήσου.
28. Εκπρόσωπος της Ένωσης Περιφερειών Ελλάδας 

(ΕΝΠΕ).
29. Εκπρόσωπος της Περιφερειακής Επιτροπής Ανα-

πτυξιακού Σχεδιασμού (ΠΕΑΣ) ΕΣΠΑ.
30. Εκπρόσωπος της Περιφερειακής Ενότητας Αργο-

λίδας.
31. Εκπρόσωπος της Περιφερειακής Ενότητας Αρκα-

δίας.
32. Εκπρόσωπος της Περιφερειακής Ενότητας Κοριν-

θίας.
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33. Εκπρόσωπος της Περιφερειακής Ενότητας Λακωνίας.
34. Εκπρόσωπος της Περιφερειακής Ενότητας Μεσ-

σηνίας.
35. Εκπρόσωπος του Δήμου Κορινθίων.
36. Εκπρόσωπος του Δήμου Ναυπλίου.
37. Εκπρόσωπος του Δήμου Τρίπολης.
38. Εκπρόσωπος του Δήμου Καλαμάτας.
39. Εκπρόσωπος του Δήμου Σπάρτης.
(δ) Εκπρόσωποι των οικονομικών και κοινωνικών εταί-

ρων και των οργανώσεων Κοινωνίας Πολιτών.
40. Εκπρόσωπος του Περιφερειακού Επιστημονικού 

Συμβουλίου Έρευνας και Καινοτομίας.
41. Εκπρόσωπος της Εθνικής Επιτροπής για τα Δικαι-

ώματα του Ανθρώπου (ΕΕΔΑ).
42. Εκπρόσωπος της Εθνικής Συνομοσπονδίας Ατόμων 

με Αναπηρία (ΕΣΑΜΕΑ).
43. Εκπρόσωπος της Εθνικής Αρχής Προσβασιμότητας.
44. Εκπρόσωπος της Γενικής Συνομοσπονδίας Εργα-

τών Ελλάδος (ΓΣΕΕ).
45. Εκπρόσωπος της Γενικής Συνομοσπονδίας Επαγ-

γελματιών Βιοτεχνών Εμπόρων Ελλάδας (ΓΣΕΒΕE).
46. Εκπρόσωπος της Κεντρικής Ένωσης Επιμελητηρίων 

(ΚΕΕ).
47. Εκπρόσωπος του Συνδέσμου Ελληνικών Τουριστι-

κών Επιχειρήσεων (ΣΕΤΕ).
48. Εκπρόσωπος του Ξενοδοχειακού Επιμελητηρίου 

Ελλάδας (ΞΕΕ).
49. Εκπρόσωπος του Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδος 

(ΤΕΕ).
50. Εκπρόσωπος του Οικονομικού Επιμελητηρίου Ελ-

λάδος (ΟΕΕ).
51. Εκπρόσωπος του Γεωτεχνικού Επιμελητηρίου (ΓΕ-

ΩΤΕΕ).
52. Εκπρόσωπος του Συνδέσμου Πληροφορικής και 

Επικοινωνιών Ελλάδος (ΣΕΠΕ).
53. Εκπρόσωπος του Επιμελητηρίου Αργολίδας.
54. Εκπρόσωπος του Επιμελητηρίου Αρκαδίας.
55. Εκπρόσωπος του Επιμελητηρίου Κορινθίας.
56. Εκπρόσωπος του Επιμελητηρίου Λακωνίας.
57. Εκπρόσωπος του Επιμελητηρίου Μεσσηνίας.
58. Εκπρόσωπος (κοινός) των Επιμελητηρίων Αργο-

λίδας, Αρκαδίας, Κορινθίας, Λακωνίας και Μεσσηνίας 
αναφορικά με τις Νεοφυείς Επιχειρήσεις.

59. Εκπρόσωπος της Πανελλήνιας Συνομοσπονδίας 
Ενώσεων Φορέων Κοινωνικής και Αλληλέγγυας Οικο-
νομίας (διακριτικός τίτλος ΠΑ.Σ.Ε. Κ.Αλ.Ο.).

60. Εκπρόσωπος του Ελληνικού Κέντρου Βιοτόπων-
Υγροτόπων (ΕΚΒΥ).

61. Εκπρόσωπος της Ελληνικής Ορνιθολογικής Εται-
ρείας.

62. Εκπρόσωπος της Πανελλαδικής Συνομοσπονδία 
Ελλήνων Ρομά ΕΛΛΑΝ ΠΑΣΣΕ.

I. Στην Επιτροπή Παρακολούθησης του Περιφερειακού 
Προγράμματος «ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΣ» 2021-2027 συμμε-
τέχουν χωρίς δικαίωμα ψήφου οι ακόλουθοι:

1. Εκπρόσωπος της Επιτροπής Δημοσιονομικού Ελέγ-
χου (ΕΔΕΛ).

2. Εκπρόσωπος της Γενικής Διεύθυνσης Δημοσίων 
Επενδύσεων.

3. Εκπρόσωπος της Εθνικής Αρχής Διαφάνειας.
4. Εκπρόσωποι της Ευρωπαϊκής Επιτροπής.
5. Εκπρόσωπος της Ευρωπαϊκής Τράπεζας Επενδύσεων.
6. Εκπρόσωπος της Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού 

του Σχεδιασμού της Αξιολόγησης και της Εφαρμογής 
(ΕΥΣΣΑΕ) της Γενικής Διεύθυνσης Στρατηγικής, Σχεδια-
σμού και Εφαρμογής ΕΣΠΑ της Εθνικής Αρχής Συντονι-
σμού (ΕΑΣ).

7. Εκπρόσωποι των Ειδικών Υπηρεσιών της Γενικής 
Διεύθυνσης Θεσμικής και Επιχειρησιακής Υποστήριξης 
ΕΣΠΑ της Εθνικής Αρχής Συντονισμού.

8. Εκπρόσωπος της Μονάδας Προγραμματισμού, Συ-
ντονισμού και Παρακολούθησης της Εθνικής Στρατηγι-
κής Έξυπνης Εξειδίκευσης (ΜΟΝ-ΕΣΕΕ).

9. Εκπρόσωπος της Ειδικής Υπηρεσίας «Επιτελική Δομή 
ΕΣΠΑ Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας».

II. Κάθε φορέας που εκπροσωπείται στην Επιτροπή 
Παρακολούθησης του Περιφερειακού Προγράμματος 
«ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΣ» 2021-2027 ορίζει εγγράφως και 
γνωστοποιεί στην Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης του 
Προγράμματος «ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΣ» τον εκπρόσωπο 
και τον αναπληρωτή του, δηλώνοντας αντίστοιχα και 
τις ηλεκτρονικές διευθύνσεις επικοινωνίας, οι οποίες θα 
χρησιμοποιηθούν για την πρόσβαση στην επιχειρησιακή 
πλατφόρμα «ΔΙΑΥΛΟΣ». Η ίδια διαδικασία ακολουθείται 
κάθε φορά που υπάρχει αντικατάσταση εκπροσώπου. 
Σε περίπτωση κωλύματος και του αναπληρωματικού 
μέλους για συμμετοχή σε κάποια συνεδρίαση της Επι-
τροπής Παρακολούθησης, δύναται να ορίζεται εξουσι-
οδοτημένο πρόσωπο για συμμετοχή στη συγκεκριμένη 
συνεδρίαση.

III. Στις συνεδριάσεις της Επιτροπής Παρακολούθησης 
μπορούν να προσκαλούνται μη μόνιμα μέλη, όπως ειδι-
κοί επιστήμονες ή εμπειρογνώμονες. Επίσης δύνανται να 
συμμετέχουν ως παρατηρητές στελέχη των Υπουργείων, 
της Περιφέρειας, των Δήμων και λοιπών φορέων.

Άρθρο 2 
Αποστολή της Επιτροπής Παρακολούθησης 
του Περιφερειακού Προγράμματος 
«ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΣ» 2021-2027

I. Η Επιτροπή Παρακολούθησης έχει ως αποστολή 
την παρακολούθηση της υλοποίησης του Περιφερεια-
κού Προγράμματος «ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΣ» 2021-2027 και 
ασκούν τα καθήκοντα σύμφωνα με το άρθρο 40 του 
Κανονισμού (ΕΕ) 1060/2021.

II. Η Επιτροπή Παρακολούθησης εξετάζει:
α) Την πορεία προς την υλοποίηση του προγράμματος 

και την επίτευξη των οροσήμων και των στόχων,
β) όλα τα ζητήματα που επηρεάζουν την επίδοση του 

προγράμματος και τα μέτρα που έχουν ληφθεί για την 
αντιμετώπιση των εν λόγω ζητημάτων,

γ) τη συμβολή του προγράμματος στην αντιμετώπιση 
των προκλήσεων που προσδιορίζονται στις σχετικές ει-
δικές ανά χώρα συστάσεις οι οποίες συνδέονται με την 
υλοποίηση του προγράμματος,

δ) τα στοιχεία της εκ των προτέρων αξιολόγησης 
για τα χρηματοδοτικά μέσα που απαριθμούνται στην 
παρ. 3 του άρθρου 58 και στο σχετικό έγγραφο στρατη-
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γικής που αναφέρεται στην παρ. 1 του άρθρου 59 του 

Καν.1060/2021, εφόσον συντρέχει σχετική περίπτωση,

ε) την πρόοδο που έχει σημειωθεί στη διεξαγωγή αξι-

ολογήσεων, συνθέσεων αξιολογήσεων και την τυχόν 

συνέχεια που δόθηκε στα πορίσματα,

στ) την υλοποίηση δράσεων επικοινωνίας και προβο-

λής,

ζ) την πρόοδο ως προς την υλοποίηση των πράξεων 

στρατηγικής σημασίας, κατά περίπτωση,

η) την εκπλήρωση των αναγκαίων πρόσφορων όρων 

και την εφαρμογή τους καθ’ όλη τη διάρκεια της περι-

όδου προγραμματισμού. Ιδίως σε περιπτώσεις μη συμ-

μόρφωσης πράξεων του Προγράμματος με τον Χάρτη 

Θεμελιωδών δικαιωμάτων και με τη Σύμβαση των Ηνω-

μένων Εθνών για τα δικαιώματα των ατόμων με ανα-

πηρίες καθώς και σχετικών καταγγελιών που υποβάλ-

λονται (σύμφωνα με τις ρυθμίσεις κατά το άρθρο 69, 

παρ. 7ε του Kαν. 1060/2021), ενημερώνεται η Επιτροπή 

Παρακολούθησης. Συγκεκριμένα, υποβάλλονται προς 

αυτήν αντίστοιχες εκθέσεις οι οποίες αποτυπώνουν τις 

προαναφερθείσες περιπτώσεις καταγγελιών και μη συμ-

μόρφωσης,

θ) την πρόοδο στη ανάπτυξη διοικητικών ικανοτήτων 

δημόσιων οργανισμών, εταίρων και δικαιούχων, κατά 

περίπτωση,

ι) πληροφορίες σχετικά με την υλοποίηση της συνει-

σφοράς του προγράμματος στο Πρόγραμμα InvestEU 

σύμφωνα με το άρθρο 14 του Καν.1060/2021 ή των 

πόρων που μεταφέρονται σύμφωνα με το άρθρο 26 

του Καν.1060/2021, εφόσον συντρέχει σχετική περί-

πτωση.

III. Η Επιτροπή Παρακολούθησης εξετάζει και εγκρίνει: 

α) Τη μεθοδολογία και τα κριτήρια που χρησιμοποιού-

νται για την επιλογή των πράξεων, συμπεριλαμβανομέ-

νων τυχόν σχετικών αλλαγών σε αυτά, με την επιφύλαξη 

των διατάξεων του άρθρου 33 παρ. 3 στοιχεία β), γ) και 

δ) του Καν. 1060/2021,

β) την τελική έκθεση επιδόσεων,

γ) το σχέδιο αξιολόγησης του προγράμματος και κάθε 

τροποποίησή του,

δ) κάθε πρόταση της Διαχειριστικής Αρχής για τροπο-

ποίηση του προγράμματος, μεταξύ άλλων για μεταφορές 

πόρων σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 24 και το 

άρθρο 26 του Καν. 1060/2021.

IV. Η Επιτροπή Παρακολούθησης μπορεί να διατυ-

πώνει συστάσεις προς τη Διαχειριστική Αρχή ή/και την 

ΕΑΣ, μεταξύ άλλων σχετικά με μέτρα για τη μείωση του 

διοικητικού φόρτου για τους δικαιούχους.

V. Η Επιτροπή Παρακολούθησης του Περιφερειακού 

Προγράμματος «ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΣ» 2021-2027 για την 

άσκηση των καθηκόντων της, έχει δικαίωμα πληροφό-

ρησης για όλες τις παρεμβάσεις του Περιφερειακού 

Προγράμματος. Ειδικότερα, κατόπιν αιτήματός της, έχει 

δικαίωμα πρόσβασης σε όλα τα έγγραφα που αφορούν 

στην επιλογή καθώς και την υλοποίηση των πράξεων, 

τηρουμένου του θεσμικού πλαισίου σε θέματα εμπιστευ-

τικότητας και προστασίας ευαίσθητων προσωπικών δε-

δομένων.

Άρθρο 3 
Λειτουργία της Επιτροπής Παρακολούθησης 
του Περιφερειακού Προγράμματος 
«ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΣ» 2021-2027

I. Η Επιτροπή Παρακολούθησης θεσπίζει τον εσω-
τερικό κανονισμό λειτουργίας της κατόπιν εισήγησης 
της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης του Προγράμματος 
«ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΣ» σύμφωνα με τις οδηγίες της Εθνικής 
Αρχής Συντονισμού.

Η Επιτροπή Παρακολούθησης εγκρίνει τον εσωτερικό 
κανονισμό λειτουργίας της κατά την πρώτη συνεδρίασή 
της.

Η Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Προγράμματος «ΠΕ-
ΛΟΠΟΝΝΗΣΟΣ» είναι αρμόδια για την προετοιμασία 
της απαραίτητης τεκμηρίωσης για τη διεξαγωγή των 
συνεδριάσεων, την πρόταση ημερήσιας διάταξης, την 
εξαγωγή των συμπερασμάτων και των πρακτικών των 
συνεδριάσεων, καθώς και για την εφαρμογή των απο-
φάσεών της.

I. Οι δαπάνες για τη λειτουργία της Επιτροπής Παρα-
κολούθησης καλύπτονται από τον προϋπολογισμό της 
Τεχνικής Βοήθειας του Προγράμματος «ΠΕΛΟΠΟΝΝΗ-
ΣΟΣ» 2021-2027.

Άρθρο 4 
Τελικές διατάξεις

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από τη δημοσίευσή της 
και παύει να ισχύει η υπ’ αρ. 146689/15.05.2024 (Β’ 2983) 
απόφαση του Περιφερειάρχη Πελοποννήσου Συγκρό-
τησης Επιτροπής Παρακολούθησης του Προγράμματος 
«ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΣ» 2021 - 2027.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Τρίπολη, 26 Μαΐου 2025

Ο Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΤΩΧΟΣ

Ι

Αριθμ. 696 (2)

Καθορισμός ωρών υπερωριακής εργασίας προ-
σωπικού Γραφείου Περιβάλλοντος-Πρασίνου και 
Καθαριότητας του Αυτοτελούς Τμήματος Τεχνι-
κών Υπηρεσιών Δήμου Κισσάμου έτους 2025.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΙΣΣΑΜΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1) Το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2) Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176).
3) Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο 

του Υπουργείου Οικονομικών «Παροχή οδηγιών για 
την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β’ του 
ν. 4354/2015 (176/Α’) “Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλ-
λήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτο-
διοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των 

http://192.168.10.52:8080/NomoiTitle/get/ν. 4354_2015
http://192.168.10.52:8080/NomoiTitle/get/ν. 4354_2015
http://192.168.10.52:8080/NomoiTitle/get/ν. 4354_2015
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Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού 
Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των Δ.Ε.Κ.Ο. του Κεφ. Α’ του 
ν. 3429/2005” (Α’ 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις» 
(επί του άρθρου 20).

4) Την παρ. 3 του άρθρου 48 του ν. 3584/2007 «Κύρω-
ση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων».

5) Το άρθρο 102 του ν. 4461/2017 (Α’ 38).
6) Την παρ. 2 του άρθρου 31 του ν. 4258/2014.
7) Την υπό στοιχεία Υπ. Οικ. 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 

εγκύκλιο.
8) Η υπό στοιχεία οικ. 2/97758/ΔΕΠ εγκύκλιος του 

Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών «Πα-
ροχή οδηγιών για την εφαρμογή διατάξεων του Μέρους 
Γ’ του ν. 5045/2023 “Ενίσχυση του εισοδήματος των μι-
σθωτών, των νέων, της οικογένειας και της εργασίας - Συ-
νταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις” 
(Α’ 136)» (ΑΔΑ: Ψ167Η-Θ16).

9) Το γεγονός ότι η υπηρεσία Καθαριότητας του Δή-
μου λειτουργεί σε 24ωρη και επταήμερη βάση, σύμφω-
να με την υπ’ αρ. 14057/26.10.2017 (Β’ 3939) απόφαση 
του ΓΓΑΔ Κρήτης, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 
17191/2017 (Β’ 4872) απόφαση του ΓΓΑΔ Κρήτης.

10) Τα σχετικά στοιχεία που μας δόθηκαν από το 
Γραφείο Περιβάλλοντος-Πρασίνου και Καθαριότητας 
του Δήμου του Αυτοτελούς Τμήματος Τεχνικών Υπη-
ρεσιών.

11) Το γεγονός ότι το έτος 2025 θα πρέπει να καθι-
ερωθεί, απογευματινή-νυκτερινή -Κυριακών και εξαι-
ρέσιμων, υπερωριακή απασχόληση, και εργασία προς 
συμπλήρωση του υποχρεωτικού εβδομαδιαίου ωραρίου 
για την ομαλή και απρόσκοπτη λειτουργία του Γραφείου 
Περιβάλλοντος-Πρασίνου του Δήμου του Αυτοτελούς 
Τμήματος Τεχνικών Υπηρεσιών.

12) Το γεγονός ότι για το έτος 2025 έχει εγγραφεί σχετι-
κή πίστωση στους αντίστοιχους ΚΑ του προϋπολογισμού 
του Δήμου για κάλυψη της δαπάνης.

13) Την υπό στοιχεία ΔΔΔΔ/Φ.ΕΜΔΔ/21687/27.12.2024 
εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ. «Νέες προβλέψεις επί της διαδικα-
σίας δημοσίευσης νομοθετικών ρυθμίσεων και κανο-
νιστικών πράξεων στην Εφημερίδα της Κυβερνήσε-
ως - Μηχανισμός αυτοματοποιημένης ενημέρωσης του 
ΕΜΔΔ - “Μίτος”» (ΑΔΑ: 9ΜΖΘ46ΜΤΛ6-ΙΑΩ).

14) Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Καθορίζουμε τον αριθμό ωρών υπερωριακής απα-
σχόλησης, απογευματινής -νυκτερινής - Κυριακών και 
εξαιρέσιμων, και εργασίας προς συμπλήρωση του υπο-
χρεωτικού εβδομαδιαίου ωραρίου, έτους 2025, του 
προσωπικού του Γραφείου Περιβάλλοντος-Πρασίνου 
και Καθαριότητας του Αυτοτελούς Τμήματος Τεχνικών 
Υπηρεσιών Δήμου Κισσάμου με την προβλεπόμενη από 
το νόμο αποζημίωση.

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΕΣ 
ΩΡΕΣ 

ΚΥΡΙΑΚΕΣ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΕΣ 
ΠΕΡΑΝ ΤΗΣ 

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

ΠΡΟΣ ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 
ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ

ΑΤΟΜΑ 06.00 - 22.00 22.00 - 06.00

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ 
ΩΡΕΣ 

ΕΡΓΑΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ

ΝΥΧΤΕΡΙΝΗ 
ΚΑΙ ΗΜΕΡΗΣΙΑ 
ΚΥΡΙΑΚΩΝ ΚΑΙ 
ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ

ΜΟΝΙΜΟΙ

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 2 150 150 80 80

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ

7 300 300 280 280

Ι.Δ.Α.Χ.  

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ

1 50 50 40 40

Ι.Δ.Ο.Χ.

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 4 200 200 160 160

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ

10 500 500 400 400

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ 

(ΜΠΑΛΟΥ)

7 350 350 280 280

Η κατανομή των ωρών υπερωριακής απασχόλησης του ανωτέρου προσωπικού, η οποία δεν θα υπερβαίνει τις 

ανώτατα επιτρεπόμενες ώρες ανά άτομο βάσει της παρ. Α.2 του άρθρου 20 του ν. 4354/2015, θα καθορίζεται κάθε 

φορά από τον προϊστάμενο της υπηρεσίας ανάλογα με τις ανάγκες της υπηρεσίας. Η βεβαίωση πραγματοποίησης 

http://192.168.10.52:8080/NomoiTitle/get/ν. 3429_2005
http://192.168.10.52:8080/NomoiTitle/get/ν. 3429_2005
http://192.168.10.52:8080/NomoiTitle/get/ν. 3584_2007
http://192.168.10.52:8080/NomoiTitle/get/ν. 5045_2023
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των ωρών εργασίας του προσωπικού θα γίνεται κάθε 
φορά από τον προϊστάμενο της υπηρεσίας και έγκριση 
του Δημάρχου.

Οι ώρες υπερωριακής απογευματινής απασχόλησης 
δεν θα υπερβαίνουν ανά υπάλληλο τις 120 ώρες για το 
Α’ εξάμηνο έτους 2025 και τις 120 ώρες ανά υπάλληλο 
για το Β’ εξάμηνο έτους 2025. 

Επίσης οι ώρες απασχόλησης κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες καθώς και κατά τις νυκτερινές ώρες 
δεν θα υπερβαίνουν ανά υπάλληλο τις 180 ώρες για το 
Α’ εξάμηνο έτους 2025 και τις 180 ώρες ανά υπάλληλο 
για το Β’ εξάμηνο έτους 2025.

H δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω υπερω-
ριακή απασχόληση θα ανέλθει στο ποσόν περίπου των 
9.000,00 ευρώ και θα αντιμετωπιστεί από τις πιστώσεις του 
προϋπολογισμού του Δήμου Κισσάμου έτους 2025, βάσει 
της υπ’ αρ. 5676/2025 βεβαίωσης του Αυτοτελούς Τμήμα-
τος Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου Κισσάμου, ως εξής:

- Από τον ΚΑ 20-6012.001 «αποζημίωση υπερωριακής 

εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες 

και λοιπές πρόσθετες αμοιβές μονίμων» 4.500,00 ευρώ. 

- Από τον ΚΑ 20-6022.001 «αποζημίωση υπερωριακής 

εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες 

και λοιπές πρόσθετες αμοιβές υπαλλήλων αορίστου χρό-

νου» 750,00 ευρώ.

- Από τον ΚΑ 20-6042.001 «αποζημίωση υπερωρια-

κής εργασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές 

ώρες και λοιπές πρόσθετες αμοιβές υπαλλήλων Ι.Δ.Ο.Χ.» 

3.7500,00 ευρώ.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Κίσσαμος, 25 Απριλίου 2025 

Ο Δήμαρχος

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΥΛΩΝΑΚΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 359 (3)

Πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
του Δήμου Σουλίου με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες κατό-
πιν ολοκλήρωσης διορισμών/μετατάξεων.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΟΥΛΙΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Τις παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-Πρόγραμμα 

“AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169).
2. Τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232).
3. Την παρ. 2 του άρθρου 35 του ν. 5027/2023 (Α’ 48).
4. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/ΠΡΟΣ/429/οικ.20353/30-12-2022 (ΑΔΑ: Ψ5ΧΗ46ΜΤΛ6-ΒΨΘ) εγκύκλιο του Υπουρ-

γείου Εσωτερικών.
5. Την υπό στοιχεία ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1193/οικ.4758/20-03-2023 (ΑΔΑ: 63ΤΠ46ΜΤΛ6-ΦΘΧ) εγκύκλιο του Υπουργείου 

Εσωτερικών.
6. Το άρθρο 86 του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων του ν. 3463/2006 (Α’ 114).
7. Το άρθρο 58 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 

Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).
8. Τις διατάξεις του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Σουλίου - Ο.Ε.Υ. (Β’ 5857/2020), όπως τροπο-

ποιήθηκε (Β’ 5319/2024).
9. Την υπ’ αρ. 2555/14-02-2023 (Β’ 1482) πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του Ορ-

γανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Σουλίου με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους 
και ειδικότητες.

10. Τα Γ’ 2066/2021 Φ.Ε.Κ. μετάταξης και Γ’ 875/2023, Γ’ 1451/2023, Γ’ 3094/2023, Γ’ 2929/2024, Γ’ 3373/2024, 
Γ’ 654/2025 και Γ’ 962/2025 Φ.Ε.Κ. διορισμών 

11. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Την αντιστοίχιση των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου προσωπικού του Δήμου Σουλίου με σχέση 
εργασίας Δημοσίου Δικαίου, όπως περιλαμβάνονται στον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας με τους οριζόμενους 
στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 νέους κλάδους και ειδικότητες κατόπιν ολοκλήρωσης διορισμών, ως ακολούθως:

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Π.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων

ΠΕ Πολιτικών 
Μηχανικών

1 ΠΕ Μηχανικών ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών 1
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ΠΕ Μηχανολόγων 
Μηχανικών

1 ΠΕ Μηχανικών
ΠΕ Μηχανολόγων 

Μηχανικών
1

ΠΕ Διοικητικού 
Οικονομικού

1
ΠΕ Διοικητικού 

Οικονομικού
ΠΕ Διοικητικού 

Οικονομικού
1

ΠΕ Κοινωνιολόγων 1
 ΠΕ Κοινωνικών 

Επιστημών
ΠΕ Κοινωνιολόγων 1

ΠΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών

1
ΠΕ Κοινωνικής 

Εργασίας
ΠΕ Κοινωνικών 

Λειτουργών
1

2. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων

ΤΕ Διοικητικού 1
ΤΕ Διοικητικού-

Λογιστικού
ΤΕ Διοικητικού-

Λογιστικού
1

ΤΕ Διοικητικού 
Λογιστικού

1
ΤΕ Διοικητικού-

Λογιστικού
ΤΕ Διοικητικού-

Λογιστικού
1

ΤΕ Τεχνολόγων Πολιτ. 
Μηχανικών Έργων 

Υποδομής
1 ΤΕ Μηχανικών ΤΕ Πολιτικών Μηχανικών 1

ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών

4
ΤΕ Κοινωνικής 

Εργασίας
ΤΕ Κοινωνικών 

Λειτουργών
4

ΤΕ Νοσηλευτών 2 ΤΕ Νοσηλευτικής ΤΕ Νοσηλευτικής 2

ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων 1
ΤΕ Παιδαγωγών 

Πρώιμης Παιδικής 
Ηλικίας

ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 
Παιδικής Ηλικίας

1

3. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων

ΔΕ Βοηθών 
Νοσηλευτών

2
ΔΕ Βοηθών 

Νοσηλευτών
ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών 2

Β. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΣΕ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΤΑΥΤΟΧΡΟΝΗ ΔΕΣ-
ΜΕΥΣΗ ΚΕΝΗΣ ΟΡΓΑΝΙΚΗΣ ΘΕΣΗΣ (η δέσμευση της κενής οργανικής θέσης διατηρείται για όσο χρόνο υφίσταται 
η προσωποπαγής θέση, η οποία καταργείται με την καθ’ οιονδήποτε τρόπο αποχώρηση του υπαλλήλου) 

1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Τ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 5/2022

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων

ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών

1
ΤΕ Κοινωνικής 

Εργασίας 
ΤΕ Κοινωνικών 

Λειτουργών
1

TE Διοικητικού 1
ΤΕ Διοικητικού-

Λογιστικού
ΤΕ Διοικητικού-

Λογιστικού
1

2. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ.85/2022

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων

ΔΕ Βοηθών 
Νοσηλευτών

1
ΔΕ Βοηθών 

Νοσηλευτών
ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών 1

Οι παρακάτω υφιστάμενες προσωποπαγείς θέσεις μόνιμου προσωπικού του Δήμου Σουλίου, δεν περιλαμβάνο-
νται στους πίνακες αντιστοίχισης του Παραρτήματος Β’ του π.δ. 85/2022 (Α’ 232), παραμένουν ως έχουν και ως εκ 
τούτου ΔΕΝ ΑΝΤΙΣΤΟΙΧΙΖΟΝΤΑΙ:

Γ. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΣΕ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΕΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΤΑΥΤΟΧΡΟΝΗ ΔΕΣ-
ΜΕΥΣΗ ΚΕΝΗΣ ΟΡΓΑΝΙΚΗΣ ΘΕΣΗΣ (η δέσμευση της κενής οργανικής θέσης διατηρείται για όσο χρόνο υφίσταται 
η προσωποπαγής θέση, η οποία καταργείται με την καθ’ οιονδήποτε τρόπο αποχώρηση του υπαλλήλου) 
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1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Y.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝOI KΛΑΔΟΙ

ΚΛΑΔΟΣ Αριθμός θέσεων

ΥΕ Οικιακών Βοηθών 2

Κατά τα λοιπά εξακολουθεί να ισχύει η υπ’ αρ. 2555/ 

14-02-2023 (Β’ 1482) πράξη αντιστοίχισης των υφιστάμε-

νων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερι-

κής Υπηρεσίας του Δήμου Σουλίου με τους οριζόμενους 

στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Παραμυθιά, 19 Μαΐου 2025

Ο Δήμαρχος

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΝΤΑΝΗΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 751 (4)

Προσθήκη Σχολής Παραδοσιακής Μουσικής στη 
Δημοτική Μουσική Σχολή του Δήμου Σοφάδων.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΟΦΑΔΩΝ

Έχοντας υπόψη:

1. Την περ. 28 της παρ. 4 του άρθρου 94 και την παρ. 1 

του άρθρου 95 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 

Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87).

2. Το από 11-11-1957 β.δ. «Περί κυρώσεως του εσωτε-

ρικού κανονισμού του ωδείου Θεσσαλονίκης» (Α’ 229).

3. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/ΚΑΤΕΧΝ/Δ/7388/7.2.1994 

απόφαση «Καθορισμός παράβολου για ίδρυση Ανώτε-

ρων Σχολών Καλλιτεχνικής Εκπαίδευσης και ιδιωτικών 

Μουσικών Εκπαιδευτηρίων» (Β’ 123).

4. Την υπ’  αρ. 3907/184/18-6-1992 απόφαση του 

ΥΠ.ΠΟ. «Περί χορηγήσεως αδείας ιδρύσεως και λειτουρ-

γίας της Δημοτικής Μουσικής Σχολής Σοφάδων» (Β’ 436).

5. Την παρ. 13 του άρθρου 10 του ν. 3207/2003 «Ρύθ-

μιση θεμάτων Ολυμπιακής προετοιμασίας και άλλες 

διατάξεις».

6. Την υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/78036/2473/19.10.2004 

υπουργική απόφαση «Καθορισμός προδιαγραφών κτι-

ρίων για στέγαση Μουσικού Εκπαιδευτηρίου» (Β’ 1595).

7. Την υπό στοιχεία ΥΠΑΙΘΠΑ/ΓΔΔΥ/ΔΙΟΙΚ/ΤΔΠΕΦ/ 

88281/5027/4330/190/5-9-2012 «Προϋποθέσεις λειτουρ-

γίας Σχολών Παραδοσιακής Μουσικής» (Β’ 7275/2022).

8. Την υπ’ αρ. 30/18.02.2025 (ΑΔΑ: 6Σ4ΑΩ1Μ-5ΧΡ) από-

φαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Σοφάδων 

περί προσθήκης «Σχολής Παραδοσιακής Μουσικής» στη 

Δημοτική Μουσική Σχολή του Δήμου Σοφάδων, απο-

φασίζει:

1. Τη λειτουργία αναγνωρισμένων Σχολών Παραδοσι-

ακής Μουσικής στη Δημοτική Μουσική Σχολή Σοφάδων.

Οι Σχολές θα περιλαμβάνουν όλα τα προβλεπόμενα 

τμήματα, όπως αναφέρονται στο άρθρο 1 της υπ’ αρ. 

7275-10/01/2022 υπουργικής απόφασης, και συγκεκρι-

μένα:

Α) Τραγουδιού και Οργάνων πανελληνίου και ευρύτε-
ρου ανατολικού ρεπερτορίου,

Β) Οργάνων τοπικών παραδοσιακών ρεπερτορίων,
Γ) Οργάνων του ειδικού ρεπερτορίου της Νεοελληνι-

κής λαϊκής Αστικής Μουσικής, και
Δ) Θεωρητικών.
Αναλυτικότερα,
Α. Το Τμήμα Τραγουδιού και Οργάνων πανελληνίου και 

ευρύτερου ανατολικού ρεπερτορίου αφορά:
Σπουδές και τίτλους στο:
Α1: Ελληνικό παραδοσιακό τραγούδι και
Α2: στα όργανα:
ΧΟΡΔΟΦΩΝΑ
Α2α. Ούτι,
Α2β. Λαούτο,
Α2γ. Πολίτικο Λαούτο,
Α2δ. Πανδουρίδα - Ταμπούρ (ένας τίτλος για νυκτό 

και τοξωτό),
Α2ε. Πανδουρίδα - Ταμπουράς,
Α2στ. Μαντολίνο,
Α2ζ. Σαντούρι,
Α2η. Τσίμπαλο,
Α2θ. Κανονάκι,
Α2ι. Πολίτικη Λύρα,
Α2ια. Βιολοντσέλο,
Α2Ιβ. Βιολί.
ΑΕΡΟΦΩΝΑ
Α2ιγ. Νέι,
Α2ιδ. Κλαρίνο,
Α2ιε. Φλογέρα - Σουραύλι (μακρές: γαβάλι, φλάουτα - 

κλειστού - ανοικτού σωλήνα, και βραχείες, όλες ένας 
τίτλος),

Α2ιστ, Σύριγγα Πανός (μουσκάλι),
Α2ιζ. Τρομπέτα,
Α2ιη. Σαξόφωνο,
Α2ιθ. Τρομπόνι.
ΜΕΜΒΡΑΝΟΦΩΝΑ
Α2κ. Παραδοσιακά μεμβρανόφωνα κρουστά (νταού-

λια, ντέφια, μπεντίρ, τουμπελέκι, ένας τίτλος για όλες τις 
υποκατηγορίες).3

Β. Το Τμήμα Οργάνων τοπικών παραδοσιακών ρεπερ-
τορίων, αφορά σπουδές και τίτλους στα όργανα:

ΧΟΡΔΟΦΩΝΑ
Βα. Κρητική λύρα,
Ββ. Ποντιακή λύρα (και καππαδοκικός κεμανές, ένας 

τίτλος,
Βγ. Λύρα Ανατολικού Αιγαίου (Δωδεκανήσων και Λή-

μνου, ένας τίτλος),
Βδ. Λύρα Θράκης και Μακεδονίας (ένας τίτλος).
ΑΕΡΟΦΩΝΑ
Βε. Άσκαυλος (Μακεδονική - Θρακική γκάϊντα, Νησιώ-

τικη τσαμπούνα, Ποντιακό αγγείον ένας τίτλος),
Βστ. Ζουρνάς (Μακεδονίας, Θράκης, Στερεάς Ελλάδος, 

ένας τίτλος).
Γ. Το τμήμα Οργάνων του ειδικού ρεπερτορίου της Νε-

οελληνικής λαϊκής Αστικής Μουσικής αφορά σπουδές 
και τίτλους στα όργανα:

Γα. Μπουζούκι (τρίχορδο, τετράχορδο, τζουρά, μπα-
γλαμά: ένας τίτλος για όλες τις υποκατηγορίες),

http://192.168.10.52:8080/NomoiTitle/get/π.δ. 85_2022
http://192.168.10.52:8080/NomoiTitle/get/ν. 3852_2010
http://192.168.10.52:8080/NomoiTitle/get/ν. 3207_2003
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Γβ. Λαϊκή κιθάρα,
Γγ. Αερο-ιδιόφωνα: Ακκορντεόν.
Δ. Το τμήμα Θεωρητικών αφορά Σπουδές και τίτλους 

για την θεωρία της ελληνικής παραδοσιακής μουσικής.
2. Η λειτουργία των Σχολών Παραδοσιακής Μουσικής 

θα αρχίσει για τη Δημοτική Μουσική Σχολή Σοφάδων 
από το εκπαιδευτικό έτος 2025-2026 και διέπεται από 
τη νομοθεσία όπως περιγράφεται στην υπ’ αρ. 7275-
10/01/2022 υπουργική απόφαση.

3. Από τις διατάξεις της παρούσας δεν προκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του Δημοσίου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Σοφάδες, 20 Μαΐου 2025 

Ο Δήμαρχος

ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ ΚΑΤΣΗΣ

Ι

Αριθμ. 23385 (5)

Πράξη αντιστοίχισης υφισταμένων κλάδων και 
ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρε-
σίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Τρικκαίων με τους οριζό-
μενους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους 
και ειδικότητες.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΤΡΙΚΚΑΙΩΝ

Έχοντας υπόψη:
Τις διατάξεις:
1. Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-Πρό-
γραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169).

2. Του άρθρου 15 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προ-
σόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντο-
λόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232).

3. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του 
Δήμου Τρικκαίων (Β’ 2554/2021), όπως τροποποιήθηκε 
(Β’ 3001/2023).

4. Την υπ’ αρ. 10922/17-2-2023 πράξη αντιστοίχισης 
των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του Δήμου 

Τρικκαίων με τους νέους κλάδους και ειδικότητες του 
π.δ. 85/2022.

5. Την υπ’  αρ. 21294/20-4-2023 τροποποίηση της 
πράξης αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και 
ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 
(Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Τρικκαίων με τους οριζόμενους στο 
π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

6. Την υπ’ αρ. 4Κ/2020 (Β’ 613/2023) προκήρυξη του 
Α.Σ.Ε.Π.

7. Το υπ’ αρ. 4745/01/2025/06.03.2025 έγγραφο του 
Τμήματος Έκδοσης Οριστικών Αποτελεσμάτων της Β’ 
Διεύθυνσης Επιλογής Προσωπικού της Γενικής Διεύ-
θυνσης Επιλογής Προσωπικού του Α.Σ.Ε.Π. «Αποστολή 
αποφάσεων επί αναπληρώσεων».

8. Την υπ’ αρ. 92/2025 απόφαση του Α.Σ.Ε.Π.
9. Την υπ’ αρ. 213/2025 απόφαση του Α.Σ.Ε.Π.
10. Την υπ’ αρ. 530/2025 απόφαση του Δημάρχου Τρικ-

καίων «Διορισμός επιτυχόντος της προκήρυξης 4Κ/2020 
του Α.Σ.Ε.Π. στον Δήμο Τρικκαίων», η οποία εγκρίθηκε με 
την υπ’ αρ. 15467/28.03.2025 (Γ’ 1264, ΑΔΑ: ΨΥ34ΟΡ10-
2ΡΛ) απόφαση του Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκη-
σης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας.

10. Την υπό στοιχεία Ε.Α.:620/13.03.2025 βεβαίωση 
της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 
Τρικκαίων, αποφασίζει:

Την αντιστοίχιση των κάτωθι κλάδων και ειδικοτήτων 
του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δή-
μου Τρικκαίων με τους οριζόμενους στο π.δ. 85/2022 
(Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες, ως ακολούθως:

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ
ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ
1. ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ Δ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΣ 
ΚΛΑΔΟΣ

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΔΕ ΟΔΗΓΟΣ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Τρίκαλα, 20 Μαΐου 2025

Ο Δήμαρχος

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΣΑΚΚΑΣ

http://192.168.10.52:8080/NomoiTitle/get/π.δ. 85_2022
http://192.168.10.52:8080/NomoiTitle/get/ν. 4830_2021
http://192.168.10.52:8080/NomoiTitle/get/π.δ. 85_2022
http://192.168.10.52:8080/NomoiTitle/get/π.δ. 85_2022
http://192.168.10.52:8080/NomoiTitle/get/π.δ. 85_2022
http://192.168.10.52:8080/NomoiTitle/get/π.δ. 85_2022
http://192.168.10.52:8080/NomoiTitle/get/π.δ. 85_2022
http://192.168.10.52:8080/NomoiTitle/get/π.δ. 85_2022
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*02029971706250012*

Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-

νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 

Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών - 

εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 

και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 

ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-

τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 

στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-

πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 

ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 

προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 

Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 

να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-

μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-

ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-

γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 

του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 

βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-

κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-

γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000

Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 
https://eservices.et.gr

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167, 210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30


