
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Τροποποίηση της υπό στοιχεία 1054467/Π01/ 

7/00013/Π/09-12-2021 (Β’  5966) απόφασης του 

Αντιπεριφερειάρχη για θέματα Ανάπτυξης της 

Περιφέρειας Αττικής, με την οποία εγκρίθηκε η 

υπαγωγή στις διατάξεις του ν.  4399/2016, επέν-

δυσης της επιχείρησης «GLI TRIVONIANOU 14 

ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με δ.τ. «GLI 

TRIVONIANOU 14 Ι.Κ.Ε.», για την ενίσχυση επεν-

δυτικού σχεδίου της με το κίνητρο της επιχορή-

γησης.

2 Συμπλήρωση της υπ’  αρ. 3359/16-12-2024 από-

φασης Δημάρχου Ιεράπετρας «Καθιέρωση υπε-

ρωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του Δήμου 

Ιεράπετρας έτους 2025» (Β’7168).

3 Χορήγηση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας της 

Μουσικής Σχολής με την επωνυμία «Δημητρακό-

πουλος Κωνσταντίνος Μουσική Σχολή».

4 Συμπλήρωση της υπ’  αρ. 70/06/02/2023 πράξης 

αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ειδι-

κοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας 

του Δήμου Σκύρου με τους οριζόμενους στο π.δ. 

85/2022 (Α’  232) νέους κλάδους και ειδικότητες-

μη αντιστοιχιζόμενες και δεσμευμένες προς πλή-

ρωση κατόπιν διορισμού.

5 Πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων 

και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής 

Υπηρεσίας της ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΥΔΡΕΥ-

ΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΗΡΑΚΛΕΙΑΣ με τους οριζόμε-

νους στο π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και 

ειδικότητες.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

Τροποποίηση της υπό στοιχεία 1054467/Π01/ 

7/00013/Π/09-12-2021 (Β’ 5966) απόφασης του 

Αντιπεριφερειάρχη για θέματα Ανάπτυξης της 

Περιφέρειας Αττικής, με την οποία εγκρίθηκε η 

υπαγωγή στις διατάξεις του ν. 4399/2016, επέν-

δυσης της επιχείρησης «GLI TRIVONIANOU 14 

ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με δ.τ. «GLI 

TRIVONIANOU 14 Ι.Κ.Ε.», για την ενίσχυση επενδυ-

τικού σχεδίου της με το κίνητρο της επιχορήγησης.

Με την υπό στοιχεία 766036/Π01/7/00013/Π/23.6.2025 
απόφαση του Περιφερειάρχη Αττικής τροποποιείται 
η υπό στοιχεία 1054467/Π01/7/00013/Π/09-12-2021 
(Β’ 5966) απόφαση του Αντιπεριφερειάρχη για θέματα 
Ανάπτυξης της Περιφέρειας Αττικής, για την υπαγωγή 
στις διατάξεις του ν. 4399/2016 επενδυτικού σχεδίου της 
επιχείρησης «GLI TRIVONIANOU 14 ΙΔΙΩΤΙΚΗ ΚΕΦΑΛΑΙ-
ΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με δ.τ. «GLI TRIVONIANOU 14 Ι.Κ.Ε.» 
και την ενίσχυση του με το κίνητρο της επιχορήγησης, 
το οποίο αφορά στην ίδρυση ξενοδοχειακής μονάδας 
τεσσάρων (4) αστέρων, δυναμικότητας 28 δωματίων - 
56 κλινών (ΚΑΔ κύριου κλάδου δραστηριότητας: 55.10, 
Ξενοδοχεία και παρόμοια καταλύματα), στον Δήμο Αθη-
ναίων της Περιφερειακής Ενότητας Κεντρικού Τομέα 
Αθηνών της Περιφέρειας Αττικής. Ειδικότερα, εγκρίνε-
ται η εκμίσθωση τμήματος της ενισχυθείσας επένδυσης 
που αφορά σε κατάστημα υγειονομικού ενδιαφέροντος 
(ΚΥΕ) εντός κύριας τουριστικής δραστηριότητας (ενισχυ-
όμενη επένδυση), ήτοι κατάστημα παροχής υπηρεσιών 
εστίασης (εστιατορίου) και μπαρ της ξενοδοχειακής 
μονάδας της εταιρείας «GLI TRIVONIANOU 14 ΙΔΙΩΤΙΚΗ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ» με δ.τ. «GLI TRIVONIANOU 
14 Ι.Κ.Ε.», στην εταιρεία «ΙΤ ΦΟΥΝΤ ΝΤΕΛΙΒΕΡΙ Ι.Κ.Ε.» με 
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αριθμό Γ.Ε.ΜΗ. 162389701000 και ΑΦΜ 801735366 (ΚΕ.
ΦΟ.Δ.Ε. ΑΤΤΙΚΗΣ), για το διάστημα από 1-8-2024 έως την 
31-7-2029, η οποία θα παρέχει το σύνολο των υπηρεσιών 
εστίασης προς τους πελάτες/θαμώνες του ξενοδοχείου 
(«Υπηρεσίες Food and Beverage» ή «Υπηρεσίες F&B») 
για λογαριασμό της ξενοδοχειακής μονάδας, οι οποί-
ες θεωρούνται αναγκαίες για τη νόμιμη λειτουργία του 
ξενοδοχείου και την κατάταξη αυτού στην κατηγορία 4 
αστέρων.

Η έγκριση δίνεται με τον όρο της συνέχισης της λει-
τουργίας στο ίδιο παραγωγικό αντικείμενο. Η ευθύνη 
για την τήρηση των όρων υπαγωγής παραμένει στον 
εκμισθωτή.

Για την τροποποίηση δεν απαιτείται γνωμοδότηση 
της Γνωμοδοτικής Επιτροπής βάσει των διατάξεων του 
άρθρου 122 του ν. 4887/2022.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Ο Περιφερειάρχης

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΧΑΡΔΑΛΙΑΣ

Ι

Αριθμ. 8491 (2)

Συμπλήρωση της υπ’ αρ. 3359/16-12-2024 από-
φασης Δημάρχου Ιεράπετρας «Καθιέρωση υπε-
ρωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του Δήμου 
Ιεράπετρας έτους 2025» (Β’7168).

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΙΕΡΑΠΕΤΡΑΣ 

Έχοντας υπόψη:
1. Τα άρθρα 58 και 59 του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχι-

τεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α’ 87), όπως τρο-
ποποιήθηκαν αντικαταστάθηκαν και ισχύουν με τον 
ν. 4555/2018 «Μεταρρύθμιση του θεσμικού πλαισίου της 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης - Εμβάθυνση της και δημοκρατί-
ας - Ενίσχυση της Συμμετοχής -Βελτίωση της οικονομικής 
και αναπτυξιακής λειτουργίας των Ο.Τ.Α. [Πρόγραμμα 
«ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι» (Α’ 133)].

2. Τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 48, την παρ. 4 του άρ-
θρου 49 και το άρθρο 176 του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, 
Α’ 143).

3. Την παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/1997 «Διοί-
κηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθμιση 
θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες διατά-
ξεις» (Α’ 107).

4. Το άρθρο 45 του ν. 4071/2012 «Ρυθμίσεις για την 
τοπική ανάπτυξη, την αυτοδιοίκηση και την αποκεντρω-
μένη διοίκηση Ενσωμάτωση Οδηγίας 2009/50/ΕΚ» (Α’85).

5. Την περ. γ’ της παρ. 1  του άρθρου 7 του άρθρου 20 
και το άρθρο 34 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων, όπως έχουν τροποποιηθεί» (Α’ 176).

6. Την υπό στοιχεία 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών.

7. Την υπ’ αρ. 163/29-12-2022 απόφαση του Δημοτι-

κού Συμβουλίου με την οποία καθορίζεται 24ωρη και 

12ωρη λειτουργία καθώς και λειτουργία κατά τις Κυ-

ριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες, των υπηρεσιών του 

Δήμου Ιεράπετρας η οποία εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. 

668/06-02-2023 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης και δημοσιεύθηκε 

στο ΦΕΚ Β’ 948/2023. 

8. Την υπ’ αρ. 5046/886/16-4-2024 απόφαση Δημάρχου 

Ιεράπετρας «Τροποποίηση της υπ’ αρ. 281/2024 απόφα-

σης Δημάρχου Ιεράπετρας “Ορισμός υπαλλήλων για την 

τήρηση πρακτικών Δημοτικού Συμβουλίου και Δημοτι-

κής Επιτροπής”».

9. Την υπ’ αρ. 18681/3308/11-12-2024 απόφαση Δη-

μάρχου Ιεράπετρας «Ορισμός πρακτικογράφου για την 

τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων της Δημοτι-

κής Επιτροπής».

10. Την υπ’ αρ. 11377/13-12-2024 απόφαση του Γενι-

κού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διεύθυνσης Κρήτης 

περί ανάθεσης Ληξιαρχικών καθηκόντων στο Δήμο Ιε-

ράπετρας.

11. Την υπ’ αρ. 3359/16-12-2024 απόφαση Δημάρχου 

Ιεράπετρας «Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης 

υπαλλήλων του Δήμου Ιεράπετρας έτους 2025» (Β’ 7168).

11. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 

Ιεράπετρας (Β’ 7417/2024).

12. Την υπ’  αρ. 3502/19464/31-12-2024 (ΑΔΑ: 

9ΒΔ6ΩΡ8-Ν9Ο) απόφαση Δημάρχου, όπως τροποποι-

ήθηκε με την υπ’ αρ. 128/620/17-01-2025 (ΑΔΑ: Ψ36Η-

ΩΡ8-ΖΔΛ) όμοια, περί ορισμού-ανάθεσης αρμοδιοτήτων 

Αντιδημάρχων στο Δήμο Ιεράπετρας και περί παροχής 

εξουσιοδότησης υπογραφής.

13. Την υπ’ αρ. 1372/251/29-01-2025 απόφαση Δη-

μάρχου Ιεράπετρας περί Κατανομής οργανικών θέσεων 

και τοποθέτηση υπαλλήλων στις Διευθύνσεις και στα 

Τμήματα του Δήμου Ιεράπετρας με νέο Προσοντολό-

γιο - Κλαδολόγιο.

14. Την υπ’ αρ. 8088/11-6-2025 βεβαίωση της Διεύ-

θυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών με την οποία βεβαιώ-

νεται ότι στον προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2025, 

o οποίος ψηφίστηκε με την υπ’ αρ. 274/2024 απόφαση 

Δ.Σ. και εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. 14/14-2-2025 απόφαση 

της Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης, 

όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αρ. 77/2025 απόφαση 

Δ.Σ. η οποία εγκρίθηκε με την υπ’ αρ. 413/10-6-2025 

απόφαση της Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Κρήτης, έχουν προβλεφθεί οι σχετικές πιστώσεις για την 

κάλυψη της δαπάνης υπερωριακής απασχόλησης του 

προσωπικού, και συγκεκριμένα: 

- Στον Κ.Α 15/6012 «Αποζημίωση υπερωριακής εργα-

σίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες και 

λοιπές πρόσθετες αμοιβές» ποσό 3.000,00€.

- Στον Κ.Α 15/6022.02 «Αποζημίωση υπερωριακής ερ-

γασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες 

και λοιπές πρόσθετες αμοιβές προσωπικού των δομών 

του Δήμου (ΙΔΑΧ)» ποσό 2.500,00€.

- Στον Κ.Α 15/6042.01 «Αποζημίωση υπερωριακής ερ-

γασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες 
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και λοιπές πρόσθετες αμοιβές ποσό προσωπικού των 

δομών του Δήμου (ΙΔΟΧ)» ποσό 2.500,00€.

- Στον Κ.Α 60/6042.01 «Αποζημίωση υπερωριακής ερ-

γασίας και για εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες 

και λοιπές πρόσθετες αμοιβές προσωπικού Παιδικών 

& Βρεφονηπιακών Σταθμών-ΚΔΑΠ και λοιπών δομών 

(ΙΔΟΧ)» ποσό 10.000,00€.
15. Τις έκτακτες ή επείγουσες ανάγκες των Υπηρεσιών 

του Δήμου μας καθώς και αυτές που απορρέουν από την 
λειτουργία ορισμένων Διευθύνσεων και Τμημάτων σε 
24ωρη βάση όλες τις ημέρες του μήνα δίχως κατάργη-
ση του πενθημέρου, βάσει των σχετικών υπηρεσιακών 
σημειωμάτων και συγκεκριμένα:

Α. Για τη Διεύθυνση Κοινωνικής Πολιτικής, Δημόσι-
ας Υγείας και Αθλητισμού που έχει την ευθύνη για τη 
λειτουργία των Αθλητικών Εγκαταστάσεων, οι οποίες 
αποτελούνται από ένα (1) κλειστό γυμναστήριο, τέσσερα 
(4) γήπεδα ποδοσφαίρου. Σε όλες τις παραπάνω εγκατα-
στάσεις, διεξάγονται αγώνες και κατά τις βραδινές ώρες 
στους αθλητικούς χώρους, οργανώνονται προγράμματα 
αθλητικών και πολιτιστικών δραστηριοτήτων, τα οποία 
λειτουργούν καθημερινά πρωί-απόγευμα καθώς και 
Σάββατο και Κυριακή, στα οποία συμμετέχουν πολίτες 
διαφόρων ηλικιών σε ατομικά η ομαδικά τμήματα και 
υπάρχει ανάγκη φύλαξης και καθαριότητας τους όλο 
το 24ώρο. 

Επίσης αναλαμβάνει την εφαρμογή μέτρων για την 
προστασία της δημόσιας υγείας και ρυθμίζει όλα τα 
διοικητικά θέματα που σχετίζονται με αυτή. Υλοποιεί 
προγράμματα Κοινωνικής Πρόνοιας που στοχεύουν 
στην στήριξη των οικονομικά αδύναμων πολιτών. Δι-
οργανώνει συγκεκριμένες δράσεις σε συνεργασία με 
άλλους φορείς ή οργανικές μονάδες που απευθύνονται 
κυρίως σε μαθητές ή σε ευάλωτες κοινωνικές ομάδες. 
Τέλος είναι επιφορτισμένη για τη διενέργεια κοινωνικών 
ερευνών αλλά και για τη διοργάνωση ημερίδων οι οποίες 
κυρίως πραγματοποιούνται απογευματινές ώρες. Για την 
υλοποίηση των δράσεων αυτών εργάζονται υπάλληλοι 
της Διεύθυνσης οι οποίοι παρέχουν υπηρεσίες κατά τις 
απογευματινές ώρες τις εργάσιμες ημέρες πέραν του 
κανονικού ωραρίου εργασίας. 

Β. Για τη Διεύθυνση Παιδείας και Πολιτισμού έχει την 
αρμοδιότητα:

i. για την οργάνωση, υποστήριξη και διεξαγωγή πο-
λιτιστικών και άλλων εκδηλώσεων (παρουσιάσεις, συ-
ναυλίες, εκθέσεις, συνέδρια, επετειακές εκδηλώσεις) 
καθ’ όλη την διάρκεια του χρόνου, με τόπο διεξαγωγής 
εντός και εκτός της πόλης (ανοικτοί χώροι) και εντός του 
κτιρίου «Μελίνα Μερκούρη» και άλλων κλειστών χώρων 
εκδηλώσεων, γεγονός που εγείρει ανάγκες μετακίνησης 
ατόμων, αντικειμένων (ηχοφωτιστικού εξοπλισμού), κα-
θαριότητας και ευπρεπισμού των χώρων με απασχόληση 
του αρμόδιου προσωπικού συνήθως τις απογευματινές 
ώρες.

ii. των βρεφονηπιακών σταθμών και των ΚΔΑΠ του 
Δήμου, οι οποίες Δομές τακτικά, ακόμα και εκτός του 
διδακτικού έτους και των εργάσιμων ωρών και ημερών, 
διοργανώνουν, εορτές, εκδηλώσεις και συναντήσεις γο-
νέων, το δε διδακτικό προσωπικό που απασχολείται σε 

αυτές πρέπει να ασχοληθεί για τα διοικητικά και οργανω-

τικά του καθήκοντα ακόμα και εκτός ωραρίου εργασίας 

προκειμένου να μην παραμελεί το διδακτικό του έργο,

Σημειώνεται ακόμα ότι (α) η στελέχωση των Δομών 

ενίοτε αποδυναμώνεται από αποχωρήσεις προσωπικού, 

από λήψη αναρρωτικών και άλλων μακροχρόνιων αδει-

ών (κύησης, ανατροφής, άνευ αποδοχών) γεγονός που 

επιφέρει επιπλέον φόρτο εργασίας στο υπηρετούν προ-

σωπικό εκτός ωραρίου, (β) ενώ το ωράριο λειτουργίας 

των βρεφονηπιακών σταθμών είναι από 07:10 έως 16:00, 

το ωράριο εργασίας των εργαζομένων είναι 6 ώρες και 

20 λεπτά ημερησίως οπότε είναι αναγκαίο το προσωπικό 

να εργάζεται επιπλέον προκειμένου να διασφαλιστεί η 

ομαλή λειτουργία των σταθμών.

16. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-

ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ», αποφα-

σίζουμε:

Καθιερώνουμε για τους μόνιμους υπαλλήλους, για 

τους υπαλλήλους με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

Αορίστου Χρόνου (ΙΔΑΧ) και για τους υπαλλήλους με 

σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου 

(ΙΔΟΧ) του Δήμου Ιεράπετρας για το έτος 2025 την υπε-

ρωριακή απασχόληση με την προβλεπόμενη από τις δι-

ατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 αποζημίωση, 

για την κάλυψη των προαναφερθέντων υπηρεσιακών 

αναγκών του Δήμου Ιεράπετρας αναλυτικά ανά κλάδο 

και ειδικότητα των εργαζομένων ως ακολούθως:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ 

ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΚΑΙ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ 

ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ (ΙΔΑΧ)

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 

ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ -Β 

ΕΞΑΜΗΝΟ 2025

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ/ΔΕ 

ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 
2 60

ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ/ΥΕ 

ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ 
1 30

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/ΥΕ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ 

1 30

ΣΥΝΟΛΟ 4 120

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

(ΙΔΟΧ)

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1 90

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 3 30

ΔΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 1 20

ΣΥΝΟΛΟ 5 140
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΚΑΙ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ (ΙΔΑΧ)

ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ

ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
-Β ΕΞΑΜΗΝΟ 2025

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ/ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 1 120

ΤΕ 14 ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ (ΠΡΟΣΩΡΙΝΟΣ) 1 60

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣΗΛΙΚΙΑΣ/ΤΕ 
ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ

4 150

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ/ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

1 60

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ/
ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

2 60

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

3 30

ΣΥΝΟΛΟ 12 480

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ (ΙΔΟΧ)

ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ/ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 1 30

ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ/ΠΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 8 240

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ/ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

2 60

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ/ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 1 30

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ/ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 2 60

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ/ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 3 90

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ/ΤΕ 
ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ

12 360

ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ/ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 1 30

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ/
ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ

38 1140

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ/ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 4 120

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 1 30

ΔΕ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΩΝ/ΔΕ ΖΩΓΡΑΦΙΚΗΣ 1 30

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΣΤΙΑΣΗΣ/ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 7 210

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ/ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 1 120

ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ/ΔΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 30

ΔΕ ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 1 30

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ/
ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ

12 540

ΣΥΝΟΛΟ 96 3150

Ο αριθμός των υπαλλήλων ανά ειδικότητα που θα απασχολείται υπερωριακώς μπορεί να είναι ανώτερος από 
τον προβλεπόμενο με την προϋπόθεση να μην υπερβαίνει το συνολικό αριθμό των υπαλλήλων που θα εργαστούν 
υπερωριακά, βάσει της παρούσης απόφασης, και να τηρείται το εγκρινόμενο όριο των προβλεπόμενων ωρών της 
καθ’ υπέρβαση υποχρεωτικής εβδομαδιαίας εργασίας της ειδικότητας και της προς συμπλήρωσης της υποχρεωτι-
κής εβδομαδιαίας εργασίας της ειδικότητας.

Το προσωπικό που προβλέπεται να μετέχει στις ρυθμίσεις της παρούσας απόφασης μπορεί να μεταβάλλεται 
κατά σχέση εργασίας, κλάδο/ειδικότητα και αριθμό υπαλλήλων, όπως προβλέπεται από την εκάστοτε απόφασης 
κατανομής του προσωπικού στις οργανικές μονάδες και σύμφωνα με τις υπηρεσιακές ανάγκες, και εφόσον έχουν 
προβλεφθεί οι απαιτούμενες πιστώσεις για την κάλυψη της δαπάνης της απασχόλησής του.

Η απασχόληση του συνόλου ή μέρους του ανωτέρω προσωπικού καθορίζεται με ευθύνη της Δημοτικής Αρχής 
και του προϊσταμένου της Διεύθυνσης, με γνώμονα κάθε φορά τις υπηρεσιακές ανάγκες.

Η αποζημίωση για την υπερωριακή απασχόληση των ανωτέρω υπαλλήλων θα πραγματοποιείται κατόπιν εκδό-
σεως εκ του αρμοδίου οργάνου σχετικής απόφασης κατανομής των ωρών ανά υπάλληλο. Η κατανομή των ωρών 
στους υπαλλήλους θα γίνεται ανάλογα με τις υπηρεσιακές ανάγκες που θα προκύπτουν. 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Ιεράπετρα, 19 Ιουνίου 2025

Με εντολή Δημάρχου 

Ο Αντιδήμαρχος Ιεράπετρας

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΧΑΤΖΑΚΗΣ

Ι

Αριθμ. 22645 (3)

Χορήγηση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας της 
Μουσικής Σχολής με την επωνυμία «Δημητρακό-
πουλος Κωνσταντίνος Μουσική Σχολή».

Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ,  

ΔΗΜΟΥ ΚΟΡΙΝΘΟΥ

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις:

α. Την περ. 28 της παρ. 4 του άρθρου 94 και την παρ. 1 

του άρθρου 95 του ν. 3852/2010 (Α’ 87),

β. του ν. 299/1976 «Περί ρυθμίσεως θεμάτων αφορώ-
ντων εις τον κανονισμό λειτουργίας των ιδιωτικών μουσι-

κών ιδρυμάτων» (Α’  90/1976) και του β.δ. 16/1966 «Περί 

ιδρύσεως ιδιωτικών μουσικών ιδρυμάτων» (Α’ 7/1966), 

γ. του άρθρου 10 του ν. 3207/2003 «Ρύθμιση θεμάτων 

Ολυμπιακής προετοιμασίας και άλλες διατάξεις»,

δ. της υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/78036/2473/19-10-2004 

υπουργικής απόφασης «Καθορισμός προδιαγραφών κτι-

ρίων για στέγαση Μουσικού Εκπαιδευτηρίου» (Β’  1595),

ε. της υπό στοιχεία ΥΠΠΟ/ΚΑΤΕΧΝ/Δ/7388/7-2-1994 

απόφασης «Καθορισμός παραβόλου για ίδρυση Ανωτέ-

ρων Σχολών Καλλιτεχνικής Εκπαίδευσης και ιδιωτικών 

Μουσικών Εκπαιδευτηρίων» (Β’ 123).

στ. της υπό στοιχεία ΥΠΠΟΤ/οικ.38573/1216/31.3.2011 

κοινής υπουργικής απόφασης «Διεκπεραίωση και απλού-

στευση της διοικητικής διαδικασίας χορήγησης άδειας 

ίδρυσης και λειτουργίας ιδιωτικών μουσικών εκπαιδευ-

τικών ιδρυμάτων (Ωδείων, Μουσικών Σχολών ή Παραρ-

τημάτων αυτών) μέσω των Ενιαίων Κέντρων Εξυπηρέ-

τησης» (Β’  693).

2. Την υπ’ αρ. 745/10-1-2025 (ΑΔΑ: ΡΖΛΚΩΛ7-ΜΥ9) 

απόφαση Δημάρχου, περί «Ορισμού Αντιδημάρχων», 

όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με την υπ’ αρ. 

3768/04-02-2025 (ΑΔΑ: 6Φ1ΛΩΛ7-ΝΗ7) όμοια (ορθή 

επανάληψη της υπ’ αρ. 1751/20-01-2025 απόφασης).

3. Τις υπ’ αρ. 19309/28-3-2024 (ορθή επανάληψη), 

49136/25-10-2024, 49176/29-10-2024, 50851/7-11-2024, 

αιτήσεις του Δημητρακόπουλου Κωνσταντίνου, με τα 

συνημμένα δικαιολογητικά.

4. Το από 29-5-2025 πρακτικό αυτοψίας της Επιτροπής 

Ελέγχου προϋποθέσεων καταλληλότητας των κτιριακών 

εγκαταστάσεων για τη στέγαση Μουσικών Εκπαιδευ-

τηρίων, το οποίο αναφέρεται στο κτίριο που βρίσκεται 

επί της οδού Κύπρου 74 στην Κόρινθο, αποφασίζουμε:

1. Χορηγούμε στον Δημητρακόπουλο Κωνσταντίνο 

άδεια ίδρυσης και λειτουργίας Μουσικής Σχολής, η οποία 

θα στεγαστεί στο κτίριο που βρίσκεται επί της οδού Κύ-

πρου 74 στην πόλη της Κορίνθου και θα έχει την επωνυ-
μία «Δημητρακόπουλος Κωνσταντίνος Μουσική Σχολή».

2. Η Μουσική Σχολή θα λειτουργήσει τις εξής σχολές 
και τμήματα:

α. Σχολή Ανώτερων Θεωρητικών Μαθημάτων και Σύν-
θεσης με τμήματα: 

1. Ωδικής, 2. ενοργάνωσης πνευστών οργάνων, 3. αρ-
μονίας, 4. αντίστιξης, 5. φυγής, 6. σύνθεσης

β. Σχολή Ενόργανης Μουσικής με τμήματα: 
1. Πληκτών, 2. εγχόρδων, 3. πνευστών, 4. κρουστών 

οργάνων, 5. κλαβικύμβαλου (τσέμπαλο), 6. κλασικής 
κιθάρας

γ. Σχολή Μονωδίας με τμήματα: 
1. Μονωδίας, 2. Μελοδραματικής
δ. Σχολή Βυζαντινής Εκκλησιαστικής Μουσικής
ε. Σχολή Σαξοφώνου
στ. Σχολή Διεύθυνσης Ορχήστρας
ζ. Σχολή Διεύθυνσης Χορωδίας
η. Σχολή Παραδοσιακής Μουσικής με Τμήματα Σπου-

δών:
Α. Τμήμα Τραγουδιού και Οργάνων πανελληνίου και 

ευρύτερου ανατολικού ρεπερτορίου με τμήματα: Α1: 
Ελληνικό παραδοσιακό τραγούδι, Α2: Όργανα: ΧΟΡΔΩ-
ΦΩΝΑ, ΑΕΡΟΦΩΝΑ, ΜΕΜΒΡΑΝΟΦΩΝΑ

Β. Τμήμα Οργάνων τοπικών παραδοσιακών ρεπερτο-
ρίων: Β1: Όργανα: ΧΟΡΔΟΦΩΝΑ, ΑΕΡΟΦΩΝΑ

Γ. Τμήμα Οργάνων του ειδικού ρεπερτορίου της Νε-
οελληνικής λαϊκής Αστικής Μουσικής: Γ1 Όργανα: Γα: 
ΜΠΟΥΖΟΥΚΙ, Γβ: ΛΑΙΚΗ ΚΙΘΑΡΑ, Γγ: ΑΕΡΟΙΔΙΟΦΩΝΑ: 
Ακορντεόν Δ. Τμήμα Θεωρητικών Ελληνικής Παραδο-
σιακής Μουσικής 

3. Από τις διατάξεις της παρούσης δεν προκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του Δημοσίου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Κόρινθος, 27 Ιουνίου 2025

Ο Αντιδήμαρχος

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΔΗΜΑΚΟΣ

Ι

Αριθμ. απόφ. 283 (4)

Συμπλήρωση της υπ’ αρ. 70/06/02/2023 πράξης 
αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ει-
δικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρε-
σίας του Δήμου Σκύρου με τους οριζόμενους στο 
π.δ. 85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότη-
τες-μη αντιστοιχιζόμενες και δεσμευμένες προς 
πλήρωση κατόπιν διορισμού.

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΣΚΥΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 

«Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς-
Πρόγραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169), 
β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 

«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δη-
μοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 232),
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γ) του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Σκύρου (Β’ 1723/2012 (ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ), Β’ 2873/2017 (ΥΕ), 
Β’ 1375/2023, Β’ 3251/2023, και Β’ 2874/2025).

2. Την υπ’ αρ. 699/06.02.2023 βεβαίωση του Π.Ο.Υ., σύμφωνα με το άρθρο 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143). 
3. Την υπ’ αρ. 70/06.02.023 (Β’ 1375) πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Ο.Ε.Υ. 

του Δήμου Σκύρου.
4. Τις δεσμευμένες προς πλήρωση με διορισμό οργανικές θέσεις, οι οποίες δεν αντιστοιχήθηκαν, σύμφωνα με 

το π.δ. 85/2022, στην υπ’ αρ. 70/06.02.2023 πράξη μας (ΑΔΑ: Ψ4ΩΒΩ1Σ-34Θ) και παραμένουν ως έχουν μέχρι την 
πλήρωσή τους.

5. Την υπ’ αρ. 225/27.05.2025 απόφαση του Δημάρχου Σκύρου, (Γ΄ 2021, ΑΔΑ: 9ΞΘΧΩ1Σ-92Ω) με την οποία διο-
ρίζεται, σε κενή οργανική θέση δημοσίου δικαίου του Δήμου Σκύρου η Γκουλαξιώτη Δήμητρα του Αχιλλέα, κατη-
γορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ 1 Οικονομικού - Λογιστικού, με βαθμό Γ’, (σύμφωνα με την 13Κ/2021 προκήρυξη του ΑΣΕΠ 
(ΑΣΕΠ 66/2021, ΑΣΕΠ 2/2022, ΑΣΕΠ 6/2022 και σύμφωνα με το υπ’ αρ. 7842//01/2025 από 15/4/2025 έγγραφο ΑΣΕΠ 
προς το Υπουργείο Εσωτερικών αναφορικά με την «Αποστολή απόφασης επί αναπληρώσεων» και με συνημμένη 
την υπ’ αρ. 355/14/4/2025 απόφαση Μονομελούς Σύνθεσης του ΑΣΕΠ που αφορά σε αιτήματα αντικατάστασης 
διοριστέων Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης της προκήρυξης 13Κ/2021 καθώς και το υπ’ αρ. 9351//01/2025 από 
7/5/2025 έγγραφο του ΑΣΕΠ προς το Δήμο μας, σύμφωνα με το οποίο γνωστοποιείται στην Υπηρεσία μας η «Απο-
στολή απόφασης επί αναπληρώσεων» ΠΕ της προκήρυξης 13Κ/2021).

6. Το γεγονός ότι δεν προκαλείται δαπάνη εις βάρους του κρατικού προϋπολογισμού, αποφασίζουμε:
Την συμπλήρωση της υπ’ αρ. 70/06.02.2023 (Β’ 1375, ΑΔΑ: Ψ4ΩΒΩ1Σ-34Θ) πράξης αντιστοίχισης των υφισταμένων 

κλάδων και ειδικοτήτων του Ο.Ε.Υ. του Δήμου Σκύρου, με την αντιστοίχιση του κάτωθι κλάδου και ειδικότητας της 
διορισθείσας υπαλλήλου, Γκουλαξιώτη Δήμητρας του Αχιλλέα, κατηγορίας ΠΕ, κλάδου ΠΕ 1 Οικονομικού - Λογιστι-
κού, με βαθμό Γ’, σύμφωνα με τους οριζόμενους στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 νέους κλάδους και ειδικότητες, 
ως ακολούθως:

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΟΙ ΚΛΑΔΟΙ 
ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 
ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022 

ΚΛΑΔΟΣ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Αριθμός θέσεων

ΠΕ 1 ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

1
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ ΠΕ 1 1

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Σκύρος, 25 Ιουνίου 2025

Ο Δήμαρχος

ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΑΝΤΩΝΟΠΟΥΛΟΣ

Ι 

Αριθμ. απόφ.  20/2025 (5)

Πράξη αντιστοίχισης των υφισταμένων κλάδων και ειδικοτήτων του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρε-
σίας της ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΗΡΑΚΛΕΙΑΣ με τους οριζόμενους στο 
π.δ.  85/2022 (Α’ 232) νέους κλάδους και ειδικότητες.

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΗΡΑΚΛΕΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Των παρ. 1 και 3 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021 «Νέο πλαίσιο για την ευζωία των ζώων συντροφιάς - Πρό-

γραμμα “AΡΓΟΣ” και λοιπές διατάξεις» (Α’ 169), 
β) των παρ. 1 και 2 του άρθρου 13 του π.δ. 85/2022 «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου 

(Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)» (Α’ 232).
2. Την υπ’ αρ. 38989/12-05-2025 απόφαση του Γενικού Γραμματέα της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας με 

την οποία εγκρίθηκε ο Ο.Ε.Υ της ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΗΡΑΚΛΕΙΑΣ (Β’ 2487/2025).
3. Την υπ’ αρ. 617/17-06-2025 βεβαίωση της αναπληρώτριας Γενικής Διευθύντριας περί μη πρόκλησης δαπάνης, 

σύμφωνα με το άρθρο 24 του ν. 4270/2014 (Α’ 143), αποφασίζει:
Την αντιστοίχιση των κάτωθι κλάδων και ειδικοτήτων του μόνιμου και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

προσωπικού, όπως περιλαμβάνονται στον Ο.Ε.Υ της ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
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ΗΡΑΚΛΕΙΑΣ (Β’ 2487/2025) με τους οριζόμενους στο Παράρτημα Β’ του π.δ. 85/2022 νέους κλάδους και ειδικότητες, 
ως ακολούθως:

Α. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
1. ΕΙΔΙΚΟ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ
ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 
ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΠΕ ΓΕΝΙΚΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ 1
ΕΙΔΙΚΟ 
ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΕΙΔΙΚΟ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ (ΜΕ 
ΔΙΑΦΟΡΑ ΓΝΩΣΤΙΚΑ 
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ)

1

ΠΕ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

1
ΕΙΔΙΚΟ 
ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ

1

2. ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ Δ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ
ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 
ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ-ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 3
ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ

3

ΔΕ ΚΑΤΑΜΕΤΡΗΤΕΣ-
ΥΔΡΟΜΕΤΡΗΤΕΣ

2
ΔΕ ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ

ΔΕ ΥΔΡΟΜΕΤΡΗΤΩΝ 2

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΕΣ ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΙ 2 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 2

3. ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ ΒΑΘΜΙΔΑ Υ.Ε.

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΕΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ
ΝΕΟΙ ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΕΣ 
ΜΕ ΒΑΣΗ ΤΟ Π.Δ. 85/2022 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΝΕΟΣ ΚΛΑΔΟΣ ΝΕΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Αριθμός 
θέσεων

ΥΕ ΒΟΗΘΟΙ ΕΡΓΑΤΕΣ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

1
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ

1

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Ηράκλεια, 19 Ιουνίου 2025

Ο Πρόεδρος

ΜΑΛΑΜΑΤΗΣ ΜΠΟΥΝΤΡΑΚΗΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-

νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 

Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  

εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 

και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 

ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-

τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 

στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-

πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 

ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 

προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 

Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 

να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-

μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-

ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-

γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 

του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 

βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-

κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-

γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000

Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  
https://eservices.et.gr

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30


