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 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

Επιβολή πολλαπλού τέλους στον ALNAJJAR 
Ismail του Mohammed για παράβαση λαθρε-
μπορίας καπνικών.

Με την υπ’ αρ. 410/24/18.07.2025 καταλογιστική πρά-
ξη της Προϊσταμένης του Τελωνείου Ρόδου επιβάλλεται 
σε βάρος του ALNAJJAR Ismail του Mohammed και της 
Asmahan γεννηθέντος στις 16.01.1998 στην Παλαιστί-
νη, με ΑΦΜ 500069185, ήδη αγνώστου διαμονής, πολ-
λαπλό τέλος ποσού χιλίων εξακοσίων εξήντα δύο και 
ενενήντα εννέα λεπτών (1.662,99€), πλέον Ψηφιακού 
Τέλους Συναλλαγής 2,4% ήτοι τριάντα εννέα και ενε-
νήντα ένα λεπτά (39,91€) για τελωνειακή παράβαση-
λαθρεμπορία σαράντα (40) πακέτων τσιγάρων μάρκας 
«Karelia Red» και εκατό (100) πακέτων τσιγάρων μάρκας 

«Karelia Royal» των 20 τεμαχίων έκαστο, υπό την έννοια 
της παρ. 1 και της περ. ζ της παρ. 2 του άρθρου 155 του 
ν. 2960/2001. Η παραπάνω ποσότητα καπνικών δεν έφε-
ρε την ενδεικτική ταινία φόρου κατανάλωσης και ως εκ 
τούτου θεωρείται κατά τεκμήριο λαθραία, καθώς δεν 
προκύπτει η καταβολή των αναλογουσών φορολογι-
κών επιβαρύνσεων κατά παράβαση της περ. ζ της παρ. 2 
του άρθρου 155 του ν. 2960/2001 σε συνδυασμό με την 
παρ. 2 του άρθρου 119Α του ίδιου νόμου.

Σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 152 του ν. 2960/ 
2001 κατά της άνω καταλογιστικής πράξης επιτρέπεται 
προσφυγή ενώπιον του αρμόδιου Διοικητικού Πρωτοδι-
κείου Ρόδου εντός των προθεσμιών που ορίζουν τα άρ-
θρα 66 και επόμενα του Κώδικα Διοικητικής Δικονομίας 
(ν. 2717/1999, Α’ 97) από την επομένη της δημοσίευσής 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης 

ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΑΚΗ

I

(2)

Επιβολή πολλαπλού τέλους στον ZOUROB JABER 
του Abd για παράβαση λαθρεμπορίας καπνικών.

Με την υπ’ αρ. 413/24/22.07.2025 καταλογιστική πρά-
ξη της Προϊσταμένης του Τελωνείου Ρόδου επιβάλλεται 
σε βάρος του ZOUROB JABER του Abd και της Fadwa 
γεννηθέντος στις 05.04.1983 στην Παλαιστίνης με ΑΦΜ 
185351002, ήδη αγνώστου διαμονής, πολλαπλό τέλος 
ποσού χιλίων πεντακοσίων ευρώ (1.500,00€), πλέον Ψη-
φιακού Τέλους Συναλλαγής 2,4% ήτοι τριάντα έξι ευρώ 
(36,00€) για τελωνειακή παράβαση-λαθρεμπορία ογδό-
ντα (80) πακέτων τσιγάρων των είκοσι τεμαχίων έκαστο, 
υπό την έννοια της παρ. 1 και της περ. ζ της παρ. 2 του 
άρθρου 155 του ν. 2960/2001. Η παραπάνω ποσότητα 
δεν έφερε την ενδεικτική ένσημη ταινία φορολογίας κα-
πνού και ως εκ τούτου θεωρείται κατά τεκμήριο λαθραία, 
καθώς δεν προκύπτει η καταβολή των αναλογουσών 
φορολογικών επιβαρύνσεων κατά παράβαση της περ. ζ 
της παρ. 2 του άρθρου 155 του ν. 2960/2001 σε συνδυα-
σμό με την παρ. 2 του άρθρου 119Α του ίδιου της περ. ζ 
της παρ. 2 νόμου.

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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Σύμφωνα με την παρ.  6 του άρθρου  152 του 
ν. 2960/2001 κατά της άνω καταλογιστικής πράξης επι-
τρέπεται προσφυγή ενώπιον του αρμόδιου Διοικητικού 
Πρωτοδικείου Ρόδου εντός των προθεσμιών που ορί-
ζουν τα άρθρα 66 και επόμενα του Κώδικα Διοικητικής 
Δικονομίας (ν. 2717/1999, Α’ 97) από την επομένη της 
δημοσίευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης 

ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΑΚΗ

I

(3)

Επιβολή πολλαπλού τέλους στον BARBAKH ISSA 
του Akram για παράβαση λαθρεμπορίας καπνι-
κών.

Με την υπ’ αρ. 419/24/22.07.2025 καταλογιστική πρά-
ξη της Προϊσταμένης του Τελωνείου Ρόδου επιβάλλεται 
σε βάρος του BARBAKH ISSA του Akram και της Zeenat 
γεννηθέντος στις 21.03.2004 στην Γάζα Παλαιστίνης, με 
ΑΦΜ 184757759, ήδη αγνώστου διαμονής, πολλαπλό 
τέλος ποσού χιλίων πεντακοσίων ευρώ (1.500,00€), πλέ-
ον Ψηφιακού Τέλους Συναλλαγής 2,4% ήτοι τριάντα έξι 
ευρώ (36,00€) για τελωνειακή παράβαση-λαθρεμπορία 
εκατό (100) πακέτων τσιγάρων των είκοσι (20) τεμαχί-
ων έκαστο, υπό την έννοια της παρ. 1 και της περ. ζ της 
παρ. 2 του άρθρου 155 του ν. 2960/2001. Η παραπάνω 
ποσότητα δεν έφερε την ενδεικτική ένσημη ταινία φορο-
λογίας καπνού και ως εκ τούτου θεωρείται κατά τεκμήριο 
λαθραία, καθώς δεν προκύπτει η καταβολή των αναλο-
γουσών φορολογικών επιβαρύνσεων κατά παράβαση 
της περ. ζ της παρ. 2 του άρθρου 155 του ν. 2960/2001 
σε συνδυασμό με την παρ. 2 του άρθρου 119Α του ίδιου 
νόμου.

 Σύμφωνα με την παρ.  6 του άρθρου  152 του 
ν. 2960/2001 κατά της άνω καταλογιστικής πράξης επι-
τρέπεται προσφυγή ενώπιον του αρμόδιου Διοικητικού 
Πρωτοδικείου Ρόδου εντός των προθεσμιών που ορί-
ζουν τα άρθρα 66 και επόμενα του Κώδικα Διοικητικής 
Δικονομίας (ν. 2717/1999, Α’ 97) από την επομένη της 
δημοσίευσής της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης 

ΔΕΣΠΟΙΝΑ ΔΕΛΗΓΙΑΝΝΑΚΗ

Ι

Αριθμ. 13355/07-05-2025 (4)

Τροποποίηση διατάξεων του Κανονισμού Επι-
θεωρήσεων της Αρχής Πολιτικής Αεροπορίας 
(Α.Π.Α.).

ΤΟ ΕΚΤΕΛΕΣΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ  
ΤΗΣ ΑΡΧΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΑΕΡΟΠΟΡΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη:
1. Τις διατάξεις:
α) Της 12 του άρθρου 26 και των παρ. 4 και 5 του 

άρθρου 27 του ν. 4757/2020 «Σύσταση, λειτουργία και 
αρμοδιότητες Αρχής Πολιτικής Αεροπορίας, ρύθμιση 
ζητημάτων Υπηρεσίας Πολιτικής Αεροπορίας και άλλες 
διατάξεις αρμοδιότητας του Υπουργείου Υποδομών και 
Μεταφορών» (Α’ 240),

β) του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών 
Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.» 
(ν. 3528/2007, Α’ 26),

γ) του άρθρου 7 του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογρα-
φείο, Εφημερίς της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» 
(Α’ 131),

δ) της υπό στοιχεία ΑΠΑ/31639/17-11-2023 απόφασης 
του Εκτελεστικού Συμβουλίου της ΑΠΑ «Οργανισμός της 
Αρχής Πολιτικής Αεροπορίας (Α.Π.Α.)» (Β’ 6692).

2. Την υπ’ αρ. 18703/28-7-2023 απόφαση του Εκτε-
λεστικού Συμβουλίου της Αρχής Πολιτικής Αεροπορί-
ας «Κανονισμός Επιθεωρήσεων της Αρχής Πολιτικής 
Αεροπορίας» (Β’ 5103), όπως έχει τροποποιηθεί με την 
υπ’ αρ. 4449/2024 (Β’ 1147) απόφαση του Εκτελεστικού 
Συμβουλίου της Αρχής Πολιτικής Αεροπορίας.

3. Το από 15-08-2020 π.δ. «Διορισμός Διοικητή της 
Αρχής Πολιτικής Αεροπορίας» (Υ.Ο.Δ.Δ. 662).

4. Την υπ’ αρ. 208916/30-07-2021 απόφαση του Υπουρ-
γού Υποδομών και Μεταφορών «Διορισμός μελών Εκτε-
λεστικού Συμβουλίου της Αρχής Πολιτικής Αεροπορίας 
(Α.Π.Α.)» (Υ.Ο.Δ.Δ. 659).

5. Την υπ’  αρ. 233749/02-09-2021 απόφαση του 
Υπουργού Υποδομών και Μεταφορών «Συγκρότηση σε 
σώμα του Εκτελεστικού Συμβουλίου της Αρχής Πολιτικής 
Αεροπορίας (Α.Π.Α.)» (Υ.Ο.Δ.Δ. 767).

6. Την υπ’ αρ. 9222/31-03-2025 εισήγηση του Διοικητή 
της ΑΠΑ.

7. Την από 14-04-2025 συνεδρίαση του Εκτελεστικού 
Συμβουλίου της ΑΠΑ. 

8. Το γεγονός ότι δεν προκαλείται δαπάνη από την 
έκδοση της παρούσας.

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-
ζουμε: 

Τροποποιούμε τις διατάξεις της υπ’ αρ. 18703/2023 
(Β’ 5103) απόφασης του Εκτελεστικού Συμβουλίου της 
Αρχής Πολιτικής Αεροπορίας (Α.Π.Α.) ως ακολούθως:

1. Όπου αναφέρονται οι λέξεις «ADR - GA», αυτές αντι-
καθίστανται από τις λέξεις «ADR - GH». 

2. Από την έναρξη ισχύος της παρούσας ορίζεται ότι 
για την απόδειξη κατοχής των προσόντων, ως αυτά ανα-
φέρονται ως τυπικά για την κατάταξη υπαλλήλου της 
Α.Π.Α. σε περίγραμμα θέσης Δόκιμου Επιθεωρητή και 
Επιθεωρητή, ισχύουν τα διαλαμβανόμενα στα άρθρα 9 
και 10 του κεφ. Β’ του π.δ. 85/2022 (Α’ 232). 

3. Υπάλληλοι που έχουν ήδη καταταχθεί σε περί-
γραμμα θέσης Δόκιμου Επιθεωρητή ή και Επιθεωρητή 
της Α.Π.Α. με εκδοθείσα απόφαση του Διοικητή της 
Αρχής πριν την έναρξη ισχύος της παρούσας, εξακο-
λουθούν να ασκούν τα καθήκοντά τους και να διατη-
ρούν την ιδιότητά τους, προκειμένου να διασφαλισθεί 
η αδιάλειπτη, απρόσκοπτη και εύρυθμη λειτουργία 
της Αρχής. 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Πρόεδρος 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΤΣΙΤΟΥΡΑΣ 

Ι

Αριθμ. 40 (5)

Καθιέρωση για εργασία καθ’ υπέρβαση του υπο-
χρεωτικού ωραρίου για το Β’ εξάμηνο του έτους 
2025 στο Τοπικό Οργανισμό Εγγείων Βελτιώσε-
ων (ΤΟΕΒ) Μεραμβέλλου.

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ  
ΤΟΠΙΚΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΕΓΓΕΙΩΝ ΒΕΛΤΙΩΣΕΩΝ 
(Τ.Ο.Ε.Β.) ΜΕΡΑΜΒΕΛΛΟΥ

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 (Α’ 176). 
2. Το άρθρο  7 του κεφαλαίου Β του ν.  4354/2015 

(Α’ 176) σύμφωνα με το οποίο στο πεδίο εφαρμογής 
του υπάγονται οι υπάλληλοι των γενικών και τοπικών 
οργανισμών εγγείων βελτιώσεων (περ. ιδ). 

3. Την υπό στοιχεία 2/31029 ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών με θέμα: Παροχή οδηγι-
ών για την εφαρμογή των διατάξεων του κεφαλαίου Β’ 
του ν. 4354/2015 «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλ-
λήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτο-
διοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δευτέρου βαθμού των 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού 
Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.) καθώς και των ΔΕΚΟ του κεφ. Α’ του 
ν. 3429/2005 (Α’ 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις» 
(Α’ 176) και ΑΔΑ: ΨΑΕΦΗ-ΠΟ7.

4. Την παρ. Α του άρθρου 20 (Εργασία καθ’ υπέρβαση 
του υποχρεωτικού ωραρίου) του ν. 4354/2015 (Α’ 176) 
στις οποίες επισημαίνεται ότι είναι υποχρεωτική η δη-
μοσίευση των ανωτέρων αποφάσεων στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως.

5. Την πρόβλεψη της σχετικής πίστωσης στον ψη-
φισθέντα προϋπολογισμό του έτους 2025 του Τ.Ο.Ε.Β 
Μεραμβέλλου.

6 Καθόσον ο οργανισμός μας λειτουργεί με ένα και 
μοναδικό τακτικό υπάλληλο Διοικητικό (ΔΕ) ο οποίος 
καλύπτει τις πάγιες και διαρκείς αλλά και τις επείγουσες 
ανάγκες του σε επίπεδο μηχανοργάνωσης, διοίκησης, δι-
αχείρισης και γραμματειακής υποστήριξης, πέραν όμως 
των καθοριζόμενων αρμοδιοτήτων του και ελλείψει Δι-
ευθυντού χειρίζεται όλα γενικά τα θέματα που προκύ-
πτουν για τον οργανισμό μας, υποχρεωτικά παρευρίσκε-
ται σε όλες τις τακτικές και έκτακτες συνεδριάσεις του 
Δ.Σ ως πρακτικογράφος οι οποίες πραγματοποιούνται 
απογευματινές ώρες και μετά το πέρας λειτουργίας του 
κανονικού ωραρίου του. Επίσης παρευρίσκεται ως πρα-
κτικογράφος στις τακτικές και έκτακτες συνεδριάσεις της 
Γ.Σ οι οποίες πραγματοποιούνται ημέρα Κυριακή.

Αρκετές είναι οι φορές που χρειάζεται να παραμείνει 
στο γραφείο του οργανισμού μας για διεκπεραίωση αρ-
κετών θεμάτων και ειδικότερα την περίοδο λειτουργικής 
αιχμής των έργων κατά την αρδευτική περίοδο την οποία 

τα έργα λειτουργούν επί 24ωρης βάσης (σύμφωνα με 
το άρθρο 8 του Κανονισμού Άρδευσης), οπότε κρίνεται 
επιτακτική ανάγκη λόγω της ιδιαιτερότητας και εξαιρε-
τικότητας των παρεχόμενων υπηρεσιών για πρόσθετη 
υπερωριακή απογευματινή και νυκτερινή απασχόλη-
ση,καθώς και για εργασία κατά τις Κυριακές, για εξαι-
ρέσιμες ημέρες και τη διάρκεια της νύκτας, ώστε να 
διασφαλιστεί η συνεχής, τακτική, εύρυθμη ασφαλή και 
αποτελεσματική λειτουργία των υπηρεσιών του Τ.Ο.Ε.Β. 
Μεραμβέλλου.

7. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-
ζουμε:

1. Την πραγματοποίηση υπερωριακής καθ’ υπέρβαση 
του υποχρεωτικού ωραρίου απασχόλησης, εντός του 
έτους 2025, σύμφωνα με το άρθρο 20 του ν. 4354/2015. 
Ειδικότερα, για το Β’ εξάμηνο του 2025 απογευματινή 
υπερωριακή εργασία πέραν των ωρών της υποχρεωτικής 
εργασίας μέχρι 120 ώρες και μέχρι 96 ώρες υπερωρι-
ακής εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες στον 
Εμμανουήλ Δημ. Κουρίνο μοναδικό τακτικό υπάλληλο 
του Τ.Ο.Ε.Β. Μεραμβέλλου με Βαθμό Δ του Κλάδου ΔΕ2 
Διοικητικού και μέχρι 96 ώρες υπερωριακής εργασίας 
κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες. Ανώτατο όργανο για 
την αναγκαιότητα πραγματοποίησης υπερωριακής απα-
σχόλησης καθίσταται ο Πρόεδρος του Οργανισμού Κα-
σωτάκης Κωνσταντίνος και για την παρακολούθηση της 
υλοποίησης εντός των ορίων του εγκεκριμένου προϋπο-
λογισμού έτους 2025, καθίσταται το οικονομικό τμήμα 
του Οργανισμού.

3. Η δαπάνη που θα προκύψει από την υπερωριακή 
απασχόληση δεν μπορεί να υπερβεί το ποσό των χιλίων 
πεντακοσίων δέκα ευρώ (1.510,00 €) συνολικά και θα 
βαρύνει τις πιστώσεις του ΚΑ 01.22 του εγκεκριμένου 
προϋπολογισμού 2025 του ΤΟΕΒ Μεραμβέλλου.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Άγιος Νικόλαος, 21 Ιουλίου 2025

Ο Πρόεδρος

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΣΩΤΑΚΗΣ

I

Αριθμ. ΓΠ 684 (6)

Έγκριση καθιέρωσης απογευματινής υπερωρι-
ακής απασχόλησης προσωπικού του «Κέντρου 
Τεκμηρίωσης και Κοστολόγησης Νοσοκομεια-
κών Υπηρεσιών Ανώνυμη Εταιρεία (ΚΕ.ΤΕ.Κ.Ν.Υ. 
Α.Ε.)» για το Β’ εξάμηνο του έτους 2025.

Ο ΔΙΕΥΘΥΝΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΟΣ ΤΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ 
ΤΕΚΜΗΡΙΩΣΗΣ ΚΑΙ ΚΟΣΤΟΛΟΓΗΣΗΣ  
ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ Α.Ε. 

Έχοντας υπόψη:
1. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
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άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 

δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-

μίσεων» (Α’ 176). 

2. Το Μέρος Γ’ του ν. 5045/2023 «Ενίσχυση του εισο-

δήματος των μισθωτών, των νέων, της οικογένειας και 

της εργασίας - Συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επεί-

γουσες διατάξεις» (Α’ 136).

3. Τον ν. 4286/2014 (Α’ 194) περί ιδρύσεως του Οργα-

νισμού και το άρθρο 66 του ν. 4486/2017 (A’ 115) περί 

μετονομασίας αυτού, σε Κέντρο Τεκμηρίωσης και Κοστο-

λόγησης Νοσοκομειακών Υπηρεσιών Ανώνυμη Εταιρεία» 

και διακριτικό τίτλο «ΚΕ.ΤΕ.Κ.Ν.Υ. Α.Ε.». 

4. Την απόφαση της υπ’ αρ. 182/08.07.2025 συνεδρί-

ασης του Δ.Σ. του Οργανισμού, με την οποία εγκρίνεται 

υπερωριακή εργασία με συνολικό ύψος δαπάνης έως 

του ποσού των 4.500,00 ευρώ, προκειμένου να δοθεί σε 

απασχολούμενους της εταιρείας, για το δεύτερο εξάμηνο 

του 2025 και με την οποία εκχωρείται και εξουσιοδότηση 

στον Διευθύνοντα Σύμβουλο για την κατάρτιση συνερ-

γείου υπερωριών.

5. Το γεγονός ότι για τη δαπάνη αυτή έχει προβλε-

φθεί πίστωση που θα βαρύνει τον προϋπολογισμό του 

ΚΕ.ΤΕ.Κ.Ν.Υ. Α.Ε., για το οικονομικό έτος 2025 (ΑΔΑ: Ρ77Ε-

465ΦΥΟ-421). 

6. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

7. Το γεγονός ότι για την αντιμετώπιση του ιδιαίτερου 
φόρτου εργασίας του Οργανισμού είναι απαραίτητη η 
προσφορά εργασίας από τους υπαλλήλους, πέραν του 
κανονικού ωραρίου τους, αποφασίζουμε: 

Την καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής απα-
σχόλησης με αποζημίωση, καθ’ υπέρβαση του υποχρε-
ωτικού ωραρίου, μέχρι εκατόν είκοσι (120) ώρες, ανά 
εργαζόμενο, ανά εξάμηνο, για την ανταπόκριση στις 
αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες του Οργανισμού, για 
την αντιμετώπιση των οποίων θα απασχοληθούν, για 
έξι (6) εργαζόμενοι του ΚΕ.ΤΕ.Κ.Ν.Υ. Α.Ε., για Β’ εξάμηνο 
του 2025, με συνολικό ύψος δαπάνης έως του ποσού 
των 4.500,00 ευρώ που βαρύνει τον προϋπολογισμό του 
Φορέα. Η κατανομή των ωρών στους απασχολούμενους 
θα γίνει με σχετική απόφαση βάσει των παρουσιαζόμε-
νων αναγκών. Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 9 Ιουλίου 2025

Ο Διευθύνων Σύμβουλος

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΠΛΑΤΗΣ

Καποδιστρίου 34, 104 32 Αθήνα 

Τηλ. Κέντρο 210 5279000

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ  

στην ηλεκτρονική διεύθυνση https://eservices.et.gr
*02040752807250004*


