
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Αποδοχή πρότασης δωρεάς του κοινωφελούς 

ιδρύματος με την επωνυμία «ΙΔΡΥΜΑ ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΚΑΙ ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΓΓΕΛΙΚΟΥΣΗΣ» προς το Ελληνικό 

Δημόσιο  - Υπουργείο Ναυτιλίας και Νησιωτικής 

Πολιτικής συνολικής αξίας περίπου εξήντα τριών 

χιλιάδων ευρώ (63.000,00 €).

2 Αποδοχή πρότασης δωρεάς της εταιρείας με την 

επωνυμία «ΚΟΙΝΩΦΕΛΕΣ ΙΔΡΥΜΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

Κ. ΛΑΣΚΑΡΙΔΗΣ» προς το Ελληνικό Δημόσιο  - 

Υπουργείο Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής 

συνολικής καθαρής αξίας ογδόντα πέντε χιλιά-

δων τριακοσίων εξήντα ευρώ (85.360,00 €).

3 Αποδοχή πρότασης δωρεάς της Βασιλικής - Αμα-

λίας (Λίλας) Παπαδημητρίου προς το Ελληνικό 

Δημόσιο (Υπουργείο Εθνικής Άμυνας) συνολικής 

αξίας είκοσι δύο χιλιάδων ευρώ (22.000,00 €).

4 Κατανομή προσωπικού στον Δήμο Σερβίων 

(Υπουργείο Εσωτερικών).

5 Κατανομή προσωπικού στον Δήμο Σικυωνίων 

(Υπουργείο Εσωτερικών).

6 Κατανομή προσωπικού στο Υπουργείο Παιδείας, 

Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. 

7 Κατανομή προσωπικού στο Υπουργείο Παιδείας, 

Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. 

8 Υπερωριακή απασχόληση κατά τις απογευματι-

νές και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 

και αργίες για το Β’ εξάμηνο, υπαλλήλων της Δι-

εύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας της Π.Ε. Λάρισας 

που ασχολούνται με το πρόγραμμα συλλογικής 
καταπολέμησης του δάκου της ελιάς για το έτος 
2025.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

Αποδοχή πρότασης δωρεάς του κοινωφελούς 
ιδρύματος με την επωνυμία «ΙΔΡΥΜΑ ΑΝΤΩΝΙ-
ΟΣ ΚΑΙ ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΓΓΕΛΙΚΟΥΣΗΣ» προς το Ελλη-
νικό Δημόσιο - Υπουργείο Ναυτιλίας και Νησιω-
τικής Πολιτικής συνολικής αξίας περίπου εξήντα 
τριών χιλιάδων ευρώ (63.000,00 €).

Με την υπό στοιχεία 137103 ΕΞ 2025/01-08-2025 
απόφαση της Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης 
Δημόσιας Περιουσίας και Κοινωφελών Περιουσιών του 
Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 3 του 
ν. 4182/2013 και του άρθρου 109 του ν. 4622/2019, γί-
νεται αποδεκτή η υπ’ αρ. 330/17-7-2025 πρόταση δωρεάς, 
του κοινωφελούς ιδρύματος με την επωνυμία «ΙΔΡΥΜΑ 
ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΚΑΙ ΙΩΑΝΝΗΣ ΑΓΓΕΛΙΚΟΥΣΗΣ», προς το Ελ-
ληνικό Δημόσιο-Υπουργείο Ναυτιλίας και Νησιωτικής 
Πολιτικής, η οποία συνίσταται στην κάλυψη του κόστους 
πραγματοποίησης μηχανολογικών, ηλεκτρολογικών ερ-
γασιών δεξαμενισμού και επισκευών του Πλοίου Ανοι-
κτής Θαλάσσης (ΠΑΘ) Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ.080 «ΑΓ. ΕΥΣΤΡΑΤΙ-
ΟΣ», συνολικής αξίας περίπου εξήντα τριών χιλιάδων 
ευρώ (63.000,00 €), πλέον Φ.Π.Α.

Η Προϊσταμένη  
της Γενικής Διεύθυνσης

ΕΛΕΝΗ ΒΕΛΓΑΚΗ

ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ
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(2)

Αποδοχή πρότασης δωρεάς της εταιρείας με 
την επωνυμία «ΚΟΙΝΩΦΕΛΕΣ ΙΔΡΥΜΑ ΑΘΑΝΑ-
ΣΙΟΣ Κ. ΛΑΣΚΑΡΙΔΗΣ» προς το Ελληνικό Δημό-
σιο - Υπουργείο Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολι-
τικής συνολικής καθαρής αξίας ογδόντα πέντε 
χιλιάδων τριακοσίων εξήντα ευρώ (85.360,00 €).

Με την υπό στοιχεία 137209 ΕΞ 2025/01-08-2025 
απόφαση της Προϊσταμένης της Γενικής Διεύθυνσης 
Δημόσιας Περιουσίας και Κοινωφελών Περιουσιών του 
Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 3 του 
ν. 4182/2013 και του άρθρου 109 του ν. 4622/2019, γί-
νεται αποδεκτή η από 9-7-2025 πρόταση δωρεάς της 
εταιρείας με την επωνυμία «ΚΟΙΝΩΦΕΛΕΣ ΙΔΡΥΜΑ ΑΘΑ-
ΝΑΣΙΟΣ Κ. ΛΑΣΚΑΡΙΔΗΣ», προς το Ελληνικό Δημόσιο - 
Υπουργείο Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής, η οποία 
συνίσταται στην κάλυψη του κόστους εκπαίδευσης εκα-
τόν δέκα (110) στελεχών από την Global Fishing Watch 
(GFW), όπως περιγράφεται στο Μνημόνιο Συνεργασίας 
(MoU) που καταρτίστηκε στις 11-11-2024, συνολικής κα-
θαρής αξίας ογδόντα πέντε χιλιάδων τριακοσίων εξήντα 
ευρώ (85.360,00 €), πλέον Φ.Π.Α.

Η Προϊσταμένη  
της Γενικής Διεύθυνσης

ΕΛΕΝΗ ΒΕΛΓΑΚΗ

Ι

(3)

Αποδοχή πρότασης δωρεάς της Βασιλικής - Αμα-
λίας (Λίλας) Παπαδημητρίου προς το Ελληνικό 
Δημόσιο (Υπουργείο Εθνικής Άμυνας) συνολικής 
αξίας είκοσι δύο χιλιάδων ευρώ (22.000,00 €).

Με την υπό στοιχεία Φ.894/05/509119/Σ.3486/31 Ιουλ 25/ 
ΓΕΕΘΑ/Γ4 απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, η 
οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 3 
του ν. 4182/2013 (Α’ 185), έγινε αποδεκτή η δωρεά της 
ιδιώτιδας Βασιλικής - Αμαλίας (Λίλας) Παπαδημητρίου, 
προς το Ελληνικό Δημόσιο (Υπουργείο Εθνικής Άμυ-
νας), η οποία συνίσταται σε οπτικοακουστικό υλικό που 
άπτεται εθνικών θεμάτων, συνολικής αξίας είκοσι δύο 
χιλιάδων ευρώ (22.000,00 €), επ’ ωφελεία του Πολεμικού 
Μουσείου.

Ο Υπουργός

ΝΙΚΟΛΑΟΣ - ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΕΝΔΙΑΣ

Ι

Αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./272/9826 (4)

Κατανομή προσωπικού στον Δήμο Σερβίων 
(Υπουργείο Εσωτερικών).

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 21 του άρθρου ένατου του ν. 4057/2012 

«Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 

Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημο-
σίου Δικαίου» (Α’ 54).

2. Την παρ. 5 του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 «Προ-

στασία της εθνικής οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για 

την αντιμετώπιση της δημοσιονομικής κρίσης» (Α’ 40).

3. Τον ν. 4813/2021 «Μεσοπρόθεσμο Πλαίσιο Δημοσι-

ονομικής Στρατηγικής 2022-2025» (Α’ 111). 

4. Τα άρθρα 76 και 77 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή 

Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθε-

σία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 

2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση 

στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και 

άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

5. Το άρθρο 67 του ν. 5149/2024 «Επιτάχυνση προσλή-

ψεων μέσω Α.Σ.Ε.Π., τροποποιήσεις στον Κώδικα Κατά-

στασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων 

και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. και στον Κώδικα Κατάστασης 

Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων, σύστημα κινή-

τρων και ανταμοιβής δημοσίων υπαλλήλων, ρυθμίσεις 

για το σύστημα αξιολόγησης δημοσίων υπαλλήλων και 

λοιπές διατάξεις για τη βελτίωση της λειτουργίας της 

δημόσιας διοίκησης» (Α’ 169).

6. Το π.δ. 133/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Δι-

οικητικής Ανασυγκρότησης» (Α’ 161).

7. Το π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονο-

μασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 

αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμο-

διοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119).

8. Το π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών 

Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/Ενιαίων Διοικη-

τικών Τομέων Υπουργείων» (Α’ 123).

9. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονο-

μασία Υπουργείων -Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-

σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμο-

διοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 

και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

10. Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω-

τών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131).

11. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύ-

σταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-

φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσε-

ων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του 

π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139).

12. Την υπ’ αρ. 947/19.6.2024 κοινή απόφαση του Πρω-

θυπουργού και του Υπουργού Εσωτερικών «Ανάθεση αρ-

μοδιοτήτων στην Υφυπουργό Εσωτερικών, Παρασκευή 

Χαραλαμπογιάννη» (Β’ 3715).

13. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.1/71/οικ.4573/ 

1-3-2011 (Β’ 323) κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτε-

ρικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 

και Οικονομικών για τον καθορισμό των προτεραιοτή-

των και των κριτηρίων κατανομής προσωπικού. 
14. Τα υπ’ αρ. 3556/11-6-2025 και υπ’ αρ. 3544/11-6-2025 

έγγραφα του Δήμου Σερβίων.
15. Το απόσπασμα από τα πρακτικά της υπ’ αρ. 8ης/ 

26-5-2025 τακτικής συνεδρίασης του Δημοτικού Συμ-
βουλίου του Δήμου Σερβίων - υπ’ αρ. 31/2025 απόφασης 
του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Σερβίων. 
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16. Την υπ’ αρ. 2617/5-5-2025 βεβαίωση του Δήμου 
Σερβίων.

17. Την ανάγκη ορθολογικής κατανομής και αξιοποί-
ησης του μονίμου και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δι-
καίου Αορίστου Χρόνου προσωπικού που διορίζεται ή 
προσλαμβάνεται στους φορείς της παρ. 1 του άρθρου 2 
του ν. 4765/2021 (Α’ 6).

18. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

19. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση κατα-
νομής δεν προκαλείται δαπάνη, αποφασίζουμε:

Την κατανομή τριών (3) ατόμων με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.) στον Δήμο 
Σερβίων, δυνάμει των διατάξεων του άρθρου 67 του 
ν. 5149/2024, ως εξής:

• Ένα (1) άτομο σε προσωποπαγή θέση κλάδου ΠΕ Φυ-
σικής Αγωγής/ειδικότητας ΠΕ Φυσικής Αγωγής.

• Ένα (1) άτομο σε προσωποπαγή θέση κλάδου ΔΕ 
Διοικητικού Λογιστικού/ειδικότητας ΔΕ Διοικητικού 
Λογιστικού.

• Ένα (1) άτομο σε προσωποπαγή θέση κλάδου ΥΕ 
Βοηθών Κηπουρών/ειδικότητας ΥΕ Βοηθών Κηπουρών.

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δημο-
σίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 1 Αυγούστου 2025

Η Υφυπουργός

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ

Ι

Αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./273/5492 (5)

Κατανομή προσωπικού στον Δήμο Σικυωνίων 
(Υπουργείο Εσωτερικών).

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 21 του άρθρου ένατου του ν. 4057/2012 

«Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 
Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημο-
σίου Δικαίου» (Α’ 54).

2. Την παρ. 5 του άρθρου 11 του ν. 3833/2010 «Προ-
στασία της εθνικής οικονομίας - Επείγοντα μέτρα για 
την αντιμετώπιση της δημοσιονομικής κρίσης» (Α’ 40).

3. Τον ν. 4813/2021 «Μεσοπρόθεσμο Πλαίσιο Δημοσι-
ονομικής Στρατηγικής 2022-2025» (Α’ 111). 

4. Τα άρθρα 76 και 77 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή 
Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθε-
σία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 
2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση 
στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

5. Το άρθρο 67 του ν. 5149/2024 «Επιτάχυνση προσλή-
ψεων μέσω Α.Σ.Ε.Π., τροποποιήσεις στον Κώδικα Κατά-
στασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων 

και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. και στον Κώδικα Κατάστασης 
Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων, σύστημα κινή-
τρων και ανταμοιβής δημοσίων υπαλλήλων, ρυθμίσεις 
για το σύστημα αξιολόγησης δημοσίων υπαλλήλων και 
λοιπές διατάξεις για τη βελτίωση της λειτουργίας της 
δημόσιας διοίκησης» (Α’ 169).

6. Το π.δ. 133/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Δι-
οικητικής Ανασυγκρότησης» (Α’ 161).

7. Το π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονο-
μασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμο-
διοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119).

8. Το π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών 
Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/Ενιαίων Διοικη-
τικών Τομέων Υπουργείων» (Α’ 123).

9. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονο-
μασία Υπουργείων -Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμο-
διοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130).

10. Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω-
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131).

11. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύ-
σταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-
φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσε-
ων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του 
π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139).

12. Την υπ’ αρ. 947/19.6.2024 κοινή απόφαση του Πρω-
θυπουργού και του Υπουργού Εσωτερικών «Ανάθεση αρ-
μοδιοτήτων στην Υφυπουργό Εσωτερικών, Παρασκευή 
Χαραλαμπογιάννη» (Β’ 3715).

13. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.1/71/οικ.4573/ 
1-3-2011 (Β’ 323) κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτε-
ρικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 
και Οικονομικών για τον καθορισμό των προτεραιοτή-
των και των κριτηρίων κατανομής προσωπικού. 

14. Το υπ’ αρ. 4391/28-3-2025 έγγραφο του Δήμου 
Σικυωνίων.

15. Το απόσπασμα από το πρακτικό της υπ’ αρ. 10ης/ 
20-3-2025 έκτακτης συνεδρίασης του Δημοτικού Συμ-
βουλίου του Δήμου Σικυωνίων - της υπ’ αρ. 30/2025 
απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Σι-
κυωνίων.

16. Την υπ’ αρ. 10611/15-7-2025 βεβαίωση του Σικυ-
ωνίων.

17. Την ανάγκη ορθολογικής κατανομής και αξιοποί-
ησης του μονίμου και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δι-
καίου Αορίστου Χρόνου προσωπικού που διορίζεται ή 
προσλαμβάνεται στους φορείς της παρ. 1 του άρθρου 2 
του ν. 4765/2021 (Α’ 6).

18. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

19. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση κατα-
νομής δεν προκαλείται δαπάνη, αποφασίζουμε:

Την κατανομή δύο (2) ατόμων με σχέση εργασίας Ιδι-
ωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.) στον Δήμο 
Σικυωνίων σε προσωποπαγείς θέσεις, δυνάμει των δια-
τάξεων του άρθρου 67 του ν. 5149/2024, ως εξής:
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• Ένα (1) άτομο σε προσωποπαγή θέση κλάδου ΠΕ 
Διοικητικού Οικονομικού/ειδικότητας ΠΕ Διοικητικού 
Οικονομικού.

• Ένα (1) άτομο σε προσωποπαγή θέση κλάδου ΥΕ 
Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων/ειδι-
κότητας ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας Εσωτερικών 
Χώρων.

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από τη δημο-
σίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 1 Αυγούστου 2025

Η Υφυπουργός

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ

Ι

Αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./263/10443 (6)

Κατανομή προσωπικού στο Υπουργείο Παιδείας, 
Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. 

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 21 του άρθρου ενάτου του ν. 4057/2012«Πει-

θαρχικό Δίκαιο Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλ-
λήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημοσίου 
Δικαίου» (Α’ 54).

2. Την παρ. 5 του άρθρου 11 του ν. 3833/2010«Προ-
στασία της Εθνικής Οικονομίας -Επείγοντα Μέτρα για 
την αντιμετώπιση της δημοσιονομικής κρίσης» (Α’ 40).

3. Τον ν. 4813/2021 «Μεσοπρόθεσμο Πλαίσιο Δημοσι-
ονομικής Στρατηγικής 2022-2025» (Α’ 111).

4. Τα άρθρα 76 και 77 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή 
Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθε-
σία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 
2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση 
στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

5 Το π.δ. 133/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Δι-
οικητικής Ανασυγκρότησης» (Α’ 161). 

6.  Το π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονο-
μασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 
αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμο-
διοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119). 

7. Το π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών 
Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/Ενιαίων Διοικη-
τικών Τομέων Υπουργείων» (Α’ 123).

8. Το π. δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και Μετονο-
μασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών- Μεταφορά αρμο-
διοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευομένων φορέων» (Α’ 130). 

9  Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω-
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131).

10. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύ-
σταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-
φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσε-

ων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του 
π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139).

11. Την υπ’ αρ. 947/19-6-2024 κοινή απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εσωτερικών «Ανά-
θεση αρμοδιοτήτων στην Υφυπουργό Εσωτερικών, Πα-
ρασκευή Χαραλαμπογιάννη» (Β’ 3715).

12.  Την υπό στοιχεία  ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.1/71/οικ. 4573/ 
01-3-2011 (Β’ 323) κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτε-
ρικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 
και Οικονομικών, για τον καθορισμό των προτεραιοτή-
των των κριτηρίων κατανομής προσωπικού. 

13. Την υπ’ αρ. 31/27.09.2022 πράξη του Υπουργικού 
Συμβουλίου «Έγκριση προγραμματισμού προσλήψεων 
έτους 2023».

14. Το υπό στοιχεία Φ/77102/Ζ2/25-06-2025 έγγραφο 
του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητι-
σμού. 

15. Την ανάγκη ορθολογικής κατανομής και αξιοποί-
ησης του μονίμου και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δι-
καίου Αορίστου Χρόνου προσωπικού που διορίζεται ή 
προσλαμβάνεται στους φορείς της παρ. 1 του άρθρου 2 
του ν. 4765/2021 (Α’ 6).

16. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

17. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση κατα-
νομής δεν προκαλείται δαπάνη, αποφασίζουμε:

Την κατανομή ενός (1) ατόμου, σε θέση μέλους ΔΕΠ 
στο Ελληνικό Μεσογειακό Πανεπιστήμιο.

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από την δημοσίευσή της 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ-
βερνήσεως

Αθήνα, 10 Ιουλίου 2025

Η Υφυπουργός

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ

Ι

Αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./264/9698 (7)

Κατανομή προσωπικού στο Υπουργείο Παιδείας, 
Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. 

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 21 του άρθρου ενάτου του ν. 4057/2012 

«Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών 
Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημο-
σίου Δικαίου» (Α’ 54).

2. Την παρ. 5 του άρθρου 11 του ν. 3833/2010«Προ-
στασία της Εθνικής Οικονομίας - Επείγοντα Μέτρα για 
την αντιμετώπιση της δημοσιονομικής κρίσης» (Α’ 40).

3. Τον ν. 4813/2021 «Μεσοπρόθεσμο Πλαίσιο Δημοσι-
ονομικής Στρατηγικής 2022-2025» (Α’ 111).

4. Τα άρθρα 76 και 77 του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή 
Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθε-
σία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 
2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση 
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στο Ελληνικό Δίκαιο της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και 

άλλες διατάξεις» (Α’ 184).

5. Το π.δ. 133/2017 «Οργανισμός του Υπουργείου Δι-

οικητικής Ανασυγκρότησης (Α’ 161). 

6. Το π.δ. 81/2019 «Σύσταση, συγχώνευση, μετονο-

μασία και κατάργηση Υπουργείων και καθορισμός των 

αρμοδιοτήτων τους - Μεταφορά υπηρεσιών και αρμο-

διοτήτων μεταξύ Υπουργείων» (Α’ 119). 

7. Το π.δ. 84/2019 «Σύσταση και κατάργηση Γενικών 

Γραμματειών και Ειδικών Γραμματειών/Ενιαίων Διοικη-

τικών Τομέων Υπουργείων» (Α’ 123).

8. Το π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και Μετονο-

μασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-

σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών- Μεταφορά αρμο-

διοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 

και εποπτευομένων φορέων» (Α’ 130).

9. Το π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω-

τών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131).

10. Το π.δ. 82/2023 «Μετονομασία Υπουργείου - Σύ-

σταση και μετονομασία Γενικών Γραμματειών - Μετα-

φορά αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων και θέσε-

ων προσωπικού - Τροποποίηση και συμπλήρωση του 

π.δ. 77/2023 (Α’ 130) - Μεταβατικές διατάξεις» (Α’ 139).

11. Την υπό στοιχεία  ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ.1/71/οικ. 4573/ 

01-3-2011 (Β’ 323) κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτε-

ρικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης 

και Οικονομικών, για τον καθορισμό των προτεραιοτή-

των των κριτηρίων κατανομής προσωπικού.

12. Την υπ’ αρ. 947/19-6-2024 κοινή απόφαση του 

Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εσωτερικών «Ανά-

θεση αρμοδιοτήτων στην Υφυπουργό Εσωτερικών Πα-

ρασκευή Χαραλαμπογιάννη» (Β’ 3715).

13. Την υπ’ αρ. 42/30.9.2020 πράξη του Υπουργικού 

Συμβουλίου «Έγκριση προγραμματισμού προσλήψεων 

έτους 2021».

14. Το υπό στοιχεία  Φ.122.1/69871/Ζ2/12-06-2025 

έγγραφο του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 

Αθλητισμού.

15. Την ανάγκη ορθολογικής κατανομής και αξιοποί-

ησης του μονίμου και με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δι-

καίου Αορίστου Χρόνου προσωπικού που διορίζεται ή 

προσλαμβάνεται στους φορείς της παρ. 1 του άρθρου 2 

του ν. 4765/2021 (Α’ 6).

16. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-

ρούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ.

17. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση κατα-

νομής δεν προκαλείται δαπάνη, αποφασίζουμε:

Την κατανομή ενός (1) ατόμου, σε θέση μέλους ΔΕΠ, 

στο Εθνικό και Καποδιστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών.

Η ισχύς της παρούσας αρχίζει από την δημοσίευση 

στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 10 Ιουλίου 2025

Η Υφυπουργός

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ

Αριθμ. 294753 (8)

Υπερωριακή απασχόληση κατά τις απογευματι-
νές και κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
και αργίες για το Β’ εξάμηνο, υπαλλήλων της Δι-
εύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας της Π.Ε. Λάρι-
σας που ασχολούνται με το πρόγραμμα συλλο-
γικής καταπολέμησης του δάκου της ελιάς για 
το έτος 2025.

O ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87) και ιδίως το άρθρο 159 «Αρμοδιό-

τητες του Περιφερειάρχη».

2. Την υπ’ αρ. 15840/156612/4-10-18 απόφαση του 

Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 

Στερεάς Ελλάδας «Έγκριση της 146/2018 (ορθή επα-

νάληψη) περί ολικής τροποποίησης - επικαιροποίησης 

του π.δ. 129/2010 (Α’ 222) "Οργανισμός της Περιφέρειας 

Θεσσαλίας"» (Β’ 4788).

3. Την παρ. 2 του άρθρου 14 του ν. 4625/2019 «Ρύθμιση 

οικονομικών θεμάτων ΟΤΑ» (Α’ 139).

4. Το άρθρο 16 του ν. 3205/2003 «Υπερωριακή εργα-

σία» (Α’ 297).

5. Την υπ’ αρ. 2/7275/0022/31-12-2003 διαταγή του 

Υπουργείου Οικονομίας και Οικονομικών (Γενικό Λογι-

στήριο του Κράτους), με την οποία παρέχονται οδηγίες 

για την εφαρμογή του ν. 3205/2003.

6. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 

άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 

δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-

μίσεων» (Α’ 176).

7. Το άρθρο 9 παρ. 1 και 2 του ν.δ. 2413/1953 «Περί 

καταπολέμησης του δάκου της ελιάς».

8. Τον ν. 2732/1999 «Διεπαγγελματικές Οργανώσεις 

και ρύθμιση θεμάτων αρμοδιότητας του Υπουργείου 

Γεωργίας» (Α’ 154) και ειδικότερα το άρθρο 10 «παροχή 

υπηρεσιών γεωπόνων και λοιπών υπαλλήλων».

9. Την υπ’ αρ. 123877/24-05-2005 (Β’ 775) απόφαση 

Υπουργών Οικονομίας και Οικονομικών - Αγροτικής Ανά-

πτυξης και Τροφίμων που ορίζει την διάρκεια εργασιών 

δακοκτονίας από 1η Μαρτίου μέχρι 31 Δεκεμβρίου.

10. Το υπ’ αρ. 9644/266105/06-09-2024 έγγραφο του 

Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων «Έναρ-

ξη προγράμματος συλλογικής καταπολέμησης του δά-

κου της ελιάς για το έτος 2025».

11. Την υπ’ αρ. 244280/24-06-2025 απόφαση του Περι-

φερειάρχη Θεσσαλίας «Τροποποίηση απόφασης ανάθε-

σης καθηκόντων υπαλλήλων της Διεύθυνσης Αγροτικής 

Οικονομίας Π.Ε. Λάρισας, για το πρόγραμμα συλλογικής 

καταπολέμησης του δάκου της ελιάς για το έτος 2025» 

(ΑΔΑ: 9ΒΘΡ7ΛΡ-4ΨΙ).

12. Την υπ’ αρ. 4898/28-01-2025, απόφαση ΥΠ.ΕΣ. για 

«Κατανομή ποσού ύψους έως 30.300.000,00 € σε Περιφέ-

ρειες της χώρας από τους Κεντρικούς Αυτοτελείς Πόρους 

έτους 2025, προς κάλυψη δαπανών δακοκτονίας».
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13. Την υπ’ αρ. 2056 (αρ. πρωτ. οικ. 278772/17-07-2025 
ΑΔΑ: 9ΗΒ27ΛΡ-Β2Φ) απόφαση ανάληψης υποχρέωσης 
του Περιφερειάρχη Θεσσαλίας για δέσμευση πίστωσης 
συνολικού ύψους 9.600 ευρώ στον προϋπολογισμό 
του οικονομικού έτους 2025 στους ΚΑΕ 0511 και 0512, 
φορέα 073, για την υπερωριακή απασχόληση κατά τις 
απογευματινές ώρες και εξαιρέσιμες, εννέα (9) μονίμων 
υπαλλήλων και ενός ΙΔΑΧ της Διεύθυνσης Αγροτικής 
Οικονομίας Π.Ε. Λάρισας στο πλαίσιο του προγράμματος 
συλλογικής καταπολέμησης του δάκου της ελιάς για το 
Β’ εξάμηνο του έτους 2025.

14. Την αναγκαιότητα υπερωριακής απασχόλησης και 
εκτός έδρας μετακινήσεων κατά τις απογευματινές ώρες 
των καθημερινών, υπαλλήλων της Π.Ε. Λάρισας που θα 
απασχοληθούν πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας 
τους με το πρόγραμμα συλλογικής καταπολέμησης του 
δάκου της ελιάς, λόγω των αυξημένων εποχιακών υπη-
ρεσιακών αναγκών που προκύπτουν απ’ αυτό και απαιτεί 
μια σειρά έκτακτων και επειγουσών διαδικασιών που 
πρέπει να πραγματοποιηθούν για λόγους δημοσίου συμ-
φέροντος. Συγκεκριμένα περιλαμβάνει, μεταξύ άλλων, 
τον συντονισμό των εργασιών για την έγκαιρη έναρξη 
όλων των διαδικασιών, τη διαχείριση οικονομικών και δι-
οικητικών υποχρεώσεων που απορρέουν από την εφαρ-

μογή του προγράμματος, την πρόσληψη προσωπικού, 
τη διαχείριση υλικών δακοκτονίας, την παρακολούθηση 
των δακοπληθυσμών και τη διαπίστωση του χρόνου και 
της ανάγκης ανά ελαιοκομική περιοχή της διενέργειας 
των ψεκασμών, την παρακολούθηση των ψεκασμών και 
τον έλεγχο των υποχρεώσεων των αναδόχων με σκοπό 
την πρόληψη της προσβολής του ελαιοκάρπου και την 
αποφυγή υποβάθμισης του προϊόντος.

15. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-
ρούν σε διοικητική διαδικασία, για την οποία υπάρχει υπο-
χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:

Α) Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απα-
σχόληση δέκα (10) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Αγρο-
τικής Οικονομίας Π.Ε. Λάρισας για το Β’ εξάμηνο του 
έτους 2025, λόγω κάλυψης των αυξημένων εποχιακών 
υπηρεσιακών αναγκών που προκύπτουν στο πλαίσιο 
ορθής εφαρμογής του προγράμματος καταπολέμησης 
του Δάκου της ελιάς.

Β) Εγκρίνουμε την καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής 
απογευματινής απασχόλησης κατά τις απογευματινές 
ώρες και μέχρι την 22η ώρα των εργάσιμων ημερών, για 
το χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της παρούσης 
έως την 31-12-2025 και μέχρι εννιακόσιες (900) ώρες 
συνολικά για δέκα (10) υπαλλήλους ως εξής:

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας καθημερινών 

και μέχρι την 22η ώρα έως

Διευθυντής Δακοκτονίας 120

Δύο (2)  Επόπτες Δακοκτονίας και δύο (2) αναπληρωτές 360

Λογιστής Δακοκτονίας και δύο (2) αναπληρωτές 210

Γραμματέας Δακοκτονίας και δύο (2) αναπληρωτές 210

Σύνολο 900

Γ) Εγκρίνουμε την καθιέρωση με αμοιβή υπερωριακής απασχόλησης κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
και αργίες, για το χρονικό διάστημα από τη δημοσίευση της παρούσης έως την 31-12-2025 και μέχρι τριακόσιες 
(300) ώρες συνολικά για δέκα (10) υπαλλήλους ως εξής:

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Ώρες υπερωριακής εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσι-

μες ημέρες και αργίες έως

Διευθυντής Δακοκτονίας 40

Δύο (2)  Επόπτες Δακοκτονίας και δύο (2) αναπληρωτές 120

Λογιστής Δακοκτονίας και δύο (2) αναπληρωτές 70

Γραμματέας Δακοκτονίας και δύο (2) αναπληρωτές 70

Σύνολο 300

Οι ώρες απογευματινής υπερωριακής εργασίας καθημερινών δεν μπορούν να υπερβαίνουν τις 120 κατά υπάλ-
ληλο το εξάμηνο και οι ώρες υπερωριακής εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες δεν μπορούν να 
υπερβαίνουν τις 40 ώρες ανά υπάλληλο το εξάμηνο.

Η συγκρότηση του συνεργείου υπερωριακής απασχόλησης θα γίνει με απόφασή μας, στην οποία θα αναφέρο-
νται ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, το αντικείμενο της απασχόλησης, το χρονικό διάστημα και οι ώρες 
απασχόλησης για τον καθένα κατά μήνα.

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο της πραγματικής προσφοράς της προαναφερόμενης εργασίας 
θα είναι ο Διευθυντής Δακοκτονίας.
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Η παρούσα απόφαση έχει ισχύ από την δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη ύψους περίπου € 9.600, η οποία θα καλυφθεί από τους ΚΑΕ 0511 

και 0512 του φορέα 073.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στη Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Λάρισα, 30 Ιουλίου 2025 

O Περιφερειάρχης

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΟΥΡΕΤΑΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-

νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 

Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  

εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 

και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 

ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-

τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 

στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-

πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 

ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 

προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 

Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 

να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-

μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-

ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-

γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 

του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 

βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-

κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-

γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000

Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  
https://eservices.et.gr

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02044041408250008*


