
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Υπαγωγή επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης 
«ΤΣΑΛΑΠΕΤΕΙΝΟΣ Ε.Ε.» με δ.τ. «ΤΣΑΛΑΠΕΤΕΙΝΟΣ» 
στο καθεστώς ενίσχυσης «Ενίσχυση Τουριστικών 
Επενδύσεων» (Β’ κύκλος) των άρθρων 84 έως 90 
του ν. 4887/2022, έτους 2023.

2 Υπαγωγή επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης 
«Lucent Services Μονοπρόσωπη Ιδιωτική Κεφα-
λαιουχική Εταιρεία Ι.Κ.Ε.» με δ.τ. «Lucent Services 
PC» στο καθεστώς ενίσχυσης «Ενίσχυση Τουριστι-
κών Επενδύσεων» (Β’ κύκλος) των άρθρων 84 έως 
90 του ν. 4887/2022, έτους 2023.

3 Καθιέρωση της υπερωριακής απασχόλησης προ-
σωπικού της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - 
Αποχέτευσης Τριφυλίας Β’ εξαμήνου έτους 2025.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

(1)

Υπαγωγή επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης 

«ΤΣΑΛΑΠΕΤΕΙΝΟΣ Ε.Ε.» με δ.τ. «ΤΣΑΛΑΠΕΤΕΙΝΟΣ» 

στο καθεστώς ενίσχυσης «Ενίσχυση Τουριστικών 

Επενδύσεων» (Β’ κύκλος) των άρθρων 84 έως 90 

του ν. 4887/2022, έτους 2023.

Με την υπό στοιχεία 278497/2734/Π02/09/8/66670/ 

02/Ν.4887/2022/13-08-2025 απόφαση του Περιφερει-

άρχη Ανατολικής Μακεδονίας - Θράκης εγκρίθηκε η 

υπαγωγή της επιχείρησης «ΤΣΑΛΑΠΕΤΕΙΝΟΣ Ε.Ε.» με 

δ.τ. «ΤΣΑΛΑΠΕΤΕΙΝΟΣ» στις διατάξεις του ν. 4887/2022, 

και ειδικότερα στο καθεστώς ενίσχυσης Ενίσχυση Τουρι-

στικών Επενδύσεων των άρθρων 84 έως 90 (έτους 2023) 

επενδυτικού σχεδίου που αναφέρεται στην «ΙΔΡΥΣΗ ΞΕ-

ΝΟΔΟΧΕΙΟΥ 4* ΣΤΟΝ ΟΙΚΙΣΜΟ ΠΑΝΑΓΙΑΣ ΚΑΒΑΛΑΣ», 
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(ΚΑΔ κύριου κλάδου δραστηριότητας: 55.10, Ξενοδοχεία και παρόμοια καταλύματα), στη θέση/οδό ΠΛΑΤΕΙΑ ΔΗΜΗ-
ΤΡΙΟΥ ΚΑΡΑΟΛΗ 36, της ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΚΑΒΑΛΑΣ στη ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΚΑΒΑΛΑΣ, συνολικού επιλέξιμου 
κόστους ίσου με 987.453,00 € και συνολικού ενισχυόμενου κόστους ίσου με 987.453,00 €.

Στο επενδυτικό σχέδιο χορηγείται ενίσχυση ως εξής:
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- Ποσοστά ενίσχυσης περιφερειακού χαρακτήρα

4 Ποσοστά Ενισχύσεων 

4.1 Ποσοστά Ενίσχυσης των εντός περιφερειακών ενισχύσεων, δαπανών της Ενότητας : Ενότητα 1 

Ποσοστό (%) 
ΟΜΑΔΑ Α. ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΕΣ Δαπάνες Περιφερειακών Ενισχύσεων (Άρθρο 6) 
Αρχικό Ποσοστό βάσει Τόπου εγκατάστασης για Μεγάλες Επιχειρήσεις (Άρθρο 10) 50,00% 

Προσαύξηση ποσοστού λόγω ΜΜΕ (ισχύει για επιλέξιμες δαπάνες έως 50 εκ €) 20,00% 

Τελική ένταση Ενίσχυσης 70,00% 

4.2 
Συνολικά Ποσοστά Ενίσχυσης των εντός περιφερειακών ενισχύσεων, δαπανών της Ενότητας : 
Ενότητα 1 

Υπολογιζόμενα ποσοστά βάσει των εντάσεων του άρθρου 10 του ν.4887/22, του αιτούμενου ποσοστού που 
συμπληρώθηκε στο ΒΗΜΑ ΑΙΤΗΣΗ -ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ – Πεδίο 5.1 και του ποσοστού του χάρτη 
περιφερειακών ενισχύσεων. 
ΟΜΑΔΑ Α. ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΕΣ Δαπάνες Περιφερειακών Ενισχύσεων (Άρθρο 6) 

ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΕΠΙΔΟΤΗΣΗ 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙ

ΚΗΣ 
ΜΙΣΘΩΣΗΣ 

ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ 
ΑΠΑΛΛΑΓΗ 

ΕΠΙΔΟΤΗΣΗ 
ΚΟΣΤΟΥΣ 

ΔΗΜΙΟΥΡΓΟΥΜ
ΕΝΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

Ανώτατο ποσοστό 

(Άρθρο 75 - Παρ. 2) συμπεριλαμβανομένου 
αυξημένων ποσοστών (Άρθρο 75 - Παρ. 3) 
και λόγω μεγέθους 

80% 100% 100% 100% 

Αιτούμενο τμήμα (ποσοστό %) της 
συνολικής ενίσχυσης με βάση αυτών που 
συμπληρώθηκε στο ΒΗΜΑ 1 - Καρτέλα 
5.1 

100% 0% 0% 0% 

Χάρτης Περιφερειακών Ενισχύσεων 
(Χ.Π.Ε) 70% 70% 70% 70% 

ΟΜΑΔΑ Α. Περιφερειακές Ενισχύσεις 
(Άρθρο 6) 56,00% - - -

- Οι νέες θέσεις εξαρτημένης εργασίας που θα δημιουργηθούν από την υλοποίηση της επένδυσης, εκφρασμένες 
σε Ετήσιες Μονάδες Εργασίας (Ε.Μ.Ε.) ως ακολούθως:

3.1.2 Νέες Θέσεις Απασχόλησης στην Επιχείρηση - Φορέα του Επενδυτικού Σχεδίου

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ - Πτυχιούχοι ΑΕΙ/ΤΕΙ 1,89

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ - Πτυχιούχοι ΙΕΚ/ΔΙΕΚ 1,89

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ - Λοιποί 2,52

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ - ΣΥΝΟΛΟ 6,30

Ο Περιφερειάρχης

ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΣ ΤΟΨΙΔΗΣ
Ι

(2)

Υπαγωγή επενδυτικού σχεδίου της επιχείρησης «Lucent Services Μονοπρόσωπη Ιδιωτική Κεφαλαιουχική 
Εταιρεία Ι.Κ.Ε.» με δ.τ. «Lucent Services PC» στο καθεστώς ενίσχυσης «Ενίσχυση Τουριστικών Επενδύσεων» 
(Β’ κύκλος) των άρθρων 84 έως 90 του ν. 4887/2022, έτους 2023.

Με την υπό στοιχεία 278507/2735/Π02/09/8/20143/02/Ν.4887/2022/13-08-2025 απόφαση του Περιφερειάρχη 
Ανατολικής Μακεδονίας - Θράκης εγκρίθηκε η υπαγωγή της επιχείρησης «Lucent Services Μονοπρόσωπη Ιδιωτι-
κή Κεφαλαιουχική Εταιρεία Ι.Κ.Ε.» με δ.τ. «Lucent Services PC» στις διατάξεις του ν. 4887/2022, και ειδικότερα στο 
καθεστώς ενίσχυσης Ενίσχυση Τουριστικών Επενδύσεων των άρθρων 84 έως 90 (έτους 2023) επενδυτικού σχεδίου 
που αναφέρεται στην «Ίδρυση Νέας Ξενοδοχειακής Μονάδας 4* στη Θάσο», (ΚΑΔ κύριου κλάδου δραστηριότητας: 
55.10, Ξενοδοχεία και παρόμοια καταλύματα), στη θέση/οδό Ο.Τ. 139α Οικ. 04, ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΛΙΜΕΝΑ 
ΔΗΜΟΥ ΘΑΣΟΥ Π.Ε. ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ, της ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΘΑΣΟΥ στη ΔΗΜΟΤΙΚΗ 
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ΕΝΟΤΗΤΑ ΘΑΣΟΥ, συνολικού επιλέξιμου κόστους ίσου με 999.000,00 € και συνολικού ενισχυόμενου κόστους ίσου 
με 999.000,00 €.

Στο επενδυτικό σχέδιο χορηγείται ενίσχυση ως εξής- Οι νέες θέσεις εξαρτημένης εργασίας που θα δημιουργηθούν 
από την υλοποίηση της επένδυσης, εκφρασμένες σε Ετήσιες Μονάδες Εργασίας (Ε.Μ.Ε.) ως ακολούθως:
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3.1.2 Νέες Θέσεις Απασχόλησης στην Επιχείρηση - Φορέα του Επενδυτικού Σχεδίου

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ - Πτυχιούχοι ΑΕΙ/ΤΕΙ 2,00

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ - Πτυχιούχοι ΙΕΚ/ΔΙΕΚ 2,00

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ - Λοιποί 2,50

ΕΜΕ ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΕΠΕΝΔΥΣΗΣ - ΣΥΝΟΛΟ 6,50

Ο Περιφερειάρχης

ΧΡΙΣΤΟΔΟΥΛΟΣ ΤΟΨΙΔΗΣ

Ι

Αριθμ. 3070 (3)

Καθιέρωση της υπερωριακής απασχόλησης προσωπικού της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - Αποχέ-
τευσης Τριφυλίας Β’ εξαμήνου έτους 2025.

O ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΤΡΙΦΥΛΙΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 1069/1980 (Α΄ 191).
2. Τον ν. 3463/2006 (Α΄ 114) και ιδίως το άρθρο 158 αυτού.
3. Τον ν. 4483/2017 (Α΄ 107).

- Ποσοστά ενίσχυσης περιφερειακού χαρακτήρα

4 Ποσοστά Ενισχύσεων 

4.1 Ποσοστά Ενίσχυσης των εντός περιφερειακών ενισχύσεων, δαπανών της Ενότητας : ΘΑΣΟΣ 

Ποσοστό (%) 
ΟΜΑΔΑ Α. ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΕΣ Δαπάνες Περιφερειακών Ενισχύσεων (Άρθρο 6) 
Αρχικό Ποσοστό βάσει Τόπου εγκατάστασης για Μεγάλες Επιχειρήσεις (Άρθρο 10) 50,00% 

Προσαύξηση ποσοστού λόγω ΜΜΕ (ισχύει για επιλέξιμες δαπάνες έως 50 εκ €) 20,00% 

Τελική ένταση Ενίσχυσης 70,00% 

4.2 
Συνολικά Ποσοστά Ενίσχυσης των εντός περιφερειακών ενισχύσεων, δαπανών της Ενότητας : 
ΘΑΣΟΣ 

Υπολογιζόμενα ποσοστά βάσει των εντάσεων του άρθρου 10 του ν.4887/22, του αιτούμενου ποσοστού που 
συμπληρώθηκε στο ΒΗΜΑ ΑΙΤΗΣΗ -ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΟ – Πεδίο 5.1 και του ποσοστού του χάρτη 
περιφερειακών ενισχύσεων. 
ΟΜΑΔΑ Α. ΕΝΙΣΧΥΟΜΕΝΕΣ Δαπάνες Περιφερειακών Ενισχύσεων (Άρθρο 6) 

ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΕΠΙΔΟΤΗΣΗ 
ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΙ

ΚΗΣ 
ΜΙΣΘΩΣΗΣ 

ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ 
ΑΠΑΛΛΑΓΗ 

ΕΠΙΔΟΤΗΣΗ 
ΚΟΣΤΟΥΣ 

ΔΗΜΙΟΥΡΓΟΥΜ
ΕΝΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

Ανώτατο ποσοστό 

(Άρθρο 75 - Παρ. 2) συμπεριλαμβανομένου 
αυξημένων ποσοστών (Άρθρο 75 - Παρ. 3) 
και λόγω μεγέθους 

80% 100% 100% 100% 

Αιτούμενο τμήμα (ποσοστό %) της 
συνολικής ενίσχυσης με βάση αυτών που 
συμπληρώθηκε στο ΒΗΜΑ 1 - Καρτέλα 
5.1 

100% 0% 0% 0% 

Χάρτης Περιφερειακών Ενισχύσεων 
(Χ.Π.Ε) 70% 70% 70% 70% 

ΟΜΑΔΑ Α. Περιφερειακές Ενισχύσεις 
(Άρθρο 6) 56,00% - - - 
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4. Τα άρθρα 7 και 20 του ν. 4354/2015 (Α΄ 176).
5. Το ΦΕΚ Β΄ 3042/2025 «Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης του προσωπικού της Δημοτικής Επιχείρησης 

Ύδρευσης-Αποχέτευσης Τριφυλίας έτους 2025».
6. Την υπ’ αρ. 124/2025 (ΑΔΑ: Ρ98Υ465ΘΠ4-7ΤΠ) απόφαση Δ.Σ. της Δ.Ε.Υ.Α.Τ., με την οποία καθιερώνεται η 24ωρη 

λειτουργία και η λειτουργία της επιχείρησης κατά τις Κυριακές - Αργίες και Εξαιρέσιμες Ημέρες.
7. Την ανάγκη εξασφάλισης της εύρυθμης, συνεχούς και ασφαλούς λειτουργίας των υποδομών και υπηρεσιών 

ύδρευσης - αποχέτευσης και βιολογικού καθαρισμού της επιχείρησης.
8. Τον εγκεκριμένο προϋπολογισμό έτους 2025 και την εγγεγραμμένη πίστωση στον Κ.Α.Ε. 60.00.05 με τίτλο 

«Αποζημίωση υπερωριακής απασχόλησης προσωπικού» ύψους 14.000,00€.
9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει υπο-

χρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:
- Την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτι-

κού ωραρίου έως ενενήντα έξι (96) ώρες για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ανά εργαζόμενο για το β’ εξάμηνο 
του έτους 2025.

- Υπερωρίες, για το β’ εξάμηνο του έτους 2025, θα μπορεί να λάβει όλο το τακτικό και έκτακτο εργατοτεχνικό 
προσωπικό που ασχολείται με την κατασκευή, επίβλεψη και συντήρηση έργων ύδρευσης - αποχέτευσης και βιο-
λογικού καθαρισμού (βιολογικός καθαρισμός, μηχανήματα αντλιοστασίων ύδρευσης - αποχέτευσης και γεωτρή-
σεων, δεξαμενές ύδρευσης και δίκτυα ύδρευσης και αποχέτευσης), για την αντιμετώπιση έκτακτων ή επειγουσών 
υπηρεσιακών αναγκών ως ακολούθως:

Κλάδος/Ειδικότητα Αριθμός Εργαζομένων
Ημερήσια Εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων 

ημερών (ώρες) Β΄ εξάμηνο 2025

Δ.Ε. Τεχνικού/Δ.Ε. Υδραυλικών 4 384

Δ.Ε. Χειριστών Μηχανημάτων Έργου/

Δ.Ε. Χειριστών Μηχανημάτων Έργου
2 192

Υ.Ε. Εργατών Τεχνικών Εργασιών/

Υ.Ε. Εργατών Ύδρευσης - Αποχέτευσης
6 576

Σύνολα 12 1152

- Τα παραπάνω αναφερόμενα όρια αριθμού εργαζομένων και ωρών απασχόλησης είναι τα ανώτερα δυνατά και 
δύναται να πραγματοποιηθούν μόνο εφόσον το επιβάλλουν οι ανάγκες της Δ.Ε.Υ.Α. Τριφυλίας.

- Ο υπερωρίες κάθε μήνα θα πιστοποιούνται με κατάσταση του Προϊστάμενου της κάθε υπηρεσίας και θα εγκρίνο-
νται από το Γενικό Διευθυντή της Επιχείρησης. Η απόφαση της καθιέρωσης υπερωριακής απασχόλησης θα βαρύνει 
τον προϋπολογισμό της Δ.Ε.Υ.Α. Τριφυλίας για το έτος 2025, με ποσό ύψους 14.000,00€ (αρ. 158 του ν. 3463/2006).

- Τα παραπάνω αναφερόμενα όρια αριθμού εργαζομένων και ωρών απασχόλησης είναι τα ανώτερα δυνατά και 
δύναται να πραγματοποιηθούν ανά εξάμηνο μόνο εφόσον το επιβάλλουν οι ανάγκες της Δ.Ε.Υ.Α. Τριφυλίας.

Για την εν λόγω δαπάνη δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού. 
Η παρούσα ισχύει μέχρι 31/12/2025.
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Κυπαρισσία, 26 Αυγούστου 2025

Ο Πρόεδρος

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΤΖΑΝΕΤΟΣ 
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-

νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 

Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  

εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 

και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 

ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-

τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 

στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-

πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 

ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 

προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 

Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 

να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-

μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-

ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-

γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 

του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 

βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-

κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-

γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000

Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  
https://eservices.et.gr

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02047500809250008*


