
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις 
Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλή-
λων της Διεύθυνσης Αλλοδαπών και Μετανάστευ-
σης Νοτίου Τομέα, Πειραιώς και Νήσων της Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Αττικής έως 31.12.2025.

2 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις 
Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλή-
λων της Διεύθυνσης Αλλοδαπών και Μετανάστευ-
σης Κεντρικού Τομέα και Δυτικής Αττικής της Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Αττικής έως 31.12.2025.

3 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις 
Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλή-
λων της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος και Χωρικού 
Σχεδιασμού της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ατ-
τικής έως 31.12.2025.

4 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις 
Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλή-
λων της Διεύθυνσης Τεχνικού Ελέγχου της Αποκε-
ντρωμένης Διοίκησης Αττικής έως 31.12.2025.

5 Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις 
Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλ-
λήλων της Διεύθυνσης Αλλοδαπών και Μετανά-
στευσης Αθηνών Α’ της Αποκεντρωμένης Διοίκη-
σης Αττικής έως 31.12.2025.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. 57532 (1)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις 
Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλ-
λήλων της Διεύθυνσης Αλλοδαπών και Μετα-
νάστευσης Νοτίου Τομέα, Πειραιώς και Νήσων 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής έως 
31.12.2025.

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87), σε συνδυασμό με τον ν. 2503/1997 

«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ-

μιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες 

διατάξεις» (Α’ 107).

2. Το π.δ. 135/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Αττικής» (Α’ 228).

3. Τα άρθρα 63 και 64 του ν. 4954/2022 «Συμπληρω-

ματικά μέτρα για την εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 

2019/788 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμ-

βουλίου σχετικά με την Ευρωπαϊκή Πρωτοβουλία Πο-

λιτών και του Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2019/1799 

της Επιτροπής για τη θέσπιση τεχνικών προδιαγραφών 

για τα επιμέρους επιγραμμικά συστήματα συγκέντρω-

σης - Διατάξεις σχετικές με την εκλογική διαδικασία και 

τον έλεγχο εσόδων και δαπανών κομμάτων, συνασπι-

σμών και υποψηφίων βουλευτών και αιρετών - Λοιπές 

επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136). 

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 

άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 

δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-

μίσεων» (Α’ 176), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 100 

του ν. 5225/2025 (Α’ 152).

5. Την υπ’ αρ. 86780/19.12.2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1183) από-

φαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού του 

Γρηγορίου Ζαφειρόπουλου του Επαμεινώνδα στη θέση 

του μετακλητού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Αττικής.

6. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.01.2017 (Β’ 17) απόφαση 

του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών, περί καθορι-

σμού δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης 

για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 

ημερών εργασία. 

7. Το υπ’ αρ. 56864/26.9.2025 τεκμηριωμένο αίτημα 

για κάλυψη δαπανών υπερωριακής απασχόλησης κατά 

τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, των υπαλλήλων 

της Διεύθυνσης Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Νοτίου 

Τομέα, Πειραιώς και Νήσων της Αποκεντρωμένης Διοί-

κησης Αττικής έως 31.12.2025, στο οποίο αποτυπώνο-

νται οι αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες, προκειμένου 

η εν λόγω Υπηρεσία να ανταποκριθεί αποτελεσματικά 

και εντός των προθεσμιών στις αρμοδιότητές της, σε 

συνδυασμό με το αναλογικά περιορισμένο ανθρώπινο 

δυναμικό. Πιο συγκεκριμένα, σύμφωνα με τα στατιστικά 
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στοιχεία από το Ο.Π.Σ., στην εν λόγω Διεύθυνση από την 
έναρξη του έτους 2025 και ως 15/9/2025 παρελήφθησαν 
11.384 νέα αιτήματα ενώ εκδόθηκαν 7.562 άδειες δια-
μονής και 1.380 απορριπτικές αποφάσεις. Η παραγωγι-
κότητα αυτή παρά το μέγεθός της, αφ’ ενός υπολείπεται 
των εισερχομένων υποχρεώσεων, αφ’ ετέρου αντιστοιχεί 
ως επί το πλείστον σε αιτήματα παρελθόντων ετών. Είναι 
λοιπόν απαραίτητο να επιτευχθεί μείωση του χρόνου 
ανταπόκρισης της Υπηρεσίας στα αιτήματα των πολιτών 
και αύξηση του αριθμού αποφάσεων με κάθε δυνατό 
τρόπο. Εντός του έτους 2025 λήγουν 14.387 άδειες δι-
αμονής οπότε εκτιμάται ότι το τελευταίο τρίμηνο του 
έτους θα καταγραφεί ένταση στο ρυθμό καταθέσεων. 
Κατά το έτος 2026 λήγουν 5.829 άδειες και εκτιμάται 
ότι θα υποβληθεί ίσος ή και μεγαλύτερος αριθμός νέων 
αιτημάτων. Οι αιτήσεις μετάκλησης πλέον έχουν πολλα-
πλασιαστεί σε σχέση με παρελθόντα έτη με αποτέλεσμα 
να διατίθεται προσωπικό με αποκλειστικά καθήκοντα 
στο συγκεκριμένο αντικείμενο α) λόγω της ασφυκτικής 
πίεσης στην αγορά εργασίας των κλάδων που εξασφαλί-
ζουν προσωπικό δια της διαδικασίας αυτής, β) λόγω της 
εποχικότητας ορισμένων κλάδων (τουρισμός, αγροτική 
οικονομία, κατασκευές) και γ) των σταδίων που απαι-
τούνται ως την τελική έκδοση θεώρησης εισόδου από 
τις αρμόδιες προξενικές αρχές της Ελλάδας στις χώρες 
προέλευσης των Πολιτών Τρίτων Χωρών. Σημειώνουμε 
δε ότι, οι αιτήσεις που παρελήφθησαν στο πλαίσιο της 
ρύθμισης του άρθρου 193 του ν. 5038/2023 δεν έχουν 
τύχει επεξεργασίας στο σύνολό τους λόγω πολύμηνης 
αναμονής επικαιροποίησης της διάταξης που τελικώς 
δημοσιεύθηκε στις αρχές Σεπτεμβρίου τρέχοντος έτους. 
Παρά το γεγονός ότι από διετίας και πλέον η προσέλευση 
κοινού στις εγκαταστάσεις της Διεύθυνσης προβλέπεται 
μόνο κατά το στάδιο επίδοσης αδειών και εγγράφων, οι 
αλλαγές του Κώδικα Μετανάστευσης, η διαθεσιμότητα 
της σχετικής εφαρμογής μόνο στην ελληνική γλώσσα, η 
έλλειψη υποστηρικτικής πληροφόρησης στο διαδίκτυο 
σχετικά με τις αλλαγές αλλά και η αντικειμενική δυσκολία 
των ΠΤΧ να χειριστούν τις εφαρμογές (απώλεια κωδικών, 
έλλειψη εξοικείωσης) είναι αφορμές για να συνεχίζεται η 
απρογραμμάτιστη προσέλευση πολιτών για πληροφο-
ρίες στην Υπηρεσία που συχνά προκαλεί εντάσεις και 
αποσυντονισμό.

8. Την υπ’ αρ. 57106/26.9.2025 (ΑΔΑ: ΨΚΓ5ΟΡ1Κ-ΘΒ8, 
με α/α στο Βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής 
του Φορέα: 84342) απόφαση της Διεύθυνσης Οικονομι-
κού του Φορέα μας, με την οποία δεσμεύεται πίστωση 
ύψους οκτώ χιλιάδων διακοσίων εβδομήντα τεσσάρων 
ευρώ και είκοσι τεσσάρων λεπτών (8.274,24€) για την 
πληρωμή ισόποσης δαπάνης σε βάρος της πίστωσης 
του προϋπολογισμού εξόδων της Αποκεντρωμένης Δι-
οίκησης Αττικής, του Φορέα 1901, Ειδικός Φορέας 999-
04, Λογαριασμός 2120202001 του οικονομικού έτους 
2025, για την κάλυψη δαπανών υπερωριακής εργασίας 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, δέκα (10) υπαλλήλων 
της Δ/νσης Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Νοτίου Το-
μέα, Πειραιώς και Νήσων, ενενήντα έξι (96) ώρες ανά 
υπάλληλο, για το Β’ εξάμηνο του οικονομικού έτους 2025, 
λόγω αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών.

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-

ρούν σε διοικητική διαδικασία, για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-

ζουμε:

Την καθιέρωση, με αποζημίωση, υπερωριακής απα-

σχόλησης κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες, 

για την αντιμετώπιση εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών 

έως 31.12.2025, σε δέκα (10) υπαλλήλους της Διεύθυν-
σης Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Νοτίου Τομέα, Πει-

ραιώς και Νήσων της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττι-

κής οποιασδήποτε κατηγορίας, κλάδου και εργασιακής 

σχέσης (μόνιμοι, ιδιωτικού δικαίου) και μέχρι ενενήντα 

έξι (96) ώρες ανά υπάλληλο.

Με μηνιαία απόφαση του Προϊσταμένου της εν λόγω 
Διεύθυνσης θα ορίζονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες 

υπάλληλοι κατά κατηγορία και μισθολογικό κλιμάκιο 

αυτών και οι ώρες απασχόλησής τους.

Η παραπάνω απασχόληση θα πρέπει να βεβαιώνεται 

μηνιαίως από τον Προϊστάμενο της Υπηρεσίας.

Επιτρέπεται η εναλλάξ απασχόληση των υπαλλήλων, 
με την προϋπόθεση ότι δεν θα γίνει υπέρβαση του ανώ-

τατου αριθμού ωρών ανά υπάλληλο, καθώς και του συ-

νολικού αριθμού ωρών που προκύπτει για την Υπηρεσία.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 29 Σεπτεμβρίου 2025

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ

Ι
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Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις 
Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλ-
λήλων της Διεύθυνσης Αλλοδαπών και Μετανά-
στευσης Κεντρικού Τομέα και Δυτικής Αττικής 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής έως 
31.12.2025.

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87) , σε συνδυασμό με τον ν. 2503/1997 

«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ-

μιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες 

διατάξεις» (Α’ 107).

2. Το π.δ. 135/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Αττικής» (Α’ 228).

3. Τα άρθρα 63 και 64 του ν. 4954/2022 «Συμπληρω-

ματικά μέτρα για την εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 

2019/788 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμ-

βουλίου σχετικά με την Ευρωπαϊκή Πρωτοβουλία Πο-

λιτών και του Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2019/1799 

της Επιτροπής για τη θέσπιση τεχνικών προδιαγραφών 

για τα επιμέρους επιγραμμικά συστήματα συγκέντρω-
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σης - Διατάξεις σχετικές με την εκλογική διαδικασία και 
τον έλεγχο εσόδων και δαπανών κομμάτων, συνασπι-
σμών και υποψηφίων βουλευτών και αιρετών - Λοιπές 
επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136). 

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 100 
του ν. 5225/2025 (Α’ 152).

5. Την υπ’ αρ. 86780/19.12.2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1183) από-
φαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού του 
Γρηγορίου Ζαφειρόπουλου του Επαμεινώνδα στη θέση 
του μετακλητού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αττικής.

6. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.01.2017 (Β’ 17) απόφαση 
του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών, περί καθορι-
σμού δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης 
για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασία. 

7. Το υπ’ αρ. 56782/25.9.2025 τεκμηριωμένο αίτημα 
για κάλυψη δαπανών υπερωριακής απασχόλησης κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, των υπαλλήλων της 
Διεύθυνσης Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Κεντρικού 
Τομέα και Δυτικής Αττικής της Αποκεντρωμένης Διοί-
κησης Αττικής, έως 31.12.2025, στο οποίο αποτυπώνο-
νται οι αυξημένες υπηρεσιακές ανάγκες, προκειμένου 
η εν λόγω Υπηρεσία να ανταποκριθεί αποτελεσματικά 
και εντός των προθεσμιών στις αρμοδιότητές της, σε 
συνδυασμό με το αναλογικά περιορισμένο ανθρώπινο 
δυναμικό. Πιο συγκεκριμένα, η εν λόγω Διεύθυνση από 
την 31.3.2024 καλείται να εφαρμόσει τις νέες διατάξεις 
του νέου Κώδικα 5038/2023, και συνακόλουθα να αντι-
μετωπίσει νέα ζητήματα με ό,τι αυτό συνεπάγεται ως 
προς την αναδιοργάνωση της Υπηρεσίας. είναι αρμόδια 
για το σύνολο σχεδόν των κατηγοριών αδειών διαμονής 
που προβλέπει ο νόμος. Επίσης, από τον Φεβρουάριο 
του έτους 2024 εφαρμόζονται οι διατάξεις του άρθρου 
193 του ν. 5078/2023 (Α’ 211), οι οποίες απαιτούν πλή-
θος ενεργειών που επιφορτίζουν διοικητικά το έργο της 
Υπηρεσίας. Λόγω των μέτρων που ελήφθησαν για την 
αντιμετώπιση του covid-19 ένας τεράστιος όγκος αιτη-
μάτων, που αυτή τη φορά κατατίθενται ηλεκτρονικά, 
μετατέθηκε χρονικά. Η Υπηρεσία μας έχει ήδη παραλάβει 
από την 15.4.2021 (ημερομηνία που τέθηκε σε λειτουρ-
γία η ηλεκτρονική πλατφόρμα κατάθεσης αιτημάτων 
Εξαιρετικών Λόγων) και κυρίως από την 16.11.2021 
(οπότε και ενεργοποιήθηκε η πλατφόρμα των αιτημάτων 
ανανέωσης, ενώ 16.11.2022 έγιναν ηλεκτρονικές και οι 
αρχικές χορηγήσεις) 78516 αιτήματα ενώ εργάζεται και 
σε αυτά που μέχρι την 16.11.2022 έχουν παραληφθεί 
αυτοπροσώπως. Τέλος, η εν λόγω Διεύθυνση παράγει 
μεγάλο όγκο απορριπτικών αποφάσεων, ενώ έχουν αυ-
ξηθεί κατακόρυφα οι αιτήσεις στην κατηγορία των Επεν-
δυτών και των μελών οικογενείας αυτών, με αποτέλεσμα 
τη συνολική αύξηση του αριθμού αιτημάτων. 

8. Την υπ’ αρ. 57105/26.9.2025 (ΑΔΑ: ΨΛΞ2ΟΡ1Κ-13Θ, 
με α/α στο Βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής 
του Φορέα: 84337) απόφαση της Διεύθυνσης Οικονομι-

κού του Φορέα μας, με την οποία δεσμεύεται πίστωση 

ύψους δεκατριών χιλιάδων τετρακοσίων τριάντα ενός 

ευρώ και τριάντα έξι λεπτών (13.431,36€) για την πλη-

ρωμή ισόποσης δαπάνης σε βάρος της πίστωσης του 

προϋπολογισμού εξόδων της Αποκεντρωμένης Διοίκη-

σης Αττικής, του Φορέα 1901, Ειδικός Φορέας 999-04, 

Λογαριασμός 2120202001 του οικονομικού έτους 2025, 

για την κάλυψη δαπανών υπερωριακής εργασίας Κυ-

ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, δεκαέξι (16) υπαλλήλων 

της Δ/νσης Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Κεντρικού 

Τομέα και Δυτικής Αττικής, ενενήντα έξι (96) ώρες ανά 
υπάλληλο, για το Β’ εξάμηνο του οικονομικού έτους 2025, 

λόγω αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών.

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-

ρούν σε διοικητική διαδικασία, για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-

ζουμε:

Την καθιέρωση, με αποζημίωση, υπερωριακής απα-

σχόλησης κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες, 

για την αντιμετώπιση εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών 

έως 31.12.2025, σε δεκαέξι (16) υπαλλήλους της Διεύθυν-

σης Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Κεντρικού Τομέα 

και Δυτικής Αττικής της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ατ-

τικής οποιασδήποτε κατηγορίας, κλάδου και εργασιακής 

σχέσης (μόνιμοι, ιδιωτικού δικαίου) και μέχρι ενενήντα 

έξι (96) ώρες ανά υπάλληλο.

Με μηνιαία απόφαση του Προϊσταμένου της εν λόγω 

Διεύθυνσης θα ορίζονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες 

υπάλληλοι κατά κατηγορία και μισθολογικό κλιμάκιο 

αυτών και οι ώρες απασχόλησής τους.

Η παραπάνω απασχόληση θα πρέπει να βεβαιώνεται 

μηνιαίως από τον Προϊστάμενο της Υπηρεσίας.

Επιτρέπεται η εναλλάξ απασχόληση των υπαλλήλων, 
με την προϋπόθεση ότι δεν θα γίνει υπέρβαση του ανώ-

τατου αριθμού ωρών ανά υπάλληλο, καθώς και του συ-

νολικού αριθμού ωρών που προκύπτει για την Υπηρεσία.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 29 Σεπτεμβρίου 2025

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

Αριθμ. 57537 (3)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις 
Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλή-
λων της Διεύθυνσης Περιβάλλοντος και Χωρικού 
Σχεδιασμού της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ατ-
τικής έως 31.12.2025.

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-
κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87), σε συνδυασμό με τον ν. 2503/1997 
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«Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περιφέρειας, ρύθ-
μιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση και άλλες 
διατάξεις» (Α’ 107).

2. Το π.δ. 135/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής» (Α’ 228).

3. Τα άρθρα 63 και 64 του ν. 4954/2022 «Συμπληρω-
ματικά μέτρα για την εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 
2019/788 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμ-
βουλίου σχετικά με την Ευρωπαϊκή Πρωτοβουλία Πο-
λιτών και του Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2019/1799 
της Επιτροπής για τη θέσπιση τεχνικών προδιαγραφών 
για τα επιμέρους επιγραμμικά συστήματα συγκέντρω-
σης - Διατάξεις σχετικές με την εκλογική διαδικασία και 
τον έλεγχο εσόδων και δαπανών κομμάτων, συνασπι-
σμών και υποψηφίων βουλευτών και αιρετών - Λοιπές 
επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136). 

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 100 
του ν. 5225/2025 (Α’ 152).

5. Την υπ’ αρ. 86780/19.12.2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1183) από-
φαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού του 
Γρηγορίου Ζαφειρόπουλου του Επαμεινώνδα στη θέση 
του μετακλητού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αττικής.

6. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.01.2017 (Β’ 17) απόφαση 
του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών, περί καθορι-
σμού δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης 
για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασία. 

7. Το υπ’ αρ. 56837/25.9.2025 τεκμηριωμένο αίτημα 

για κάλυψη δαπανών υπερωριακής απασχόλησης κατά 

τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της 

Διεύθυνσης Περιβάλλοντος και Χωρικού Σχεδιασμού της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής έως 31.12.2025, στο 

οποίο αποτυπώνονται οι έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες 

που αντιμετωπίζουν τα Τμήματα Α’ και Β’, λόγω του αυξη-

μένου όγκου εισερχομένων υποθέσεων, της επιστροφής 

στην υπηρεσία του αντικειμένου των κατεδαφίσεων, της 

υποστελέχωσης και της παράλληλης συμμετοχής των 

υπαλλήλων σε επιτροπές και συμβούλια, οι οποίες προ-

κύπτουν από τις κάτωθι αρμοδιότητες της Υπηρεσίας 

που άπτονται της υποστήριξης των Ο.Τ.Α. και υπάρχει 

αδυναμία στην διεκπεραίωσή τους εντός του κανονικού 

ωραρίου και των υπερωριών κατά τις απογευματινές 

ώρες τις καθημερινές.: Για το τμήμα Α’ Περιβαλλοντικού 

και Χωρικού Σχεδιασμού οι ανάγκες που προκύπτουν 

είναι οι ακόλουθες: 1) Περιβαλλοντική αδειοδότηση των 

έργων και δραστηριοτήτων της υποκατηγορίας Α2 του 

άρθρου 1, 2) Έκδοση Αποφάσεων Έγκρισης Περιβαλλο-

ντικών Όρων για έργα των Δήμων, όπως αντιπλημμυρι-

κά έργα, ρέματα, βιολογικούς καθαρισμούς, αποκατα-

στάσεις λατομείων κ.λπ., 3) Επικίνδυνα απόβλητα που 

απορρίπτονται ανεξέλεγκτα σε κοινόχρηστους χώρους 

των Δήμων, 4) Απόφαση ανανέωσης ή παράτασης ΑΕΠΟ 

όπου δεν απαιτείται η υποβολή νέας ΜΠΕ, 5) Έκδοση 

απόφασης άδειας για την Αποκατάσταση Χώρου Ανε-

ξέλεγκτης Διάθεσης Απορριμμάτων (ΧΑΔΑ). 6) Διαχεί-

ριση αμιάντων αγνώστου ιδιοκτήτη και των υπόλοιπων 

επικίνδυνων αποβλήτων. Για το τμήμα Β’ Πολεοδομικού 

Σχεδιασμού και Εφαρμογών οι έκτακτες ανάγκες που 

προκύπτουν για το 2025 είναι οι ακόλουθες: 1) Οδηγίες 

στις ΥΔΟΜ σε πολεοδομικά θέματα και και γενικές κα-

τευθύνσεις της πολεοδομικής νομοθεσίας, 2) Χορήγηση 

όρων δόμησης και παρεκκλίσεων μετά από εισήγηση 

των ΥΔΟΜ, 3) Έκδοση διορθωτικών πράξεων εφαρμογής 

μετά από εισήγηση των Δήμων, 4) Οριοθέτηση ρεμά-

των - καθορισμός και επικύρωση οριογραμμών υδατο-

ρέματος κ.λπ., 5) Θεώρηση Μελετών Γεωλογικής Καταλ-

ληλότητας ως προς την πληρότητα των στοιχείων τους, 

6) Έκδοση απόφασης οριστικού χαρακτηρισμού κτηρίων 

ως επικινδύνων ή μη, μετά από την εισήγηση τριμελούς 

επιτροπής της Α.Δ.Α., 7) Διεξαγωγή διαγωνισμών για την 

καθαίρεση και απομάκρυνση αυθαίρετων κατασκευών 

(πολεοδομικά, δασικά και σε αιγιαλούς και παραλίες), 

8) Έκδοση διαπιστωτικών πράξεων για οριστική άρση 

απαλλοτρίωσης ακινήτων. 9) Αναγνώριση οδών κύριων 

και ως προϋφιστάμενων του 1923 σε εκτός σχεδίου περι-

οχές, 10) Μείωση απόστασης υπό πολεοδόμηση περιο-

χής από κοιμητήριο. Για το Γραφείο Γραμματειακής Υπο-

στήριξης που ανήκει στο Τμήμα Β’ οι έκτακτες ανάγκες 

είναι η διεκπεραίωση και ταχυδρόμηση εξερχόμενων 

εγγράφων και αποφάσεων, με συνημμένους φακέλους 

του ως άνω αυξημένου όγκου εργασιών.

8. Την υπ’ αρ. 57103/26.9.2025 (ΑΔΑ: ΡΜΥΩΟΡ1Κ-ΘΕ1, 

με α/α στο Βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής του 

Φορέα: 84320) απόφαση της Διεύθυνσης Οικονομικού 

του Φορέα μας, με την οποία δεσμεύεται πίστωση ύψους 

δεκαπέντε χιλιάδων πέντε ευρώ και εβδομήντα έξι λε-

πτών (15.005,76 €) για την πληρωμή ισόποσης δαπάνης 

σε βάρος της πίστωσης του προϋπολογισμού εξόδων της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής, του Φορέα 1901 

Ειδικός Φορέας 999-01 Λογαριασμός 2120202001 του 

οικονομικού έτους 2025, για την κάλυψη δαπανών υπε-

ρωριακής εργασίας τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, 

δεκαοκτώ (18) υπαλλήλων της Διεύθυνσης Περιβάλλο-

ντος και Χωρικού Σχεδιασμού της Αποκεντρωμένης Δι-

οίκησης Αττικής, ενενήντα έξι (96) ώρες ανά υπάλληλο, 

για το Β’ εξάμηνο του οικονομικού έτους 2025, λόγω 

αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών. 

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-

ρούν σε διοικητική διαδικασία, για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-

ζουμε:

Την καθιέρωση, με αποζημίωση, υπερωριακής απα-

σχόλησης κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες, 

για την αντιμετώπιση εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών 

έως 31.12.2025, σε δεκαοκτώ (18) υπαλλήλους της 

Διεύθυνσης Περιβάλλοντος και Χωρικού Σχεδιασμού 

της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής οποιασδήποτε 

κατηγορίας, κλάδου και εργασιακής σχέσης (μόνιμοι, 

ιδιωτικού δικαίου) και μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες ανά 

υπάλληλο.
Με μηνιαία απόφαση της Προϊσταμένης της εν λόγω 

Διεύθυνσης θα ορίζονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες 
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υπάλληλοι κατά κατηγορία και μισθολογικό κλιμάκιο 

αυτών και οι ώρες απασχόλησής τους.

Η παραπάνω απασχόληση θα πρέπει να βεβαιώνεται 

μηνιαίως από τον Προϊστάμενο της Υπηρεσίας.

Επιτρέπεται η εναλλάξ απασχόληση των υπαλλήλων, 
με την προϋπόθεση ότι δεν θα γίνει υπέρβαση του ανώ-

τατου αριθμού ωρών ανά υπάλληλο, καθώς και του συ-

νολικού αριθμού ωρών που προκύπτει για την Υπηρεσία.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 29 Σεπτεμβρίου 2025

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

Αριθμ. 57541 (4)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις 
Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλή-
λων της Διεύθυνσης Τεχνικού Ελέγχου της Απο-
κεντρωμένης Διοίκησης Αττικής έως 31.12.2025.

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-
κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87) , σε συνδυασμό με τις διατάξεις του 

ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περι-

φέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση 

και άλλες διατάξεις» (Α’ 107).

2. Το π.δ. 135/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Αττικής» (Α’ 228).

3. Τα άρθρα 63 και 64 του ν. 4954/2022 «Συμπληρω-

ματικά μέτρα για την εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 

2019/788 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμ-

βουλίου σχετικά με την Ευρωπαϊκή Πρωτοβουλία Πο-

λιτών και του Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2019/1799 

της Επιτροπής για τη θέσπιση τεχνικών προδιαγραφών 

για τα επιμέρους επιγραμμικά συστήματα συγκέντρω-

σης - Διατάξεις σχετικές με την εκλογική διαδικασία και 

τον έλεγχο εσόδων και δαπανών κομμάτων, συνασπι-

σμών και υποψηφίων βουλευτών και αιρετών - Λοιπές 

επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136). 

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 

εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 

άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 

δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 100 

του ν. 5225/2025 (Α’ 152).

5. Την υπ’ αρ. 86780/19.12.2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1183) από-

φαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού του 

Γρηγορίου Ζαφειρόπουλου του Επαμεινώνδα στη θέση 

του μετακλητού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Αττικής.

6. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.01.2017 (Β’ 17) απόφαση 

του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών, περί καθορι-

σμού δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης 
για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασία. 

7. Το υπ’ αρ 56841/25.9.2025 τεκμηριωμένο αίτημα 
για κάλυψη δαπανών υπερωριακής απασχόλησης κατά 
τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες έως 31.12.2025, 
των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Τεχνικού Ελέγχου της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής έτους 2025, στο 
οποίο αποτυπώνονται οι αυξημένες υπηρεσιακές ανά-
γκες και συγκεκριμένα: Τα δύο από τα τρία τμήματα της 
Διεύθυνσης Τεχνικού Ελέγχου αντιμετωπίζουν έκτακτες 
υπηρεσιακές ανάγκες, λόγω του αυξημένου φόρτου ερ-
γασίας (κατά 50%), που προκύπτει σύμφωνα με τα κάτω-
θι εκτεθέντα, της υποστελέχωσης και της παράλληλης 
συμμετοχής των υπαλλήλων σε επιτροπές και συμβού-
λια. Ως εκ τούτου, προκύπτει αδυναμία κάλυψης εντός 
του κανονικού ωραρίου και των υπερωριών που ήδη 
έχουν εγκριθεί. Πιο συγκεκριμένα: Για τη Διεύθυνση 
Τεχνικού Ελέγχου οι ανάγκες που προκύπτουν για το 
έτος 2025 είναι οι ακόλουθες (Αρμοδιότητες της Διεύ-
θυνσης που ασκούνται από υπαλλήλους των τμημάτων 
Τεχνικής Υποστήριξης και Φυσικών Πόρων): 1) Αποφά-
σεις έγκρισης εκτέλεσης έργων που απαιτούνται για την 
εξυπηρέτηση της εμπορικής, επιβατικής, ναυτιλιακής, 
τουριστικής και αλιευτικής κίνησης και γενικότερα της 
εύρυθμης λειτουργίας του λιμένα (παρ. 1 και 2, άρθρο 18, 
ν. 2971/2001, Α΄  285). Στην Υπηρεσία διαβιβάζονται 
Αποφάσεις Δημοτικών Λιμενικών Ταμείων των Ο.Τ.Α., 
οι οποίες απαιτούν έλεγχο και έγκριση, για την υλοποί-
ησή τους. Για το τμήμα Τεχνικής Υποστήριξης οι ανάγκες 
που προκύπτουν για το έτος 2025 είναι οι ακόλουθες: 
1) Αυξημένη δραστηριότητα των 66 Δήμων εποπτείας 
μας, στα πλαίσια των ΣΒΑΚ (Σχέδια Βιώσιμης Αστικής 
Κινητικότητας) αλλά και του ελέγχου και έγκρισης κυ-
κλοφοριακών μελετών, 2) Αυξημένος όγκος ελέγχου και 
έγκρισης κυκλοφοριακών μελετών έργων, στα πλαίσια 
εργασιών στο οδικό δίκτυο. Στην υπηρεσία μας διαβι-
βάζονται πλήθος μελετών κυκλοφοριακών ρυθμίσεων 
των Ο.Τ.Α., οι οποίες απαιτούν έλεγχο και έγκριση, για 
την υλοποίησή τους. (παρ. 1, άρθρο 46, ν. 3542/2007, 
Α΄ 50). Για το τμήμα Φυσικών Πόρων, το οποίο αποτε-
λείται από δύο υπαλλήλους, οι έκτακτες ανάγκες που 
προκύπτουν για το έτος 2025 είναι οι ακόλουθες: 1) Έλεγ-
χοι για την παράνομη λειτουργία Ηλεκτροπαραγωγών 
ζευγών. [υπουργική απόφαση υπό στοιχεία Δ6/Φ1/ΟΙΚ. 
13129/1996 (Β΄ 766)], 2) Παροχή στοιχείων για την εκ-
πόνηση μελετών για τα Τοπικά Πολεοδομικά Σχέδια των 
Δήμων (άρθρο 14 του ν. 4759/2020).

8. Την υπ’ αρ. 57101/26.9.2025 (ΑΔΑ: ΨΤ4ΘΟΡ1Κ-ΝΣ9, 
με α/α στο Βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής 
του Φορέα μας: 84322) απόφαση της Διεύθυνσης Οικο-
νομικού του Φορέα, με την οποία δεσμεύεται πίστωση 
ύψους δέκα χιλιάδων τριακοσίων ενενήντα πέντε ευρώ 
και ογδόντα τεσσάρων λεπτών (10.395,84 €) για την πλη-
ρωμή ισόποσης δαπάνης σε βάρος της πίστωσης του 
προϋπολογισμού εξόδων της Αποκεντρωμένης Διοίκη-
σης Αττικής, του Φορέα 1901 Ειδικός Φορέας 999-01 
Λογαριασμός 2120202001 του οικονομικού έτους 2025, 
για την κάλυψη δαπανών υπερωριακής εργασίας τις Κυ-
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ριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, δεκατριών (13) υπαλλή-

λων της Διεύθυνσης Τεχνικού Ελέγχου, ενενήντα έξι (96) 

ώρες ανά υπάλληλο, για το Β’ εξάμηνο του οικονομικού 

έτους 2025, λόγω αυξημένων υπηρεσιακών αναγκών. 

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-

ρούν σε διοικητική διαδικασία, για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-

ζουμε:

Την καθιέρωση, με αποζημίωση, υπερωριακής απα-

σχόλησης κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες, 

για την αντιμετώπιση εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών 

έως 31.12.2025, σε δεκατρείς (13) υπαλλήλους της Δι-

εύθυνσης Τεχνικού Ελέγχου της Αποκεντρωμένης Διοί-

κησης Αττικής οποιασδήποτε κατηγορίας, κλάδου και 

εργασιακής σχέσης (μόνιμοι, ιδιωτικού δικαίου) και μέχρι 

ενενήντα έξι (96) ώρες ανά υπάλληλο.

Με μηνιαία απόφαση της Προϊσταμένης της εν λόγω 

Διεύθυνσης θα ορίζονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες 

υπάλληλοι κατά κατηγορία και μισθολογικό κλιμάκιο 

αυτών και οι ώρες απασχόλησής τους.

Η παραπάνω απασχόληση θα πρέπει να βεβαιώνεται 

μηνιαίως από τον Προϊστάμενο της Υπηρεσίας.

Επιτρέπεται η εναλλάξ απασχόληση των υπαλλήλων, 
με την προϋπόθεση ότι δεν θα γίνει υπέρβαση του ανώ-

τατου αριθμού ωρών ανά υπάλληλο, καθώς και του συ-

νολικού αριθμού ωρών που προκύπτει για την Υπηρεσία.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 29 Σεπτεμβρίου 2025

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ

Ι

Αριθμ. 57552 (5)

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης κατά τις 
Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλ-
λήλων της Διεύθυνσης Αλλοδαπών και Μετανά-
στευσης Αθηνών Α’ της Αποκεντρωμένης Διοίκη-
σης Αττικής έως 31.12.2025.

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

Έχοντας υπόψη:

1. Τον ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί-

κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα 

Καλλικράτης» (Α’ 87), σε συνδυασμό με τις διατάξεις του 

ν. 2503/1997 «Διοίκηση, οργάνωση, στελέχωση της Περι-

φέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την τοπική αυτοδιοίκηση 

και άλλες διατάξεις» (Α’ 107).

2. Το π.δ. 135/2010 «Οργανισμός της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης Αττικής» (Α’ 228).

3. Τα άρθρα 63 και 64 του ν. 4954/2022 «Συμπληρω-

ματικά μέτρα για την εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 

2019/788 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμ-

βουλίου σχετικά με την Ευρωπαϊκή Πρωτοβουλία Πο-

λιτών και του Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2019/1799 

της Επιτροπής για τη θέσπιση τεχνικών προδιαγραφών 
για τα επιμέρους επιγραμμικά συστήματα συγκέντρω-
σης - Διατάξεις σχετικές με την εκλογική διαδικασία και 
τον έλεγχο εσόδων και δαπανών κομμάτων, συνασπι-
σμών και υποψηφίων βουλευτών και αιρετών - Λοιπές 
επείγουσες διατάξεις» (Α’ 136). 

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015 «Διαχείριση των μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ-
μίσεων» (Α’ 176), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 100 
του ν. 5225/2025 (Α’ 152).

5. Την υπ’ αρ. 86780/19.12.2022 (Υ.Ο.Δ.Δ. 1183) από-
φαση του Υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού του 
Γρηγορίου Ζαφειρόπουλου του Επαμεινώνδα στη θέση 
του μετακλητού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Αττικής.

6. Την υπ’ αρ. 2/1757/0026/10.01.2017 (Β’ 17) απόφαση 
του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών, περί καθορι-
σμού δικαιολογητικών για την καταβολή αποζημίωσης 
για υπερωριακή, νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων 
ημερών εργασία. 

7. Το υπ’ αρ. 57080/26.9.2025 τεκμηριωμένο αίτημα 
για κάλυψη δαπανών υπερωριακής απασχόλησης κατά 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, των υπαλλήλων της 
Διεύθυνσης Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Αθηνών Α’ 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής έως 31.12.2025, 
στο οποίο αποτυπώνονται οι αυξημένες υπηρεσιακές 
ανάγκες, προκειμένου η εν λόγω Υπηρεσία να αντα-
ποκριθεί αποτελεσματικά και εντός των προθεσμιών 
στις αρμοδιότητές της, σε συνδυασμό με το αναλογικά 
περιορισμένο ανθρώπινο δυναμικό. Πιο συγκεκριμένα, 
από την έναρξη της ηλεκτρονικής υποβολής αιτημάτων 
ανανέωσης και χορήγησης άδειας διαμονής, έχουν υπο-
βληθεί μέχρι σήμερα 240.583 αιτήσεις, εκ των οποίων οι 
118.997 αφορούν σε αιτήματα ανανέωσης άδειας δια-
μονής, οι 54.662 σε αιτήματα χορήγησης άδειας διαμο-
νής και οι 64.990 συμπληρωματικές αιτήσεις. Τα λοιπά 
αφορούν σε αιτήματα επανέκδοσης, ανανέωσης ειδικών 
βεβαιώσεων νόμιμης διαμονής. Αξίζει να σημειωθεί ότι 
η Υπηρεσία εξετάζει αιτήματα ανανέωσης άδειας διαμο-
νής τα οποία έχουν υποβληθεί από Νοέμβριο 2024 έως 
Ιανουάριο 2025, καθώς και μεγάλο όγκο αιτημάτων, τα 
οποία έχουν ήδη εξετασθεί και εκκρεμεί προσκόμιση 
συμπληρωματικών δικαιολογητικών και υπηρεσιακή αλ-
ληλογραφία. Η υπερωριακή εργασία κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες, εκτιμούμε ότι θα οδηγήσει στη 
μείωση του χρόνου ανταπόκρισης της Υπηρεσίας στην 
εξέταση των υποβληθέντων αιτημάτων και ταυτόχρονα 
θα συμβάλει στην αποτροπή περαιτέρω συσσώρευσης 
εκκρεμοτήτων που ενδέχεται να οδηγήσουν σε διοικη-
τική δυσλειτουργία.

8. Την υπ’ αρ. 57292/29.9.2025 (ΑΔΑ: Ρ661ΟΡ1Κ-6ΧΓ, 
με α/α στο Βιβλίο Εγκρίσεων και Εντολών Πληρωμής 
του Φορέα μας: 84652) απόφαση της Διεύθυνσης Οικο-
νομικού του Φορέα, με την οποία δεσμεύεται πίστωση 
ύψους είκοσι τεσσάρων χιλιάδων εξακοσίων δέκα ευρώ 
και πενήντα έξι λεπτών (24.610,56€) για την πληρωμή 
ισόποσης δαπάνης σε βάρος της πίστωσης του προϋ-
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πολογισμού εξόδων της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Αττικής, του Φορέα 1901, Ειδικός Φορέας 999-04, Λο-

γαριασμός 2120202001 του οικονομικού έτους 2025, για 

την κάλυψη δαπανών υπερωριακής απασχόλησης κατά 

τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες τριάντα (30) υπαλ-

λήλων της Διεύθυνσης Αλλοδαπών και Μετανάστευσης 

Αθηνών Α’, μέχρι ενενήντα (96) ώρες ανά υπάλληλο για 

το Β’ εξάμηνο του 2025, λόγω αυξημένων υπηρεσιακών 

αναγκών. 

9. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφο-

ρούν σε διοικητική διαδικασία, για την οποία υπάρχει 

υποχρέωση καταχώρισης στο ΕΜΔΔ-ΜΙΤΟΣ, αποφασί-

ζουμε:

Την καθιέρωση, με αποζημίωση, υπερωριακής απα-

σχόλησης κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες, 

για την αντιμετώπιση εκτάκτων υπηρεσιακών αναγκών 

έως 31.12.2025, σε τριάντα (30) υπαλλήλους της Διεύ-

θυνσης Αλλοδαπών και Μετανάστευσης Αθηνών Α’ της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής οποιασδήποτε 

κατηγορίας, κλάδου και εργασιακής σχέσης (μόνιμοι, 
ιδιωτικού δικαίου) και μέχρι ενενήντα έξι (96) ώρες ανά 
υπάλληλο.

Με μηνιαία απόφαση της Προϊσταμένης της εν λόγω 
Διεύθυνσης θα ορίζονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες 
υπάλληλοι κατά κατηγορία και μισθολογικό κλιμάκιο 
αυτών και οι ώρες απασχόλησής τους.

Η παραπάνω απασχόληση θα πρέπει να βεβαιώνεται 
μηνιαίως από τον Προϊστάμενο της Υπηρεσίας.

Επιτρέπεται η εναλλάξ απασχόληση των υπαλλήλων, 
με την προϋπόθεση ότι δεν θα γίνει υπέρβαση του ανώ-
τατου αριθμού ωρών ανά υπάλληλο, καθώς και του συ-
νολικού αριθμού ωρών που προκύπτει για την Υπηρεσία.

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 29 Σεπτεμβρίου 2025

Ο Γραμματέας Αποκεντρωμένης Διοίκησης

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΖΑΦΕΙΡΟΠΟΥΛΟΣ
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Το Εθνικό Τυπογραφείο αποτελεί δημόσια υπηρεσία υπαγόμενη στην Προεδρία της Κυβέρ-

νησης και έχει την ευθύνη τόσο για τη σύνταξη, διαχείριση, εκτύπωση και κυκλοφορία των 

Φύλλων της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως (ΦΕΚ), όσο και για την κάλυψη των εκτυπωτικών -  

εκδοτικών αναγκών του δημοσίου και του ευρύτερου δημόσιου τομέα (ν. 3469/2006/Α΄ 131 

και π.δ. 29/2018/Α΄58). 

1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

• Τα ΦΕΚ σε ηλεκτρονική μορφή διατίθενται δωρεάν στο www.et.gr, την επίσημη ιστο-

σελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου. Όσα ΦΕΚ δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωριστεί στην 

ανωτέρω ιστοσελίδα, ψηφιοποιούνται και αποστέλλονται επίσης δωρεάν με την υποβολή αι-

τήματος στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr. 

• Τα ΦΕΚ σε έντυπη μορφή διατίθενται σε μεμονωμένα φύλλα είτε απευθείας από το Τμή-

μα Πωλήσεων και Συνδρομητών, είτε ταχυδρομικά με την αποστολή αιτήματος παραγγελίας 

στην ηλεκτρονική διεύθυνση feksales@et.gr.

-   Το κόστος ενός ασπρόμαυρου ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,00 €, αλλά για κάθε επι-

πλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) προσαυξάνεται κατά 0,20 €. Το κόστος ενός έγχρωμου 

ΦΕΚ από 1 έως 16 σελίδες είναι 1,50 €, αλλά για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο (ή μέρος αυτού) 

προσαυξάνεται κατά 0,30 €. 

-  To τεύχος Α.Σ.Ε.Π. διατίθεται δωρεάν.

-   Υπάρχει δυνατότητα ετήσιας συνδρομής οποιουδήποτε τεύχους σε έντυπη μορφή μέσω 

του Τμήματος Πωλήσεων και Συνδρομητών.

• Τρόποι αποστολής κειμένων προς δημοσίευση: 

Α.  Αποστολή των εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

https://eservices.et.gr. Σχετικές εγκύκλιοι και οδηγίες στην ηλεκτρονική διεύθυνση του 

Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr) στη διαδρομή Ανακοινώσεις ----> Εγκύκλιοι. 

Β.  Κατ’ εξαίρεση, όσοι πολίτες δεν διαθέτουν προηγμένη ψηφιακή υπογραφή μπορούν είτε 

να αποστέλλουν ταχυδρομικά, είτε να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμενα προς δη-

μοσίευση εκτυπωμένα σε χαρτί στο Τμήμα Παραλαβής και Καταχώρισης Δημοσιευμάτων. 

• Πληροφορίες, σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την ημε-

ρήσια κυκλοφορία των Φ.Ε.Κ., με την πώληση των τευχών και με τους ισχύοντες τιμοκαταλό-

γους για όλες τις υπη ρεσίες μας, περιλαμβάνονται στoν ιστότοπο (www.et.gr). Επίσης μέσω 

του ιστότοπου δίδονται πληροφορίες σχετικά με την πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, με 

βάση τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύματος (ΚΑΔ). Πρόκειται για τον αριθμό που εκδίδει το Εθνι-

κό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΕΣ - ΕΚΔΟΤΙΚΕΣ ΑΝΑΓΚΕΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

Το Εθνικό Τυπογραφείο ανταποκρινόμενο σε αιτήματα υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου 

αναλαμβάνει να σχεδιάσει και να εκτυπώσει έντυπα, φυλλάδια, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανο-

γραφικά έντυπα, φακέλους για κάθε χρήση, κ.ά. 

Επίσης σχεδιάζει ψηφιακές εκδόσεις, λογότυπα και παράγει οπτικοακουστικό υλικό.

Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, 10432 Αθήνα

ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000

Ιστότοπος: www.et.gr

Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία του ιστότοπου: helpdesk.et@et.gr

Αποστολή εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ στην ηλεκτρονική διεύθυνση  
https://eservices.et.gr

ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗ ΚΟΙΝΟΥ 

Πωλήσεις - Συνδρομές: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180)

Πληροφορίες: (Ισόγειο, Γραφείο 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) 

Παραλαβή Δημοσιευτέας Ύλης: (Ισόγειο, τηλ.  210 5279139) 

Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα έως και Παρασκευή: 8:00 - 13:30

*02052550210250008*


